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Akademik Jovan � or� evi�  
Beograd 
 
 

PORODICA KAO FAKTOR PODSTICANJA DAROVITOSTI 
- uvodno izlaganje - 

 
 

Priroda darovitosti 
 

 Roditelji su u polo�aju da upoznaju prirodu darovitosti, 
osobenosti i potrebe darovite dece, kako bi bili u mogu� nosti da na 
odgovaraju� i na� in, pdsti� u, podr�avaju i neguju razli� ite talente 
deteta. 
 Darovitost je samo jedan od oblika ukupnog razvoja. 
Darovito dete dete, posebni talenti i socijalna sredina, pru�aju 
mogu� nosti za razvoj i manifestovanje razli� itih osobenosti i 
svojstava li� nosti. 
 � ovek predstavlja povezanost i celinu najmanje tri � inioca: 
nasledne strukture, koja se odlikuje velikom plasti� noš� u; 
sociokulturne okoline (sredine) i onoga što je svojim u� enjem i 
delovanjem dogradilo (Herman Giesecke). 
 Darovitost je dugo vremena povezivana sa visokim 
intelektualnim i akademskim postignu� ima. IQ testovi ukazuju samo 
na jedan zna� ajan indikator darovitosti. Dominantne savremene 
koncepcije darovitosti, koje su se pojavile u razli� itim kulturama, 
usmeravaju pa�nju na visoki nivo potencijala i mogu� nosti (teorija 
H. Gardnera) u razli� itim vrstama i oblastima koje prevazilaze uske 
akademske domene. 
  

Karakteristike darovite dece 
 
 Utvrdjeno je da se neka svojstva darovitosti deteta 
manifestuju ve�  na ranom uzrastu. To su pre svega: razvoj ranog 
govora i jezika (zreliji re� nik u poredjenju sa re� nikom drugova i 
vršnjaka), Rano � itanje, oštroumno posmatranje, sposobnosti 
koncentracije, povezivanje uzroka i posledica, a zatim, razvoj 
apstraktnog mišljenja, generalizovanje na osnovu � injenica, 
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organizovanja i povezivanja iskustava, sagledavanje problema, 
dovitljivost i imaginacija, tendencija da se misli logi� ki. Darovito 
dete voli da diskutuje, da postavlja pitanja, te�i za identifikacijom i 
razvojem ideja, sposobno je da brzo shvata procese, rano ukazuje 
sposobnost u muzici, umetnosti, drami i plesu, osetljiva su, pokazuju 
upornost i entuzijazam za ono što ih interesuje, sposobnost 
u�ivljavanja – empatija. Medjutim, � esto nisu zainteresovani da slede 
ciljeve, kriti� ni su i ne podnose pritiske. � esto ih zanimaju mnoge 
stvari ili ideje što deluju da mnogo toga zapo� nu ali ne završe. 
  

Identifikacija darovite dece 
 
 Neki autori (Insberg i Harison, posebno) smatraju da ima 
dosta roditelja koji imaju darovitu decu a da to ne znaju, nego što 
ima onih koji nemaju darovitu decu a misle da jesu. 
 Testovi inteligencije (IQ), mere i rezultati školskih 
postignu� a, tradicionalno su upotrebljavani za identifikaciju 
darovitosti. Medjutim, samo primena testova inteligencije ne 
predstavlja više prihvatljiv na� in za identifikaciju darovitosti. 
Darovitost se u savremenim teorijama i shvatanjima shvata mnogo 
šire i uklju� uje ve� i broj elemenata i oblika. Najve� i broj stru� njaka 
preporu� uje upotrebu ve� eg broja izbora informacija o individualnim 
razlikama: zapa�anja roditelja, grupne i individualne testove, 
podatke o postignu� ima u pojedinim predmetima i aktivnostima, o 
merama kreativnosti, nominaciji od strane nastavnika, o raznim 
postupcima rangiranja, podatke od strane vršnjaka i drugova, � ek-
liste, sociometrijska ispitivanja,podatke, izveštaje i mišljenja 
nastavnika i stru� njaka u razli� itim oblastima talenata i darovitosti. 
Za identifikaciju se koriste rezultati i postignu� a na raznim 
takmi� enjima, olimpijadama, sletovima,. Poslednjih desetak godina 
koriste se rezultati medjunarodnih istra�ivanja TIMSS, PISA i dr., 
usmerenih na procenjivanje i uporedjivanje sposobnosti u� enika za 
primenu ste� enih znanja  i umenja, u školskim i �ivotnim situacijama 
(karakteristike u� enika, njhovih porodica, nastavnika, obrazovnih 
ustanova i obrazovnih procesa). 
 Smatra se da roditelji mogu biti pouzdani u identifikaciji 
darovitosti i kreativnosti, za razliku od škole i nastavnika koji mogu 
biti nesvesni u pogledu de� ijih neakademskih mogu� nosti i 
sposobnosti. Informacija roditelja mogu biti posebno korisne da se 
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promeni slika o detetu koje mo�e biti procenjeno kao «neobi� no», 
«neobuzdano» pa i «otka� eno». Roditelji mogu biti uspešniji u 
procenjivanju identfikacije kada im nastavnici daju specifi� ne 
kriterijume koji mogu biti primenjeni za identifikaciju. 
 Da bi identifikacija darovite dece i mladih bila što uspešnija 
neophodna je sradnja roditelja sa školom, nastavnicima, pedagoško-
psihološkom slu�bom, savetovalištima i sl. Posebno u slu� ajevima 
kada se deca ne uklapaju u o� ekivanja koja roditelji smatraju 
«normalnim», što ih � ini zabrinutim, zato što je dete «druga� ije», što 
mo�e da postane društveno izolovano (usamljeno) kao i kada 
roditelji ne mogu da pru�e emocionalnu podršku koja je potrebna 
ovakvom detetu ili nisu u stanju da mu obezbede i pru�e 
odgovaraju� u intelektualnu ili vaspitnu podršku i stimulaciju. 
 
 Osobenosi porodice i darovita deca 
  
 Darovita deca � esto predstavljaju vrstu izazova ali i 
problema za roditelje i porodicu. Ponašanje roditelja u podizanju 
darovitog deteta obi� no proizilazi iz znanja koja imaju o 
«normalnom» detetu. Kada sedete ne ponaša prema odgovaraju� im 
o� ekivanjima roditelja javljaju se teško� e u pogledu komunikacije, 
sradnje i razumevanja. Darovito dete mo�e da izazove kod roditelja 
ose� anje neadekvatnosti time što ose� aju da nisu pripremljeni da mu 
pru�e emocionalnu podršku ili intelektualne podsticaje. Roditelji 
mogu da budu i posebno oduševljeni svojim detetom i ono im mo�e 
postati neka vrsta «stepenice» u ekonomsko-socijalnom statusu, što 
postaje problem kada roditelji imaju neuobi� ajeno velika o� ekivanja 
o postignu� ima deteta. Neslaganje izmedju intelektualnog i 
socioemocionalnog razvoja darovitog deteta mo�e da stvori stresove 
i za dete i za roditelje. Problem je da se detetu pru�i adekvatna 
podrška, a da se ne stvori ose� anje ljubomore kod bra� e i sestara, lil 
frustracija i inferiornost ako je, na primer, mladje darovito dete 
prevazišlo rezultate i postignu� a starijeg deteta. Problem je i kada 
nema neophodne usaglašenosti izmedju roditelja (majke, oca ili 
drugih � lanova porodice) u pogledu o� ekivanja od darovitog deteta 
pa dete koristi manipulativnu tehniku prema roditeljima. 
 
 Karakterstike porodi� ne sredine darovite dece 
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 Karakteristike porodica u kojima �ive darovita deca mogu 
se generalizovati na slede� i na� in (prema: E. Winner, 1996): 

- Darovita deca zauzimaju «posebne pozicije» u 
porodici, naj� eš� e su ona prvorodjena ili jedin� ad; 

- Darovita deca naj� eš� e odrastaju u «oboga� enim» 
sredinama; 

- Njihove porodice su usmerene ka detetu: roditelji svu 
pa�nju i energiju usmeravaju da bi bili sigurni da takva 
decarano dobiju primerrene mogu� nosti u oblastima u 
kojima pokazuju talente (instruktori, nastavnici, 
specijalne škole i sl. ). Mnogi talentovani i kreativni 
pojedinci usvojili su na formativan na� in interesovanja 
svojih roditelja, što je povezano sa bogatom sredinom 
kojoj su ova deca bila izlo�ena  (Jehudi Menjuhin, 
Mocart, Noam � omski i dr.). 

- Roditelji obezbedjuju zna� ajnu nezavisnost i slobodu 
darovitoj deci, pru�aju autonomiju i o� ekuju da i sama 
deca donose odluke, � ak i uz odredjene rizike; 
autoritarni roditelji i njihovi standardi; 

- Stimulacija i visoki standardi, harmonija i negovanje su 
karakteristike porodica darovite dece. 

Visoka postignu� a, u bilo kom domenu, povezana su sa 
visokim standardima i zahtevima koje su kao model postavili odrasli 
(roditelji, nastavnici, eksperti). Navedene karakteristike i svojstva 
porodica i roditelja mogu da podr�e, neguju i razvijaju talente ali ne 
mogu da stvaraju talente. 

Prisustvo darovitog deteta u porodici mo�e da mobiliše 
ukupnu porodi� nu pa�nju i njene napore, na sli� an na� in kao što se 
to dešava kada je u porodici hendikepirano dete. 

 
Porodica i mogu� nosti u podsticanju i razvoju darovite dece 
 
U savremenim uslovima  �ivota mnoge porodice imaju 

krupne teško� e razli� ite prirode i karaktera: finansijske, zdravstvene, 
stambene, kulturno-prosvetne i dr. Što zajedno predstavlja 
ote�avaju� e okolnosti za sve � lanove porodice, a posebno za decu. 
Nekad su emocionalni i obrazovni problemi ve� a prepreka za 
darovitu decu od materijalnih. U takvim okolnostima, stav roditelja i 
zna� aj koji oni pridaju znanju, va�niji su podsticaj darovitom detetu 
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od materijalnih mogu� nosti. Roditelji mogu da budu prvi i 
najzna� ajniji u pou� avanju darovitog deteta u razli� itim pravcima: 
ono � ime se sami bave, uputstvima i savetima gde deca mogu da 
vide i saznaju toga što ih posebno interesuje i privla� i (muzeji, 
biblioteke, zoovrtovi, botani� ke bašte, enciklopedije, knjige, 
priru� nici, � asopisi i sl.). Roditelji su oni koji daju pravac u sticanju 
novih znanja (saznanja) deteta i poma�u mu da ta saznanja sledi, 
oblikuje ili primeni. 

Imaju� i u vidu osobenosti i potrebe darovite dece, roditelji 
mogu da omogu� e i pomognu detetu da: proširi svoja saznanja i 
interesovanja, da mu pomognu da misli kriti� ki, da generalizuje 
informacije, da ih uspešno primenjuje na nove slu� ajeve i situacije u 
novim i izmenjenim okolnostima, Da ideje iskazuje jasno, 
razgovetno i da ih razvija u razgovoru sa drugima, da pronalazi 
alternativna rešenja i razmatra njihove mogu� e posledice, da planira 
svoje aktivnosti, razvija kvalitete istrajnosti, upoznaje se sa tehnikom 
tra�enja, prikupljanja i sredjivanja podataka. Fleksibilan i kreativan 
prilaz u pou� avanju i u� enju zna� i nudjenje izbora (sa ve� im brojem 
mogu� nosti) i podsticanja individualne sposobnosti u radu.  U� enje 
sa partenerom (vršnjakom) ili sa grupom mo�e da proširi mogu� nosti 
i za u� enje od nekoga i za pou� avanje drugih. Darovita deca mogu 
da imaju koristi od rada sa manje sposobnim, sa sposobnijima kao i 
sa vršnjacima isteh sposobnosti. 

Dete koje misli je i dete koje postavlja pitanja i o� ekuje 
odgovore pa roditelji treba to da podr�avaju, podsti� u i razvijaju. Od 
ranog uzrasta, sposobna deca mogu da budu upoznata i sa 
komplikovanim i širim idejama koje su predstavljene na jednostavan 
i imaginativan na� in. 
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Dr Milica Andevski 
Filozofski fakultet 
Novi Sad 
 
 

OBLICI RADA SA RODITELJIMA KOJI IMAJU DAROVITU 
DECU 

 
 

Te�ište rada sa roditeljima darovite dece je na savetovanju i 
podršci, pri � emu se prati osnovni zahtev razumevanja dece u 
njihovoj celovitosti : potrebno je uva�avati porodi� nu realnost deteta 
i pedagoško delovanje, s obzirom da se posebno u oblasti škole  
pokazalo da  nije mogu� a redukcija deteta samo na njegove 
kognitivne sposobnosti. Darovito dete treba posmatrati u psihološko-
pedagoško-porodi� nim uslovima i analizirati ga u relaciji sa njima. 

� injenica je da do danas još nije uobli� en profesionalni rad 
sa roditeljima darovite dece i mnogi nastavnici ose� aju se � esto 
bespomo� no kada sa roditeljima treba da razgovaraju o 
osobenostima rada sa darovitima. 

U tom smislu postoje razli� iti oblici rada sa roditeljima koji 
prate i specifi� ne aspekte darovitosti dece. Ovi oblici rada ponekada 
se � ine trivijalni i podrazumevaju� i, ponekada su prepušteni intuiciji 
i kreativnosti samih roditelja koji ih primenjuju, menjaju i dalje 
oblikuju. Uobi� ajeni oblici rada sa roditeljima darovite dece su: 
individualni rad sa roditeljima , grupni rad kao i drugi oblici rada : 
zajedni� ke ve� eri sa roditeljima, razgovori sa roditeljima, sve� anosti, 
pismena komunikacija, posete ku� ama, interaktivni rad dece i 
roditelja. 

Klju � ne re� i:  rad sa roditeljima, oblici rada sa roditeljima. 
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Dr Milica Andevski 
Filozofski fakultet 
Novi Sad 
 
 

FORMS OF WORKS WITH PARENTS WHO HAVE GIFTED 
CHILDREN 

 
 

A focus of work with parents who have gifted children is 
put on counselling and support, whereby the basic requirement of 
understanding children is in their completeness is followed: it is 
necessary to consider a family reality of a child and pedagogical 
work, since it has appeared, especially in the school field, that it is 
possible to have a reduction of a child only to his/her cognitive 
abilities. A gifted child should be observed in psychological-
pedagogical conditions and analyze him/her in relation to them.  

A fact that a professional work with parents of gifted 
children has not been established by now, many teachers often feel 
helpless when they need to talk to parents about particularities of 
work with the gifted.  

In that sense, there are different forms of work with parents, 
which follow specific aspects of the children’s giftedness. Such work 
forms sometimes seem to be trivial and understandable, and 
sometimes they are left to intuition and creativity of parents 
themselves who apply, change and shape them further. Usual forms 
of work with parents of gifted children are the following: individual 
work with parents, group work as well as the other forms of work: 
joint evenings with parents, conversation with parents, celebrations, 
written communication, home visits, interactive work of children and 
parents.  

Key words: work with parents, forms of work with parents. 
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Dr Sne�ana Babi� -Kekez, Novi Sad 
 

RAZVOJ KOMPETENCIJA RODITELJA ZA  VASPITANJE 
DAROVITOG DETETA 

 
Porodi� ni odnosi se menjaju u pravcu sve ve� e 

humanizacije i ravnopravnosti me� u � lanovima porodice i time 
vaspitna funkcija porodice dobija izuzetan zna� aj. Negovanje 
darovitosti kod deteta podrazumeva jedinstveno vaspitno delovanje 
svih � inilaca vaspitanja, pre svega roditelja i vaspitno-obrazovne 
ustanove. Razvijanje kompetencija za odgovornim roditeljstvom 
postaje društveni, ali i li� ni, individualni cilj. Konkretizacija tog cilja 
kao prvi zadatak isti� e utvr� ivanje obrazovnih potreba roditelja. 
Utvr� ene obrazovne potrebe su polazište za predlog programa rada 
vaspitno-obrazovnih ustanova u delu koji se odnosi na saradnju sa 
roditeljima, kao i za obrazovanje roditelja.  

Klju � ne re� i: darovitost deteta, vaspitanje, porodica, 
obrazovne potrebe roditelja, program rada sa roditeljima. 
 
 
Jolanda Bastali�  
Doktorski studij na Odsjeku pedagogije  Filozofskog fakulteta u 
Zagrebu 
 
  
UD�BENIK PRIRODE I DRUŠTVA U � ETVRTOM RAZREDU 

OSNOVNE ŠKOLE KAO POVEZNICA OBITELJI I 
DAROVITOG U� ENIKA 

 
 

Ud�benik ima neospornu va�nost u formalnom, 
neformalnom pa i informalnom obrazovanju ve�  desetlje� ima. Kao 
nerazdvojna poveznica djeteta i budu� nosti   svojom metodi� kom 
strukturom, a temeljem kulturološkog pristupa nacionalnoj baštini, 
ud�benik omogu� ava individualni pristup svakom u� eniku  te 
ostavlja prostor u� itelju-metodi� aru za identifikaciju i usmjeravanje 
u� enika s posebnim potrebama. Njegov grafi� ko – strukturalni i 
metodi� ki izgled uklju� uje komunikacijsku relaciju obitelji i djeteta 
u zajedni� kim promišljanjima i aktivnostima. Nastavni predmet 
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Priroda i društvo, kao temelj i uvod u znanstvene pristupe (biologija, 
povijest, zemljopis, povijest...) pru�a višestruke mogu� nosti i 
raznovrsne sadr�aje na kojima � e se prepoznati i nadareni pojedinci. 
Kako darovitost, tj. nadarenost usmjerava u� enika u odre� ena 
kognitivna podru� ja, upravo je ud�benik, kao izvor  znanja, jedna od 
podrški kojom � e obitelj potvrditi svoju aktivnu ulogu u 
prepoznavanju i poticanju kriti� kih i kreativnih vještina i sposobnosti 
vlastitoga djeteta. Na primjerima ud�benika prirode i društva u 
� etvrtom razredu osnovne škole napravljena je kvalitativna analiza 
nastavnih sadr�aja u kojima se o� ituje poticanje fluentnosti, 
fleksibilnosti, originalnosti, elaboracije, znati�elje, slo�enosti, mašte 
i izlaganja riziku. Ovaj rad nastao je s ciljem osvješ� ivanja i 
osna�ivanja potrebe za  prethodno navedenim kategorijama u 
formalnim ud�benicima kako bi se podr�ala ideja uspjeha za svako 
dijete, pa time i darovito. Ujedno, daje se prostora obiteljima za 
sudjelovanje u razvoju i napredovanju njihovih najmla� ih � lanova. 

Klju � ne rije� i: ud�benik, priroda i društvo, daroviti 
u� enici, obitelj, škola.                                                
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Mr. sc. Vesna Bedekovi�   
U� iteljski fakultet Osijek 
Mr. sc. Ante Kolak   
Filozofski fakultet Zagreb 
 
 

SURADNJA RODITELJA DAROVITIH U� ENIKA I ŠKOLE I 
POTPORA LOKALNE ZAJEDNICE 

 
 

Po� emo li od � injenice da svaki u� enik ima pravo 
napredovati u obrazovanju u onolikoj mjeri i onim tempom koji mu 
je optimalno potreban kako bi maksimalno iskoristio sve svoje 
potencijale, ta se potreba � esto postavlja kao jedan od glavnih 
odgojno-obrazovnih ciljeva. Nadalje, svjesni smo i � injenice da 
nemamo svi jednake potencijale te da nam je u postupku njihova 
razvijanja potrebno razli� ito vrijeme i razli� iti pristupi. Ne uspijemo 
li u� enicima natprosje� nih sposobnosti pru�iti adekvatnu podršku i 
pomo�  pri njihovom razvoju, preuzimamo odgovornost za velike 
gubitke kako za društvenu zajednicu tako i za gospodarstvo u cjelini 
te darovitog pojedinca osobno. Škola bi svaki talent trebala 
identificirati, razviti i usmjeriti za dobrobit pojedinca i zajednice. 
Nerijetko škola ovaj zadatak izdvaja kao jedan od najve� ih izazova – 
zadovoljiti intelektualne, emocionalne i socijalne potrebe darovitih 
u� enika. Neki modeli politike prema darovitim i talentiranim 
u� enicima u osnovnoj školi kao odgovorne pojedince izdvajaju: 
nastavnike, ravnatelje, roditelje, predsjednike školskih odbora, 
koordinatore, predstavnike lokalnih vlasti… U kontekstu 
uspostavljanja suradnje i poticanja partnerskih odnosa kao dva 
neizostavna i bitna subjekta mogli bismo izdvojiti roditelje i školu. 
Suradnja roditelja darovite djece i škole predstavlja proces koji 
podrazumijeva niz aktivnosti u kojima roditelji sudjeluju zajedno s 
djelatnicima škole imaju� i pritom zajedni� ki cilj – dobrobit u� enika. 
Ovaj proces prikazat � e se u empirijskom dijelu ovoga rada putem 
studije slu� aja izvi� ajnog tipa analize (exploratory case studies). Za 
potrebe ovoga rada ispitivanjem primjera iz stvarnog �ivota izvršit � e 
se evaluacija dvije analize slu� aja: obitelji darovitog u� enika iz 
ve� eg urbanog središta te obitelji darovitog u� enika iz manjeg 
ruralnog naselja. 
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Kolekcijom intenzivnih podataka o više aspekata potpore 
škole i društvene zajednice roditeljima darovitih u� enika cilj je do� i 
do obuhvatnog razumijevanja odnosa obitelji i škole na ovom 
obrazovnom podru� ju. 

Klju � ne rije� i: daroviti u� enici, roditelji, škola, lokalna 
zajednica,suradnja. 
 
 
 
Prof. dr Marjan Bla�i �  
Faculty of Education  
Ljubljana 

 
 

CONNECTION BETWEEN FAMILY AND SCHOOL AS A 
FACTOR OF  THE DEVELOPMENT PROMOTION OF GIFTED 

AND TALENTED 
 

 
Care for gifted and talented children has to be carried out at 

all levels and it has to include their entire living space from the 
family, school to the out-of-school environment. Each of the 
mentioned factors has its indispensable role that other factors cannot 
assume, but an individual factor without being coordinated with 
others cannot be successful. The child grows up, matures 
emotionally and socially and develops his/her intellectual potentials 
within the family as well as within the learning environment and in 
the company of his/her peers.  

Polyfactorial understanding of development factors having 
influence on the child reminds us that the family within the 
framework of social, cultural and economic factors presents an 
important element of promoting children’s development. Above-
average successful individuals are usually subject to special handling 
within the family as well as at preschool and school institutions 
while the family as the primary social group with its upbringing style 
crucially determinates child’s development in the widest sense. 
Interactions between individual dispositions and social environment 
determine which behaviour and handling motives will actualise and 
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realize. Child's development can be impoverished already in 
childhood if his/her wishes and needs are not recognised and if there 
is no stimulative, diverse and rich educational structure.  

Researches have shown that the family can stimulate or 
obstruct the phenomenon of giftedness and talentedness. The 
influence of stimulative or unstimulative environment plays a very 
important role. Differences between both are seen in education 
evaluation, ambitiousness and aspirations, diversity of cultural life, 
family atmosphere, upbringing style and level of learning and 
teaching extension. 

Keywords: gifted and talented pupils, family, school, social 
environment, cultural environment, development promotion.  
 
 
 
 
 
Bokal N., � ad M.,  Bajc J.  in Valen� i�  Zuljan M. 
Univerza v Ljubljani, Pedagoška fakulteta 
 
KAKO U� ITELJI FIZIKE PREPOZNAJU NADARENE U� ENIKE 

TE KAKO OCENJUJU PRIHVA� ENOST NADARENIH 
U� ENIKA OD STRANE RODITELJA I ŠKOLSKIH KOLEGA 

 
Nadareni predstavljaju dragocjenost svakog društva, što se iskazuje u 
visokim pragmati� nim o� ekivanjima u u� inkovitosti i korisnosti 
pojedinca. Briga za razvoj nadarenih predmet je osobitog zanimanja 
sve brojnijih udru�enja u sve ve� em broju dr�ava. Isto je tako va�no 
i individualno dosezanje nadarenosti koje proizlazi iz temeljnog 
prava svakog pojedinca na optimalan razvoj, koji ne smije štetiti 
ostalim grupama i pojedincima. Za razvoj nadarenog u� enika ima 
zna� ajnu ulogu obitelj, u� itelji te vršnjaci. Kooperativna suradnja 
u� itelja i roditelja je od klju� nog zna� aja za razvoj nadarenog djeteta. 
Roditelji mogu pomo� i u� itelju pri odluci, kako bi on u� inio sve što 
je u njegovoj mo� i da zadovolji potrebe njihovog djeteta. S druge 
strane pak u� itelj mo�e njima pomo� i da lakše razumiju dijete, 
njegovu "razli� itost" te njegove potrebe. Ovo doprinosi uspostavi 
pozitivnog me� usobnog odnosa, koji djetetu omogu� ava br�e 
napredovanje. U odnosnom � e prilogu biti predstavljeni rezultati 
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istra�ivanja, koje se odvija u školskoj godini 2007/08 te koje je 
obuhvatilo 213 u� itelja fizike koji podu� avaju u osnovnim školama u 
Republici Sloveniji. U istra�ivanju smo izme� u ostalog �eljeli 
ustanoviti: koje osobine imaju prema prosudbi u� itelja nadareni za 
fiziku te kako su u� enici nadareni za fiziku prema prosudbi u� itelja 
prihva� eni od strane školskih kolega, odnosno od strane roditelja.  
 
 
 
 
 
Adrijan Bo�in 
Visoka škola strukovnih studija za obrazovanje vaspita� a 
Vršac 
 
 

STILOVI VASPITANJA DAROVITIH 
 
 

Pojmovi vaspitanje i stilovi vaspitanja se � esto 
upotrebljavaju u literaturi, ali u razli� itom zna� enju i uglavnom bez 
prethodnog definisanja, što neretko dovodi do pojmovne zbrke. 
Stoga � emo se, u ovom radu, najpre pozabaviti njihovim 
definisanjem. Zatim � emo ukazati na najva�nije probleme na koje se 
nailazi u istra�ivanjima vaspitnih stilova. Središnji deo rada 
predstavlja analiza istra�ivanja stilova vaspitanja darovitih. S 
obzirom da je, u nekim svojim aspektima, razvoj darovitih 
specifi� an, mo�e se o� ekivati da su i stilovi vaspitanja kojima su oni 
izlo�eni, specifi� ni. Na kraju, ukaza� emo na mogu� e efekte vaspitnih 
stilova na razvoj darovitosti. 

Klju � ne re� i: vaspitanje, stilovi vaspitanja, daroviti, razvoj 
darovitosti. 
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Dr Aurel A. Bo�in 
U� iteljski fakultet, Beograd 
 
 

RAZVOJ ODNOSA IZME� U RODITELJA I NJIHOVE 
DAROVITE DECE 

 
 

U radu se najpre razmatraju promene tokom vremena u 
odnosima izme� u roditelja i njihove dece tokom �ivotnog ciklusa. U 
nastavku se, na osnovu podataka iz nekih od najzna� ajnijih 
istra�ivanja razvoja darovitosti tokom prethodnih nekoliko decenija, 
skicira razvoj odnosa izme� u roditelja i njihove darovite dece. U 
završnom delu rada se ukazuje na zna� aj razvoja odnosa izme� u 
roditelja i dece za prepoznavanje i identifikaciju, odnosno vaspitanje 
darovitih. 

Klju � ne re� i: darovita deca, roditelji, porodi� ni razvoj, 
prepoznavanje i identifikacija darovitih, vaspitanje darovitih. 
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Izvanr. prof. dr . Mara Coti � ,  
Univerza na Primorskem, PEF Koper 

 
MATEMATI � KI NADARENI U� ENICI I NASTAVA 

MATEMATIKE 
Iako je vrlo teško definirati matemati� ku nadarenost, odnosno 
matemati� ki nadarenog u� enika, ipak mo�emo sa sigurnoš� u tvrditi 
da matemati� ki nadareni u� enici br�e i dublje usvoje matemati� ke 
pojmove i koncepte te uspješnije rješavaju razli� ite matemati� ke 
probleme. U� itelji bi kod podu� avanja nadarene djece trebali 
izbjegavati tradicionalni na� in podu� avanja. U sustavu podu� avanja 
matematike u Sloveniji je još uvijek pre� esto naglasak na 
automatizaciji aritmeti� kih � injenica umjesto na strategijama 
rješavanja i istra�ivanja problema koji su vrlo bitni za postizanje 
viših misaonih procesa kod u� enika, a  osobito kod nadarenih 
u� enika. Za razvoj je strategija, naime, nu�no upotrebljavati tehnike 
podu� avanja koje se razlikuju od tradicionalnih. Suvremena 
istra�ivanja pokazuju da je u tu svrhu vrlo korisna uporaba 
istra�iva� kih i suradni� kih oblika u� enja  i podu� avanja koji poti� u 
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u� enike  na aktivnije u� enje, na verbalizaciju rješavanja problema, 
usporedbu i izmjenu razli� itih strategija rješavanja te metakogniciju. 
Nastava matematike se ne smije suziti na mehanicisti� ko prihva� anje 
pojmova, koncepata i operacija, ve�  je njegov temeljni cilj 
promijeniti ulogu u� enika  iz uloge pasivnog slušatelja u aktivnog 
oblikovatelja vlastitog u� enja. Samo ovakva matemati� ka nastava 
doprinosi razvoju mišljenja  matemati� ki nadarenog u� enika jer je 
usmjerena na postupnu izgradnju misaonih procesa. "Mentalne se 
sposobnosti moraju upotrebljavati da bi se mogle razvijati", ka�e 
Bruner, dok Piaget  dodaje da "logika nije uro� ena, ve�  se 
neprestano konstruira, zbog � ega je prva zada� a nastave matematike 
upravo razvijanje mišljenja." Svrha podu� avanja matemati� ki 
nadarenog u� enika, dakle nije u tome da on matematiku samo "u� i", 
ve�  nasuprot, temeljna je svrha u tome da nadareni u� enik otkriva i 
gradi. Zna� ajka matemati� kog mišljenja je, naime u aktivnostima 
rješavanja problema. Tako � emo u  prilogu prikazati, na koji na� in 
kod nadarene djece razvijati strategije rješavanja razli� itih vrsta 
matemati� kih problema (problema s više rješenja; problema koje 
mo�emo riješiti na razli� ite na� ine; problema koji nemaju dovoljno 
podataka za rješenje; problema koji imaju podataka više nego je 
potrebno za rješavanje problema). Kao što su se razli � iti matemati� ki 
koncepti i teorije kroz povijest � esto razvili u situacijama, kada je 
trebalo riješiti problem, a dotadašnja sredstva  za rješavanje nisu bila 
dovoljna, isto tako bi matemati� ki nadareni u� enici trebali 
matemati� ke probleme rješavati vlastitim razmišljanjem. U� itelj ne 
bi nikada trebao zamijeniti u� enikov anga�man, jer bi na taj na� in 
poništio formativnu razinu matemati� kog obrazovanja. Ako nadareni 
u� enik problem ne rješava osobno, onda ne poti� emo njegove umne 
sposobnosti i njegov pozitivan odnos, odnosno ljubav prema 
matematici.  
 
Klju � ne rije� i: nastava matematike, matemati� ki nadaren u� enik, 
rješavanje i istra�ivanje problema, strategije 
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Inspector !colar, inst. Silvia Dan 
Institutor, Radmila Luchici 
Director, ed. Camelia Mî"u 
Timisoara 
 
 

ROLUL FAMILIEI IN EDUCAREA COPILULUI 
 
 

Eu sînt copilul. Tu �ii în mîinile tale 
destinul meu. 
Tu determini în cea mai mare m� sur� , 
dac�  voi reu� i sau  
voi e� ua în via�� . 
D� -mi, te rog, acele lucruri care m�  vor îndrepta spre fericire. 
Educ� -m� , te rog, ca s�  pot fi o 
binecuvîntare pentru lume... 
                     (din Child”s Appeal, Mamie Gene Cole) 
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Al>turi de ?coal>, familia este unul din factorii care se 
preocup> de educa@ia omului. De educa@ia oamenilor se ocup> si alte 
persoane, institutii si organiza@ii sociale, dar influen@ele educative 
exercitate de acestea sunt mai pu@in organizate decât cele ale familiei 
?i ?colii. 

Familia exercit> o influen@> deosebit de adanc> asupra 
copiilor. O mare parte dintre cunostin@ele despre natur>, societate, 
deprinderile igienice, obi?nuin@ele de comportament, elevul le 
datoreaz> educa@iei primite in familie, sau cum am mai spune in 
limbajul comun: "a avea cei ?apte ani de acas>".  
Din perspectiva sociologic>, familia este institu@ia fundamental> in 
toate societ>@ile.  

Rolul familiei este foarte important in dezvoltarea copilului, 
din urm>toarele puncte de vedere : fizic, intelectual, moral, estetic. 
Atmosfera familial> influien@eaz> mult dezvoltarea copilului 
supradotat. Ea  poate fi analizat> dupa mai mul@i indicatori , cei mai 
importan@i fiind urmatorii: 
·  modul de raportare interpersonal al p>rintilor ( nivelul de 

apropiere si in@elegere , acordul sau dezacordul in legatura cu 
diferite probleme);  

·  ansamblul de atitudini al membrilor familiei in raport cu diferite 
norme ?i valori sociale;  

·  gradul de coeziune al membrilor grupului familial;  
·  modul in care este perceput ?i considerat copilul;  
·  modul de manifestare a autorita@ii p>rinte?ti (unitar sau 

diferen@iat);  
·  gradul de acceptare a unor comportamente variate ale copiilor;  
·  nivelul de satisfac@ie resim@it de membrii grupului familial;  
·  dinamica aparitiei unor st>ri conflictuale si tensionale;  
·  modul de aplicare a recompenselor si sanc@iunilor;  
·  gradul de deschidere si sinceritate manifestat de membrii 

grupului familial. Climatul familial determin>, pe de o parte , 
eficien@a influen@elor educative la to@i copiii ?i in special la 
copiii supradota@i, dar pe de alt> parte, are un rol important în 
cre?terea ?i dezvoltarea copilului ?i adolescentului. Oamenii 
poart> intreaga via@> imprimat> in starturile profunde ale 
personalit>@ii, schema socio-afectiv> pe care au absorbit-o in 
momentul contactului constient cu lumea. Cheia modului de a 
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vedea, de a sim@i, de a stabili raporturi cu ceilal@i membrii ai 
societa@ii trebuie c>utat> in particularita@ile medului originar, 
deci în particularit>@ile convie@uirii cu cei care au format familia. 
Acolo este locul unde copiii au construit prototipuri pentru toate 
rela@iile umane fundamentale, cum ar fi rela@iile de supra sau 
subordonare, de complementaritate, de reciprocitate, acolo se 
descoper> comportamentele sociale elementare, cum ar fi 
ap>rarea drepturilor proprii ?i respectarea drepturilor altora. 
Schema fundamental> grupului familial, a cre?terii copiilor se 
formeaz> prin modelul rela@iilor dintre parin@i, pe modelul 
rela@iilor dintre ace?tia ?i copii. Cea mai mare parte dintre parin@i 
educ> a?a cum au fost educa@i. Dar familia nu ofer> numai 
premisele socializarii. Ea ofera copilului si posibilita@i de a se 
defini pe sine, prin jocul compara@iilor, al intimit>tilor, al 
rivalit>@ilor, de a-?i insu?i modele la care individualitatea sa in 
formare se poate referi in mod constant, posibilitatea de a-?i 
descoperi, cu alte cuvinte, pozi@ia proprie in universul social. 
Grupul familial joac> deci acela?i rol ?i in cucerirea coeren@ei 
personale. Iata cum jocul continuu de ac@iuni ?i reactiuni care 
are loc in mediul familial contribuie ?i la socializarea ?i la 
individualizarea copilului, la constituirea principalelor resorturi 
care determin> specificul dinamic al personalita@ii.  
Înc> Platon în "Protagor" ?i Aristotel în "Politica", iar mai tîrziu 

Jan Amos Comenius men@ionau c> actul educa@ional va fi eficient 
doar atunci cînd familia, ?coala ?i societatea î?i vor unifica eforturile. 
Chiar ?i în cadrul unui parteneriat educa@ional eficient familiei îi 
revin, totu?i, cele mai relevante func@ii: 

·  asigurarea condi@iilor favorabile pentru securitatea ?i 
dezvoltarea psihofizic> a copilului; 

·  crearea mediului rela@ional care ar influen@a direct 
socializarea copilului; 

·  crearea unui climat psihologic favorabil pentru satisfacerea 
trebuin@ei de respect de sine a   copilului ?i a condi@iilor 
oportune pentru explorarea sinelui/autocunoa?tere; 

·  încurajarea tenta@iei copilului pentru autoeduca@ie; 
oferirea unor modele rela@ionale ?i comportamentale. 
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Calitatea familiei asigur> progresul durabil al unei 
civiliza@ii. Aceast> concluzie este confirmat> de studiul realizat de 
antropologul britanic John D.Unwin, care a cercetat peste 80 de 
civiliza@ii disp>rute pe parcursul a 4 mii de ani, fiecare dintre acestea 
afirmîndu-se printr-un ansamblu de reguli conservatoare, celor cu 
referire la familie revenindu-le rolul de baz>.  
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Dr Ivan Ferbe�er 
Bistrica ob Dravi,  Slovenija 

 
 

OCENJEVALNA LESTVICA STARŠEV ZA ODKRIVANJE 
POTENCIALNIH TALENTOV 

  
 
Z namenom, da bi starši u� inkoviteje in veljavneje 

identificirali nadarjene in talentirane otroke, so v svetu razviti 
razli� ni instrumenti v obliki ocenjevalnih lestvic in vprašalnikov. 

Ve� ina izmed njih vprašuje starše o biografskih 
informacijah razvoja otroka, kot na primer. Podatki o zgodaj 
izra�enih interesih, sposobnostih in spretnostih. Nekateri izmed teh 
instrumentov v obliki ocenjevalne lestvice sprašujejo starše o oceni, 
kako pogosto so opazili specifi� ne karakteristike, ki bi lahko 
predstavljale indikacije nadarjenosti. Zelo redke pa so tovrstne 
uradno objavljene forme standariziranih ocenjevalnih lestvic in 
vprašalnikov. Da bi zapolnili to vrzel in starše aktivno vklju� ili v 
širokotra� ni proces identifikacije talentov, bomo predstavili 
OCENJEVALNO LESTVICO STARŠEV ZA ODKRIVANJE 
POTENCIALNIH TALENTOV. Omenjena ocenjevalna lestvica 
omogo� a oceno zna� ilnosti, oziroma kvalitet karakteristik 
nadarjenosti z izra� uni povpre� nih rezultatov. Za vsako od petih 
skal: intelektualne sposobnosti, u� ne sposobnosti, kreativne 
sposobnosti, socialne sposobnosti in umetniške sposobnosti. 
Omenjene areje razvoja so tudi vsebovane definicijsko v vseh 
sodobnih koncepcijah nadarjenosti. 

Odgovori so stopnjevani od 1 do 4  in v primeru, da je 
povpre� je 3 na eni ali ve�  omenjenih lestvicah, lahko predstavlja 
zadostno osnovo za za� etek procesa individualiziranega 
edukacijskega na� rtovanja. 

 
 

 
 
 
 



 27

 
 
DR. IVAN FERBE�ER 
MIRNA ULICA 6 
2345 BISTRICA OB DRAVI 
SLOVENIJA, EUROPE 
T: 00386 (0) 2 661 19 31 
F: 00386 (0) 2 661 19 32 
E.M.: ivan.ferbezer@siol.net 

 
PARENTS SCALE FOR DISCOVERING POTENTIAL TALENTS 
  

There are several instruments in form of estimation scales 
and questionaires in the world in order to help parents identify gifted 
and talented children more efficiently. 
Most of these instruments are asking parents about biographic 
information abou child development such as for instance information 
about early expressed interests, abilities and skills. Some of these 
instruments in form of evaluation scale are asking parents about 
evaluation about how often they noticed specific characheristic, that 
could present identification of giftedness. Such officially published 
forms of standardized evaluation scales and questionaires are very 
rare. In order to fulfill this gap and include parents into the broad-
gauge process of talent identification we will present Parents 
evaluation scale for discovering potential talents. 
The mentioned evaluation scale enables evaluation with 
characteristics or characteristis' qualities of giftedness with 
calculation of average results for each of five scales: intelectual 
abilities, educational abilities, creative abilities, social abilities and 
artistic abilities.The mentioned fields of development also included 
definition field in all modern conceptions of giftedness. 
The answers are intensified from 1 to 4 and in case if the average is 3 
on one  or more mentioned scales this can represent the base for the 
beginning of individualized educational planning process. 
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Dr Olivera Gaji �  
Filozofski fakultet 
Novi Sad 
 
 

PORODICA KAO � INILAC PODSTICANJA DAROVITOSTI 
I IZBORA ZANIMANJA 

 
 

Autorka u radu razmatra ulogu porodice u slo�enim i 
dinami� nim procesima formiranja li� nosti, posebno njene 
mogu� nosti u kreiranju podsticajnog okru�enja i pru�anja adekvatne 
podrške razvoju darovitosti. 
 U zavisnosti od društveno-ekonomskih, socio-kulturnih i 
drugih uslova �ivota porodice, mogu� nosti i razvijenosti porodi� nih 
funkcija, stabilnosti i karaktera odnosa u porodici, te sposobnosti 
roditelja da ostvaruju sve slo�enije funkcije, porodica se javlja kao 
pozitivan ili negativan � inilac podsticanja darovitosti.  

U tom kontekstu prezentuju se rezultati teorijsko-
empirijskog istra�ivanja o porodici kao nezaobilaznom � iniocu 
podsticanja darovitosti dece i izbora njihovog zanimanja, što se 
odra�ava na njihovo (ne)zadovoljstvo ste� enim obrazovanjem, 
profesionalni razvoj, vrednosne orijentacije i zadovoljstvo �ivotom 
uopšte.  Posebno se osvetljava problem podsticanja darovitosti i 
izbora zanimanja dece lišene roditeljskog staranja i normalnog 
porodi� nog �ivota. 

Klju � ne re� i: porodica, darovitost, izbor zanimanja, deca 
bez roditeljskog staranja, hraniteljske porodice. 
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Akademik Grozdanka Gojkov 
Visoka škola strukovnih studija za obrazovanje vaspita� a “Mihailo 
Palov” Vršac 
U� iteljski fakultet Beograd 
 
 
ISTRA�IVANJA PORODICE KAO FAKTORA PODSTICANJA 

DAROVITIH 
- DOMETI I OGRANI� ENJA - 

 
 

Cilj ovoga rada je da podstakne razmišljanja o 
metodološkim uglovima istra�ivanja tematike skupa i da traga za 
odgovorima na pitanja za koja bismo �eleli da je pedagogija ve�  
našla rešenja. Dakle, u podtekstu je ovo pitanje pitanje: šta se 
dogadja sa metodologijom pedagogije u oblasti porodi� nog 
vaspitanja; koliko svetla unosi u podru� je porodice kao faktora 
podsticanja darovitih, tj. dokle idu njeni dometi i koja su 
ograni� enja; koliki je doprinos metodologije u istra�ivanju finog, 
fluidnog podru� ja porodi� nog vaspitanja i darovite dece u njoj. Kao 
podrška daju se nalazi istra�ivanja ove tematike i interpretacija. 

Klju � ne re� i: pedagoška metodologija, porodica kao 
vaspitni faktor, daroviti. 
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Mr Aleksandra Gojkov-Raji �  
U� iteljski fakultet 
Beograd 
 
 

ULOGA PORODICE  U POSTIZANJU VRHUNSKIH 
OSTVARENJA  IZ UGLA ZNAMENITIH PISACA NEMA� KE 

KNJI�EVNOSTI 
 
 

Neosporna je � injenica da je uloga porodice u �ivotu svakog 
pojedinca, bio on darovit ili ne, veoma zna� ajna, ali do danas se još 
nije moglo sa sigurnoš� u utvrditi koliki je njen doprinos ostvarivanju 
visokih postignu� a darovitih pojedinaca. Longitudinalna studija u 
kojoj je dr Grozdanka Gojkov pratila grupu kao darovite 
idantifikovane dece do njihovih zrelih godina pokazala je da su se 
neki od njih dokazali � ak i u veoma nepovoljnoj porodi� noj situaciji, 
dok su drugi i u veoma povoljnom porodi� nom okru�enju zapostavili 
svoju darovitost i nisu ostvarili o� ekivana postignu� a. Zanimljivo je 
isto pitanje sagledati i iz obrnute perspektive, to jest pozabaviti se 
biografijama onih koji su se dokazali kao uspešni i u njima potra�iti 
mesto i ulogu porodice u njihovom razvojnom putu. Istorija 
knji�evnosti je bogat izvor za ovakvo istra�ivanje, jer nudi pregršt 
biografija ostvarenih darovitih. U ovom radu � e se pa�nja usmeriti na 
nema� ku knji�evnost, iz koje su neka imena, pomenimo samo 
najpoznatije: Gete, Šiler, Tomas i Hajnrih Man, Hese ... ušla u okvir 
onoga što se danas podrazumeva pod pojmom svetske knji�evnosti, 
te � e se iz biografija ovih poznatih stvaralaca pokušati «pro� itati» 
uloga porodice u njihovom ostvarivanju. 

Klju � ne re� i: daroviti, porodica, nema� ka knji�evnost. 
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Prof. dr Radovan Grandi�  
Milena Leti � , diplomirani pedagog 
Filozofski fakultet 
Novi Sad 
 

PORODICA KAO FAKTOR PODSTICANJA  
DAROVITOSTI 

 
Porodica je bila i ostala prva i najva�nija škola �ivota u 

kojoj dete sti� e prva znanja, veštine i navike. Ona je temeljna, a u 
isto vreme i promenljiva društvena grupa. Na njoj je velika 
odgovornost kada je u pitanju dete. U njoj dete razvija svoju li� nost i 
što je ono mladje uticaj roditelja je ve� i. 

Uloga porodice u opštem razvoju, a posebno u razvoju 
darovitosti je velika. � esto se predpostavlja da darovita deca imaju i 
darovite roditelje. Zatim, isti� e se da darovita deca �ive u 
porodicama višeg socioekonomskog statusa. Istra�ivanja su pokazala 
da je za razvoj darovitosti va�nije aktivno anga�ovanje roditelja u 
vaspitanju dece nego njihov stepen obrazovanja ili ekonomske mo� i. 

Osim podsticanja emocionalnog i socijalnog razvoja jedan 
od va�nih ciljeva porodi� nog vaspitanja jeste i pomo�  i hrabrenje 
deteta u intelektualnom razvoju i razvoju li� nih potencijala za 
u� enje. Deca koje roditelji podsti� u i koja su uklju� ena u razli� ite 
aktivnosti i oblike u� enja, kako u školi tako i van nje, pokazuju ve� a 
dostignu� a. Roditelji koji su zainteresovani za napredovanje deteta 
podsti� u njegove razli� ite interese, hobije, igre i druge aktivnosti, 
više sa njima komuniciraju, diskutuju, razmenjuju ideje, u� estvuju u 
razli� itim kulturnim aktivnostima. Npr. deci kojoj je ve�  u 
predškolskom uzrastu bila dostupna primerena literatura, kojoj su 
roditelji posvetili pa�nju i vreme pokazala su ve� e interesovanje i 
bolji uspeh u školi. 

Da li � e roditelji, kao prvi vaspita� i, uspeti u razvoju 
li � nosti deteta zavisi od nekoliko � inilaca: pre svega roditelji treba da 
vole svoje dete, da ono bude �eljeno; oni treba i da umeju da 
vaspitavaju dete jer sama ljubav, ma koliko je va�na, nije dovoljna; 
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roditelji treba da imaju uslove za vaspitanje deteta, a najva�nije je da 
detetu posvete dosta vremena. 

U fazi razvoja, posebno razvoja stvarala� kih sposobnosti 
roditelji imaju veliku odgovornost da stvore takvu okolinu za u� enje 
i razvoj koja � e u prvom redu potpomo� i razvoj motivacije. Zbog 
toga je nu�no da roditelji pokazuju emocionalnu toplinu i 
samopuzdanje, pozitivne stavove prema u� enju, visoka o� ekivanja 
od sebe i svoje dece, interes za uspeh deteta. 

Klju � ne re� i: porodica, darovitost, razvoj li� nosti 
 
 
 
 
 
 
Prof. dr Isidor Graorac 
Visoka škola strukovnih studija za obrazovanje vaspita� a 
Novi Sad 
 
  

NOVI ODNOSI IZME� U RODITELJA I DECE – USLOV DA 
DETE BUDE ONO ŠTO JESTE 

 
 

 Autenti� ni odnosi u porodici najva�niji su � inilac 
optimalnog razvoja li� nosti, prema tome i primarni faktor koji uti� e 
na kreativno samopotvr� ivanje i ispoljavanje darovitosti deteta. 
 Ova problematika se mo�e razumeti samo u svetlu saznanja 
o krizi i raspadanju savremene porodice. Protivre� nosti 
tradicionalnog i post/modernog u �ivotu roditelja i dece mo�e biti i 
stimulans, ne samo barijera u ispoljavanju darovitosti. 
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Mr Gordana Ili �  Markovi �   
Univerzitet u Be� u  
Austrija  
 
 

POVEZANOST IZME� U  PORODICE I ŠKOLE U 
PODSTICANJU RAZVOJA NADARENOSTI KOD DECE 

 
 

Pri izradi strategija u obrazovanju pojedinca potrebno je  
napraviti  razliku izme� u dobrih  i nadarenih tj. izuzetno nadarenih 
u� enika. Dobri u� enici postaju dobri stru� njaci u ve�  utvr� enim 
oblastima , a nadarenost nosi sa sobom i kreativnost, te time nadareni 
ne te�e reprodukovaju znanja ve�  svojom kreativnoš� u prosecaju 
nove puteve i   iznalaze nove strategije. Zato ne treba olako 
pripisivati  dobrom u� eniku nadarenost, a naderen u� enik ne mora 
biti istovremeno i dobar u� enik u klasi� nom smislu. I jedan i drugi 
imaju svoje kvalitete, ali se na� ini njihovog obrazovanja moraju 
razlikovati ako nam je cilj da svaki pojedinac dobije obrazovanje „po 
meri“. Školstvo se teoretski odavno odreklo principa egaliteta, te�nji 
da se prvenstveno dostigne prosek. Praksa me� utim, suo� ena sa 
velikim odeljenjima, mnogobrojnim predmetima, te nedostatkom 
vremena neophodnog da bi se svakom u� eniku posvetila 
odgovaraju� a pa�nja pokazuje još mnoge znakove ovog principa. 
Nadarenost ostaje u domenu potencijalnog sve dok ne postane 
vidljiva delovanjem . Da bi pojedinc mogao da iska�e svoju 
nadarenost mora ovladati tehnikama. Porodica mo�e prepoznati 
nadarenost deteta, ona mo�e ve�  u ranom periodu podsta� i dete da 
ovlada potrebnim tehnikama, ali samo u oblasti/oblastima kojima 
vladaju njeni � lanovi. Ve�  u okviru porodice dete bi trebalo da dobije 
mogu� nost da ovlada prakti� nim  kompentencijama va�nim za 
svakodnevni �ivot. Škola i društvo u celini su ipak ti koji � e u 
dugoro� nom procesu širokom ponudom omogu� iti svakome 
ponaosob da savlada  tehnike kroz koje mo�e da iska�e svoju 
nadarenost. U obrazovnom procesu je dakle od velike va�nosti stalna 
kooperacija, usaglašavanje i me� usobno nadopunjavanje delovanja 
celokupnog okru�enja deteta: porodice, prijatelja i škole. Po� etkom 
školovanja dete iz jedne homogene  ulazi u heterogenu sredinu u 
kojoj treba tek da nau� i da iska�e svoju osobenost. Iz tog razloga su 
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npr. testovi sposobnosti neadekvatan instrument u ocenjivanju 
nadarenosti.  

Postavlja se pitanje u kojoj meri  škola tj. obrazovni sistem 
u celini, a u kojoj  meri sami roditelji mogu uticati na pravilan razvoj 
i odgovaraju� e usmerenje  dece i u kojim oblastima se jednima ili 
drugima mo�e i mora dati prednost.  Ako bi se te�ište stavilo n 
arazvoj u porodici, ne bi li to neumitno zna� ilo da su deca 
(visko)obrazovanih roditelja u prednosti ve�  mestom svog 
odrastanja? � injenica je da se sociološki i ekonomski polo�aj  
porodice  u ve� ini istra�ivanja u oblasti obrazovanja pokazao kao 
odlu� uju� i faktor  što zahteva od školstva brzu reakciju. Time je 
postaje jasnije zašto  se pitanju odnosa porodi� nih i školskih faktora 
mora sistematski posvetiti ve� a pa�nja nego što je to do sada bio 
slu� aj. U protivnom mnogi talenti nikada ne� e do� i do izra�aja što 
predstavlja „uništavanje kapitala“. 
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Dr Stipan Juki �  
Trogir, Hrvatska 
  

OBRAZOVANJEM DO USPEŠNOG RODITELJSTVA 
  

Autor polazi od stava da brojni rodielti ne poznaju dovoljno 
psihofizi� ke karakteristike svoje dece, sadr�aje i metode rada sa 
njima. Za usepešan razvoj dece u porodici roditelji trebaju poznavati 
bar osnove Porodi� ne pedagogije i Razvojne psihologije. Da bi se to 
postiglo potrebno je da predškolske ustanove i škole, bar osnovne, 
organizuju školu za roditelje. , u kojima bi se roditelji, po unapred 
utvr� enom planu i programu , osposbljavali za uspešan rad sa 
svojom decom. Insistira se na razli� itim - individualnim i grupnim 
programima, posebno za rad sa obdarenom decom . Autor navodi 
mogu� e teme za školu za roditelje iz oblasti u� enja u� enja. 
 
 
 
 
As.univ. drd. Gabriela Kelemen  
Facultatea de Ctiin@e ale Educa@iei ?i Asisten@> Social> 
Universitatea “Aurel Vlaicu”Arad 

 
 
SPRIJINIREA SUPRADOTADILOR PENTRU ACCEDEREA LA 

EXCELENDE PRIN INTERMEDIUL MENTORATULUI 
 

 
The theory and practice of pedagogy help teachers in their 

activities of identification and education of gifted children. But, it is 
important find those opportunities which can determine the gifted 
children to develop their native aptitudes.  A real intelligence and 
also a real aptitude can be develop to their maximum potential if the 
system of education provides an education programmer who suits 
with gifted children abilities. Intrinsic motivation, coherent 
programmer and dedicated teachers all together could help gifted 
child to access excellence. In order to realize that objective we 
propose an alternative programmer to gifted child education. This 
alternative is the method of mentoring. This method provides 



 39

activities and counseling to the gifted child adaptive to their 
individual profile. The gifted child chooses a mentor who is prepared 
to guide him/her to develop his/her native aptitudes and vocation.   

Key words: gifted child, mentoring, guide, excellence. 
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Dr Jasmina Klemenovi� , docent 
Lucija Andre, saradnik u nastavi 
Filozofski fakultet 
Novi Sad 

 
 

PODRŠKA PORODICI U VO� ENJU MUZI� KI DAROVITE 
DECE PREDŠKOLSKOG UZRASTA 

 
 

Kao poseban oblik darovitosti, muzi� ka darovitost se prema 
mnogim istra�ivanjima ispoljava na predškolskom uzrastu, i mogu� e 
je prepoznati kao potencijalnu pre drugih oblika darovitosti. 
Porodica kao centralno mesto u �ivotu deteta i  prva emocionalna i 
sociokulturna sredina u kojoj se ono razvija,  predstavlja  faktor u 
prepoznavanju (identifikovanju) i pru�anju podrške muzi� ki 
darovitom detetu. Da bi se omogu� ila adekvatna podrška, neophodno 
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je pru�iti  roditeljima saznanje o karakteristikama muzi� ke 
darovitosti i na� inima vo� enja muzi� kog razvoja, ka ostvarivanju 
punih potencijala i samoostvarenja deteta. U radu se ukazuje na 
zna� aj predškolskih ustanova u podršci porodici darovitih, i njihovu 
kvalitetnu saradnju u vo� enju muzi� kog razvoja dece predškolskog 
uzrasta. Kao mogu� i na� ini podrške isti� e se predlog IPPD 
(individualni plan podrške darovitih) kroz predlo�ene strategije 
akceleracije, grupisanje prema interesovanjima i strategiju koja ih 
objedinjuje, odnosno oboga� uju� u sredinu.  

     Klju � ne re� i: muzi� ka darovitost, muzi� ki razvoj, 
porodica, predškolska ustanova, strategije podrške. 
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Mr Ljiljana Krneta 
Fakultet za politi� ke i društvene nauke 
Banja Luka, RS,BiH 
 
 

KOMUNIKACIJA U PORODICI - PODSTICAJ DAROVITOJ 
DJECI 

                                                                        
 

Razmatranje fenomena darovitosti podrazumijeva, 
sagledavanje svih relevantnih faktora za podsticanje darovitosti kod 
djece i mladih. Postoje brojna istra�ivanja u svijetu i kod nas, koja 
ukazuju  da je darovitost slo�en konstrukt i da podsticanje darovitosti  
zavisi od niza faktora. 

Porodici u vaspitanju djece i mladih pripada zna� ajno 
mjesto, posebno u današanje vrijeme, koje se karakteriše  brzim, 
slo�enim i raznovrsnim  promjenama u skoro svim  oblastima 
ljudskog �ivota. 

Naša pa�nja bila je usmjerena na prou� avanje uticaja 
sredinskih faktora, koji uti� u na ispoljavanje darovitosti. 
Komunikacija i interakcija u porodici i porodi� nim odnosima , 
odnosno kvalitet interakcije i komunikacije bili su predmetom 
opa�anja . 

U radu su predstavljeni oblici interakcije u porodici i opisan 
kavalitet komunikacije u porodi� nim odnosima. 
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U literaturi, i u našem radu komunikacija, odnosno 
interakcija izme� u roditelja i djece predstavljena je kao: prihvatanje-
odbacivanje, a posebno je naglašen kvalitet porodi� nih interakcija u 
porodicama sa darovitom djecom i ostalim porodicama ( u� enici 
osnovnih i srednjih škola).Dakle, u porodi� noj atmosferi gdje 
preovladava prihvatanje kao odnos, preovladavaju pozitivne emocije 
u komunikaciji dijete roditelj, što podrazumijeva manifestaciju  
bliskosti, povjerenja i podrške. U odnosima roditelja i djece , gdje 
preovladava odbacivanje, porodi� na atmosfera , kao i odnosi djece i 
roditelja karakteristi� ni su po ispoljavanju negativnih emocija, 
odbacivanju, zanemarivanju pa i ka�njavanju djece. 

U drugom dijelu rada roditelji su opa�ali darovitost  i u 
identifikaciji darovitosti su se slo�ili da je veoma va�no da roditelji 
prepoznaju ispoljavanje darovitosti kod djece i mladih, a njih 87% 
smatra da brigu o darovitoj djeci i mladima u društvu treba da 
preuzmu odgovaraju� e institucije društva ( Ministarstavo za 
prosvjetu i kulturu, Ministarstvo sporta,Pedagoški zavodi , nevladine 
organizacije...) a 13 % roditelja smatra da brigu o darovitim 
pojedincima treba da preuzmu javne li� nosti.U istra�ivanju je 
obuhva� eno 188 darovitih u� enika i ostalih u� enika  osnovnih i 
srednjih škola (N=482). 

Dobijeni rezultati ukazuju  da je porodi� na atmosfera, 
porodi� ni odnosi i stil roditelja koji se odlikuje  toplinom , brigom, 
pa�njom  i ljubavlju  zna� ajna za djecu i darovite u svakodnevnim 
situacijama. Ovim se potvr� uju i teorijske postavke o zna� aju tople 
porodi� ne klime.  

Klju � ne rije� i: komunikacija,porodi� ne interakcije dijete-
roditelj, daroviti u� enici, dvd- tradicionalni obi� aji u dje� ijem vrti� u. 
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Dr Zora Krnjai �  
Institut za psihologiju, Filozofski fakultet  
Beograd  
i Ministarstvo omladine i sporta Republike Srbije  
 
 
PODSTICANJE I VREDNOVANJE IZUZETNIH ISPOLJAVANJA 
I POSTIGNU� A MLADIH U NACIONALNOJ STRATEGIJI  ZA 

MLADE 
 
 
Ministarstvo omladine i sporta je u partnerstvu sa drugim 

ministarstvima i nevladinim sektorom sa� inilo Nacionalnu strategiju 
za mlade koja je usvojena 9. maja 2008. godine. Nacionalna 
strategija za mlade je dokument koji sadr�i sistemska rešenja za 
podršku mladima u razli� itim oblastima društvenog �ivota. Mladi su 
u Strategiji odre� eni kao osobe uzrasta od petnaest do trideset godina 
starosti. U Srbiji ima oko milion i po mladih, što u odnosu na ukupan 
broj stanovnika � ini dvadeset procenata. U skladu sa vizijom koja je 
artikulisana u Strategiji, mladi u Republici Srbiji su aktivni i 
ravnopravni u� esnici u svim oblastima društvenog �ivota i imaju 
jednaka prava i mogu� nosti za puni razvoj svojih potencijala.. Jedan 
od opštih strateških ciljeva je podsticanje, razvijanje, prepoznavanje i 
vrednovanje izuzetnih ispoljavanja i postignu� a mladih u razli� itim 
oblastima. 

Za razvoj mladih i napredak društva neophodno je pru�ati 
sistematsku podršku izuzetnim ponašanjima i rezultatima mladih u 
razli� itim oblastima kao i uspostavljati mehanizme za prepoznavanje 
i vrednivanje izuzetnih postignu� a mladih. Mere koje su predvi� ene 
u Strategiji se odnose na: promovisanje nau� noistra�iva� kog rada 
mladih, podršku i  motivisanje stvaralaštva mladih u oblasti kulture i 
umetnosti, stvaranje  uslova za (vrhunska) sportska postignu� a i td.  
U toku je izrada Akcionog plana za sprovo� enje Strategije u kome � e 
se definsani ciljevi i mere operacionalizovati.  

Klju � ne re� i: nacionalna strategija za mlade, izuzetna 
ispoljavanja i postignu� a mladih.  
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Prof. dr Radenko S. Krulj 
Mr Zvezdan Arsi �  
Filozofski fakultet, Kosovska Mitrovica 
 
 

OSNOVNE PRETPOSTAVKE I USLOVI ZA RAZVOJ  
DAROVITOSTI I KREATIVNOSTI U PORODICI 

 
 Opšte je poznato, da porodica predstavqa specifi� nu 
društvenu grupu koja je nastala na odre� enom stupnju razvoja 
ljudskog društva. U toku svog istorijskog razvoja, prolazila je kroz 
razli� ite stupnjeve i etape, ali je uvek briga za � uvanje, negu i 
vaspitanje svog podmlatka, bila i ostala njena primarna funkcija. 
 S obzirom na to, da u porodici dete sti� e prvo vaspitanje i 
obrazovanje, mo�emo re� i da ona predstavlja nezamenljiv � inilac u 
formiranju li� nosti deteta. Tako� e, porodica ima veoma va�nu ulogu 
i u ostvarivanju cilja i zadataka vaspitanja i obrazovanja, kao i u 
ostvarivanju vaspitno-obrazovne funkcije škole uopšte. Imaju� i na 
umu prethodno navedene konstatacije, mo�emo da zaklju� imo da 
porodica ima nezamenljivu ulogu i u procesu razvoja darovitosti i 
kreativnosti, od � ega, u velikoj meri zavisi i razvoj � itave društvene 
zajednice. No, da bi porodica mogla da bude aktivan u� esnik u 
procesu razvoja darovitosti i kreativnosti kod dece, ona mora da 
zadovoqi neke osnovne pretpostavke, a stabilna, zdrava i 
funkcionalna porodica, svakako predstavljaju neke od onih kojima � e 
u ovom radu biti posve� ena posebna pa�nja. 
 Klj � ne re� i:  porodica, darovitost, kreativnost, škola, 
nastava.       
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Dr Svetlana Kurteš 
Univerzitet u Kembrid�u  
Odsek za engleski jezik kao strani 
Velika Britanija 
 
 

DVOJEZI� NA PORODICA KAO FAKTOR PODSTICANJA 
KOGNITIVNOG RAZVOJA DETETA 

 
 

Rad � e razmotriti neka teorijska i prakti� na pitanja iz oblasti 
dvojezi� nosti, odnosno, konkretnije, dvojezi� ne porodice i uticaja 
koju ona mo�e imati ne samo na jezi� ki, ve�  i na kognitivni razvog 
deteta. Re�  je, pre svega, o situaciji u kojoj se roditelji, staratelji ili 
detetova najbli�a okolina slu�e razliti� im maternjim jezicima kojima 
dete biva od sasvim ranog uzrasta izlo�eno i paraleno ih usvaja. 
Neka novija istra�ivanja u ovoj oblasti ukazuju na to da rana 
izlo�enost razli� itim jezi� kim sistemima podsticajno dejule ne samo 
na razvoj detetovih govornih sposobnosti, ve�  i na njegov kognitivni 
razvoj. Ukratko � emo prokomentarisati neka teorijska pitanja koja se 
ti� u ove problematike i izneti zanimljive primere iz prakse (Esch & 
Riley 2003). 
 
Literatura: 
Esch, Edith and Philip Riley (2003). The bilingual family: a 
handbook for parents. Cambridge: Cambridge University Press. 
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Dr Nataša Lali� -Vu� eti�  
Institut za pedagoška istra�ivanja 
Beograd 
 
 

POSTUPCI RODITELJA U PODSTICANJU RAZVOJA 
DAROVITOG DETETA 

 
 

Roditelji darovitog deteta suo� avaju se sa razvojnim 
karakteristikama koje su specifi� ne za ovo dete, što dovodi do toga 
da nailaze na niz netipi� nih situacija u vaspitanju. Na primer, 
problem mo�e predstavljati prekomerno naglašavanje detetove 
darovitosti, isticanje da se razlikuju od druge dece ili postavljanje 
visokih zahteva pred dete u postizanju uspeha u oblasti u kojoj je 
darovito. Zbog toga je va�no da roditelji pru�e detetu adekvatnu 
podršku usmerenu na njegov unutrašnji plan funkcionisanja, kao i 
interpersonalne odnose sa drugom decom i odraslima. U radu se 
analiziraju najzna� ajnije kategorije roditeljskog ponašanja koje mogu 
obezbediti optimalni razvoj darovitog deteta: stil porodi� nog 
vaspitanja koji podsti� e otvorene porodi� ne odnose sa naglaskom na 
ja� anju samopouzdanja deteta; pozitivan odnos prema kreativnosti, 
odnosno negovanje kreativnosti unutar porodice; podsticanje procesa 
u� enja i podu� avanja kako u školi tako i van nje; ispoljavanje 
odgovaraju� eg stepena fleksibilne kontrole bez preteranih zahteva i 
kritike. Tako� e, u odnosu prema nastavniku va�no je da roditelj 
ispolji poverenje u nastavnikove sposobnosti i ostvari razli� ite 
vidove saradnje sa školom. Dakle, najva�nija karakteristika 
porodi� nog vaspitanja i podrške darovitom detetu je tra�enje 
ravnote�e, s jedne strane izme� u potreba i interesovanja darovitog 
deteta, a s druge strane potreba i interesovanja porodice.  

Klju � ne re� i: roditelji, postupci, podsticanje, darovitost, 
potrebe, razvoj. 
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Prof. dr Dušanka Lazarevi�  
Fakultet sporta i fizi� kog vaspitanja-Beograd 
Filozofski fakultet-Novi Sad 

 
 

PORODICA I RAZVOJ MOTIVA POSTIGNU� A DAROVITIH 1 
 
  

U radu se razmatra uloga porodice u razvoju motiva 
postignu� a darovite dece i mladih. Polazi se od saznanja da u profilu 
li � nosti mladih darovitih zna� ajno mesto pripada  karakteristikama 
njihove motivacije. Rezultati istra�ivanja ukazuju na va�nost motiva 
postignu� a  u strukturi motivacije mladih darovitih, kako u njihovom 
anga�ovanju, tako i u ispoljavanju njihove darovitosti. Podrška 
razvoju darovitosti koja dolazi iz porodi� nog okru�enja zahvata i 
polje motivacije postignu� a. Ukazuje se na zna� aj prirode podrške 
koju porodica daje razvoju motiva postignu� a mladih darovitih, s 
obzirom na nivo izra�enosti i karakteristike ovog motiva, kako  bi se 
ostvarili efekti na dalji razvoj i aktualizaciju sposobnosti darovitih u 
odre� enom domenu. 

Klju � ne re� i: darovitost, motiv postignu� a, porodica. 
 
 
                                                 
1 Rad je nastao u okviru  projekta „Psihološki problemi u kontekstu 
društvenih promena“ broj 149018D 2006-2010) � iju realizaciju 
finansira Ministratvo nauke i zaštite �ivotne sredine Republike Srbije 
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Prof. dr Ileana Magda 
U� iteljski fakultet Beograd – Nastavno odeljenje Vršac 
Visoka škola strukovnih studija za obrazovanje vaspita� a Vršac 

 
 

ZNA� AJ VERSKOG VASPITANJA I ME� UETNI� KE 
TOLERANCIJE 

U VIŠEETNI� KOJ PORODICI ZA VASPITANJE DAROVITE 
DECE 

 
 
U radu se govori o porodici � iji su � lanovi pripadnici više 

naroda, koji govore više jezika, i njenom anga�ovanju u oblasti 
verskog vaspitanja i me� uetni� ke tolerancije, posebno u 
multikonfesionalnoj i multilingvisti� koj sredini.  
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Dr Slavica Maksi�  
Institut za pedagoška istra�ivanja 
Beograd 
 
 

LI � NE POTREBE RODITELJA I 
RAZVOJ TALENATA NJIHOVE DECE 

 
 

Roditelji u� estvuju u razvoju talenata svoje dece preko 
vaspitnih poruka i postupaka u kojima se ogledaju njihove potrebe, 
ambicije, preferencije i o� ekivanja. Roditelji podr�avaju razvoj onih 
talenata svoje dece prema kojima imaju li� ni afinitet, bilo da se radi 
o preferencijama prema talentima koje su sami imali ili imaju, pa ih 
iz odre� enih razloga nisu razvili ili nisu dostigli visoke ciljeve, te�nji 
da ih njihovo dete prevazi� e i postigne više od njih ili o� ekivanju da 
izbor odre� ene oblasti obezbe� uje sigurnu egzistenciju i aktuelnu 
društvenu promociju. U radu se diskutuje opasnost od previsokih 
ambicija roditelja koje su nesaglasne sa detetovim kapacitetima i 
te�njama.  Dete treba osna�iti da u� estvuje u razvoju svojih talenata, 
bude u stanju da postavlja sebi izazovne ciljeve i da radi na njihovom 
osvarivanju. Roditeljske ambicije predstavljaju pogonsku snagu u 
stvaranju uslova potrebnih za razvoj talenta njihove dece, jer deca 
tek razvijaju svoju motivaciju, bore� i se sa raznim razvojnim 
izazovima. Kako odrediti granicu u izlaganju deteta roditeljskom 
pritisku u pravcu razvoja njegovih talenata, dok ne definiše 
sopstvene ciljeve? Kako ga opremiti neophodnim znanjima u 
formativnom periodu koja � e kasnije predstavljati bazu za njegovu 
kreativnost? Kako da �elje roditelja ne vodi u stvaranje nesre� nih 
mladih ljudi, kivnih na svoje roditelje, koji su dostigli odre� eni nivo 
postignu� a ali nisu razvili sopstvenu motivaciju u vezi sa 
ispoljavanjem talenta? 

Klju � ne re� i: talent, kreativnost, razvoj, roditelji, potrebe, 
ambicije.  
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Akademik  Danilo �. Markovi �  
Srpska Akademija obrazovanja 
Beograd 
 
 

ULOGA PORODICE U ARTIKULISANJU RAZVOJA                      
DAROVITIH 

 
 

Porodica ima veliku ulogu u usmeravanju razvoja darovitih. 
Njena podrška darovitim treba da omogu� i njihov duhovni, socijalni 
i fizi � ki razvoj primeren njihovoj darovitosti. Uti� u� i na selektivno 
usvajanje stavova kategorijalnog sistema vrednosti, pru�aju� i kritiku 
„ pokaznih“, „potroša� kih“ modela ponašanja kao uslova socijalne 
uspešnosti, ona treba da promoviše radinost obdarenih kao uslov 
rešavanja nihovih egzistencijalnih problema, usvajanjem obrazovnih 
sadr�aja koji su u skladu sa datom obdarenoš� u i doprinose razvoju 
obdarenih kao slobodnih i stvarala� kih li � nosti. 

Ovakva funkcija i uloga porodice pretpostavlja koherentnu, 
obrazovnu, sa � vrstim emotivnim vezama porodicu. Ali, to je i 
porodica koja u�iva zaštitu i podršku društvene zajednice u njenim 
funkcijama, pa i njene funkcije u artikulisanju razvoja darovitih. U 
isto vreme ova funkcija porodice zahteva saradnju sa obrazovnim 
ustanovama. 

Klju � ne re� i: porodica, obdareni, vrednosti, radinost. 
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Prof. dr Milan Matijevi �  
U� iteljski fakultet, Zagreb 
  
 

ICT U STANU KAO POTICAJ DAROVITOJ DJECI 
 

 
Prema rezultatima istra�ivanja (2008) na uzorku od 3229 

u� enika primarnog obrazovanja u Hrvatskoj 84,85% u� enika dolazi u 
školu iz stanova u kojima postoji kompjutor. Od tog broja 80% 
kompjutora je spojeno na Internet. Ve�  u osnovnoj školi ve� ina 
u� enika posjeduje moderne mobilne telefone. Ve� ina u� itelja još 
uvijek nije svjesna novog (multi)medijskog okru�enja  niti je 
spremna koristiti te nove mo� ne komunikacijske medije za 
oboga� ivanje nastavne i pedagoške komunikacije. Vo� enje darovitih 
u� enika predstavlja šansu i izazov u� iteljima za eksperimentiranje s 
tim medijima. 

Razlika u posjedovanju kompjutera u stanovima hrvatskih 
u� enika je statisti� ki zna� ajna izme� u u� enika koji �ive u glavnom 
gradu i u� enika koji �ive u manjim gradovima središnje Hrvatske. 
Tako� er je statisti� ki zna� ajna razlika u posjedovanju kompjutora u 
stanu izme� u u� enika koji poha� aju prvi razred i u� enika koji 
poha� aju � etvrti razred osnovne škole. Roditelji naime � eš� e kupuju 
kompjutore u� enicima koji su ve�  nau� ili � itati i pisati, odnosno koji 
poha� aju više razrede osnovne škole. Nau� no su zanimljiva pitanja 
zašto jedna petina kompjutora nije spojena na internet. Hipotetski 
odgovori mogu biti temeljeni na spoznaji da je korištenje usluga 
Interneta skupo ili da roditelji nisu sigurni u mogu� nosti kontrole 
web stranica koje djeca posje� uju. 

Budu� i da skoro svi u� itelji posjeduju mobilne telefone, te 
da je ve� ina informati� ki pismena, pru�aju se velike mogu� nosti za 
prevladavanje problema u komunikaciji i vo� enju darovite djece 
osnovne škole. Naime, daroviti u� enici tra�e intenzivniju 
komunikaciju od povremenih susreta s u� iteljima u vrijeme nastave. 
Elektronska pošta i SMS  poruke mogu znatno poboljšati intenzitet i 
kvalitetu komunikacije u� itelja – mentora i u� enika koji tra�e 
dodatnu pedagošku pomo� . Uz takvu apersonalnu telekomunikaciju 
javljaju se brojna pitanja koja su predmetom bavljenja eDidaktike ili 
multimedijske didaktike. 
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Academician Lizica MIHU5 
Prof. univ. dr. Anton ILICA 
Universitatea Aurel Vlaicu Arad, România 

 
 

MENTALITATE POSTMODERNE CI EDUCADIA ÎN 
VIITOR 

 
Nu avem inten@ia de a plonja în problematica ?i nici în istoria 
postmodernismului, decât în m>sura în care se impune limpezirea 
unor aspecte ale educa@iei contemporane. Apropierea dintre un 
concept ?i o realitate poate determina serioase mir>ri, dac> impactul 
induce ideea de incongruen@>. Educa@ia î?i alc>tuie?te o tradi@ie 
canonic>, iar sistemele de înv>@>mânt sunt dintre cele mai riguros 
organizate ?i re@inute la schimb>ri. Prin aspectele sale de 
manifestare, postmodernismul deconstruie?te, sparge tiparele, 
între@ine incertitudine ?i relativizare valoric>. Dou> situa@ii, aparent 
dihotonice, au ajuns s> coexiste, s>-?i dilueze intransigen@ele ?i s>-?i 
ajusteze op@iunile. Lipovetsky2 (2002) consider> c> 
„postmodernismul se caracterizeaz> printr-o pierdere a reperelor”. O 
educa@ie f>r> repere valorice, f>r> modele ?i f>r> viziune nu are nici o 
justificare existen@ial>. Ce tip de educa@ie se între@ine de c>tre o 
societate postmodern>, animat> de tendin@e diversificate în ciuda 
unor inten@ii de globalizare? 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                 
2 Gilles Lipovetsky (n. 1944) este filosof si sociolog, profesor la 
Universitatea din Grenoble. Dintre volumele publicate mentionam: 
L'ere du vide (1983), L'empire de l'ephemere (1987), Le crepuscule 
du devoir (1992; trad. rom.: Amurgul datoriei. ?i La troisieme femme 
(1997; trad. rom.: A treia femeie), Fericirea paradoxal�  (2002). 
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Akademik  Miodrag Milin 
Temišvar, Rumunija 
 
 

SVOJSTVA PORODICE ZNA� AJNA ZA RAZVOJ 
POTENCIJALNE DAROVITOSTI 

 
 

 U radu se � ini pokušaj sagledavanja svojstava porodice 
zna� ajnih za razvoj potencijalne darovitosti. Izme� u ostalog, nastoji 
se sagledati zna� aj slede� ih momenata: obrazovanje roditelja, 
njihova usmerenost na karijeru, u� eš� e oba roditelja u vaspitanju 
dece, vaspitni stil porodice, broj dece u porodici – darovite i 
nedarovite… 
 Klju � ne re� i: darovitost, svojstva porodice, razvoj 
potencijalne darovitosti. 
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Dr Jovana Milutinovi � , mr Sla� ana Zukovi�  
Filozofski fakultet  
Novi Sad 

 
 

RAZUMEVANJE I RAZVOJ DAROVITOSTI: ZNA� AJ 
PORODICE 

 
 

Deca koja su darovita i talentovana poseduju specifi� ne 
karakteristike koje uti� u na na� ine na koji oni u� e i razvijaju se. 
Polaze� i od � injenice da te karakteristike � esto nisu na adekvatan 
na� in prepoznate ili podr�ane, u radu su apostrofirana pitanja putem 
kojih se operacionalizuje fenomen darovitosti, mogu� nosti razvoja 
darovitosti, potrebe za akceleracijom i /ili oboga� ivanjem, adekvatna 
socijalizacija i vršnja� ka interakcija, zna� aj efikasne saradnje 
porodice sa školom.  

Pored pomenutih pitanja, autorke teksta naglašavaju da u 
procesu razvoja darovitosti porodica ima poseban zna� aj. U tom 
smislu, u radu su date smernice za roditelje koje bi im mogle pomo� i 
da prepoznaju darovitost kod svog deteta i da na adekvatan na� in 
podr�e i podstaknu razvoj svih njegovih potencijala. 

Klju � ne re� i: porodica, darovito dete, razumevanje i razvoj 
darovitosti, roditelji. 
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Dr Sne�ana Mirkov 
Institut za pedagoška istra�ivanja 
Beograd 
 
 
ULOGA PORODICE I ŠKOLE U RAZVIJANJU SPOSOBNOSTI 

ZA U� ENJE 
 

Porodica je jedan od najzna� ajnijih � inilaca koji uti� u na 
razvoj de� jih interesovanja, za koje se kasnije vezuje motivacija za 
u� enje, kao i na razvoj self-koncepta od najranijih uzrasta. Pored 
toga, u porodici se razvija sposobnost za regulaciju ponašanja, koja 
se manifestuje i u oblasti školskog u� enja; kao i odgovornost za 
sopstveno u� enje i efekte koji se njime ostvaruju. Ovo mogu biti 
klju� ne ta� ke za povezivanje delovanja porodice i škole u 
podsticanju razvoja sposobnosti za u� enje, kroz razli� ite oblike 
saradnje i konkretne aktivnosti. Istra�ivanja pokazuju da je 
podsticanje darovitih u� enika u školi u najve� oj meri usmereno na 
proširivanje i produbljivanje znanja. Znatno manje pa�nje posve� uje 
se podsticanju interesovanja i sposobnosti za u� enje Sposobnosti za 
u� enje mogu se podsticati putem obuke u primeni strategija u� enja. 
Preporu� uje se da obuka u strategijama bude usmerena ne samo na 
spoljašnje manifestacije – oblike ponašanja u u� enju, ve�  i na 
podsticanje metakognitivne svesnosti u� enika o sopstvenom procesu 
u� enja. Istra�ivanja pokazuju da se najbolji efekti u podsticanju 
razvijanja strategija u� enja posti�u fokusiranjem obuke na 
metakognitivne procese. Naro� ito se za visoko motivisane u� enike, 
sa ve� im metakognitivnim kapacitetima, preporu� uju nedirektivni 
tipovi obuke, usmereni na metakognitivne procese, dok se za nisko 
motivisane u� enike, sa slabijim profilom sposobnosti i spoljašnjim 
lokusom kontrole, preporu� uje obuka u specifi� nim strategijama ili 
tehnikama za rešavanje problema odre� enog tipa. Za pravilan izbor i 
efikasnu primenu odgovaraju� ih strategija u� enja, u skladu sa 
zahtevima konkretne situacije i zadatka u� enja, neophodni su 
do�ivljaj sopstvene kompetentnosti i do�ivljaj kontrole. 

Klju � ne re� i: porodica, škola, sposobnosti za u� enje, 
motivacija, metakognicija, regulacija. 
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Prof. dr Milan Nedeljkovi �  
Srpska akademija obrazovanja, Beograd 
 
 

RAZVOJNE PROMENE SAVREMENE SEOSKE PORODICE 
I NJIHOV UTICAJ NA PODSTICANJE DAROVITOSTI 

 
U radu se ukazuje da je današnje selo, pod uticajem 

industrijalizacije, urbanizacije i deagrarizacije, u velikim promenama 
i da se pribli�ava odnosima, procesima i kulturnim obrascima 
urbanog društva. Konstatuje se  da transformacija seoske zajednice i 
socijalnih karakteristika njenih stanovnika te� e od ruralnog prema 
urbanom, od kolektivnog prema individualnom, od homogenog i 
kontrolisanog prema heterogenom. Podse� a se da u tradicionalnom 
selu porodica podmiruje ve� inu osnovnih potreba, ispoljava svoje 
proizvodja� ke i druge sposobnosti, formira svoj kulturni identitet, 
razvija primarne ljudske i društveno ekonomske veze, nasledjuje 
etni� ku i zjedni� ku prošlost; da je do druge polovine XX veka 
porodica imala primat u procesu socijalizacije, a da je danas u tome 
izjedna� ena sa školom. Pokazuje se da promene u društvu i na selu 
dovode do promena u porodi� noj strukturi, a osobito u sadr�ini 
odnosa izmedju porodice i društva, s jedne, i medjusobnih odnosa 
� lanova porodice, s druge strane. Te promene se posmatraju sa tri 
nivoa: (1) odnos seoske porodice i društva, (2) strukturni procesi u 
seoskoj porodici i (3) promena funkcija seoske porodice i polo�aj 
pojedinih njenih � lanova. Dokazuje se da i u seoskoj porodici 
roditelji shvataju da darovitih ima i medju njihovom decom; da ta 
deca imaju specifi� ne razvojne potrebe i da njihov razvoj nije samo 
li � no i porodi� no nego i prvorazredno društveno i pedagoško pitanje; 
da je razvoj li� nosti saglasno njenim mogu� nostima zadatak od 
najve� eg zna� aja jer pojedinca � ini uspešnijim, privredu 
produktivnijom, a društvo humanijim. I oni znaju da raste «cena 
deteta» i da su sve ve� i zahtevi za materijalna, vremenska i 
emocionalna ulaganja u decu, naro� ito darovitu. Oni prihvataju te 
zahteve, ali ra� unaju i na društvenu podršku imaju� i u vidu to da su 
darovitost i daroviti opšte dobro i da nema dobra bez dobrih. 

Klju � ne re� i: savremeno društvo, društvene promene, selo, 
darovitost, seoska porodica. 
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Prof. univ. dr. Iulian Negril 6 
Facultatea de Psihologie ?i Ctiin@e ale Educa@iei 
Universitatea de Vest “Vasile Goldi?“ Arad 
 

Familia ?i copilul supradotat 
 

Despre copiii supradota@i s-au emis numeroase ipoteze. Ei 
sunt aceia care au posibilitatea de performan@e ?i abilit>@i poten@iale, 
au o capacitate intelectual> bun>, o gândire creatoare, imagini 
vizuale reprezentative ?i capacit>@i psihomotorii. Ace?ti copii au 
capacitatea de a atinge unele performan@e cum ar fi: posibilitatea de 
comunicare oral> ?i scris>, având la baz> un vocabular bogat, 
rezultate bune la înv>@>tur>, mult> lectur>, descoperirea de noi 
alternative, înl>turând rutina, manifest> emo@ii pozitive, identific> 
u?or leg>turile dintre fenomene, ac@iuni, au sim@ul umorului, 
acumuleaz> repede informa@ii, cuno?tin@e noi, sunt foarte curio?i, 
sunt independen@i, au o gândire flexibil> ?i critic>, o memorie 
deosebit>, nu accept> ?abloanele, sunt creatori ?i dornici de a afla cât 
mai multe, sunt spontani, doresc schimb>rile ?i manifest> 
sensibilitate la frumos.  

Având aceste caracteristici, precum ?i altele, ace?ti copii, 
uneori, pot constitui o problem> pentru p>rin@i. De aici decurge ?i 
atitudinea p>rin@ilor fa@> de copiii lor.. P>rin@ii trebuie s> în@eleag> c> 
nu constituie o tragedie dac> între ei ?i copii apar diferen@e de opinii. 
În aceste situa@ii, copiii nu trebuie suprasolicita@i, ci în@ele?i în toate 
demersurile lor. P>rin@ii s> aib> mereu în vedere c> ei sunt totu?i 
copii ?i au nevoie ?i de unele recompense ?i chiar de timp pentru 
joac>.  

Pot fi ?i situa@ii în care un copil supradotat s> aib>, într-o 
anumit> direc@ie, un e?ec. În acest caz, p>rin@ii sunt cei chema@i s> le 
sar> în ajutor. De altfel, p>rin@ii sunt aten@i la grija de a nu se 
dezvolta unilateral copiii lor. Dar, cel mai important lucru, în rela@ia 
dintre p>rin@i ?i copiii lor supradota@i, este ca ei s> nu uite de 
afec@iune, tandre@e, grija fa@> de toate nevoile copiilor. P>rin@ii 
trebuie s> creeze o atmosfer> familial> echilibrat> ?i sigur>, s> 
accepte copilul cu toate nevoile sale ?i nu doar pentru c> este 
performant. Ei trebuie s> se implice mai mult în cre?terea ?i 
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dezvoltarea psihic> a copilului, indiferent de vârsta lui, întrucât 
copilul este “o ecua@ie f>r> necunoscute !” 

Cre?terea unui copil supradotat este un demers plin de 
importan@> care necesit> mult> pricepere ?i grij> deosebit>, în cazul 
în care p>rintele se simte dep>?it de situa@ie, va apela la speciali?ti.  

Practica a dovedit c> astfel de copii au totu?i nevoie de 
ajutor, de afec@iune, dar s>-i lase s> gândeasc> singuri, s> nu le ofere 
solu@ii – ci, doar s>-i încurajeze.  

Copiii supradota@i posed> aceast> caracteristic> ?i în mod 
ereditar. Adic>, ei se nasc cu unele predispozi@ii care se dezvolt> într-
un mediu familial corespunz>tor, unde g>sesc stimulii necesari ?i 
sunt încuraja@i. Pentru o dezvoltare armonioas> a acestor copii sunt 
necesare unele ac@iuni cum ar fi lectura unor opere preferate, o diet> 
echilibrat> cu fructe, legume, ceriale, lactate etc.  

Lor trebuie s> li se asigure o securitate emo@ional>, o 
îmbr>@i?are tandr> d> siguran@> copilului, afectivitatea nu trebuie s> 
lipseasc> din rela@iile familiale; acordarea unei aten@ii sporite 
sportului, întrucât ajut> copilul s> se integreze într-o colectivitate, s> 
înve@e s> respecte unele reguli de convie@uire social>, s> asculte, 
descoperind jocul în echip> ?i competi@ie.  

În ceea ce prive?te ?coala, elevii supradota@i, nu sunt cei mai 
str>luci@i. Faptul acesta se datoreaz> organiz>rii ?i strategiilor 
didactice care nu sunt concepute pentru ace?ti copii ?i nu-i 
încurajeaz>  s>-?i dezvolte originalitatea ?i imagina@ia.  

Legisla@ia româneasc> acord> aten@ie copiilor supradota@i, 
dar ?i educa@iei p>rin@ilor acestora. Astfel, în perioada 27 – 29 mai 
2007 s-a desf>?urat la Suceava prima Conferin@> na@ional> pentru 
educa@ia copiilor supradota@i a asocia@iei Gifted Education, sub egida 
Institutului Român de Studii ?i Cercet>ri Avansate (IRSCA) ?i a 
Funda@iei nNa@ionale de Tineret.  

Aceasta a avut drept scop identificarea unor modalit>@i de 
cultivare ?i pronovare a tinerilor supradota@i din România. S-a pus ?i 
problema înfiin@>rii unei federa@ii române?ti afiliat> la standardele ?i 
organiza@iile interna@ionale care s> desf>?oare programe speciale de 
psihopedagogie ?i consiliere pentru copiii cu aptitudni deosebite.  

Tot în România, la 7 mai 2007, IRSCA Gifted Education a 
deschis trei cursuri de formare în metodologiile de proiectare a 
curriculei destinate înv>@>rii individualizate, pentru p>rin@ii cu copii 
supradota@i. Acestea sunt coordonate de prof. dr. Florian Colceag, 
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pre?edintele IRSCA Gifted Education care are în obiectiv pe copiii 
supradota@i ?i talenta@i prin parcurgerea programelor de descoperire a 
poten@ialului lor ?i prin organizarea cursurilor de înv>@are accelerat>. 
Accentul se pune, pentru prima dat>, pe natura divin> a omului.      

 
 
Lector univ. Bianca Negril6 
Facultatea de Psihologie ?i Ctiin@e ale Educa@iei 
Universitatea de Vest “Vasile Goldi?“ Arad  
 

Rela@ia familie – copil supradotat 
 
Teoria c> supradota@ii s-au n>scut cu însu?iri deosebite fa@> 

de ceilal@i copii a fost infirmat> de studiul lui Benjamin Bloom de la 
Universitatea din Chicago. S-a constatat c> talentul lor într-o anumit> 
direc@ie se datoreaz> educa@iei. Experien@ele din copil>rie au o mare 
pondere în dezvoltarea supradota@ilor. Dac> lor li s-au oferit 
condi@iile necesare, pot în ultim> instan@>, înv>@a orice. Aceste 
condi@ii sunt asigurate de familie; ea are un rol determinant. Familia 
influen@eaz> procesul de dezvoltare a unui supradotat.  

Constatarea aceasta poate fi ilustrat> printr-un exemplu: o 
mam> vizita, cu copilul ei, cu mare regularitate, marile muzee. Mai 
târziu copilul ei a devenit un renumit sculptor. În general, copiii 
încearc> activit>@i care s>-i încânte pe p>rin@i. Dar, dac> un copil 
ascult> mult> muzic> acas>, aceasta nu înseamn> c> va ajunge 
muzician.  

Cunoa?terea reu?itei unor copii nu a avut loc din senin, 
peste noapte. Nimeni, niciodat> nu a avut rezultate spectaculoase, 
f>r> ani de munc> asidu>.  Se începe aproape în joac>, sub 
supravegherea familiei, apare apoi pasiunea care se dezvolt> mai 
târziu. Urm>torul pas este perfec@ionarea pasiunii, prin încurajarea 
din partea familiei. Se ajunge la ivirea talentului, la performan@e, la 
început mici, apoi sin ce în ce mai mari.  

Când apar primele semne ale unui talent, familia trebuie s> 
se preocupe de copil pentru o preg>tire suplimentar>, care îi va ajuta 
acestuia s>-?i dezvolte pasiunea. Cu timpul, prin munc> sus@inut>, 
copilul î?i dezvolt> un stil personal, se ajunge la personalizare, etap> 
în care apar ?i rezultatele pozitive în competi@ii.  
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Practica a demonstrat c> nu to@i copiii precoce sunt ?i 
supradota@i; ei dovedesc curiozitate, într-adev>r, dar nu e sigur c> vor 
fi supradota@i. Doresc s> ?tie multe lucruri curioase, pun întreb>ri 
uimitoare. La ?coal>, în schimb, nu sunt întotdeauna primii. În@eleg 
repede ce li se pred>, dar nu mai depun eforturi pentru studiu. În 
acest moment trebuie s> intervin> familia, s>-i supravegheze, s>-i 
stimulezet tot timpul, pentru a avea rezultate bune.  

Deosebirea dintre ei ?i ceilal@i copii este faptul c> au 
facult>@i intelectuale superioare, o creativitate ?i o imagina@ie 
remarcabile. Dar, familia trebuie s> le reaminteasc> s> exerseze, s> 
munceasc> continuu, sistematic, dup> un program acceptat. Familia 
are rolul de a-i încuraja ?i sus@ine, pentru a le men@ine optimismul ?i 
?ansele de succes.  

E necesar s> se fac> totul cu dragoste, cu sim@ul umorului, 
pentru dep>?irea obstacolelor ?i momentelor de descurajare cu care e 
posibil s> se confrunte uneori. Umorul încurajeaz> ?i stimuleaz>; iar 
familia îl poate face s> înfloreasc>. Chiar dac> nu vor putea ajunge 
performan@e înalte,  e suficient> ?i o reu?it> mai modest> – ceea ce 
înseamn> o existen@> mai bun> ?i o via@> mai frumoas>.  

Cercet>torul Bloom apreciaz> c> majoritatea copiilor, dac> 
familia le ofer> condi@iile necesare, pot înv>@a aproape orice. Aceasta 
înseamn> c> “poten@ialul uman este mult mai mare decât cel 
m>surabil pri IQ sau prin teste de aptitudini“.  

De aici se poate concluziona înc> o dat> c> familia 
influen@eaz>, f>r> putin@> de t>gad>, procesul de dezvoltare a unui 
copil supradotat. 

Exist> ?i situa@ii când p>rin@ii le creaz> copiilor lor toate 
condi@iile pentru educa@ie ?i înv>@>tur>, de?i nu-i vor neap>rat 
supradota@i. Ei îi vor mai ales ferici@i. De aceea, le d> o educa@ie 
bun>, pentru a avea ?anse mai mari în via@>, pentru a crea o 
atmosfer> propice s> fac> ceea ce le place.  

Copilul supradotat este, totu?i, o speran@> secret> a multor 
p>rin@i  
 
 
 
 
 
 



 67

���	 . 
�  %
��$�
  ��4��  
"+���4-��  �
������  ;���.
	  
&�-��
  
���
  -�.���2��9  -��	�,
  *
  �7.
*�2
/�  2
-0��
+
  
&.

1  
 

 
"!�<�  ��������  "  ��5&��"  !� �&)�  ����&�%�  

����  
 
 

&�:7
/�  �  �.�����  -�  ���09�	��  �
	
  ,�  �  0��
/�  
����2��  	
.�2���  	��� , 
  .�	���4�  6�  3�  0�3�6�  �������  
-2�,�3  0��


/�3 , -�
2�2�3
  �  0�.��
3
  0�	.:
2
,�  �  
0.�92
�
,�  ��  2�:7
/� . %� *�
+�  	
  �3  ��,�  ��
��  	
  �	2�	�  
���  �	2�*�  	��� , 	
  	�8�  0�  /��
 , 
��  �  	
  -�  �-��2.�3���  	.�:�  
-
  	�����3 , 	
  -�  ����.�-�,�  �  *
  	.���  -�2
.�  �  2�*�  -
  /�3 , 
  
��  -
3�  *
  �7�
-�  ����2��  �����.� . )
,2�6�  ���1
,  .�	���4  
2.
�  -�0-�2���3  :�2���3  - ������  ,�  ��  0�-2�6��  ��+�3� , 	
  
��  ,�  -.�6
�  ���  ��-.�6
�  +�3�  -�  7
2� . ���  .�	���4 , .�1�3� , 
0�	.:
2
  	�����2�  2�:7
/� , 
  -
3  -�  ��.��  �
,�  
��  ,�  �

�  �  

����  *
  ����2��  �-0�-�74
2
/� , ,�.  ,�  ��  ��74�/�  2.�3��
 , 
��	
  �
�
2  0�	-��1
,  ��6�  7���  ����-
� . 

 $�:�  -�  	���	���  	
  ��0.�0�*�
2
/�  ���  �*�-�
�
�  

	��2
����  0�	-��1
,
  0.
���+��  „ ���
� ” �
���
� , ,�.  -�  
-0�-�7��-��  ��  .
*2�,
,�  �������  -�  *
��3
.�,� . ��-��,�  
�.���+��  2.�3�  �
	
  �	.�8���  
���2��-��  0�+�/�  	
  7�  -�  
0�-����
  2�.���*��-�  �  0��.���3
  .��� . )�
�
  7����  -�  ��6�  
0.�0�-����  
��  	���  ��3
  
�2
.��  ���  0
-���  -
  0��  ��	��
 . 
��� , ��7�1�  -�  �.
,��  �  ��0�2.
���  
��  ,�  	���  -0��
2
��  �  
*
��3
.�2
��  �
�  4�	-��  7�6� , 
��  ��,�  �	��2
.
��  �
  /���2
  
0��
/
 , 
��  ��,�  �3
��  3���6��-��  	
  0�-���  3�*�, , *�� -0
.� , 
7��
��+�� , ���  
37�,���  ��,�  0�	-��+�  .
	�*�
��-�  *
  ����2��  
�*.
:
2
/� . 
 
 
 
 
 
 



 68

#�  #���
�&  ��4��  
"+���4-��  �
������  ;���.
	  
)
-�
2��  �	�4�/�  &.

1  
 
 
��5&��  ����&�%�  ����  "  ;�!�)<&�!)��  ��������  

 
 

$����7.�,��  .
	�2�  ��,�  -�  �	��-�  �
  7�����2
���  
	�1�  0��
*�  �	  �	�,�  	
  -�  .�	���4�  0.�3
.��  �
���.  	
  	���  
�+�  �  	.���  ,�*�� . "  2�6���  -��+
,�2
  ��  0�-��,�  	.��
  

���.�
��2
  	
  	���  	
.�2���  �  �7�
-��  ,�*��
  ��  �	.
-��  	�  �  
7�����2
���,  -.�	��� . 

;.�,��   -�  ���.�,�  �  "�
,7�4�3  �
+��� " 	
  -�  ����,�  
7�����2
���  	��� , 
��  2�6��
  �-�.
:�2
+
  -�  -
��
-�
  	
  	���  
��,�  �
  3�
8�3  �*.
-��  �-��2.�3���  ����
���.
  -
  	2
  ,�*��
  
3�:�  �
�+���  �7
 . �9�	��  0.�1�-�  .
*2�,
  	�+�,�9  3���
���9  
-0�-�7��-�� , 3����7.�,�
  �-�.
:�2
/
  -���.�
�  	
  ,�*�+��  
	
.�2���  	���  �.�7
  	
  �
�+�  	.���  ,�*��  
��  ,�  3���6�  .
��,� , 
,�.  -�  �-2
,
  7�*  3����  �
0�.
  �  2��3
  �2
������� . 
 
 
Prof. dr. Victor Neumann,  
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Mr Viorika Paser 
Visoka škola strukovnih studija za obrazovanje vaspita� a 
Vršac 
 
 

DAROVITOST U SISTEMU VREDNOSTI PORODICE 
 
 

 U radu se iznose rezultati jednog istra�ivanja vrednosti 
porodice na uzorku roditelja predškolske dece i u� enika mla� eg 
osnovnoškolskog uzrasta. Istra�ivanje ima za cilj da sagleda mesto 
darovitosti u sistemu vrednosti porodice, polaze� i od pretpostavke da 
je to relevantno za prepoznavanje i podršku potencijalne darovitosti 
u porodi� nim uslovima. 
 Klju � ne re� i: darovitost, sistem vrednosti, porodica. 
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Dr Nada Polovina  
Institut za pedagoška istra�ivanja 
Dr Blanka Bogunovi�   
Institut za pedagoška istra�ivanja 
 

 
SARADNJA RODITELJA I NASTAVNIKA U� ENIKA MUZIKE  

I U� ENIKA KOJI POHA� AJU REDOVNU ŠKOLU  
 
 

Saradnja roditelja i nastavnika, kao sklop slo�enih 
kontekstualnih, li� nih i kognitivnih varijabli, predstavlja bitan 
element podrške i podsticanja obrazovnog procesa i razvoja deteta, 
kako u kontekstu redovne osnovne škole tako i u kontekstu 
poha� anja ni�e muzi� ke škole. Cilj rada je da se, metaanalizom 
rezultata dva paralelno vo� ena istra�ivanja, sagledaju sli� nosti i 
razlika, odnosno izdvoje osobenosti � inilaca saradnje u jednom i 
drugom tipu školskog konteksta. U oba istra�ivanja primenjeni su isti 
instrumenti procene � inilaca saradnje (upitnici za nastavnike i 
roditelje sa izomorfnim pitanjima), a ukupni uzorak ispitanika � ine 
32 roditelja (20 roditelja u� enika redovne škole; 12 roditelja u� enika 
muzi� ke škole) i 61 nastavnik (42 u� itelja/nastavnika redovne škole; 
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19 nastavnika muzike). Analiza rezultata ukazuje na to da se u oba 
konteksta saradnja roditelja i nastavnika opa�a kao va�na ali 
nedovoljno razvijena i optere� ena visokim o� ekivanjima od druge 
strane (od nastavnika se o� ekuje visok nivo stru� nih kompetencija i 
li � ne karakteristike u funkciji vaspitnog delovanja i dobre 
komunikacije; od roditelja se o� ekuje kvalitetan odnosa sa detetom i 
široka emocionalna, organizaciona i vaspitno-obrazovna uklju� enost 
i podrška). Analiza ukazuje i na razlike, odnosno osobenosti saradnje 
koje prate prirodu školskog kontekta muzi� ke škole, u smislu 
druga� ijeg intenziteta pojedina� nih � inilaca (saradnja roditelja i 
nastavnika ima prekretni zna� aj), fokusa o� ekivanja (nastavnik je 
delegiran da razvije sposobnosti i stvori uslove za njihovu 
takmi� arsku afirmaciju; od roditelja se o� ekije upu� enost u svet 
muzike i aktivni doprinos ve�banju; stvaranje materijalnih 
preduslova za realizaciju sposobnosti) i fokusa problema (razlike u 
proceni detetovih potencijala i »trasiranja« putanje razvoja).    

Klju � ne re� i: tip školske sredine, te�ište saradnje, 
o� ekivanja nastavnika, o� ekivanja roditelja. 
 

 
 

 
 
Mr Jelena Prtljaga 
Predrag Prtljaga 
Visoka škola strukovnih studija za obrazovanje vaspita� a „Mihailo 
Palov“ Vršac 

 
 

MULTIMEDIJA – SUROGAT RODITELJ 
 

 
Kraj XX veka obele�ile su krupne promene uslovljene 

nastankom i ubrzanim razvojem informacionih tehnologija. 
Posledice se ose� aju na svakom koraku, a porodica koja � e u ovom 
radu biti razmatrana u svetlu odnosa roditelji – deca biva takodje 
izlo�ena bitnim promenama. Dve za ovu temu suštinske su 
produ�enje radnog veka i prodor �ena u poslovni svet. Uzevši u obzir 
ove i druge detaljnije obrazlo�ene pojave u radu dolazimo do 
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� injenice da roditelji sve manje vremena provode sa svojom decom, 
ustupaju� i mesto informati� kim tehnologijama. Nebrojeni TV kanali, 
ra� unari, Internet, elektronske igra� ke i mobilni telefoni postaju 
dadilje koje „� uvaju“ našu decu, istovremeno preuzimaju� i i ulogu 
njihovog vaspitanja i obrazovanja. Obrazla�u� i posledice ove pojave, 
rad se posebno osvr� e na fenomen spontanog u� enja stranih jezika 
pra� enjem TV programa, koriš� enjem ra� unara i mobilnih telefona 
(mnoga deca u našoj zemlji „govore“ španski jezik, zahvaljuju� i 
niskobud�etnim latinoameri� kim serijama). Razmatranja odnosa 
roditelji-dete posebno se bave darovitom decom koja pod uticajem 
multimedije bez kontrole postaju „lenja deca“, ili, u boljem slu� aju, 
svoju darovitost podi�u na viši i kvalitetniji nivo. 

Klju � ne re� i: Roditelj, dete, informatika, strani jezici, 
multimedija, darovitost.  
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Prof. dr Borislav Stanojlovi� , Beograd 
 
 

PORODI� NA SREDINA – BITAN FAKTOR PODSTICANJA 
DAROVITOSTI KOD DECE 

 
Porodica kao zajednica roditelja i dece zbog prirode 

me� usobnih odnosa i mogu� nosti uticaja roditelja na ukupan psiho-
fizi � ki razvoj deteta, veoma je zna� ajan, a u nekim periodima i 
najzna� ajniji � inilac socio-emocionalnog i intelektualnog razvoja 
deteta. 
U sklopu toga u stru� noj literaturi sve se više naglašava uloga 
porodice u ranom dijagnostikovanju i stvaranju podsticajnih uslova i 
sredine za razvoj darovitosti kod dece, kao integralnog dela ukupnog 
razvoja li� nosti deteta. 
Me� u zna� ajnim � iniocima porodi� ne sredine koji uti� u na razvoj 
li � nosti deteta u celini, pa samim tim i razvoj darovitosti, posebno se 
ukazuje na društveno-kulturni kontekst porodice, karakteristike 
porodi� nih odnosa i ponašanje roditelja prema deci (obezbe� enje 
odre� enih uslova za rad i u� enje, podsticanje, hrabrenje i podrška i 
sl.).  
U zavisnosti od karaktera i smera uticaja navedenih faktora, 
porodi� na sredina mo�e da bude povoljna ili nepovoljna za razvoj 
darovitosti kod dece. 
U okviru ovog rada ukaza� emo na neke bitne predpostavke za 
uspešno podsticanje darovitosti u porodi� noj sredini.  
Klju � ne re� i: porodi� na sredina, dijagnostika, podsticanje, 
darovitost, deca 
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Mr Nataša Sturza Mili �  
Visoka škola strukovnih studija za obrazovanje vaspita� a Mihailo 
Palov, Vršac 
  
UTICAJ PORODICE NA RAZVOJ MOTORI� KE DAROVITOSTI 
DECE PREDŠKOLSKOG UZRASTA U ZAVISNOSTI OD POLA 
  

 
Odre� eni broj autora smatra da na motori� ki razvoj i 

motori� ku darovitost dece uti� u  sociološki faktori, koji se na 
mla� im uzrastima direktno dovode u vezu sa postupcima roditelja 
(Peri� , 1989, Lindsey, Mize i sar., 1997, Sturza, 1999, Malina, 2004, 
� or� i� , 2006). Uo� eno je da obi� aji i tradicija nisu nimalo 
bezna� ajni za razvoj deteta, kao i da postoje odre� eni društveno 
priznati tipovi ponašanja za devoj� ice i de� ake u svakoj kulturi, koji 
ne „zaobilaze" ni motori� ki domen. Širok dijapazon socijalnih 
faktora (razli� ito podsticanje de� aka i devoj� ica od strane roditelja 
prema fizi� koj aktivnosti, motori� koj igri, razli� itim igra� kama, 
sportskim rekvizitima, sportskim disciplinama i dr) mo�e dovesti i 
do razlika u motori� koj uspešnosti (darovitosti) de� aka i devoj� ica 
istog uzrasta. Mnoge studije su pokazale da porodice ohrabruju više 
de� ake nego devoj� ice da budu nezavisni, odgovorni i sposobni da 
preuzimaju odgovornost i da ovakav stav menja njihov pristup prema 
školi, uspehu, slobodnim aktivnostima, igri, sportu i dr. U radu � e 
biti prikazani rezultati istra�ivanja koje je bilo usmereno na 
ispitivanje razlika u motori� koj uspešnosti izme� u de� aka i devoj� ica 
predškolskog uzrasta. Uo� ene razlike u motori� koj uspešnosti 
izme� u de� aka i devoj� ica dovode se u vezu sa postupcima roditelja, 
odnosno, razli� itim podsticanjem i usmeravanjem de� aka i devoj� ica 
u detinjstvu, po pitanju fizi� ke aktivnosti.  

Klju � ne re� i: motori� ka darovitost, predškolski uzrast, 
roditelji, razlike izme� u polova. 
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Mr Tomislav Suhecki 
Visoka škola strukovnih studija za obrazovanje vaspita� a, Vršac 
 
 

PORODICA I KREATIVNI 
 

Jedina tradicija koju danas imamo je oslobadjanje od 
tradicija. Danas sadašnjost kao da nosi �ig srama prošlosti, a 
budu� nost postaje sadašnjost lošeg �ivota ljudi prošlosti. 

Kako tra�iti da ju� erašnji vetar pokre� e vetrenja� u koju � ete 
sutra postaviti. 

Da li su roditelji i porodica civilizacijski prevazidjeni 
modeli, vaspitanja koji samo tehni� ki podr�avaju izrastanje svoje 
dece u svetu koji ih modelira po zahtevima koje samo deca 
prepoznaju kao budu� nost. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Kako pomiriti dve razli� ite prirode – prirodu porodice kao 

zatvorenosti zaštite i prirodu kreativnosti rušenje klišea namerno 
pozledjivanje. 

Kao što je umetnost poetski iskaz, matemati� ki model duha 
tako je i ambijent formiranja kreativne li� nosti rezultat saznanja o 
razli� itosti prirode kreativnosti i prirode porodi� nih odnosa. 

Kao što je opšte poznato zahtevi vremena danas se 
kudikamo br�e menjaju nego što to uobi� ajeno pretakanje smena 
generacija pamti ili podnosi. 

Zahtevi vremena, naivnost morala, urušavanje eti� kih 
kriterijuma, sve opšta nesigurnost u doba materijalnih izobilja, slabe 
osnovnu kariku porodice – poverenje. 

Porodicu treba podu� avati kako da ne upropasti kreativne, a 
u startu mo�da odustati od nade da odgaja kreativne. 
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Da li je prvi � in podsticanja kreativnosti – otrgnuti dete iz 
zaštitni� kih kand�i porodice koje pru�aju deci sre� u, a ne bi� e � ija je 
sre� a samo nagrada ispunjenih o� ekivanja. 

Inspirativna je Anštajnova formula E = m . C2, gde je E – 
energija, m – masa i C je brzina svetlosti na kvadrat.  

 
 
Za neku ilustraciju kreativnog izazova moglo bi da poslu�i: 
 
 

                =                     x 
 
 
T 
 

 
Tuma� enje ove formule - što je stepen tradicionalnosti 

porodice ve� i, potreban je i ve� i napor za kreativan uspeh. 
Tako� e, uslovljeno opšte stanje porodice je koli� nik 

razlomka napora i uspešnosti kreativne ugradnje u društvu i talenta 
starosti deteta. 

 
     Napor za prevladavanje  
                                                           kreativnih konflikata  

Stepen tradicionalnosti porodice =                    uspešnost u društvu 
      
Guši  -  podsti� e            strast talenat        2          
         ?        Intuitivno otvaranje 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Napor za 
prevladavanje 
kreativnih 
konflikata i 
ugradnju u 
društvo 

Stepen 
tradicionalnosti 
porodice od 
0,1 do 1 

Strast kreacija           2  
Intuitivno otvaranje 
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Mr Slavica Ševkuši�  i dr Slavica Maksi�  
Institut za pedagoška istra�ivanja, Beograd 
 
 
PORODICA I ŠKOLA: PODSTICANJE KREATIVNE NARACIJE 

 
 

Iskustva iz školske prakse i rezultati istra�ivanja ukazuju na 
specifi� an porodi� ni milje u kome odrastaju deca koja ispoljavaju i 
razvijaju kreativnost. U domovima kreativno orijentisanih ima manje 
pritiska usmerenog na školsko postignu� e, a više umetnosti, 
umetni� kih dela i raznovrsnije literature. U ovom radu, kvalitativni 
pristup kreativnosti putem narativne analize de� jih produkata (pri� a) 
primenjen je sa ciljem da se otkriju zna� enja i pretpostavke koje 
ukazuju na kreativno ispoljavanje u� enika. Rezultati primarne 
analize u kojoj je koriš� en globalni sinteti� ki pristup, procenjivanje 
pri� a u� enika osnovnoškolskog uzrasta, od strane dva nezavisna 
posmatra� a, ukazao je na postojanje dva razli� ita formata kreativne 
de� je pri� e, odnosno dve narativne estetike. Linearni format 
odlikuje, izme� u ostalog, linearna vremenska linija, regularan 
o� ekivan sled doga� aja, dobra kompozicija pri� e sa detaljnim, 
bogatim opisima ili ono što bi se moglo nazvati verbalnom 
fluentnoš� u. U nelinearnom formatu, redosled zna� enja i logika 
doga� aja su nepredvidivi i neregularni, � esti su dramati� ni obrti, a 
prisustvo nerealnog i spajanje nespojivog u naraciji ukazuju na 
komponentu originalnosti. Dalja analiza narativnih dimenzija i 
razjašnjavanje zna� enja u pri� ama kre� e se u smeru traganja za 
eventualnim pokazateljima delovanja razli� itih socijalnih konteksta u 
kojima se dešava vaspitanje i razvoj dece (porodice, škole, medija) 
na podsticanje kreativne naracije.  

Klju � ne re� i: kreativnost, kvalitativni pristup, analiza 
narativa, de� je pri� e. 
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Suzana Te�ak, prof. ped. in soc.  
OŠ “Borisa Kidri� a”  
Kidri � evo 
 

KLUB ZA NADARJENE U� ENCE OŠ BORISA KIDRI� A 
KIDRI � EVO 

 
 

Predstavila bom delo kluba za nadarjene u� ence OŠ 
Kidri � evo, OŠ Cirkovce in OŠ Breg. V ustvarjalnih delavnicah bom 
analizirala dru�enje nadarjenih u� encev. 

Klub za nadarjene u� ence je oblika zdru�evanja nadarjenih 
u� encev glede na njihove potrebe, �elje in interese z vidika 
celovitega in samousmerjevalnega razvoja (pomagati nadarjenim, da 
si bodo znali in zmogli v �ivljenju sami pomagati). Delo z u� enci je 
zasnovano prete�no psihološko in pedagoško, in sicer v smer 
�ivljenjskega in šolskega osamosvajanja ter samousmerjanja.  

Nadarjeni u� enci aktivno prispevajo k organizaciji, 
na� rtovanju in sprotnemu vrednotenju vzgojno-izobra�evalnega dela 
kluba. Pred tem šolska svetovalna slu�ba izvede s starši 
identificiranih nadarjenih u� encev diagnosti� ni intervju. 

Delo v klubu poteka metodi� no po mentorskem principu 
dela, v ustvarjalnih, delavniških in diskusijskih oblikah dela, s 
sodelovalnim u� enjem, ter z dru�enjem nadarjenih u� encev v regiji 
in v mednarodnem obsegu. 

Mentorji vodimo u� ence v smeri uresni� itve njihovih 
talentov, ki bogatijo celotno pedagoško klimo na šoli. 

Eno izmed na� el dela z nadarjenimi u� enci je tudi 
ustvarjanje mo�nosti za ob� asno dru�enje glede na njihove posebne 
potrebe in interese. U� encem od 4. do 9. razreda OŠ Kidri� evo, OŠ 
Cirkovce in OŠ Breg smo ponudili osem ustvarjalnih delavnic, v 
katere so se razporejali po lastnih interesih:  

 
• Umetniško-ustvarjalna delavnica (u� enci so oblikovali iz 

gline in papirja).  
• Naravoslovno-terenska delavnica (u� enci so spoznavali 

�ivali v okolici šole).  
• Novinarsko-fotografska delavnica (u� enci so sledili in 

zapisovali dogajanje po posameznih  
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   delavnicah in skrbeli za fotografiranje).  
• Gledališka delavnica (u� enci so improvizirali, se seznanili 

z mimiko, pantomimo).  
• Kaligrafska delavnica (u� enci so se seznanili s 

kaligrafijo).  
• Legorobot (u� enci so sestavljali robota iz legokock, nato 

pa njegove funkcije še programirali na ra� unalnik).  
• Športna delavnica (u� enci so se igrali razli� ne športne 

igre).  
 
V prispevku bom predstavila  ustvarjalno delo u� encev po 

delavnicah in analizo mnenj nadarjenih u� encev ob koncu dru�enja.  
Po dobro ute� eni praksi in na osnovi nekaterih doma� ih in 

tujih izkušenj  nameravamo k sodelovanju bolj aktivno pritegniti tudi 
starše nadarjenih u� encev. Ti so v dosedanjih slovenskih 
prizadevanjih v celotnem loku, od koncepcije do identifikacije in 
edukacije v preve�  obrobnem polo�aju. Izkušnje ka�ejo, da si 
sodelovanja tudi oni iskreno �elijo. Starše nadarjenih u� encev �elimo 
najprej motivirati, nato pa vklju� evati v oblikovalno sodelovanje 
kluba. 

Klju � ne besede: klub za nadarjene u� ence, vsebina dela za 
nadarjene, diagnosti� ni intervju s starši nadarjenih otrok, dru�enje 
nadarjenih u� encev, njihovih mentorjev in staršev, vsebina dela 
kluba, ustvarjalne delavnice za nadarjene u� ence, analiza dru�enja v 
delavnicah. 
 
 
 
 
 
Prof. dr Milan Uzelac 
Filozofski fakultet, Kosovska Mitrovica 
 

DAROVITOST KAO PROJEKCIJA NEOSTVARENOSTI 
RODITELJSKIH AMBICIJA 

 
Polaze� i od stava da dar nije posledica prirodnog stanja 

stvari ve�  „nešto nadošlo odnekud“, autor smatra da darovitost nije 
primarna akcidencija ve�  karakteristika koju stariji pripisuju nekom 
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(obi� no, detetu u razvoju). Na taj na� in „darovitost“ daleko više 
obuhvata skup dobrih �elja roditelja, no objektivni momenat u 
razvoju deteta. Roditelji u dete projektuju svoju neostvarenost i 
frustriranost, i ta projekcija je sve ve� a što su roditelji ambiciozniji. 
Dete ne mo�e znati da je ono „talentovano“ – ono nema prethodno 
iskustvo „talentovanosti“ – ono �ivi svojim prirodnim �ivotom, u 
koji – naj� eš� e grubo (mada s najboljim namerama) - prodire 
„iskustvo odraslog“ ruše� i harmoniju detinjstva. 

Dete se uvek posmatra u kontekstu projekta koji je 
determinisan sadašnjoš� u a sama sadašnjost se odre� uje na tragu 
pragmati� nih interesa i kriterijuma odraslih. Tezu LS Vigotskog da 
je „sav �ivot determinisan stvaranjem nove stvarnosti i te�njom ka 
novom u budu� em vremenu“, autor osporava ukazuju� i da ideja 
progresa i progresivnog napredovanja pripada romanti� arskoj 
prošlosti XVIII stole� a, a da mi �ivimo u indeterministi� kom svetu 
gde nema ni zadate budu� nosti ni budu� nosti kao projekta. U takvoj 
situaciji ne mo�e se govoriti o darovitosti kao tendenciji, pošto 
vreme postoji samo u svom sadašnjem obliku. 

Autor poseduje višegodišnje iskustvo rada u umetni� koj 
akademiji gde u� e studenti koji po odre� enju poseduju „sposobnosti“ 
ili u sopstvenim o� ima, ili u o� ima svojih roditelja, ili u o� ima 
priznatih „stvaralaca“. Ve� ina pomenutih studenata dostigla je 
„zenit“ svojih mogu� nosti još pre stupanja na fakultet, no to nisu 
hteli da vide ni oni, ni njihovi roditelji. Zato, završivši školovanje 
„talentovani studenti“ završavaju kao osrednji muzi� ari, glumci ili 
slikari, tj. ostaju ono što su zapravo i bili. Za to vreme, njihovi 
roditelji prešli su put od velikog po� etnog ushi� enja do dubokog 
unutrašnjeg razo� aranja. Ve� ina dece ima u sebi imanentne 
sposobnosti, ali neznatan deo njih biva talentovana odrasla osoba. 

Pedagozi i psiholozi vole da govore o otkrivanju darovitih, 
a niko ne govori o tome, šta � initi s darovitima kad ih takvima neko 
proglasi. Darovito dete jeste „anomalija“  i za rad s njim ve� ina 
pedagoga i psihologa nije pripremljena. Specijalne nastavne 
ustanove i specijalne metode zahtevaju najviši profesionalizam, a 
slatkore� ivim razgovorima i diletantizmu tu ne mo�e biti mesta. 

Klju � ne re� i: darovitost, roditelji, pedagozi, psiholozi. 
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Valerija Ve� ei-Funda, prof. pedagogije 
stru� ni suradnik savjetnik 
OŠ Ante Star� evi� a Lepoglava  
Hrvatska 
 

PRI� A O VLADIMIRU 
 
 

Darovita djeca se br�e razvijaju od ostale djece a i 
kvalitativno se razlikuju od drugih. Stoga su izuzetno va�ni rani 
poticaji i podrška koja se pru�a u obitelji i u školi. S obzirom da su 
roditelji klju� ni u prepoznavanju, identificiranju, i posebnom radu s 
darovitim u� enicima, va�na je dobra suradnja škole i obitelji. 
U studiji slu� aja dje� aka Vladimira prikazana je uloga obitelji u 
ranom prepoznavanju darovitosti i svim teško� ama, izazovima i 
uspjesima u postupku identifikacije, akceleracije u osnovnoj školi i 
podrške tijekom srednjoškolskog i visokoškolskog obrazovanja. 
Svoja dragocjena iskustva tijekom dugogodišnje suradnje usporedili 
su Vladimir, roditelji i stru� ni suradnik, te ih prikazali kao model 
izuzetno dobrog poticanja darovitosti u obitelji. 

Klju � ne rije� i: darovitost, obitelj, podrška. 
 
 
 
 
Valerija Ve� ei-Funda, prof. pedagogije 
Jelena Portner Pavi� evi� , dipl. psiholog, prof. 
OŠ Ante Star� evi� a  
Lepoglava, Hrvatska 
 
 
VA�NOST DOBRE SURADNJE S RODITELJIMA DAROVITIH 

U� ENIKA 
 

Populacija koja svakako zahtjeva posebnu pa�nju i 
kontinuirani rad u sklopu odgojno-obrazovnog procesa daroviti su 
u� enici. Vrlo � esto su zanemarena kategorija školskog sustava te 
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smo kao cilj projekta „Daroviti u� enici-snaga naše škole“ postavili 
stalnu brigu o darovitima, od po� etka do završetka osnovne škole te 
pru�anje adekvatne potpore obiteljima darovitih. Upravo su roditelji 
va�an � imbenik prepoznavanja, identifikacije i rada s darovitima. 
Tako smo organizirali inicijativni roditeljski sastanak i odr�ali 
kombinirano predavanje. Cilj je bio razgovor, dobivanje suglasnosti 
za uklju� ivanje u� enika u projekt te dobivanje rezultata procjene 
darovitih od strane njihovih roditelja. 

Da bi se ostvarila uspješna suradnja potrebno je prepoznati 
potrebe darovitih u� enika, njihovih roditelja i škole te uspostaviti 
adekvatnu komunikaciju. 

Klju � ne rije� i: daroviti u� enici, projekt, roditelji. 
 
 
 
 
Biljana Vujasin, prof. pedagogije  
Visoka škola strukovnih studija za obrazovanje vaspita� a Vršac 
 

ANDRAGOŠKI KARAKTER RODITELJSKE LI� NOSTI I 
PODRŠKA DAROVITOJ DECI 

 
 Sama praksa porodi� nog �ivljenja ukazuje na � injenicu da 
veliki broj odraslih ljudi ne uspeva da vodi porodi� an �ivot na na� in 
koji mo�e da bude na dobrobit svim � lanovima porodice. Našu 
pa�nju ovde zaokuplja odnos prema darovitoj deci. Razvoj i 
oblikovanje li� nosti roditelja u porodici ne po� inje i ne razvija se 
zahvaljuju� i slu� aju. Li� nost roditelja se razvija u pozitivnom smeru 
kroz praksu porodi� nih vaspitnih odnosa koji su više zasnovani na 
sredstvima nagra� ivanja (privr�enost, podrška, divljenje, 
uklju� ivanje, uva�avanje, emocionalna toplina), kako bi se omogu� io 
pozitivan tok razvoja roditeljske li� nosti � oveka od samog ro� enja, a 
što je bitna odrednica andragoške kompetentnosti roditelja za 
podršku darovitoj deci. 

Klju � ne re� i:  andragoški priroda roditelja, darovita deca, 
podrška. 
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Radmila Zeba, prof. 
Dje� ji vrti �  «Radost» 
Zagreb, Hrvatska 
 
 

GOVOR KAO INDIKATOR DAROVITOSTI 
 
 

Govorno-jezi� na    performanca i kompetenca jedan  su od  
indikatora superiornih kognitivnih sposobnosti, pa se name� e pitanje 
kako i  na temelju kojih parametara  detektirati potencijalno darovito 
dijete, a potom kako taj potencijal razvijati?  Period od tre� e do 
sedme godine �ivota veoma je zna� ajan i implicira involviranost  
roditelja i odgojitelja, u dje� jim vrti � ima,  kao faktora koji djeluju na 
nivou rane detekcije i intervencije. Sa aspekta razvijanja potencijala 
u talent, nu�no je uklju� iti i ostale stru� njake poput psihologa  i 
logopeda sa  strategijama  koje � e ciljano razvijati odre� ene aspekte, 
i li � nosti, i podru� ja potencijala. I, unato�  � injenici da se logopedi 
više bave patologijom nego darovitoš� u njihova pomo�  je od 
strateškog zna� aja upravo sa aspekta performance i kompetence, jer 
mogu diferencirati, gradirati i eliminirati razvojnu patologiju u 
podru� ju govora i jezika te ukazati na zablude koje se zasnivaju na 
percepciji kvantitativne govorne ekspresije, a neopravdano idu u 
prilog darovitosti. S druge strane suptilni, a kvalitativni indikatori u 
govorno-jezi� nom kapacitetu djeteta ostaju neprepoznati, a mogli bi 
upu� ivati na mogu� e puteve djelovanja sa pozitivnim ishodom po 
dijete i njegov potencijal. 

Klju � ne rije� i: govor, indikator darovitosti, poticanje, 
obitelj, odgojitelj. 
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POTICANJE TEHNI� KI NADARENIH U� ENIKA 
 
O nadarenosti govorimo u slu� aju kada pojedinci na jednom ili više 
podru� ja ljudske djelatnosti zamjetno prednja� e pred svojim 
vršnjacima te konzistentno posti�u nadprosje� ne rezultate. Prema 
zaklju� cima razli� itih istra�ivanja i teoretskih odre� enja, nadarenost 
se kod pojedinca iskazuje u razli� itim spletovima osobina i 
djelatnosti (socijalno-osobnosne zna� ajke, motivacija i kreativnost, 
u� ne zna� ajke i rezultati). Nadareni u� enici su naj� eš� e znati�eljni 
ispitiva� i, s bogatim idejama i netipi� nim rješenjima, s bogatim i 
sadr�ajno raznolikim znanjem iz brojnih podru� ja te dobrom 
memorijom i vokabularom, sposobni za brzo uzro� no-posljedi� no 
zaklju� ivanje te detaljno opa�anje, cijene mnogovrsnost, raznolikost 
i neobi� nost te mrze rutinu i monotonost. Oni su kriti� ki 
(samo)ocjenjiva� i, nekonformisti, s razvijenom te�njom prema 
potpunosti. Potrebno je pak izbjegnuti stereotipne predod�be o 
homogenosti nadarenih, jer se ne radi o odre� enim dispozicijama niti 
o predvidljivoj osobnosnoj strukturi, zbog toga ve�  sam izraz 
nadarenost mo�emo povezati sa nadaren – za što, te izlo�iti razvojno 
dosezanje nadarenosti. U prilogu � emo detaljnije predstaviti 
projektni u� ni rad kao jednu od mogu� nosti za prepoznavanje i 
poticanje tehni� ki nadarenih pojedinaca.  
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*********************************** 

 
SVETSKI SAVET ZA DAROVITU I TALENTOVANU DECU 

 
 

U toku 2008. godine naša zemlja dobila je svog delegata 
koji � e je zastupati u Svetskom savetu za darovitu i talentovanu decu 
(World Council for Gifted and Talented Children). Splet okolnosti 
bio je takav da je izbor pao na jednog od Vaših današnjih doma� ina 
koji radi na Visokoj školi strukovnih studija za obrazovanje 
vaspita� a „Mihailo Palov“,  a koja se ve�  14 godina posve� eno bavi 
fenomenom darovitosti.  
 

Svetski savet za darovitu i talentovanu decu je neprofitna 
organizacija � iji osnovni cilj je da se zala�e i podr�ava darovitu 
decu; okuplja razli� ite profile koji rade sa decom i razvija svetsku 
mre�u zaposlenih u obrazovanju i vaspitanju, istra�iva� a, roditelja, 
obrazovnih institucija i drugih zainteresovanih za razvoj i 
obrazovanje darovite i talentovane dece svih uzrasta. 
 

Svetski savet skre� e svetsku pa�nju na darovitu i 
talentovanu decu i obezbe� uje dostizanje njihovih potencijala za 
dobrobit � itavog � ove� anstva. Posve� uje se slede� im aktivnostima:  
 

·  poma�e i posreduje u razmenu informacija, ideja i iskustava 
iz � itavog sveta kroz skupove koje organizuje svake druge 
godine; 

·  stvara atmosferu prihvatanja i prepoznavanja darovite i 
talentovane dece bez obzira na to iz koje su zemlje ili 
kakvog porekla; 

·  podr�ava istra�ivanja koja se bave prirodom darovitosti, 
talenta, kretivnosti i širenje nalaza do kojih ona dolaze, kao 
i obrazovanje darovite i talentovane dece i njihovih 
nastavnika; 

·  podsti� e nacionalne grupe da prepoznaju darovite i 
talentovane u svojim zemljama i da se njima bave; 
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·  podr�ava me� unarodne programe i aktivnosti za decu i 
podsti� e obrazovanje roditelja i porodica koje se odnosi na 
razvoj potencijala sve dece.  

 
Jedan od zadataka delegata iz svih zemalja sveta je i pisanje 

godišnjih izveštaja koji se odnose na promovisanje rada Svetskog 
saveta i na razli� ite oblike rada posve� enog darovitoj deci u svim 
dr�avama. Oni se odnose na istra�ivanja, medijsku pa�nju, skupove i 
konferencije, vladine inicijative, posebne doga� aje, kurseve, 
mentorske programe, finansijsku podršku i drugo.  
 

U �elji da izveštaji iz naše zemlje budu što potpuniji i 
reprezentativniji, koristimo ovu priliku kada ste Vi, kao naši gosti 
istra�iva� i i radnici u obrazovanju koji svoj rad posve� uju 
darovitima, okupljeni na jednom mestu, da Vas zamolimo da nas 
obaveštavate o svom radu i o radu institucije u kojoj radite ili sa 
kojom sara� ujete, kao i o svim saznanjima o doga� anjima u našoj 
zemlji koja se bave darovitom decom. Tako� e ste pozvani da 
pošaljete svoj nau� ni � lanak koji se bavi darovitima, a koji mo�e biti 
objavljen u � asopisu koji izdaje Svetski savet. Ovo mo�ete u� itiniti 
poštom, elektronskom poštom ili telefonom: 
 
Visoka škola strukovnih studija za obrazovanje vaspita� a „Mihailo 
Palov“ 
(za Jelenu Prtljagu)  
Omladinski trg 1 
26300 Vršac 
Tel: 013/831-628 
Mob. tel: 064 615 58 11 
e-mail: jpivan@sezampro.yu  
 
Unapred Vam se zahvaljujemo!  
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