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KAKO JE NASTALA ELITA VODENGRADA
- gradovi buduénosti -

Sazetak: Globalizacija kao jedna od najvecih drustvenih i ekonomskih promjena
nosi i negativne i pozitivne ucinke. Ako se usmjerimo na promjene u okolisu, kao jednu od
negativnosti globalizacije, dolazi se do pojma ,,0drzivi razvoj*. Odgoj i obrazovanje kljuc¢ni
su za promicanje odrzivog razvoja i poboljSanje sposobnosti ljudi za rjeSavanje pitanja
okolisa i razvoja.

Kako se globalizacija smatra i vremenom izazova, mogucnosti, tehnologije,
inteligencije, u neminovnom spletu pozitivnih i negativnih uc¢inaka, daroviti pojedinac
moze postati elita. Ta stvaralacka elita, koja razraduje pojmove, metode, nove nacine
razmi$ljanja, zahtjeva i specificno obrazovanje. Darovitima treba osigurati dostupnost
izvora za Sirenje znanja, ukljucivanje u istrazivacki rad, osigurati kontinuirani kontakt s
mentorom te uklju¢ivanje u skupine vrnjaka sa sliénim sposobnostima.

U kontekstu globalizacije, odrzivog razvoja i edukacije darovitih nastao je tim-
elita koji je radio na projektu ,,Gradovi buducnosti“. Na inovativan, zanimljiv i kreativan
nacin prezentirali su kako vide buduénost grada u kojem Zive.

Kljuéne rijeci: globalizacija, odrzivi razvoj, elita, daroviti, Vodengrad.

Globalizacija, drustveni razvoj, odrZivi razvoj i daroviti

Globalizacija je jedna od najveéih ekonomskih i druStvenih
promjena koja je karakterizirana porastom trgovine, direktnim
investiranjem,  medunacionalnim  poduze¢ima, novim  vrstama
komunikacije, promjenama u okolisu te kulturnoj i politickoj dimenziji.
Globalizacija nosi i pozitivne i negativne uc¢inke. Nasuprot uniformiranju
obicaja 1 navika koje predstavljaju negativnu stranu globalizacije, ona
stvara 1 pozitivne mogucnosti, posebno u olakSanoj dostupnosti
informacija i tehnologije te ubrzava svjetski gospodarski razvoj.

Promatrajuéi u kontekstu globalizacije, sve je ocitije da je od
svih segmenata razvitka, najvazniji intelektualni. Ako se i kada prihvati
taj stav, slijedi pitanje koja je to drustvena skupina, sloj ili druStvena elita
koja osigurava ovakvu ulogu intelekta? U tom kontekstu naravno treba i
razmiSljati o obrazovanju darovitih za pripadnost skupinama koje bi
omogucile dominatan utjecaj intelekta na druStveni razvoj. Dakle, u
razmatranju pitanja darovitih sa aspekta njihove uloge u razvoju drustva,
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posebnu paznju zasluzuje njihovo obrazovanje za sudjelovanje u
upravljanju razvojem u drustvu (Markovi¢, 2007).

Neizostavno je globalizacijsko pitanje odnosa ¢ovjeka i prirode,
covjeka i njegovog okolisa. Ove dvije dimenzije usko su povezane,
meduzavisne i izrastaju jedna iz druge (Andi¢, 2007). Dakle, suvremeni
zivot 1 promjene namecu pitanje buducnosti vezano i za ekologiju.
Na konferenciji Ujedinjenih nacija odrzanoj 1992. dana je preporuka da
se pojam okolis§ proSiri na pojam odrzivi razvoj. Jedan od klju¢nih
dokumenata samita je Agenda 21 — deklaracija o namjerama obvezivanju
na odrzivi razvoj u 21. stolje¢u. Sadrzaj se odnosi na teme siromastva,
zaStite atmosfere, Suma, vodenih resursa, zdravstva, poljoprivrede,
odlaganje otpada... Jedna od predrasuda je da zastita covjekove sredine
dolazi u sukob sa interesima privrednog razvoja - rasta druStvenog
proizvoda, zivotnog standarda, otvaranja novih radnih mjesta.
Bas nasuprot, odrzivi razvoj treba poticati fiskalnim mjerama na
lokalnom nivou, koje za cilj imaju sprijeCavanje zagadenja i rasipanje
prirodnih bogatstava. Tako odrzivi razvoj predstavlja skladan odnos
ekologije i privrede kako bi se prirodno bogatstvo planete sacuvalo za
buduée narastaje. To je generalno usmjerenje, teznja da se stvori bolji
svijet balansiraju¢i socijalne, ekonomske i faktore zastite zivotne sredine.
Poglavlje Agende 21 naglasava da obrazovanje, javna svijest i trening,
trebaju biti prepoznati kao proces kojim ljudi drustvene zajednice mogu
najpotpunije ostvariti svoje moguénosti. Odgoj i obrazovanje klju¢ni su
za promicanje odrzivog razvoja i poboljSanje sposobnosti ljudi za
rjesavanje pitanja okolisa i razvoja.

Andi¢ (2007) navodi da je u sklopu suvremene ekoloske
problematike moguce promatrati odgoj i obrazovanje kroz koncepciju
odgoja i obrazovanja za okoli§ i odrzivi razvoj kao korake prema
izgradnji nove 1 odrzivije buducnosti na svim razinama drustvene
stvarnosti. Takoder smatra da odgoj i obrazovanje za odrzivi razvoj na
svim razinama, u svim oblicima, kroz sva zivotna razdoblja, a u sklopu
koncepcije  odrzivog razvoja jest novi obrazovni imperativ
postindustrijskih 1 informati¢kih drustava, novi nacin refleksije
paradigmatskih znanstvenih, tehnoloskih, filozofskih dosega, novi izazov
te iz toga proizasao jedini, za sada vidljiv moguéi put usmjeren na
odrzive nacine zivljenja za postizanje odrzive buduénosti — ravnoteze
svih — ¢ovjeka, prirode, okolisa i svijeta.

Edukacija darovitih - projekat
Uslijed velikog isticanja vaznosti obrazovanja darovitih u svim

segmentima osobnog i drustvenog razvoja neizostavno je stajaliSte
suvremene psihologije.
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Svi programi edukacijskog rada s darovitima, smatra Cudina —
Obradovi¢ (1990, prema Grgin, 1997), moraju biti prilagodeni
moguénostima djece odredenog uzrasta. Siroko postavljeni op¢i program
edukacije darovitih mogao bi ukljucivati: kognitivne vjestine opaZanja,
predvidanja, klasifikacije, analiziranja, sintetiziranja i procjenjivanja;
stvaralacko istrazivanje u velikom broju podrucja; temeljna Skolska
znanja kao i naprednije gradivo prema individualnim razlikama;
koordinaciju i spretnost pri pokretanju velikih i malih misi¢nih skupina;
drustvenu osjetljivost i osjetljivost za potrebe drugih te vjeStine u
rjesavanju problema. Takav bi program osiguravao: razvoj pozitivhog
poimanja o sebi, razvoj samopouzdanja, osjecaj uspjesnosti, razvoj
samostalnosti u odluc¢ivanju, zadovoljstvo i ponos zbog upotrebe znanja i
intelektualno potkrepljenje zbog uspjesnosti.

Na adolescentskom uzrastu odnosno na uzrastu zavrsnih razreda
osnovne $kole, ista autorica, ustvrduje da se potrebe darovitih odnose na
stjecanje 1 Sirenje baze znanja koja proizlazi iz njihovih vec
diferenciranih sposobnosti. Njihovo ucenje i1 pronalazenje znanja
uglavnom je samostalno (Grgin, 1997)

Da bi mogli zadovoljiti sve te potrebe, darovitima se osigurava
dostupnost izvora za Sirenje specificnih znanja, ukljucivanje u
istrazivacki rad i istrazivacke skupine, stalni kontakt s mentorom.
Povremeno ukljuc¢ivanje u rad skupine vrSnjaka sa slicnim
sposobnostima i interesima omoguéava im emocionalnu podrsku,
razmjenu iskustava i ideja i raspravu o aktualnim temama. Sredi$nje
mjesto u ovom stupnju razvoja, pripada mentoru koji je motiviran za rad
s darovitima. Temeljna mu je uloga omoguciti uvid u ono $to i1 kako radi,
uputiti ih na literaturu, omoguditi im kontakt s najnovijim zbivanjima u
interesnom podrucju i razvijati im trajnu motivaciju za to podrucje
(Grgin, 1997).

Prema navedenim spoznajama, rad s darovitima u osnovnoj
Skoli usmjerili smo, izmedu ostalog, i na istrazivacko podrucje.

Siemens d.d. je u suradnji s Ministarstvom znanosti,
obrazovanja i Sporta RH pokrenuo projekat ,,Create the Future — Gradovi
buduénosti“ Cilj projekta bio je pokazati kako ucenici osnovnih i
srednjih §kola u RH vide odrzivi razvoj i prevladavanje infrastrukturnih
izazova hrvatskih gradova u buduénosti. Na natjecaju su mogli
sudjelovati ucenici visih razreda osnovnih $kola grupirani u timove. U
svakom timu moglo je biti 3 do 5 ucenika, a njihov je zadatak bio da uz
pomo¢ mentora izrade multimedijalnu prezentaciju na zadanu temu
(audio, flash, video, powerpoint, web prezentaciju,...).

Ucenici su u prezentaciji trebali pokazati svoju viziju jednog
hrvatskog grada u buducnosti po izboru uzimajué¢i u obzir daljnji
tehnoloski napredak CovjeCanstva i probleme s kojima se gradovi veé
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danas suocavaju kao §to su: prometni zastoji, zagadnje, rastuca potrosnja
energije i pitke vode. Kod osmiSljavanja vizije grada bilo je moguce
usmjeriti se samo jedno, viSe ili sva podrudja infrastrukture grada koja ¢e
igrati klju¢nu ulogu u buduénosti: promet, energetika, ekologija, voda.
Timovi ucenika se na temelju tih problema na inovativan, zanimljiv i
kreativan nacin prezentirali kako oni vide buduénost grada u kojem Zive.
Razmatrajuéi o timu ucenika za rad na projektu, mentorice psiholog
Jelena Portner Pavic¢evi¢ i pedagog mr.sc. Valerija Vecei — Funda,
odlucile su se za skupinu identificiranih darovitih ucenika iz projekta
»,Daroviti ucenici — snaga nase Skole*“. Pet ucenika 7. razreda cinilo je
tim - elitu.

Vodengrad

Daroviti ucenici, tim — elita, tehnikom kreativnog misljenja
,brainstorming* producirali su niz ideja kojima smo se vodili u radu, pa
tako promisljaju¢i buduénost grada Lepoglave odlucili smo se za ideju
grada ekoloski osvijestenih ljudi koji vode brigu o odrZivom razvoju.
Svoju viziju, zelje i kreativnost temeljili smo na znanstvenim
¢injenicama i podatcima. U osmiSljavanju vizije grada usmjerili smo se
ocuvanje vode i ekologiju.

Tako da je Vodengrad, grad:

e Lepoglava 2025. godine,

e obilja Ciste i pitke vode,

e u kojem se proizvodi ,,AH“ voda, najpoznatiji i najtrazeniji
proizvod na domacem i svjetskom (zednom) trzistu,

e u kojem se koriste samo prirodni pro¢i$¢ivaci vode i to biljke
suncokret, rogoz i Zuta perunika,

e ukojem se rublje pere bez vode,

e ukojem se automobili peru bez vode,

e koji ima prijevoz na solarnu energiju,

e u kojem mladi mogu reci: ,,Ne znam S$to ¢u postati u Zivotu, ali
uvjeren sam da ¢u uspjeti baviti se onim $to ¢e moj zivot Ciniti
ljepSim 1 boljim.* (Sebastian Hodalj)

e  koji zeli tim darovitih ucenika, autora projekta ,,Vodengrad-grad
buduénosti®.

Svaki uéenik je prema vlastitom izboru istrazivao jedno vazno
podrucje koriste¢i se stru¢nom literaturom, ¢asopisima i internetom.
Prikupljene informacije oblikovali su u formu esejskog tipa poprecene
nizom fotografija.

U radu, web prezentaciji s elementima flasha, prikazani su svi
segmenti za koje smo smatrali da su bitni za buduénost grada.
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Prezentirane su slike voda kojima je grad bogat i koje
predstvaljaju najveéi resurs u buducnosti. U cilju ocCuvanja vode
osmi$ljeno je S$to viSe segmenata Zivljenja sa S§to manjom upotrebom
vode. Tako smo istrazivajuéi nacine pranja rublja pretpostavili da bi se u
Vodengradu koristile lonwash perilice rublja koje za rad ne trebaju vodu
ni deterdzente. Princip rada temelji se na rasprSivanju negativnih iona.
Oni su, uz pomo¢ komprimiranog zraka i dezodoransa, odliCan Cista¢
mrlja s rublja.

Novi nacin pranja automobila i svih usluga oko automobila je
pranje auta bez vode.  Vozilo se poprska ,zastitnim losionom koji
rastvara Cestice prljavstine i koji ih veze za Cestice voska. Onda se
mjeSavina losiona i prljavstine ponovno skida lastenjem pamucnom
krpom. Lak nije samo Cist nego ujedno i zasSticen.Ovakvim nacinom
pranja okolina je ocuvana, zahvaljujuéi biolosko razgradivim
supstancama, koje se koriste pri njezi! Najvaznije je da se u ovom
postupku  voda niti sredstvo kojim se zagaduje priroda.
Nacini gaSenja pozara prepoznati su isto kao moguéi nacin ustede vode.
Sredstva za gaSenje pozara, osim vode, su pjena, ugljik-dioksid, haloni,
prah, pokrivaci, pijesak itd., ali voda se upotrebljava tek kada se pozar ne
moze ugasiti niti jednim drugim sredstvom. Uz to se nastoji potrositi
najmanju koli¢inu vode $to je moguée. Proizvodnja hrane osmisljena je u
okomitim vrtovima koji su tehnic¢ko i biolosko znanstveno postignuce u
moguénostima prehrane veceg broja ljudi u najskorijoj buduénosti.
Osim bogatstva odama podrucje oko Lepoglave poznato je kao prvo
otkriveno nalaziSte ahata u Hrvatskoj. Ahat je poludragi kamen odnosno
vrsta sitnog kamena iz grupe kalcedona.

Vjeruje se da ahat povecava inteligenciju, donosi bogatstvo,
sre¢u, zdravlje i dug zivot. On je kamen sklada i uvelike povecava
ozdravljenje. Ahat takoder povecava kreativnost i stimulira intelekt.
Poznat je kao kamen koji donosi sre¢u. Ahat pomaze i kod problema
desni i zubi. Poja¢ava vid. Stiti od 3tetnih tehnic¢kih zraéenja. U jednoj
staroj recepturi tvrdi se da je moguce izljeCenje ako se jelo prelije vodom
u koj je lezao ahat.

Nastojeci u svom radi, u osmisljavaju vizije grada u buducnosti
iskoristiti prirodne potencijale, tim — elita je kao kretaivni, novi proizvod
na trziStu osmislila ,,Ah — vodu“. Prema uzoru na veé postojeci
nizozemski patent posebne tehnologije dodavanja kisika u vodu pri
samom vadenju iz izvora, Ah — voda se proizvodi uz dodatak ahata. U
ovisnosti od vrste ahata (crveni, plavi, zeleni, sivi...) voda pomaze u
lijeenju razlicitih bolesti.

Svoju kretaivnost i inovativnost ucenici su dodatno izrazili i
razli¢itim dizajnima (grb grada, bocice Ah-vode) te upotpunili glazbom.
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Kroz strukturirani natjecaj ,.Create the Future — Gradovi
buducénosti® ziri je odabrao i nagradio najbolje prezentacije. Kriteriji
prema kojima je Ziri ocjenjivao radove su: inovativnos z i originalnost
prijedloga, povezanost sa temom, kvaliteta ideja, korist i mogucnost
provedbe ideja u praksi, metodologija, kreativnost, individualnost i
masta.

Ukupno je 133 rada pristiglo na natjeca, a projekat ,,Vodengrad*
osvojio je 2. mjesto u kategoriji osnovnih skola.

Da bi se cjelokupna djelatnost vezana za edukaciju darovitih
mogla ostvariti neophodna je druStvena potpora i promocija darovitih i
njihovog rada, pa je Siemensovo ucenicko natjecanje ,,Create the Future
— Gradovi buduénosti“ zavr§eno sveCanom podjelom nagrada
pobjednickim timovima. Neki ili ve¢ina ucenika je prvi put osjetila
posebnost i javnu pohvalu svojih sposobnosti 1 kvaliteta.
Takoder ravnatelj $kole kao vazan ¢imbenik rada s darovitima dao je svoj
doprinos kontinuiranom potporom takvom radu.

Osim sveCane dodjele nagrada, tim — elita Vodengrada
prezentirala je svoj rad i u poglavarstvu grada Lepoglave. Gradonacelnik
grada Lepoglave dao je veliku podrsku takvom nac¢inu edukacije i brige o
darovitima te nagradio ucenike i mentore majicama sa grbom i logom
Vodengrada te dodatnim sredstvima za edukaciju mentora.

Umjesto zakljucka:
»Zaboravili smo da radimo ovo za nagradu kao $to smo mislili na
pocetku. Sada je baS super!“ — izjava clanova elite Vodengrada.

Motivirani?
Daroviti?
Elita!
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How did Eite of Watercity Emerged
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-Cities of Future-

Summary: Globalization as one of the greatest social and economic changes
carries a negative and positive effects. If you focus on the changes in the environment, as
one of negative globalization effect, leads to the concept of "sustainable development".
Education are essential to promote sustainable development and improve the ability of
people to resolve the issues of environment and development.

As globalization can be considered time of challenges, opportunities,
technology, intelligence, the inevitable sequence of positive and negative effects, gifted
individual can become elite. This creative elite, which develops concepts, methods, new
ways of thinking, requires specific education. To gifted individuals should be ensured the
availability of resources for dissemination of knowledge, engaged in research work, to
ensure continuous contact with the supervisor and the inclusion in the dissemination group
with similar abilities.

In the context of globalization, sustainable development and education of gifted
individuals originated team-elite who worked on the project "Create the Future". On an
innovative, interesting and creative way to present how they see the future of the city in
which they live.

Key words: globalisation, sustainable development, elite, gifted individuals,
Watercity.
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