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Uvodne napomene

Usaglasavanja organizacije procesa na Visokoj 8koli sa izmenama Zakona o visokom
obrazovanju prioritetni je zadatak za akademsku 2010-11. godinu. U tom smislu vodice se
rac¢una da studentima bude jasno u kom pravcu idu izmene i $ta se u strukturi rada mora
menjati. Studentski parlament ¢e se ukljucivati u sva pitanja koja su u njegovoj nadleznosti
i time olaksati instaliranje novih zahteva, sto bi svakako trebalo da bude i deo programa
kojim se paZnja usmerava ka pobolj$anju kvaliteta rada u Skoli. Podrudje pracenja i
unapredivanje kvaliteta ¢e biti i ove godine u fokusu paznje, a u funkciji toga je i
uklju¢ivanje Skole kao lider partnera u projekat pod naslovom “Kvalitet u obrazovaniju,
visokim $kolama i univerzitetima, uz koris¢enje inovativnih metoda i novih laboratorija” .
Projekat je Evropske unije u saradnji Romania-Serbia i u okviru IPA Cross-Border
Cooperation Programme na kome saraduje institucija sa univerzitetom “loan Slavici”
Foundation for Culture and Education - University iz TemiSvara. Ciljevi zajednickog
prekograni¢nog projekta i zajednickih akcija koje ¢e sprovesti rumunski i srpski partneri,
odnose se na uravnoteZeniji i odrzivi socio-ekonomski razvoj rumunsko-srpske grani¢ne
oblasti, kao i na poboljsanje kvaliteta Zivota zajednica koje Zive u pogranicnoj oblasti,
socio-ekonomski razvoj rumunsko-srpske grani¢ne oblasti kroz investiranje u obrazovanje
mladih generacija, promovisanje razmena “ljudi ljudima”, promociju obrazovnog sistema
kao nacina da se poboljsa kvalitet Zivota, a kao specifi¢ni cilj isti¢u se sledece vrednosti:
poboljsanje kulturnog i obrazovnog sistema na obe strane granice. Projekat u celini
generiSe dodatnu vrednost koja se sastoji u novom menadzmentu prekograni¢nog
kulturnog i obrazovnog sistema. Projekat je dosta zahtevan i pored istrazivackog rada ima
delove koji obavezuju na implementaciju postupaka koji se odnose na podrsku
zajednickim inovativnim metodama na polju obrazovanja, sporta, mladih i slobodnog
vremena kroz aktivnosti razmene, povecanje nivoa obrazovanja investiranjem u stvaranje i
diseminaciju novih interaktivnih i inovativnih metoda poucavanja, povecanje obrazovne,
kulturne i sportske razmene, promociju obrazovnog sistema kao nacina da se poboljsa
kvalitet Zivota, promocija obrazovnog sistema kao nacin da se pobolj$a kvalitet Zivota i dr.

Podrska zajedni¢kim inovativhim metodama na polju obrazovanja, sporta, mladih i
slobodnog vremena bi¢e pruzena kroz aktivnosti razmene, povecanje nivoa obrazovanja
investiranjem u stvaranje i diseminaciju novih interaktivnih i inovativnih metoda
poucavanja.

Jedan od najznacanijih principa koje promovise EU je saradnja. Ovaj projekat promovise
partnerstva izmedu razlic¢itih polja/sektora na prekograni¢nim nivou. Verujemo da je u
pronalaZenju nacina da se pobolj$a obrazovni sistem mudro deliti i razmenjivati razli¢ita
iskustva tako da bi pristup do koga se dode bio vise empirijski. Stavige, interkulturna
razmena nije samo interesantna i zabavna, ve¢ podiZe sposobnost studenata da se
prilagode drustvu koje se stalno menja. Jedna od prednosti razmene iskustava je da se
mozZemo jo$ viSe otvoriti za razlicite pristupe; na taj nacin moZemo poboljsati kvalitet
nastave uvodeéi nove, inovativne i atraktivne metode u polje obrazovanja.

Iz pomenutog programa izdvajamo samo detalj koji se odnosi na Aktivnosti za poboljsanje
kvaliteta nastavnog procesa :

- Razmatranje i osavremenjavanje metodologija, procedura i mehanizama obezbedivanja
rukovodenja kvalitetom u obrazovanju, na nivou partnera.

Implementacija novih standarda kvaliteta u obrazovanju koje namece Evropska komicija.

- Modifikacija i stvaranje novih obrazovnih planova i analitickih programa (kurikularne
oblasti, silabusi)




- Kreiranje pilot-grupe studenata da bi se testirao plan i razvijene metode.

Na osnovu lisabonskih i bolonjskih principa, postoji mnogo novih standarda kvaliteta u
obrazovanju; postoje tri oblasti i svaka od njih ima sopstvene standarde, koji se moraju
poboljsati kao razultat ovog projekta;

A. Kapacitet institucije, uklju¢ujuci-interne strukture; -materijalne resurse;

B. Obrazovna efikasnost, uklju¢ujudi - obrazovne planove i kurikulume; rezultate
nastave; naucno istraZivanje (nije uklju¢eno u projekat); finansijska aktivnost;

C. Rukovodenje kvalitetom, uklju¢ujudi - standarde kvaliteta; regulacije za razli¢ite
aktivnosti; baze podataka za kvalitet;

Aktivnosti komunikacije

- Sirenje dobrih praksi u okviru studijskih poseta studenata, profesora i istraZiva¢a koji su
deo ciljne grupe projekta; svrha ovih sastanaka naglasi¢e nacin implementacije
rukovodenja i nastavnih aktivnosti, na¢ina na koji se podrzava odnos izmedu profesora i
univerzitetskog osoblja sa studentima.

- Organizacija dve naucne konferencije (jedna u Temi$varu i jedna u Vrscu) na
prekograni¢nom nivou i kreiranje i publikacija zbornika radova sa konferencija;
Publikovanje godisnjeg vodica koji se bavi kvalitetom u obrazovanju; stvaranje web sajta
projekta.

- Aktivnosti Sirenja informacija i javne aktivnosti koje se odnose na sadasnju finansijsku
pomoc¢: konferencija za stampu prilikom lansiranja projekta, elaboracija pisanog materijala,
flajeri, oglasavanje u Zurnalima, reklame na radiju, konferencija za Stampu prilikom
okoncanja projekta, uklju¢ujudi razvijene aktivnosti i postignte rezultate.

Ovaj je projekat znacajan za instituciju jer ulazi u samu sustinu nastave na visokoskolskoj
ustanovi, kao i novi konkurs TEMPUS projekata u koji se Skola, takode, ukljucuje i to u
smislu osmisljavanja puteva za inoviranje kurikuluma.

Pomenute izmene Zakona o visokom obrazovanju usmeravaju nas ka potrebi da
obezbedimo $iri prostor za delatnost (obaveza u smislu broja nastavnika i saradnika), te se
angazovanje usmerava ka pripremama za akreditaciju novog nastavnog programa -
Vaspita¢ dece jaslenog uzrasta.

Studijski program ima jasno definisanu svrhu, kojom se obezbeduje sticanje kompetencija
koje su u skladu sa zadacima ustanove i profilom kome je program namenjen, te bi, kao
takav, trebalo da upotpuni prazninu koja sada postoji u pripremanju vaspitaca, odnosno
da formira kompetentne vaspitace za rad sa decom jaslenog uzrasta. Ovaj je profil
vaspitaa prepoznat i u novom Zakonu o predskolskom vaspitanju i obrazovanju, uz
obrazlozZenja koja podrazumevaju ¢injenicu da je razvoj deteta u predskolskom periodu
najburniji, te da u ovom periodu postoje uzrasti koji imaju svoje specifi¢nosti, cije je
uvaZzavanje, uz uvazavanje individualnih karakteristika deteta, uslov uspesnog vaspitno-
obrazovnog rada. Ovo podrazumeva posvecivanje ne samo nezi dece u ovom periodu
nego i pedagoskom radu, boljem poznavanju psihofizickih karakteristika uzrasta, kao i
mogucnosti za pedagosku dijagnostiku. Ovim su programom, dakle, uspesno naglaseni i
pedagoski momenti u periodu burnog razvoja kognitivnih, afektivnih i drugih
sposobnosti. Do sada su sa ovim uzrastom, uglavnom radile medicinske sestre-vaspitaci,
sa srednjom $kolom, ¢ime je bio zanemarivan razvoj intelektualnog potencijala, odnosno
znacaj didaktickog okruzenja. U ovom programu ni aspekt nege nije zanemaren, jer je
predmetima koji se odnose na zdravstvenu negu (Zdravstvena nega, Decija fiziologija sa
osnovama anatomije, Psihopatologija razvojnog doba, Mentalno zdravlje...) paznja i njemu
posvecena, tako da je ovim programom dobro strukturisano i pitanje stimulisanja
intelektualnih i drugih potencijala na ranom uzrastu, te se formiranjem novog profila
VASPITAC DECE JASLENOG UZRASTA, pored dosadasnjeg naglasavanja znacaja nege,
pridaje i viSe paznje sferi intelektualnog vaspitanja i time se uvazavaju saznanja o znacaju
ranog sticanja iskustava, kao i ¢injenice da se nevezbanjem fleksibilnost kognitivnih




funkcija i sposobnosti guse. Dakle, svrha programa je da se njime $koluje poseban profil
vaspitaca koji ¢e dobro poznavati specifi¢nosti dece jaslenog uzrasta i imati kompetencije
kojima d¢e deci obezbedivati stimulativnu okolinu sa raznovrsnim osmisljenim
aktivnostima kojima bi deca razvijala svoje psiho-fizicke potencijale. Ovim se ide u susret
dugo ve¢ isticanom znacaju ovog perioda u razvoju deteta, tako da smatramo da bi
svakako trebalo podrzati ovaj program, a njiime i ve¢u profesionalizaciju poziva vaspitaca.

Znacajna odrednica programa su i akreditovani programi stru¢nog usavrsavanja vaspitaca
i nastavnika, od strane Zavoda za unapredivanje vaspitanja i obrazovanja, kojima se Skola
afirmige, a profesori svakako usavrsavaju. Trenutno Skola ima 6 akreditovanih programa
za struéno usavrsavanje, a jedan od njih koji se odnosi na identifikaicju i rad sa darovitima
je akreditovan na dve godine.

Nauéni i istrazivacki rad Skole obeleZen je organizacijom okruglih stolova, naué¢nih
skupova posvecenih darovitima. Ove akademske godine planira se organizacija 17.
okruglog stola. Temu ¢e odrediti Nastavno vece Skole, kao i partnera u organizaciji.
Znacajno je da tema bude aktuelna, a partner inostrani, zbog medunarodnog obeleZja
skupa po kome je Skola prepoznatljiva u Srbiji i &ire. Uz ovu odrednicu programa za
tekucu akademsku godinu idu i zadaci u oblasti aktivnog uceséa profesora na nau¢nim i
§truénim skupovima u Srbiji i inostranstvu, istrazivacki rad, kao i izdavacka delatnost
Skole.

Pomenimo samo jo$ na kraju ovog uvoda smernicu kojom se naglasava saradnja sa
institucijama u zemlji i inostranstvu, brigu o materijalno-tehni¢koj i zdravstveno-
higijenskoj podrsci i sl.




I Rad uprave Skole i stru¢nih sluzbi

Adresa Skole:

Tel / fax:

Ziro racun:

Vrsac, Omladinski trg br. 1

013/831-628

013/833-420 (direktor)
013/832-517 (sekretar i faks)
013/823-680 (racunovodstvo)
013/836-615 (biblioteka)

013/831-628 (studentska sluzba)

840-28666-72

E-mail: vsvasdirektor@hemo.net
vsvassekretar@hemo.net
vsvasfinansije@hemo.net
vsvasreferent@hemo.net
vsvasbiblioteka@hemo.net
vsvaskatedrapp@hemo.net
vsvaskatedram@hemo.net
vsvaskatedrasji@hemo.net

Sajt: www.uskolavrsac.edu.rs

Izvrsioci Ime lica Rad sa studentima
Direktor akademik Grozdanka svakog dana
Skole Gojkov od 10 do 12 ¢asova
Zamenik mr Viorika Paser Cetvrtak
direktora od 15 do 17 ¢asova
Sekretar Stevan Miljkov svakog dana
od 10 do 12 ¢asova
Referent za Zoran Marjanov svakog dana
studenska od 10 do 13 ¢asova
pitanja
Bibliotekar Snezana Prtljaga svakog dana

od 08 do 16 ¢asova




II Nastavni plan Visoke skole strukovnih studija
za obrazovanje vaspitaca za Skolsku 2010/2011. godinu

R.b Sif. pred. Naziv predmeta Sem. Broj ESPB
casova
PRVA GODINA
Prvi semestar
1. 010PE Opsta pedagogija 1 3+0+0 6
2. 02s]1 Strani jezik 1 1 0+0+3 3
3. 03MA] Maternji jezik 1 3+1+1 5
4. 040PS Opsta psihologija 1 3+1+1 5
5. 05EKN Evropski kontekst 1 4+0+1 5
nacionalnih kultura
6. 06FIV Filozofija vaspitanja 1 2+0+0 4
Praksa 1 1 0+0+2 2
Ukupno ¢asova aktivne nastave prvi semestar | 23
Ukupno ESPB | 30
Drugi semestar
1. 07MVO | Metodika vaspitno- 2 4+0+2 6
obrazovnog rada
2. 08RPS Razvojna psihologija 2 4+0+0 4
3. 09sJ2 Strani jezik 2 2 0+0+3 3
4. 10FSP Filozofske osnove 2 3+1+0 5
savremenih pedagoskih
teorija
5. 11VIP Vokalno-instrumentalni | 2 0+0+1 2
praktikum 1
Izborni predmet (biraju 8
se 2)
6. 12PRP Primenjena razvojna 2 0+1+2 4
psihologija - praktikum
7. 13ZDN Zdravstvena nega 2 2+0+1 4
8. 14KRE Kultura religije 2 2+0+1 4
9. 15ISC Istorija civilizacije 2 2+0+1 4
10. 16PSF Pravci savremene 2 2+1+0 4
filozofije
11. 17]ID Jezicke igre i 2 0+1+2 4
dramatizacija
Praksa 2 2 0+0+2 2
Ukupno ¢asova aktivne nastave drugi semestar | 24
Ukupno ESPB | 30
Ukupno ESPB prva godina | 60




DRUGA GODINA

Treci semestar

1. 18PRP Predskolska pedagogija 3 4+0+2 5
2. 19MPM1 Metodika pocetnih matematickih | 3 2+0+0 4
pojmova 1
3. 20INP Informaticki praktikum 3 0+0+4 4
4. 21PPS Pedagoska psihologija 3 3+1+2 5
5. 22AVS Pedagoske teorije 3 2+1+2 4
6. 23VIP Vokalno-instrumentalni 3 0+0+1 2
praktikum 2
Praksa 3 3 0+0+4 6
Ukupno ¢asova aktivne nastave treéi semestar | 24 30
Cetvrti semestar
1. 24MPM2 Metodika pocetnih matematickih | 4 0+0+2 4
pojmova 2
2. 25KNjD Knjizevnost za decu 4 4+1+1 5
3. 26POP Porodi¢na pedagogija 4 2+1+0 3
4. 27VIP Vokalno-instrumentalni 4 1+0+2 4
praktikum 3
Izborni predmet (biraju se 2) 8
5. 28RDP Rad sa decom sa posebnim 4 0+1+2 4
potrebama - praktikum
6. 29MZD Mentalno zdravlje 4 2+0+1 4
7. 30DFA Decdja fiziologija sa osnovama 4 2+0+1 4
anatomije
8. 31EVP Etika vaspitackog poziva 4 2+0+1 4
9. 32RES Religijski sistemi 4 2+1+0 4
10. 33PFV Praktikum iz fizickog vaspitanja 4 1+0+2 4
11. 34PDO Pedagosgka dokumentacija 4 0+1+2 4
Praksa 4 4 0+0+4 6
Ukupno &asova aktivne nastave etvrti semestar | 20 30
Ukupno ESPB druga godina | 60




TRECA GODINA

Peti semestar

1. 35MRG1 Metodika razvoja govora 1 5 3+0+1 5
2. 36MFV1 Metodika fizickog vaspitanja 1 5 3+0+1 5
3. 37MUO1 Metodika upoznavanja okoline 1 5 3+0+1 5
4. 38MMV1 Metodika muzickog vaspitanja 1 5 3+0+1 4
5. 39MLV1 Metodika likovnog vaspitanja 5 2+0+2 5
Praksa 5 5 0+0+4 6

Ukupno ¢asova aktivne nastave peti semestar | 20 30

Sesti semestar
1. 40MRG2 Metodika razvoja govora 2 6 1+1+2 3
2. 41IMFV2 Metodika fizickog vaspitanja 2 6 1+1+2 3
3. 42MUO2 Metodika upoznavanja okoline 2 6 1+1+2 3
4. 43MMV2 Metodika muzickog vaspitanja 2 6 1+1+2 3
Diplomski rad 6 0+4+0 4
Izborni predmet (biraju se 2) 6 8
5. 44AVS AV sredstva u vrti¢u 6 0+0+2 4
6. 45PRD Psihopatologija razvojnog doba 6 2+0+0 4
7. 46RVO Racunari u vaspitno- obrazovnom 6 0+0+2 4
radu

8. 47PKU Predskolski kurikulum 6 0+0+2 4
9. 48HOR Hor 6 0+0+2 4
10. 49PDS Priprema dece za polazak u gkolu 6 0+0+2 4
Praksa 6 6 0+0+4 6

Ukupno ¢asova aktivne nastave Sesti semestar | 20 30

Ukupno ESPB druga godina | 60
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III Nastavno osoblje u skolskoj 2010/2011. godini

Pri kreiranju Visoke 8kole strukovnih studija za obrazovanje vaspitaca vodilo se
racuna da broj nastavnika odgovara potrebama studijskog programa i da broj ¢asova
nastave odgovara propisanim standardima. Nedeljni fond ¢asova za neke od nastavnika je
manji, tako da oni obavljaju dodatne vannastavne aktivnosti (koordinatori studentske
samostalne pedagoske prakse, rad sa Studentskim parlamentom, poslovi oko izdavacke
delatnosti itd.).

Naucne i struéne kvalifikacije odgovaraju obrazovno-nau¢nom polju i nivou
zaduZenja. Kvalifikacije su dokazane i dokazivace se: diplomama, objavljenim radovima,
uces¢em na struénim skupovima, uces¢em u istrazivackom radu i projektima, kao i
evidencijom o pedagoskim kvalitetima i odgovaraju¢em profesionalnom iskustvu.

Ukupan broj zaposlenih u stalnom radnom odnosu sa punim radnim vremenom
¢ini vise od 70% od ukupnog broja predmeta na studijskom programu, a broj doktora
nauka je vi$i od 50% od ukupnog broja zaposlenih.

1. Prof. dr lleana Magda, 2008. god. izabrana u zvanje vanredng profesora na Uciteljskom
fakultetu u Beogradu za predmet Metodika nastave rumunskog jezika i rumunski
jezik sa kulturom govora, a 2001. god. izabrana u zvanje profesora strukovnih studija
za predmete: Rumunski jezik, Knjizevnost za decu (na rumunskom jeziku), Kultura
govora (na rumunskom jeziku) i Metodika razvoja govora 1 i 2 - 20% radnog
vremena;

2. Prof. dr Jon Lelea, izabran 2002. god. u zvanje profesora strukovnih studija za predmet:
Metodika muzickog vaspitanja 1, 2 (na rumunskom i na srpskom jeziku) - 25%
radnog vremena ;

3. Mr Viorika Paser, 2005. god. izabrana u zvanje profesora strukovnih studija, za
predmete: Metodika vaspitno-obrazovnog rada i Metodika upoznavanja okoline 11i 2
(na rumunskom i na srpskom jeziku) - 100% radnog vremena;

4. Mr Jelena Prtljaga, izabrana u zvanje predavaca 2008. god. za predmet: Engleski jezik -
50% radnog vremena.

5. Mr Dragana Josifovié, 2006. god. izabrana u zvanje predavaca za predmete: Srpski
jezik, KnjiZevnost za decu i Metodika razvoja govora 1 i 2 (na srpskom jeziku) -
(radni odnos miruje od 23.11.2009.godine) angazovana po ugovoru - 50% radnog
vremena ;

6. Prof. dr RuZica Petrovi¢, 2006.god. izabrana u zvanje docenta na Pedagoskom fakultetu
u Jagodini, za predmet Filozofija sa etikom, sa preuzetim zvanjem predaje Filozofiju
vaspitanja i Etiku vaspitackog poziva - 25% radnog vremena.

7. Dr Natasa Sturza- Mili¢, 2009. god izabrana u zvanje profesora strukovnih studija, za
predmete: Metodika fizickog vaspitanja i Telesni razvoj i zdravstveno vaspitanje -
100% radnog vremena.

8. Mr Aleksandra Gojkov-Raji¢, izabrana u zvanje predavaca 2008. god. za predmet:
Nemacki jezik - 10% radnog vremena.

9. Mr Tomislav Suhecki, izabran 2004. god. u zvanje profesora strukovnih studija za
predmet: Metodika likovnog vaspitanja - radni odnos miruje, angaZovan po ugovoru
o dopunskom radu -10% radnog vremena;

10. Akademik Grozdanka Gojkov, 2002. god. izabrana u zvanje redovnog profesora
Filozofskog fakulteta u Novom Sadu za predmet: Metodologija pedagoskih
istrazivanja, 2007.god. izabrana u zvanje redovnog profesora Uciteljskog fakulteta u
Beogradu za predmet: Didaktika i 2002. god.izabrana u zvanje profesora strukovnih
studija za predmete: Opsta pedagogija i Porodi¢na pedagogija - 100% radnog
vremena.

11. Prof. dr Adrian Negru, 2006. god. izabran u zvanje vanrednog profesora Uciteljskog
fakulteta u Beogradu, za predmet: Metodika nastave likovne kulture, sa pomenutim
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

preuzetim zvanjem odrzava predavanja na predmetu Metodika nastave likovnog
vaspitanja (na rumunskom jeziku) - 20% radnog vremena.

Doc. dr Aleksandar Stojanovi¢, 2008. god. izabran i u zvanje docenta na Uciteljskom
fakultetu u Beogradu za predmet Didaktika i profesora strukovnih studija na Visokoj
gkoli za obrazovanje vaspitata - VrSac, za predmete: Predskolska pedagogija,
Porodi¢na pedagogija i Metodika razvoja pocetnih matematickih pojmova 11i 2; -
30% radnog vremena.

Predrag Prtljaga, 2010.god. izabran u zvanje nastavnik vestina, za predmete Rac¢unari u
vaspitno-obrazovnom radu i Informaticki praktikum - 100% radnog vremena.

Adrijan Bozin, 2010. god. izabran u zvanje nastavnika za predmet: Razvojna
psihologija (na rumunskom i na srpskom jeziku) - 100% radnog vremena.

Dr Euden Cing, 2009. god izabran u zvanje profesora strukovnih studija za predmete
Vokalno-instrumentalni praktikum i Hor i orkestar (na rumunskom i na srpskom
jeziku) - 100% radnog vremena.

Dr Mir¢a Maran, 2009.god. izabran u zvanje profesora strukovnih studija za predmete
Istorija civilizacije i Evropski kontekst nacionalnih kultura (na rumunskom i na
srpskom jeziku) - 100% radnog vremena.

Dr Radovan Grandi¢, 1997.god. izabran u zvanje redovnog profesora Filozofskog
fakulteta u Novom Sadu za predmete: Uvod u pedagogiju, Teorija vaspitanja i
Porodi¢éna pedagogija, izabran 2010. god. u zvanje profesora strukovnih studija za
predmet Porodi¢na pedagogija - 10% radnog vremena.

Biljana Vujasin, 2008. god. izabrana u zvanje nastavnika veStina na strukovnim
studijama za predmet: Primena audio-vizuelnih sredstava, Skolska dokumentacija i
Rad sa decom sa posebnim potrebama - 100% radnog vremena.

Mr Tanja Nedimovié, 2008. god. izabrana u zvanje predavaca za predmete Mentalno
zdravlje i Razvojna psihologija sa elementima pedagoske psihologije - 100% radnog
vremena.

Dr Rajko DPuri¢, 2010. god. izabran u zvanje profesora strukovnih studija za predmete
Romski jezik, Knjizevnost za decu (na romskom jeziku), Kultura govora (na romskom
jeziku) i Evropski kontekst nacionalnih kultura (na romskom jeziku) - 100% radnog
vremena.

Dr Branduga Zujka, 2008. god. izabrana u zvanje nastavnika prakti¢ne nastave za
predmete Rumunski jezik, Knjizevnost za decu i Kultura govora (na rumunskom
jeziku) - 100% radnog vremena.

Snezana Prtljaga, 2009. god. izabrana u zvanje nastavnika za izvodenje prakti¢ne
nastave (vezbi) za predmete Predskolska pedagogija i Predskolski kurikulum - 100%
radnog vremena.

Mr Marija Aleksandrovié¢, 2010. god. izabrana u zvanje predavaca za izvodenje
prakticne nastave (vezbi) za predmete Romski jezik - 10% radnog vremena i
KnjiZevnost za decu (na romskom jeziku) - 10% radnog vremena.

Mr Zoran Muli¢, 2007.godine izabran u zvanje redovnog profesora na Akademiji
umetnosti-departman muzi¢ke umetnosti u Novom Sadu, sa preuzetim zvanjem
odrzava nastavu na predmetu Vokalno-instrumentalni praktikum (na romskom
jeziku). Angazovan po ugovoru o dopunskom radu - 15% radnog vremena.

Dr Tamara Gorelova, 2008. godine izabrana u zvanje profesora strukovnih studija za
predmete Ruski jezik, Filozofija kulture i Decja subkultura - 100% radnog vremena
(radni odnos u statusu mirovanja od 16.02.2010. godine do 15.02.2011.godine).

Dragica Stanojlovié, 2010. godine izabrana u zvanje profesora strukovnih studija za
predmet Zdravstvena nega - 100% radnog vremena

Dr Milan Uzelac, 1995 izabran u zvanje redovnog profesora za filozofske predmete -
100% radnog vremena.

Ljubivoje Stojanovi¢ (vandredni profesor), 2010. izabran u zvanje profesora strukovnih
studija za predmete Kultura religije i Religijski sistemi - 100% radnog vremena.

Ljiljana Kelemen, 2010. izabrana u zvanje nastavnika prakticne nastave (vezbi) za
predmet Metodika razvoja govora - 100% radnog vremena.
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IV Nenastavno osoblje Skole

Nenastavno osoblje obavlja organizacijske, administrativne, pravne, finansijske,
bibliotekarske i druge poslove u okviru standarda Visoke Skole strukovnih studija i
Nastavnog odeljenja Uciteljskog fakulteta iz Beograda. Veliki zna¢aj u ovome ima njihova
polivalentnost i spremnost za angaZzovanje.

Ime i prezime delatnost
Akademik Grozdanka direktorka Visoke skole
Gojkov
Stevan Miljkov, dipl. sekretar
pravnik
Zoran Marjanov, prof. referent za studentska pitanja
Biljana Despotovski, Sef racunovodstva

dipl.ekonomista

Snezana Prtljaga, prof. bibliotekarka

Pomocno osoblje:

Pomoc¢no osoblje stara se veoma uspesno o preko 4000 m2 otvorenog i zatvorenog
prostora Visoke skole (uredenje, odrzavanje, grejanje, popravke...).

Kosa Pavié spremacica
Ana Janacek spremacica
Vlado Hrnjak kotlar
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V Podela predmeta na nastavnike u
Skolskoj 2010/2011. godini

Podela predmeta na nastavnike - I godina
(akreditovan studijski program trogodisnjih strukovnih studija)

Podela predmeta na nastavnike uradena je u skladu sa standardima o akreditaciji
visokoskolskih ustanova i studijskih programa, te Zakonom o visokom obrazovanju. Za
studijski program strukovni vaspitac podela predmeta data je u sledecoj tabeli:

Predmeti

Opsta pedagogija
Strani jezici 11 2:

- engleski

- nemacki
Maternji jezik

- srpski

- rumunski

Razvojna psihologija

Evropski kontekst
nacionalnih kultura

Filozofija vaspitanja

Metodika vaspitno-
obrazovnog rada

Opsta psihologija

Filozofske osnove

Nastavnici

Prof. dr Grozdanka Gojkov

Mr Jelena Prtljaga
Mr Aleksandra Gojkov - Raji¢

mr Dragana Josifovi¢

Prof. dr Ileana Magda

Mr Tanja Nedimovi¢

dr Mir¢a Maran

dr Rajko Duri¢ (na romskom

jeziku)

Prof. Dr Ruzica Petrovi¢

Mr Viorika Paser

Mr Tanja Nedimovi¢

Dr Milan Uzelac

savremenih pedagoskih

teorija

Vokalno-instrumentalni

praktikum 1

Primenjena razvojna

Dr Euden Cin¢

Adrijan Bozin, prof.

psihologija — praktikum

Kultura religije
Zdravstvena nega
Pravci savremene
filozofije
Jezicke
dramatizacija

igre

Filozofija kulture

Istorija civilizacije

Dr Ljubivoje Stojanovié¢

Dr Dragica Stanojlovié

Dr Milan Uzelac

i Ljiljana Kelemen

Doc. dr
Uzelac

Tamara Gorelova -

Dr Mir¢a Maran

Broj ¢asova:
predavanja +

seminari +
vezbe

3+0+0
0+0+6

3+1+1

4+0+0

4+0+1

2+0+0
4+0+2

3+1+1

3+1+1

0+0+1

0+1+2

2+0+1
2+0+1
2+1+0

0+1+2

2+0+1

2+0+1

Status
predmeta
obavezni

izborni

obavezni

obavezni

obavezni

obavezni

obavezni

obavezni

obavezni

obavezni

obavezni

obavezni

izborni

izborni
izborni

izborni

izborni

izborni

izborni

Se
me

star
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Podela predmeta na nastavnike - II godina
(akreditovan studijski program trogodisnjih strukovnih studija)

Ovogodisnja podela predmeta na nastavnike obuhvata i drugu godinu starog
studijskog programa, gde su u okviru Katedri sagledani svi faktori i predloZena resenja,
koja su prihvacena i usvojena na sednici Nastavnog veca.

Spisak predmeta Nastavnici broj ¢asova/ Se
nedeljni me
fond star

Predskolska pedagogija doc. dr Aleksandar Stojanovi¢ ~ 4+0+0 3.

Snezana Prtljaga 0+0+2

Metodika razvijanja pocetnih  doc. dr Aleksandar Stojanovi¢ ~ 2+0+0 3.

matematickih pojmova 1

Informaticki praktikum Predrag Prtljaga, prof. 0+ 0+4 3.

Vokalno-instrumentalni praktikum 2 dr Euden Cin¢ 0+0+1 3.

Pedagoska psihologija Dr Tanja Nedimovi¢ 3+1+2 3.

Pedagoske teorije Biljana Vujasin, prof. 2+1+2 3.

Metodika fizickog vaspitanja dr Natasa Sturza-Mili¢ 0+0+2 3.

Metodika razvijanja pocetnih doc. dr Aleksandar Stojanovi¢ ~ 0+0+1 4.

matematickih pojmova 2

KnjiZevnost za decu mr Dragana Josifovi¢ 3+1+1 4.

Porodicna pedagogija Prof. dr Radovan Grandi¢ 2+1+0 4.

Mentalno zdravlje Dr Tanja Nedimovié 2+0+1 4.

Dedja fiziologija sa osnovama anatomije Dr Dragica Stanojlovié¢ 2+0+1 4.

Religijski sistemi Dr Ljubivoje Stojanovi¢ 2+1+0 4.

Vokalno-instrumentalni praktikum 3 dr Euden Cin¢ 0+0+1 4.

Rad sa decom sa posebnim potrebama  Biljana Vujasin, prof. 0+1+2 4.

Praktikum iz fizickog vaspitanja dr Natasa Sturza-Mili¢ 1+0+2 4.

Etika vaspitackog poziva dr Ruzica Petrovi¢ 2+0+1 4.

Pedagoska dokumentacija Biljana Vujasin, prof. 0+1+2 4.
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Podela predmeta na nastavnike - III godina

(akreditovan studijski program trogodisnjih strukovnih studija)

Spisak predmeta

Metodika razvoja govora 1

Metodika fizickog vaspitanja 1

Metodika upoznavanja okoline 1
Metodika muzickog vaspitanja 1

Metodika likovnog vaspitanja 1

Metodika razvoja govora 2
Metodika fizickog vaspitanja 2
Metodika upoznavanja okoline 2
Metodika muzickog vaspitanja 2
Primena AV sredstava u vrticu
Psihopatologija razvojnog doba
Racunari u vaspitno- obrazovnom radu
Predskolski kurikulum

Hor

Nastavnici

mr Dragana Josifovi¢

dr Natasa Sturza-Mili¢

mr Viorika Paser

dr Jon Lelea

dr Adrian Negru

mr Tomislav Suhecki
mr Dragana Josifovi¢
dr Natasa Sturza-Mili¢
mr Viorika Paser

dr Jon Lelea

Biljana Vujasin, prof.
Dr Dragica Stanojlovic¢
Predrag Prtljaga
Snezana Prtljaga

dr Euden Cin¢

broj casova/ Se

nedeljni
fond
3+0+1
3+0+1

3+0+0
3+0+0
2+0+0
0+0+2
0+0+2
0+0+2
0+0+2
0+0+2
0+0+2
2+0+0
0+0+2
0+0+2
0+0+2

me

star

S A A A N N A
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VI Kalendar rada za 2010/2011. godinu

I SEMESTAR (zimski)

NASTAVA
- od 04. X 2010. do 14. 1 2011. godine

PEDAGOSKA PRAKSA
- od 15. XI do 19. XI 2010. godine (I godina)
- 0d 15. XI do 26. XI 2010. godine (II godina)
- 0d 15. XI do 26. X1 2010. godine (III godina)

RASPUST I PRAZNICI
- od 31. XII 2010. do 07.1 2011. godine
- 24.125.12.2009. (Bozic)

ISPITNI ROKOVI
-o0d 17.1do 11. I1 2011. godine (januarsko-februarski)

IT SEMESTAR (letnji)

NASTAVA
-od 14. 11 do 27. V 2011. godine

PEDAGOSKA PRAKSA
-o0d 04. 1V do 08. IV 2011. godine (I godina)
-o0d 04. IV do 15. IV 2011. godine (II godina)
- od 04. IV do 15. IV 2011. godine (III godina)

RASPUST
-od 01. VII do 31. VIII 2011. godine

ISPITNI ROKOVI
- od 14. III do 31. III 2011. godine (martovski)
-0d 09.V do 27. V 2011. godine (majski)
-o0d 01. VI do 30. VI 2011. godine (junski)
- 0od 01. IX do 23. IX 2011. godine (septembarski)
- od 26. IX do 10. X 2011. godine (oktobarski)

PRAZNICI I PROLECNI RASPUST
-15.1I2011. godine
-0d 22.1V do 03. V 2011. godine
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VII Raspored predavanja za zimski semestar skolske 2010/2011. godine

VISOKA SKOLA STRUKOVNIH STUDIJA
ZA OBRAZOVANJE VASPITACA
RASPORED PREDAVANJA ZA | SEMESTAR SKOLSKE 2010/2011. GODINE
DAN rb PROFESOR PREDMET PREDAVANJA VEZBE KONSULTACIJE
poned.
1. %Lji;a”dusa Rumunski jezik 09:00-11:15 | 11:15-12:45 12:45-14:45
2. | Adrian BoZin Opsta psihologija 13:00-14:30 11:00-13:00
mr Aleksandra | nemacki jezik 17:00-19:15 |  16:00-17:00
Gojkov-Raji¢
dr Radovan
Grandi¢ « . . . . .
utorak 1. dr Grozdanka Opsta pedagogija 13:00-15:30 11:00-13:00
Gojkov
10:30-11:15
mr Jelena . (I grupa) . .
2. Priljaga Engleski jezik 11:15-12:00 12:00-14:00
(Il grupa)
Evropski kontekst OQI:Z(:&(F))S;:? 5
3. | dr Miréa Maran | nacionalnih 09:45-10:30 10:30-12:30
kultura
(Il grupa)
sreda
13:00-14:30
mr Jelena - (I grupa)
| Prijaga Engleski jezik 14:30-16:00
(Il grupa)
mr Tanja “ . . . . . .
2. Nedimovic Opsta psihologija 10:30-13:00 13:00-15:00
Evropski kontekst
3. | drMiréa Maran | "@cionainin 09:00-12:00 | 12:00-12:45
kultura (na
rumunskom j.)
mr Aleksandra N . .
4. | Gojkov-Raji¢ Nemacki jezik 17:00-19:15
Cetvrtak
Evropski kontekst
1. | dr Mir€a Maran | nacionalnih 09:00-12:00
kultura
2. | dr Rajko Buri¢ | Romski jezik 11:00-16:00 posle predavanja
3. | mrViorika 15:00-17:00
Paser
Predrag : :
4, Prilaga 09:00-11:00
petak
09:00-12:00
1 dr Ruzllc':a F|Iozpfqu (1 |.III 12:00-13:00
Petrovi¢ vaspitanja sedmice u
mesecu)
2. | biliana Srpski jezik 12:00-12:45 | 44.00.12:00
Kelemen (I grupa)
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12:45-13:30

(Il grupa)
Evropski kontekst 11:00-16:00
. .. | nacionalnih (niv .
dr Rajko Buri¢ kultura (na sedmice u posle predavanja
romskom jeziku) mesecu)
12:00-15:30
mr Marija . (rim .
Aleksandrovic Romski jezik sedmice u posle predavanja
mesecu)
subota
mr Dragana Srpski jezik 10:00-12:15 12:15-14:15
Josifovié
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VISOKA SKOLA STRUKOVNIH STUDIJA

ZA OBRAZOVANJE VASPITACA

RASPORED PREDAVANJA ZA lIl SEMESTAR SKOLSKE 2010/2011. GODINE

PREDAV 5 KONSULTA
DAN rb | PROFESOR PREDMET ANJA VEZBE CIJE
dr . )
poned. | 1. |Aleksandar | "redskoiska A5 12:15-14:15
Stojanovi¢ pedagogija 5:45
Evropski 09:00-09:45
dr Mir¢a kontekst | grupa) 219
utorak 1. Maran nacionalnih 09:45-10:30 10:30-12:30
kultura (Il grupa)
2. \Ej't'ﬁglan 12:00-14:00
sreda
Evropski
kontekst
dr Mir¢a nacionalnih 09:00- . .
| Maran kultura (na 12:00 | 1%:00-12:45
rumunskom
j-)
dr Metodika
pocetnih 09:00-
2. é{ik:ﬁgﬂzr matematickih 10:30
) pojmova 1
3, | drNatasa fFi’zr%kktci)kum ” 15(i092L1p6$)30 13:00-15:00
" | Sturza-Mili¢ o9 16:30-18:00 ' :
vaspitanja
(Il grupa)
Vokalno- 08:00-08:45
4. | drEuden instrumentaln (Tgrupa) | 4g.45.10:45
" | Cin¢ . . 10:45-11:30 ' '
i praktikum
(Il grupa)
Evropski
Eetvrtak 1 dr kontekst 09:00-
’ Mir€a Maran | nacionalnih 12:00
kultura
Bil Primena AV 12:30-14:00
2 fljana sredstava u (I grupa)
" | Vujasin . 14:00-15:30
vrticu
(Il grupa)
12:30-14:00
3 Snezana Predskolska (”1%%%?)
" | Prtljaga pedagogija 15':30
(I grupa)
petak
o eandar | Predskolska | 12:00-
' Stojanovic pedagogija 13:30
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VISOKA SKOLA STRUKOVNIH STUDIJA

ZA OBRAZOVANJE VASPITACA

RASPORED PREDAVANJA ZA V SEMESTAR S$SKOLSKE 2010/2011. GODINE

DAN | rb | PROFESOR | PREDMET | PREDAVAN | \p5pp | KONSULTA
JA CUE
poned.
dr Adrian Metodika
1. likovnog 08:15-09:45 11:15-13:15
Negru L2
vaspitanja 1
Metodika
dr lleana ! . . 12:45-
2. Magda I:]aZVOJa govora | 10:30-12:45 14:15
utorak
Metodika
1. | drJon Lelea | muzi¢kog 12:00-14:15 10:00-12:00
vaspitanja 1
sreda
mr Viorika Metodika
1. P upoznavanja 15:00-17:15
aser )
okoline 1
dr Natasa . .
2. Sturza-Milic 13:00-15:00
Cetvrtak
10:45-
11:30
(I
“ Metodika grupa)
1| ghetEsa - fizickog 08:30-10:45 | 11:45-
vaspitanja 1 12:30
(1
grupa)
2. | mr Viorika 15:00-17:00
Paser
petak
. Metodika
mr Tomislav . 08:30- . .
1. Suhecki I|kovnog_ 10:00 10:00-12:00
vaspitanja 1
Metodika
Ljiljana . 13:30- . .
2. Kelemen I:]aZVOJa govora 14-15 10:00-12:00
mr Dragana Metodika
subota 1. -rag: razvoja govora | 09:00-11:15 11:15-13:15
Josifovic¢

1
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VIII Ispitni rokovi

Ispitni rok Vreme ispita

1) januarsko-februarski 17.1-11.1I12011.

2) martovski 14. I1I - 31. 111 2011.
3) majski 09.V -27.V 2011.
3) junski 01. VI-30. VI 2011.
4) septembarski 01. IX - 23. IX 2011.
5) oktobarski 26. IX - 10. X 2011.

Raspored ispita i kolokvijuma objavljuje se na oglasnoj tabli 15 dana pre
pocetka ispitnog roka.

Prijavljivanje ispita

Ispitne prijave predaju se najkasnije 5 dana pre pocetka ispitnog roka (do 25. u
prethodnom mesecu). One moraju biti popunjene ¢itko i sa svim elementima iz obrasca,
a narocito: broj indeksa i ime nastavnika kod koga se ispit polaze, kao i tacnim nazivom
predmeta. Nepotpune prijave se odbacuju. Uz prijavu kandidat je obavezan da podnese i
dokaz o uplati troskova polaganja ispita.

Priznavanje ispita

Studenti, koji su u drugim vi$im ili visokim Skolama polozili ispita iz predmeta
predvidenih u studijskom planu Visoke $kole, podnose molbu sa dokazom o poloZenom
ispitu u cilju priznavanja istih.

Studentu se mogu, u celini ili delimi¢no, priznati polozeni ispiti. Ispit priznaje
predmetni nastavnik i o tome popunjava prijavu za ispit.

Predavanja i vezbe

Nastava, prema propisanom Nastavnom planu i programu, organizuje se u
vidu teorijskih predavanja, prakticnih vezbi, prakse studenata, konsultativne
nastave, seminarskih radova i sl.

U okviru svakog predmeta nastavnici utvrduju posebne obaveze studenata u
oblasti njihovog teorijskog i prakti¢nog rada.

Seminarski rad

Svaki student je duzan da u toku studija napise pet seminarskih radova iz slede¢ih
predmeta: MATERNJI JEZIK, PRIMENJENA RAZVOJNA PSIHOLOGIJA,
KNJIZEVNOST ZA DECU, RAD SA DECOM SA POSEBNIM POTREBAMA I
PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA.

Svrha seminarskog rada je da se student putem Sire i temeljitije teorijske i
prakticne obrade odredenog problema, primenom odgovarajuih metodoloskih
postupaka prikupljanja, obrade i razmatranja podataka, analiza i interpretacije dobijenih
rezultata, osposobi za rad koji ga u praksi ocekuje.
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IX Diplomski radovi

Diplomski rad studenti brane na kraju skolovanja (po zavrsetku VI semestra),
posto su prethodno polozili sve predvidene ispite i obavili profesionalnu praksu.
Teme za diplomski rad odnose se na problematiku vaspitno-obrazovnog rada u
predskolskim ustanovama.

Diplomski radovi se predaju studentskoj sluzbi u tri primerka. Komisija za
odbranu diplomskog rada pregleda rad i odlu¢uje o prihvatanju ili dopuni rada o
¢emu obavestava kandidata.

Diplomski ispit se polaze u toku cele skolske godine, sem jula i avgusta
meseca.

Diplomski ispit se sastoji iz domaceg (diplomskog) pisanog rada i usmene
odbrane. Student dobija temu diplomskog rada u toku III godine studija, a najkasnije
do pocetka VI semestra. Spisak tema za izradu i odbranu diplomskog rada utvrduje
Nastavno vece, na predlog predmetnog nastavnika.

Diplomski ispit se polaze pred Komisijom od 3 ¢lana.

Svaki student je obavezan da popuni odgovarajuci obrazac u dva primerka i
dostavi ga mentoru. Izbor i prihvatanje teme diplomskog rada potvrduju, svojim
potpisom, direktor skole i mentor kandidata. Jedan primerak obrasca vraca se
kandidatu, a drugi se odlaze u dosije studenta.

Obrasci se mogu dobiti od mentora kod kojeg je kandidat uzeo temu
diplomskog rada.

Primer obrasca koji popunjava kandidat:

VISOKA SKOLA STRUKOVNIH STUDIJA ZA OBRAZOVANIJE VASPITACA
VRS AC

ODOBRENJE

Kandidat indeks broj

opredelio se za izradu diplomskog rada iz nastavne oblasti

sa temom:

Razmatrajuéi uslove, faktore i mogucénosti kandidata, kao i karakter i znacaj
predlozene teme, kandidatu se

ODOBRAVA

tema, sa napomenom da rad u 3 Stampana primerka, preda Studentskoj sluzbi
Visoke 8kole najkasnije za godinu dana od dana uzimanja teme.

u Vrscu,

Direktor, Mentor,
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Komisije za diplomske ispite u skolskoj 2010/2011. godini

Mentor Clanovi komisije Zamena

1. mr Viorika 1. B. Vujasin, prof. dr]J. Lelea

Paser 2. Adrijan Bozin, prof (naSiRjez.)
2a. dr E. Cin¢ (na R jeziku)

2. dr G. Gojkov 1. mr J. Prtljaga dr I. Magda
2.dr R. Grandi¢

3.dr]. Lelea 1. mr V. Paser (na Si R jeziku) dr I. Magda
2. dr N. Sturza-Mili¢ (na S jeziku)
2a. dr E. Cin¢ (na R jeziku)

4. mr D. Josifovi¢ | 1.dr 1. Magda dr B. Zujka
2. mr A. Gojkov-Raji¢

5.dr 1. Magda 1. mr V.Paser dr M. Maran
2. dr B. Zujka

6. dr N. Sturza- 1. mr A. Gojkov-Raji¢ drJ. Lelea

Mili¢ 2. mr T. Nedimovi¢

7. mr T. 1. dr A. Stojanovié dr E. Cin¢

Nedimovié 2. A. Bozin

8. dr M. Maran 1. mr V. Paser (na S iR jeziku) mr D.
2. dr R. Petrovié (na S jeziku) Josifovié¢
2a. A. Bozin (na R jeziku) dr I. Magda

9.dr R. Grandi¢ 1. dr G. Gojkov mr A.

2. B. Vyjasin, prof.

Gojkov-Raji¢

10. dr A. 1. dr I. Magda A. Bozin,

Stojanovié 2. mr T. Nedimovi¢ prof.

11. B. Vujasin 1. mr D. Josifovi¢ drJ. Lelea
2. mr A. Gojkov - Raji¢

12. dr A. Negru 1. mr T. Nedimovié¢ P. Prtljaga

2. dr B. Zujka
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Teme za diplomske radove u $kolskoj 2010/2011. godini

N N A Rl D

Predmetni nastavnik: mr Viorika Paser

Opste osnove predskolskog programa kao polaziste za programske modele
Interakcija i komunikacija u vaspitnoj grupi

Metodicka artikulacija podsticanja u¢enja kao konstrukcije znanja
Kompetencije vaspitaca u kontekstu Opstih osnova predskolskog programa
Metodicki postupci individualizacije

Metodicki postupci kojima se podstice kreativnost predskolske dece
Vaspitac kao refleksivni praktic¢ar

Portfolio u funkciji pracenja razvoja li¢nosti predskolskog deteta
Koncepcija Pripremnog predskolskog programa

Vaspitac i roditelji - partneri u podsticanju razvoja predskolskog deteta

AR

Predmetni nastavnik: akademik Grozdanka Gojkov

Pedagoski postupci za formiranje samodiscipline.
Disciplinske strategije u savremenoijn pedagoskoj teoriji.
Od discipline do samodiscipline.

Ciljevi i strategije obrazovanja.

Teorijske osnove razvoja darovitosti.

AR

10.
11.
12.

Predmetni nastavnik: prof. dr Jon Lelea

Didakticki materijal i koris¢enje audio-vizuelnih sredstava u muzi¢kom vaspitanju

Znacaj muzickog vaspitanja u razvoju i vaspitavanju predskolske dece

Podrska razvoju muzicki darovitim u predskolskim ustanovama

Percepcija, usvajanje i izvodenje muzike kod predskolske dece

Metodicki postupci identifikacije muzicki darovitih na predskolskom uzrastu

Primena tradicionalnih i savremenih metoda u muzickom vaspitanju na predskolskom
uzrastu

Koriséenje dijagnostickih testova muzickih sposobnosti u otkrivanju muzikalnosti kod
dece predskolskog uzrasta

Muzika kao sastavni deo vaspitno-obrazovne akceleracije dece predskolskog uzrasta
Razvijanje osnovnih muzickih sposobnosti kod dece predskolskog uzrasta

Upoznavanje i koris¢enje instrumenata na predskolskom uzrastu

Muzicki sadrzaj u funkciji muzic¢kog stvaralastva*

Mogucénosti identifikacije i podsticanja darovitosti u pripremnoj predskolskoj grupi*

SR

Predmetni nastavnik: mr Dragana Josifovié¢

Norme i funkcionalni stilovi srpskog knjizevnog jezika

Glasovne promene i glasovni zakoni

Vuk Stefanovic Karadzi¢ - zivot i delo

Poceci umetnicke knjizevnosti za decu u svetskoj i srpskoj knjizevnosti
Svet detinjstva u poeziji za decu mladje generacije srpskih pisaca

Istorijski i knjizevni znacaj romana ,Ci¢a Tomina koliba“ Harijet Bi¢er Stou
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7. Korelacija razvoja govora sa drugim oblastima vaspitno-obrazovnog rada

8. Metodicki pristup pripovednoj prozi

9. Sredstva kojima se unapredjuje govorna komunikacija s decom

10. Znacaj kulture govora u svakodnevnoj komunikaciji

11. Razvoj govora predskolske dece*

12. Scenska lutka u predskolskoj ustanovi*

Predmetni nastavnik: prof. dr Ileana Magda

1. Casopis «Degja radost» i njena uloga u razvoju knjizevnosti za decu kod nas
Revista «Bucuria copiilor» si rolul ei la dezvoltarea literaturii pentru copii in limba roméana
la noi

2. Dvojezi¢ne aktivnosti (rumunsko-srpske) u vrti¢ima za decu u Vojvodini - sa posebnim
osvrtom na iskustva Vrti¢a «Buba Mara» iz Vrsca
Activitati bilingve (romano-sarbe) in gradinitele de copii din Voivodina - experienta
activitatii din Gradinita «Buba Mara» din Varset

3. Detinjstva iz se¢anja od Radu Flore i Secanja iz detinjstva od Jona Kreange - paralelizmi
Copildria din amintiri de Radu Flora si Amintiri din copildrie de Ion Creanga - paralelisme

4. Rumunske i univerzalne umetnicke i narodne bajke
Basme culte si populare, romanesti si universale

5. Vaspitanje govora predskolske dece u de¢jim vrti¢ima
Limbajul prescolarilor - educatia in gradinita de copii

6. Ljudi, dela i dogadaji u romanu Kad dolazi prolece od Radu Flore
Oameni, fapte, evenimente in romanul Cand vine primdvara de Radu Flora

7. Umetnic¢ka i vaspitno-obrazovna vrednost rumunske poezije za decu
Poezia roménd pentru copii - valoarea artistica si educativ-instructiva

8. Znacaj dramske igre za razvoj govora predskolske dece
Importanta jocului dramatic pentru dezvoltarea vorbirii copiilor prescolari

9. Nas tradicionalni svet oslikan u prozi za decu na rumunskom jeziku u Vojvodini
Lumea noastra traditionald in proza pentru copii scrisa in limba roméana in Voivodina

10. Mogucénosti primene poezije Teodora Sandrua u pred$kolskom vaspitanju
Poetul Teodor Sandru si modalitdtile de aplicare a poeziei sale in educatia prescolara

Predmetni nastavnik: mr Natasa Sturza-Milié

1. Planiranje i programiranje fizickog vaspitanja u predskolskoj ustanovi

2. Vaspitna vrednost i organizacija pokretne igre u radu sa decom predskolskog uzrasta

3. Vaspitno-obrazovni znacaj proZzimanja fizickog vaspitanja sa ostalim oblastima v.o. rada u
predskolskoj ustanovi

4. Prirodni oblici kretanja u funkciji ostvarenja programskog sadrzaja fizickog vaspitanja na
predskolskom uzrastu

5. Moguénost podsticanja intelektualnih sposobnosti dece predskolskog uzrasta primenom
sadrzaja fizickog vaspitanja

6. Motorni i fizi¢ki razvoj predskolskog deteta kao sastavni deo celovitog razvoja

7. Identifikacija i podsticanje motoric¢ki darovite dece

8. Procena i kontrola efekata fizickog vaspitanja na predskolskom uzrastu sa posebnim
osvrtom na pravilno drzanje tala

9. Organizacija fizi¢kog vaspitanja i sportskih aktivnosti u predskolskoj ustanovi

10. Vaspitno-obrazovni znacaj fizicke aktivnosti u periodu detinjstva

11. Znacaj formiranja i procena pravilnog drZzanja tela kod dece pripremnog predskolskog
perioda*®

12. Fizicka i motorna zrelost dece pred polazak u skolu*
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Predmetni nastavnik: mr Tanja Nedimovié

Teorijski pristupi u razvojnoj psihologiji

Faktori razvoja : uloga nasleda, sredine i aktivnosti

Metode i tehnike psiholoskog istrazivanja u razvojnoj psihologiji
Organske osnove psihickog Zivota

Kognitivni procesi kod dece predskolskog uzrasta

Mentalno zdravlje i razvojna kasnjenja dece predskolskog uzrasta
Psiholoski razvoj deteta od rodenja do trece godine Zivota
Psiholoski razvoj deteta od trece do sedme godine Zivota

Razvoj govora kod dece predskolskog uzrasta

. Razvoj mi$ljenja kod dece predskolskog uzrasta
. Psiholoske teorije stvaralastva®
. Psihologki mehanizmi stvaralac¢kog procesa*

E0 XN PN

SR

Predmetni nastavnik: dr Miréa Maran

Srpski barok

Crkveno-skolska autonomija Srba u Juznoj Ugarskoj
Obrazovanje na prostorima Vojvodine od XVIII do XX veka
Matica srpska

Vojvodanska stampa u XIX i XX veku

Sterija i njegovo doba

Kulturno-prosvetne prilike u Srbiji u doba poslednjih Obrenovica
Kulturna politika Kraljevine Jugoslavije

Agitprop kultura

Manastiri Kosova i Metohije

Teme na rumunskom jeziku:

Renasterea nationald a romanilor banateni

Invitdmantul in limba romana in Banatul Sarbesc ~trecut si prezent
Amatorismul cultural in Banat

Activitatea literar-publicisticd a romanilor din Banatul Sarbesc
Teatrul romanesc din Voivodina

NSO ®N e

8.
9.

10.
11.
12.

Predmetni nastavnik: prof. dr Radovan Grandi¢

Porodi¢na interakcija kao faktor pripreme mladih za roditeljstvo

Medusobna komunikacija roditelja kao faktor uspesnog porodi¢nog vaspitanja

Kazna kao vaspitno sredstvo u porodici

Razvod braka i njegov uticaj na razvoj licnosti deteta

Alkoholizam u porodici - prepreka u razvoju li¢nosti

Znacaj porodi¢nih odnosa u razvoju decje samostalnosti

Struktura porodice kao faktor formiranja misljenja mladih o braku i temeljima uspesnog
braka

Greske roditelja u vaspitanju dece

Autoritet roditelja i razvoj licnosti deteta

Uloga i znacaj porodice u negovanju radne kulture deteta

Sociometrijski status uc¢enika u zavisnosti od sociokulturnog polozaja roditelja

Uti caj autoritarnih odnosa u porodici na vaspitanje dece
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13.
14.
15.
16.
17.

Misljenje roditelja o saradnji porodice i predskolske ustanove

Porodica - podsticaj ili smetnja u razvoju li¢nosti deteta

Oblici neprilagodenog ponasanja kod deteta

Stavovi roditelja prema detetu

Struktura i funkcionalnost porodice kao faktor formiranja stavova mladih prema braku

Metodika razvoja pocetnih matematickih pojmova

’—‘0.00.\1?7*8’1!“9’!\3!—‘

0

Predmetni nastavnik: doc. dr Aleksandar Stojanovié

Polazista za razvijanje pocetnih matematickih pojmova kod predskolske dece
Psiholoske osnove razvijanja matematickih pojmova

Proces izgradivanja i metode rada na razvijanju matematickih pojmova
Metodicki principi u razvijanju matematickih pojmova

Stvaranje uslova za pocetno matematicko obrazovanje u de¢jem vrti¢u
Didakticke igre sa matematickim sadrzajem

Opazanje i shvatanje prostora i prostornih relacija

Izgradnja geometrijskih pojmova kod predskolske dece

Izvori sadrzaja i aktivnosti pocetnog matematickog obrazovanja

Predskolska matematika u svakodnevnom Zivotu

Predskolska pedagogija

O

Predmetni nastavnik: doc. dr Aleksandar Stojanovié

Vaspitne vrednosti de¢jeg stvaralastva na predskolskom uzrastu

Moralno vaspitanje na predskolskom uzrastu

Funkcija vrti¢a u procesu socijalizacije predskolske dece i uloga vaspitaca u tom procesu

Predskolsko dete i savremene pedagoske tendencije

Vaspitac kao faktor uspe$ne adaptacije dece u predskolskim ustanovama

Metode vaspitanja dece predskolskog uzrasta

Identifikacija darovitosti na predskolskom uzrastu

Znacaj vrsnjacke interakcije u procesu vaspitanja dece predskolskog uzrasta

Saradnja porodice i predskolske ustanove u svetlu novih pedagoskih tendencija

Uloga vaspitata u razvijanju samokontrole, samostalnosti i samopostovanja na
predskolskom uzrastu

Predmetni nastavnik: Biljana Vujasin

Rad sa decom sa posebnim potrebama

1.
2.

Modeli podsticanja, usmeravanja i razvijanja decjeg stvaralastva
Problemi i perspektive dece sa posebnim potrebama

Pedagoska dokumentacija

3.

4.

Tehnika sociometrije i njene karakteristike u istrazivanju pedagoskih pojava na
predskolskom uzrastu
Portfolio - jedan na¢in dokumentovanja dec¢jeg razvoja i napredovanja

Primena AV sredstva u vrticu

5.
6.

Nove informacione tehnologije i modernizacija v.o. rada
Uticaj masovnih medija na vaspitanje dece predskolskog uzrasta.
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Pedagoske teorije

7. Humanisticki orijentisano vaspitanje kao model za razvoj altruizma
8. Pedagosko-didakti¢ke koncepcije, organizacija i praksa alternativnih skola
9. Pedagoski pluralizam savremenih obrazovnih sistema
10. Postmoderna - pedagoske implikacije
Predmetni nastavnik: dr Adrijan Negru
1. Evaluacija decjih likovnih radova
2. Crtez u funkciji pospesivanja darovitosti dece
3. Emocionalno dozivljavanje umetnickih dela kod dece
4. Faze u likovnom razvoju dece predskolskog uzrasta
5. Kompetencije vaspitaca za rad sa decom predskolskog uzrasta u oblasti likovnog
vaspitanja
6. Slikarske radionice ka oblik obu¢avanja darovitih
7. Integrisanje kurikularnih sadrZaja u oblasti estetskog vaspitanja
8. Vizuelne poruke u likovnim radovima dece
9. Savremeni metodicki oblici organizovanja nastave likovnog vaspitanja
10. Muzeji, galerije i izloZbe kao oblici uvodenja dece u svet likovnih umetnosti
11. Darovita deca i likovna umetnost*
12. Kompetencije vaspitac¢a za rad sa decom pripremne predskolske grupe u oblasti likovnog

vaspitanja*®

Napomena: Zvezdicom * su obelezene teme za specijalisticke radove
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X Program rada Nastavnog veca

Nastavno vece ¢e i ove Skolske godine, kao najvisi struéni organ, sinhronizovati
rad katedara, odnosno davati orijentaciju ukupnim aktivnostima Skole. Zato ¢e se sva
vaZna pitanja iz oblasti Zivota i rada Skole diskutovati na sednicama Nastavnog veca, a o
njima ¢e se i informisati ¢lanovi veca. Dakle, Nastavno vece e rukovoditi svim
segmentima pedagoske delatnosti Skole (nastava, vezbe, pedagoska praksa..), kao i
saradnjom sa institucijama u zemlji i inostranstvu, izdavackom delatnos¢u i sl
Orijentacioni sadrzaji ovog stru¢nog tela su:

Sadrzaj Vreme realizacije Nosioci
1. Pripreme za pocetak septembar Katedre za
Skolske godine jezik i metodike
2. Imenovanje komisija za izbor u septembar ¢lanovi veca

zvanje po raspisanim konkursima

3. Organizovanje prijemnih ispita septembar direktor
u septembarskom roku

4. Svecano urucenje diploma oktobar Katedre za
jezik imetodike

5. Analiza rezultata studentske evaluacije = oktobar komisija za pracenje
kvaliteta
6. Izrada Informatora za studente septembar mr A.Gojkov-Raji¢,
za $kolsku 2010/2011. godinu dr A.Stojanovié
7. Diskusija i potvrda novih tema oktobar ¢lanovi veca

za diplomske radove

8. Razmatranje Izvestaja o radu oktobar ¢lanovi veca
Skole za proslu skolsku godinu

9. Smernice za Program rada katedri oktobar ¢lanovi veca
u tekucoj skolskoj godini

10. Predlozi ¢lanova komisija za oktobar ¢lanovi veca
diplomske radove

11. Organizovanje pedagoske oktobar mr N. Sturza-Mili¢
prakse
12. Predlozi komisija za izbor u zvanje ~ tokom godine ¢lanovi veca

i druga kadrovska pitanja

13. AngaZovanost oko izdavacke tokom godine ¢lanovi veca
delatnosti Skole
14. Organizovanje stru¢no-naucnog jun ¢lanovi veca

skupa posveéenog darovitima -
organizovanje 17. okruglog stola
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15.

Saradnja sa Univerzitetom tokom godine
“Tibiscus” iz TemiSvara

¢lanovi vecéa

16

. Saradnja sa Univerzitetom “Vasile tokom godine

Goldi$” iz Arada (Rumunija)

¢lanovi veéa

17.

Saradnja sa Univerzitetom “Aurel tokom godine
Vlaicu” iz Arada (Rumunija)

¢lanovi veéa

18.

Organizovanje doskolavanja za studente koji su
zavrsili Pedagosku akademiju ili Visu skolu za

obrazovanje vaspitaca tokom godine ¢lanovi veca
19. Rad na projektu «Globalizacija i tokom godine dr G.Gojkov,
metateorijske koncepcije

pedagoske metodologije» dr R. Grandi¢

20. Rad na programu »Ocenjivanje u tokom godine dr G.Gojkov,
Skoli« B. Vujasin,

dr A. Stojanovic¢

21. Rad na programu "Metode tokom godine ¢lanovi veca

i tehnike razvijanja stvaralastva"

22.

Rad na programu "Kognitivni stil
u funkciji individualizacije
nastave« tokom godine

¢lanovi vecéa

23.

Rad na programu "Modeli
profesionalnog razvoja nastavnika« tokom godine

¢lanovi vecéa

23.

Rad na programu "Pedagoske
kompetencije nastavnika
iz ugla drustva znanja« tokom godine

¢lanovi vecéa

23.

Rad na programu "Edukacija za
identifikaciju i rad sa darovitom
decom« tokom godine

¢lanovi vecéa

24.

Rad na projektu “Kvalitet u obrazovanju,

visokim $kolama i univerzitetima, uz

koriséenje inovativnih metoda i novih

laboratorija” Evropske unije u saradnji
Romania-Serbia i uokviru IPA Cross-Border
Cooperation Programme na kome tokom
saraduje institucija sa univerzitetom “loan godine
Slavici” Foundation for Culture and

Education - University iz Temisvara

¢lanovi vecéa

25.

Organizovanje specijalistickih tokom godine
studija

¢lanovi vecéa
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XI Program rada direktora

Sadrzaj rada direktora trasiran je sadrzajima Nastavnog veca, katedara, zatim
planom izdavacke delatnosti i drugim aktivnostima. Ovim programom funkcionalno ¢e
dominirati uloga koordinatora direktora, te ¢e se ovde, uglavnom, izdvojiti osnovni
sadrzaji koji su novi i pretpostavljaju potrebe za inicijativom, podsticajima i
sinhronizovanjem vise aktera. Tako ¢e medu udarnim sadrzajima u planu rada direktora
biti istaknuto sledece:

1. Sinhronizovanje aktivnosti oko pocetka skolske godine oktobar
izrada informatora za studente,

raspored c¢asova,

svefanost povodom pocetka nastavne godine - promocija knjige

2. Svecano promovisanje diplomiranih studenata oktobar

3. Koordinisanje aktivnosti i ucesée u izradi izvestaja za

proteklu i programa rada skole za tekucu skolsku godinu oktobar, novembar
4. Koordinisanje aktivnosti oko konkursa i izbora u zvanja oktobar, novembar
5. AngaZovanje oko izdavacke delatnosti Skole u toku godine

6. Organizovanje nau¢no-stru¢nog skupa - 17. okrugli sto
posvecen darovitima april, maj

7. Saradnja sa inostranim univerzitetima (»Tibiscus« iz
Temisvara, »Vasile Goldi« i »Aurel Vlajku« iz Arada) i
domacim (Beograd, Novi Sad, Banja Luka, Maribor,
Ljubljana, Bitola) tokom godine

8. Koordinisanje aktivnosti na organizovanju pedagoske prakse studenata
(pojedinac¢nih vezbanja i kontinuirane prakse) novembar,decembar,mart,maj

9. Rad na projektima tokom godine

10. Organizovanje promocije knjiga i
gostujucih predavanja tokom godine

11. Ukljuc¢ivanje u reformske tokove tokom godine
i izrada novih kurikuluma

12. Organizovanje specijalistickih studija novembar - jun

13. Organizovanje stru¢nog usavrsavanja prema
akreditovanim projektima Zavoda za unapredivanje
vaspitanja i obrazovanja RS novembar - februar

14. Organizovanje doskolavanja za studente koji su
zavrsili Pedagosku akademiju ili Visu skolu za
obrazovanje vaspitaca tokom godine

15. Rad na projektu “Kvalitet u obrazovanju, visokim skolama
i univerzitetima, uz koriséenje inovativnih metoda i novih
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laboratorija” Evropske unije u saradnji Romania-Serbia i u
okviru IPA Cross-Border Cooperation Programme na kome
saraduje institucija sa univerzitetom “loan Slavici”
Foundation for Culture and Education - University, Timisoara

tokom godine
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XII Katedre

Na Visokoj skoli strukovnih studija za obrazovanje vaspitaca formirano je pet
katedara koje ¢e svoj rad osmisljavati tako $to ¢e uze stru¢na pitanja tretirati na mikro
planu, analizirati, projektovati itd., zauzimati stavove pre Nastavnog veca. Stru¢nu
politiku Skole unutar grupa predmeta vodice, dakle, katedre:

- Katedra za pedagogiju i psihologiju, ¢iji su ¢lanovi: akademik Grozdanka Gojkov,
profesor pedagogije, dr Radovan Grandi¢, profesor pedagogije, mr Viorika Paser,
profesor pedagogije, dr Dragica Stanojlovi¢, Adrijan Bozin, profesor psihologije, Biljana
Vujasin, profesor pedagogije, Predrag Prtljaga, profesor informatike, Snezana Prtljaga,
master, nastavnik prakti¢ne nastave i dr Aleksandar Stojanovié¢, profesor pedagogije i Sef
Katedre;

- Katedra za filozofiju i druStvene nauke: dr Ruzica Petrovi¢, Sef Katedre, profesor
filozofije, dr Milan Uzelac, profesor filozofije, dr Ljubivoje Stojanovi¢ i dr Mira Maran,
profesor istorije;

- Katedra za maternji jezik (rumunski i srpski): prof. dr Illeana Magda, $ef Katedre, dr
Brandusa Zujka, mr Dragana Josifovi¢, Ljiljana Kelemen, ¢lanovi Katedre;

- Katedra za metodike: prof. dr Jon Lelea, profesor muzike i Sef Katedre i ¢lanovi
Katedre: mr Natasa Sturza-Mili¢, profesor fizickog vaspitanja, mr Tomislav Suhecki,
profesor likovne kulture; prof. dr Adrian Negru, profesor likovne kulture; Euden Cing,
profesor muzike; i

- Katedra za strane jezike: mr Jelena Prtljaga, profesor engleskog jezika i Sef Katedre, a
¢lanovi su:, dr Tamara Uzelac, profesor ruskog jezika i mr Aleksandra Gojkov - Raji¢,
profesor nemackog jezika.
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XIII Programi rada katedara za Skolsku
2010/2011. godinu

XIII-1 Program rada Katedre za pedagogiju i psihologiju
za Skolsku 2010/2011. godinu

U skolskoj 2010/2011. godini ¢lanovi Katedre za pedagogiju i psihologiju bice

angazovani u slede¢im aktivnostima:

1)

2)

3)

4)

U oblasti skolske i nastavne delatnosti:

Katedra ¢e ostvarivati niz konkretnih, prakti¢nih i svakodnevnih zadataka:

- sastavljanje rasporeda i odrzavanje predavanja, vezbi i konsultacija sa studentima;
- obezbedivanje stru¢ne (pedagoske, psiholoske, metodicke...) literature za studente i
biblioteku;

- organizovanje pojedina¢ne pedagoske prakse;

- programiranje kontinuirane pedagoske prakse;

- ucesce u poslovima oko izdavacke delatnosti Skole;

- mentorski rad prilikom izrade diplomskih radova studenata;

- ispunjavanje ostalih tekuc¢ih zadataka u toku Skolske godine.

U oblasti stru¢nog rada:

Katedra ¢e i u ovoj 8kolskoj godini podsticati samostalni stru¢ni rad ¢lanova
Katedre - ucestvovanje na stru¢nim skupovima sa pisanim saopstenjima, objavljivanje
radova u stru¢nim casopisima i periodici, od jednostavnijih ¢lanaka do nauénih
istrazivanja; vecina ¢lanova Katedre uzece, pored drugih ¢lanova kolektiva, ucesée u
programima stalnog stru¢nog usavrsavanja koje je odobrio Centar za profesionalni razvoj
zaposlenih u obrazovanju - Sektor za stru¢no usavrsavanje i napredovanje:

Kognitivni stil u funkciji individualizacije nastave
Metode i tehnike razvijanja stvaralastva

Modeli profesionalnog razvoja nastavnika

Ocenjivanje u skoli

Pedagoske kompetencije nastavnika iz ugla
drustva znanja

Edukacija za identifikaciju i rad sa darovitom
decom

Na projektu «Globalizacija i metateorijske koncepcije pedagoske metodologije»
koji je odobren od strane Ministarstva prosvete angazovana je akademik G. Gojkov.

U oblasti nau¢no-stru¢nih skupova:
Clanovi Katedre ¢e, prema interesovanju i moguénostima, ucestvovati na stru¢nim
i nau¢nim skupovima u nasoj zemlji i inostranstvu, pre svega sa stru¢nim saopstenjima.
U letnjem semestru ¢e biti organizovan sedamnaesti po redu okrugli sto posvecen
darovitima.

U oblasti struénih predavanja i promocija knjiga:

Programom rada Katedre predvideno je organizovanje stru¢nih predavanja.
Planira se predavanje za studente prof. dr Stipana Jukica.

Predvidene su i promocije knjiga ¢iji su autori ¢lanovi nase Katedre.
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5)

U oblasti saradnje:

Nastavice se saradnja sa ustanovama i institucijama sa kojima smo do sada
saradivali - sa U¢iteljskim fakultetom iz Beograda, sa Katedrom za pedagogiju
Filozofskog fakulteta u Novom Sadu, sa Institutom za pedagoska istrazivanja iz
Beograda, sa Visokim 8kolama strukovnih studija za obrazovanje vaspitaca, sa
Univerzitetom “Tibiscus” iz Temi$vara i Univerzitetima “Vasile Goldi$” i “Aurel Vlajku”
iz Arada u Rumuniji, sa kolegama i institucijama iz Slovenije i Makedonije...

Sef Katedre:
doc. dr Aleksandar Stojanovié¢

XIII-2 Program rada katedre za filozofiju i drustvene nauke
za Skolsku 2010-2011. godinu

U skladu sa Nastavnim planom na Strukovnim studijama u $kolskoj 2010/2011, nastava

¢e se odvijati sa programiranim fondom ¢asova prema usvojenim studijskim programima

u zimskom i letnjem semestru. Predavanja i vezbe bi¢e redovno obavljani, kao i

konsultacije i pomo¢ studentima u izradi seminarskih i diplomskih radova, pracenje i

bodovanje svih nastavnih aktivnosti studenata kao i njihovo vrednovanje kvaliteta rada

nastavnika.

Naucna i organizaciona aktionost:

o Ucdes¢ée u realizaciji naucno-istrazivackog projekta:"Pedagoski pluralizam kao
osnova strategije obrazovanja" Filozofskog fakulteta u Novom Sadu, od 2011-2014,
u okviru konkursa Ministarstva za nauku i tehnoloski razvoj Republike Srbije

J Ucesée u realizaciji naucno-istraZivackog projekta: "Obrazovanje, vaspitanje-
tradicija i savremenost", Pedagoskog fakulteta u Jagodini, od 2011-2014, u okviru
konkursa Ministarstva za nauku i tehnoloski razvoj Republike Srbije

J Rukovodilac projekta "Obrazovanje Roma u Juznom Banatu kao integralni deo
opsteg sistema obrazovanja" Visoke Skole za obrazovanja vaspitaca u Vrscu, u
okviru konkursa Pokrajinskog sekretarijata za obrazovanje AP Vojvodine od 2011-

2012

. Ucesée u radu Filozofske Skole u organizaciji Asocijacije filozofa Jugoistocne
Evrope, Vrnjacka Banja, 2011. Tema: "Humanizam i transhumanizam"

. Ucesée na Medunarodnom nauc¢nom skupu na Uciteljskom fakultetu u Vranju, u

organizaciji ,Balkanske asocijacije pedagoskih i srodnih fakulteta”, na temu
»Ucitelj u balkanskim kulturama®, 04. decembar 2010.

J Ucesée na naucnom skupu ,Uloga obrazovanja u ocuvanju nacionalnih i
evropskih vrednosti”, Pedagoski fakultet u Jagodini, april, 2011

. Obilazak Vladi¢anskog dvora i katolicke katedrale u Vrscu, u okviru predmeta
Evropski kontekst nacionalne kulture

. Saradnja sa Gradskim muzejem u Vrscu, poseta izlozZbama koje ¢e biti otvorene u
ovoj 8kolskoj godini, u okviru predmeta Evropski kontekst nacionalne kulture

J Jednodnevni stru¢ni izlet u okviru nastavnog predmeta Istorija civilizacije, maj
2011.

J Rad u Odseku za obrazovanje Nacionalnog saveta rumunske nacionalne manjine,
Novi Sad

. Saradnja sa Zavodom za Kulturu Rumuna u Vojvodini u Zrenjaninu

. Ucesée na okruglom stolu u Pancevu, povodom Dana maternjeg jezika, februar
2011.

J Uces¢e na okruglom stolu posveéenom Cincarima na Balkanskom poluostrvu,

Etnografski muzej, Ljubljana, Slovenija, maj 2011.
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. Rad na monografiji ,,Uzdinsko naivno slikarstvo”

. Saradnja na ,, Enciklopediji Banata”, Zrenjanin-Temisvar

J Saradnja na ,, Enciklopediji Vojvodine”, Novi Sad

J Saradnja sa Zavodom za izdavanje udZzbenika, Beograd

. Saradnja sa Istorijskim arhivom u Pancevu, objavljivanje monografije o Alibunaru

J Ucesée na nau¢nom skupu u Kluzu, Rumunija, Institut za izucavanje nacionalnih
manyjina, 8. oktobar 2010.

. Ucesée na nau¢nom skupu u Sf.George, Rumunija, 3-4. decembar 2010.

. Promocija knjige ,Romanii din Voivodina” (Rumuni u Vojvodini), Resica,

Rumunija, 8. decembar 2010.

Sef Katedre: dr Ruzica Petrovié

XIII-3 Program rada Katedre za metodike za skolsku
2010/2011. godinu

U okviru predmeta: metodika muzickog, likovnog i fizickog vaspitanja,
metodiku pocetnih matematic¢kih pojmova, praktikum iz fizickog vaspitanja, vokalno-
instrumentalni praktikum, za ovu $kolsku godinu planiraju se sledece aktivnosti:

- stru¢no-profesionalna organizacija teoretskih predavanja i vezbi za studente tokom I i I
semestra;

- nabavka savremenog nastavnog materijala i rekvizita za uspe$nu realizaciju nastave iz
pomenutih predmeta;

- obrazovanje i vaspitanje studenata kroz didakticko-metodicko i pedagosko
usavrSavanje;

- saradnja sa vrsackim vrti¢éima oko organizacije planiranih stru¢no-prakti¢nih radionica:
iz oblasti metodike muzickog vaspitanja;

- saradnja sa vr$ackim vrti¢ima oko organizacije planiranih stru¢no-prakti¢nih radionica:
iz oblasti metodike fizickog vaspitanja;

- organizacija pojedinac¢nih vezbanja i pedagoske prakse za studente I i II godine Visoke
strukovne gkole;

- izrada seminarskih i diplomskih radova;

- organizovanje izlozbe studentskih radova u okviru praktikuma: radionica za igru i
likovni praktikum;

- rad sa darovitim studentima i decom predskolskog uzrasta u okviru sekcija;

- organizovanje predavanja sa eminentnim stru¢njacima iz zemlje i inostranstva;

- uceSce clanova naSe katedre na naucnim skupovima medunarodnog karaktera i
objavljivanje stru¢nih i nau¢nih radova;

- saradnja sa ostalim katedrama oko organizacije svih vaznih aktivnosti u skoli: otvaranje
Univerzitetske 2010/11. godine, promocija knjiga, stru¢nih predavanja itd. ;

- doskolavanje za vaspitace sa Visom Skolom;

- mentorski rad prilikom izrade diplomskih radova studenata u 2010/11. god.

Sef Katedre:
prof. dr Jon Lelea
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XIII-4 Program rada Katedre za maternji jezik
za Skolsku 2010/2011. godinu

Nastavnici Katedre za maternji jezik zastupaju predmete: Maternji jezik (na
srpskom i rumunskom jeziku), Kultura govora, Knjizevnost za decu (na srpskom i
rumunskom jeziku) i Metodika razvoja govora (na srpskom i rumunskom jeziku). To su:
dr Tleana Magda, dr Branduga Zujka i mr Dragana Josifovic.

Katedra predvida redovno obavljanje svih poslova koji se ti¢u nastave jer su svi
predmeti stru¢no zastupljeni. Pored predavanja, sa studentima se obavljaju vezbe i
konsultacije. Konsultacije su za pripremu ispita, seminarskih i diplomskih radova.

Nastavnici Katedre prate rad studenata na pedagoskoj praksi, kao i na vezbama u
dec¢jim vrti¢ima.

Predvida se:

- mentorstvo i pregled seminarskih i diplomskih radova;

- izradai pregled testova (srpski, rumunski) za prijemne ispite;

- organizacija i u¢esce u sve¢anim dogadanjima u Skoli;

- ucedée u svim poslovima oko izdavacke delatnosti Skole (kao lektori i prevodi sa
srpskog na rumunski jezik (dr I. Magda));

- predavanje gostujuceg profesora (iz N. Sada ili Rumunije);

- saradnja sa Decijim vrticem i ucesce kao predavaci na teme iz njihovog programa
rada (stru¢no usavrsavanje vaspitaca);

- ucestvovanje na nau¢nim skupovima u zemlji i inostranstvu;

- objavljivanje stru¢nih i nau¢nih radova.

Sef Katedre:
prof. dr lleana Magda

XIII-5 Program rada Katedre za strane jezike za
$kolsku 2010/2011. godinu

Na Visokoj gkoli strukovnih studija za obrazovanje vaspitaca u Vrscu kao strani
jezici zastupljeni su:

1. engleskijezik - mr Jelena Prtljaga

2. ruskijezik - dr Tamara Gorelova-Uzelac (neplaceno odsustvo u ovoj godini)

3. nemackijezik - mr Aleksandra Gojkov-Raji¢

Nastava iz predmeta Strani jezik odvijace se u I i Il semestru u okviru vezbi (3 ¢asa
nedeljno) i konsultacija (2 ¢asa nedeljno). Clanovi katedre rade prema silabusima stranih
jezika koji su predvideni akreditovanim planom i programom Visoke skole. Kvalitet
programa ucenja stranih jezika bi¢e pracen i unosi¢e se odredene promene u cilju
njihovog usavrSavanja, uz posebno obracanje paznje adekvatnom opterec¢enju studenata
i nastojanju da oni u nastavi sto aktivnije ucestvuju i razviju sve Cetiri jezi¢ke vestine. S
obzirom na podelu gradiva na module, angaZovanje i postignuce svakog pojedina¢nog
studenta bice praceno kroz polaganje parcijalnih testova tokom I i II semestra.

Pored redovnih nastavnih aktivnosti ¢lanovi katedre ¢e se ukljucivati u sve aktivnosti
koje se budu odvijale na Visokoj 8koli (otvaranje nove Skolske godine, organizacija
okruglog stola, promocije, predavanja gostuju¢ih profesora i sli¢no). Sef katedre je
angazovan i kao koordinator projekata za struéno usavrsavanje nastavnika koje je
odobrio Zavod za unapredivanje obrazovanja i vaspitanja, kao i rukovodilac projekta
“Kvalitet u obrazovanju, visokim $kolama i univerzitetima, uz koriséenje inovativnih
metoda i novih laboratorija». Kao i do sada, ¢lanovi katedre bavic¢e se prevodenjem

38



stru¢ne literature za potrebe Visoke $kole i njene izdavacke delatnosti, kao i radova za
medunarodne skupove, zbornike i sli¢no.

Pojedinacno, predavaci ¢e se posvetiti individualnim projektima.

Jedan od segmenata rada ¢lanova katedre svakako ¢e biti posveéen stru¢nom
usavrSavanju samih predavaca kroz uceS¢e na stru¢nim i nauc¢nim konferencijama i
seminarima, kao i kroz postdiplomske i doktorske studije.

Sef Katedre:
mr Jelena Prtljaga

Program rada Biblioteke

U skladu sa Zakonom o biblioteckoj delatnosti, u biblioteci ¢e se obavljati sledeci
poslovi i zadaci:
- prikupljanje, obrada, ¢uvanje i koriséenje knjiga, ¢asopisa i stru¢ne periodike;
- prikupljanje, obrada i pruzanje informacija i podataka o biblioteckom materijalu;
- kori$¢enje biblioteckog materijala u ¢itaonici i putem pozajmice;
- podsticanje, razvijanje i obrazovnih, nau¢nih, vaspitnih i kulturnih potreba
studenata;

O bibliotecCkom materijalu vodi se propisana evidencija: knjiga inventara,
predmetni katalog i karton knjiga.

Informacijska funkcija biblioteke odvijace se kroz sistematsko informisanje
profesora i studenata o novim izdanjima knjiga i stru¢nih ¢asopisa putem oglasne table i
organizovanjem promocija.

Kulturna i javna delatnost Biblioteke i bibliotekara odvijace se uklju¢ivanjem u
Program javne i kulturne delatnosti Skole. Od ove godine u ¢itaonici Biblioteke nalazi se
Kklavir, sto ¢e bitno obogatiti karakter i sadrzaj rada.

U okviru saradnje sa lokalnom zajednicom i okruZenjem, saradnja ¢e se odvijati sa
Gradskom biliotekom i Gradskim muzejom u VrScu i stru¢nim bibliotekama sa
Filozofskog fakulteta u Novom Sadu, Uciteljskog fakulteta i Filozofskog fakulteta u
Beogradu.

Programom rada ove biblioteke obuhvaceni su i studenti i profesori Nastavnog
odeljenja ucitelskog fakulteta iz Beograda.

Biblioteka je snabdevena literaturom koja svojim nivoom i irinom obezbeduje podrsku
studijskim programima.

Pravila rada biblioteke

1. Upis u biblioteku

* Pravo upisa u biblioteku imaju svi studenti Visoke pedagoske skole u Vrscu uz
davanje na uvid studentskog indeksa.® Pri upisu studentima se unosi u indeks zig
«pozajmljene knjige», na pocetku svakog semestra, i na kraju semestra kad student vrati
sve pozajmljene knjige, Zig «vracene knjige».*» Upis u biblioteku je besplatan.e®
Overavanje semestra i upis u slede¢u akademsku godinu ne moze se obaviti ukoliko
student nije vratio sve knjige.® Studenti koji su samofinansiraju¢i mogu se sluziti
gradom samo u ¢itaonici.

2. Pravila pozajmljivanja knjiga

¢ Clanovi biblioteke imaju pravo da: pozajmljuju knjige; da se sluZe ¢itaonicom; da traze
informacije i konsultacije od stru¢nih radnika u biblioteci i ¢itaonici; da budu informisani
o novonabavljenim knjigama i drugoj gradi; da traZe rezervaciju knjige; da koriste
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racunarsku opremu.* Priru¢na zbirka (Casopisi, bibliografije, re¢nici, leksikoni i
enciklopedije) mogu se koristiti samo u ¢itaonici uz, indeks . Student moze da pozajmi
najvise 2 knjige na rok od 7 dana. Knjige za predmet Dedja knjizevnost posuduju se u
najvise 2 primerka na rok od 14 dana.* Korisnici grade izvan ustanove (ucitelji, profesori
srednjih 8kola, vaspitaci u de¢jim vrti¢ima) posuduju gradu na 7 dana uz uslove naknade
zakasnine.* Biblioteka izdaje (posuduje) odredene naslove preko vikenda.* Korisnik je
odgovoran za svako oste¢ivanje ili gubitak knjige.® Korisnik je duZan da nadoknadi
Stetu kupovinom iste knjige ili neke druge koja sadrzajem, opsegom, cenom i opremom
odgovara o$tecenoj, ali u prethodnom dogovoru sa bibliotekarom.

3. Pravila kori$¢enja ra¢unarske opreme

* Racunarska oprema koristi se uz indeks.® Za vreme rada na racunaru korisnik
odgovara za svaku namerno pocinjenu Stetu.® KoriS¢enje ra¢unarske opreme moze se
prema potrebi vremenski ograniciti.® MoZe se ograniciti broj korisnika koji istovremeno
rade za jednim ra¢unarom.e Pri pretrazivanju prednost se daje informacijskim i
edukativnim sadrzajima.® Zabranjuje se svako neovlasteno instaliranje i deinstaliranje
programa, kao i promena postavki u windowsima. Instalacija dodatnih programa
obavlja se uz prethodni dogovor s osobljem biblioteke.e Koris¢enje Interneta je
besplatno, a sadrzaje s Interneta moguce je sa¢uvati na disketi/ CD-rom ili odstampati.®
U biblioteci se moZe obaviti stampanje i skeniranje dokumenata.

4. Odrzavanje reda

* U biblioteci (¢itaonici) vlada red i mir, neophodni za rad studenata. ® Prostorije
biblioteke koriste se samo za odredenu namenu.

* Radno vreme istaknuto je na ulazu u biblioteku i ¢itaonicu (09,00 - 16,00h)

Edukacija i obuka studenata, natavnika i saradnika za efektivno koriséenje biblioteke
i ostalih informacionih resursa

- Odabir i procena pretrazivaca: da bismo dosli do odredenih dokumenata na webu
koristimo razne pretrazivace (searchengines). Dokumente nadene na webu pre nego ih
iskoristimo u neku svrhu potrebno je oceniti, odnosno vrednovati, evaluirati. Na webu
postoji jako puno dokumenata koji se bave vrednovanjem web izvora. Neki od tih
dokumenata su:Evaluating Sources; Evaluating a web site; Evaluating Web Sites: Criteria
and Tools; Evaluating Web Pages: Techniques to Apply & Questions to Ask

Prilikom pretraZivanja weba nailazimo na desetine, stotine ili hiljade dokumenata kao
rezultat naseg pretrazivanja. Naravno da svi oni ne sadrze podatke koje smo traZzili. Taj
problem ¢emo res$iti suzavanjem ili Sirenjem pretrazivanja pomocu booleovih logickih
funkcija ili koriste¢i neke od "wild cards" znakova . Kada nademo dokumente koji nam
po sadrzaju odgovaraju i pre nego sto ih upotrebimo, potrebno je provijeriti kvalitet tih
dokumenata. Osim nekih opstih karakteristika pri izradi stranice, kao $to su optimiranje
slika, prilagodenost stranica za rezoluciju 800X600 (koja je postala apsolutni standard za
web), jasna navigacija, dobar raspored linkova, ¢itljiv tekst, paznju treba obratiti i na
druge detalje.

- Ko je autor stranice: da li je lako pronadi ko je autor stranice, postoji li e-mail
adresa ili telefonski broj za kontaktiranje. Ako nije moguce otkriti to je autor da li
nam takve stranice daju sigurnost? Da li nam je autor dokumenta poznat, je li on
struc¢an u tom podrucju?

- Ko odrzava stranice: ponekad su autor i onaj ko odrzava stranicu iste osobe, ali
stranicu mogu odrzavati razne institucije, kao npr. vlada, naucne ili Skolske
ustanove, vojne organizacije. Stranice koje su vladine u nastavku imaju ".gov",
neprofitne organizacije zavr$avaju sa ".org', naucne ustanove sa ".edu', a
komercijalne stranice sa ".com". Naravno da stranice koje zavrsavaju sa ".com" daju
drugaciji pogled na odredenu informaciju nego stranice vlade ili obrazovnih
ustanova.
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- Koliko su svezZe informacije: svakako obratiti paznju na starost informacija.
Naravno, to nije uvijek bitno. Ako trazimo opste informacije iz istorije, npr rimsko
doba ne igra veliku ulogu kada je informacija stavljena na web. Ali ako trazimo
informacije iz npr. medicine, istraZivanja o tumorima, jako nam je vazno da su
informacije svjeze.

- Koliko su informacije precizne: preciznost i tacnost informacija je najteze oceniti.
Mogu se uporediti sa informacijama za koje znamo da su ta¢ne. Takode, nakon sto
smo odredili ko je autor stranice, moZemo sa veéom ili manjom sigurnoscéu
prihvatiti ta¢nost informacija.

- Da li su informacije iskoristive za vasu svrhu: potrebno je obratiti paznju za koje
korisnike je stranica izradena (za ucenike, studente, naucnike, siroke krugove?).

Bibliotekar:
Snezana Prtljaga
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XIV Obaveze studenata u oblasti pedagoske prakse

Obaveze studenata koji participiraju su istovetne sa obavezama onih koji se obrazuju na
teret sredstava budzZeta Republike Srbije. Te obaveze su sledece:

1. Svi studenti su obavezni da u decijim vrti¢ima u Vrscu, ili u svojim mestima, obave
kontinuiranu pedagosku praksu i to:

-ulsemestru5 radnih dana

- u Il semestru 5 radnih dana

- u lIl semestru 10 radnih dana

- u IV semestru 10 radnih dana

-u V semestru 10 radnih dana

-u VI semestru 10 radnih dana
Napomena:
- priprema i odlazak na svaku pedagosku praksu vrsi se isklju¢ivo u dogovoru sa
organizatorom pedagoske prakse, koji ¢e blagovremeno napraviti raspored hospitovanja i
studentima dati instrukcije i neophodnu dokumentaciju za pedagosku praksu (uput i
misljenje vaspitaca).
- pozeljno je da svaki student u toku obavljanja pedagoske prakse (od prvog do Sestog
semestra) prode kroz vaspitne grupe svih uzrasta.

Sinhronizaciju ovih zahteva studenti ¢e ostvariti u komunikaciji sa profesorima NataSom
Sturza-Mili¢ i Adrianom Bozinom.

2. O svakoj od ovih vrsta prakse studenti treba da se konsultuju sa profesorima, radi
dobijanja posebnih uputstva za rad. U toku hospitovanja i neposrednog rada student je
obavezan da vodi DNEVNIK zapaZanja, koji ¢e zatim dostaviti odredenom profesoru radi
pregleda i ocenjivanja. Sve vrste pedagoske kontinuirane prakse i ocena prakse unose se u
INDEKS studenta. Studenti su, takode, obavezni da podnesu dokaz (potvrdu) o obavljanju
ovih oblika aktivnosti i mi$ljenje vaspitaca.

3. Svi studenti su obavezni da u odgovaraju¢em semestru, obave 2 prakti¢na vezbanja iz
svake od Sest metodika u de¢jim vrti¢ima Vr3ca, ili u vrti¢ima svojih mesta. Prethodno moraju
pisati pripremu za svaku vezbu, na osnovu konsultacija sa nastavnicima, koju dostavljaju
profesorima metodika radi pregleda i davanja saglasnosti za praktican rad. Skrece se paznja
svim studentima da mogu pristupiti izvodenju prakti¢nih veZzbi u jednoj metodici samo
nakon poloZenog teorijskog dela doti¢ne metodike;.

4. Zavrsnu kontinuiranu pedagosku praksu u trajanju od 10 dana u VI semestru studenti
takode mogu izvoditi samo ako su redovno pohadali predavanja, veZbe i nakon toga polozili
ispite i prakti¢na veZbanija iz svih Sest metodika predskolskog vaspitanja i obrazovanja.

KONTINUIRANA PROFESIONALNA PRAKSA

OPSTI ZADACI :

a) Trajanje kontinuirane pedagoske prakse
-uIsemestru5 radnih dana;
-ull semestru 5 radnih dana;
- u III semestru 10 radnih dana;
- u IV semestru 10 radnih dana .
-u V semestru 10 radnih dana
-u VI semestru 10 radnih dana

b) Zadaci i obaveze studenata
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1. Jednonedeljna pedagoska praksa u Ii Il semestru i dvonedelina pedagoska praksa u IIl i
IV_semestru
Zadaci studenata su sledeci:
a) Upoznavanje unutrasnje organizacije vaspitnog rada sa predskolskom decom.
Elementi koji se proucavaju su sledeci:
- raspored obaveznih i slobodnih aktivnosti-rezim dnevnog boravka dece;
- unutrasnje i spoljno uredenje dedjeg vrtica (zgrada, prostorije, njihova namena,
okolina dedjeg vrtica, tereni, oprema).
b) Analiza nekoliko pedagosko-psiholoskih situacija.
Elementi koji se proucavaju su sledeci:
- komunikacija dece i vaspitaca u toku obaveznih aktivnosti;
- ponasanje dece za vreme uzine;
- ponasanje dece u toku izbornih aktivnosti;
- dolazak i odlazak dece iz vrtica.

Studenti su obavezni da vode dnevnik zapazanja. U toku svih 5,

odnosno, 10 radnih dana studenti prate rad samo jedne grupe dece;

neposredno pomazu vaspitacici u organizovanju celokupnog rada sa grupom;
konsultuju se sa vaspitacicom o svim bitnim pitanjima iz rada sa grupom. Na kraju prakse
vaspitacica potpisuje dnevnik rada i pismeno daje misljenje o radu studenta.

2. Dvonedelina pedagoska praksa u V semestru

Zadaci studenata u okviru dvonedeljne prakse su sledeci:
a) Produbljeno upoznavanje unutrasnje organizacije rada predskolske ustanove.
Elementi koji se proucavaju su sledei:

- analiza normativa prostora i opreme decjeg vrtica;

- analiza stvarnog stanja u vrticu (prostorije za decu, za vaspitno osoblje,
predvorje, garderoba, sanitarne prostorije, prostorije za preventivno-zdravstvenu zastitu
dece, radionica itd.);

- organizacija dedjih kutaka: kutaka za igre i mastu, kutak drustvenih igara i
didaktickog materijala, stvaralacki kutak, graditeljski kutak, istrazivacki kutak, kutak
biblioteke;

- organizacija centara interesovanja

- analiza eksterijera: tereni, prostor sa spravama, gradiliste, brckaliste i prskaliste,
kutak zive prirode, park itd.;

- vrsta aktivnosti - samostalne aktivnosti, usmerene aktivnosti, kombinovane u
prostorijama i na ostvorenom prostoru, jutarnje telesno vezbanje, rekreativne pauze, obroci i
spavanje;

- priroda komunikacije vaspita¢-dete;

- oblici saradnje porodice i vrtica.

NAPOMENA: Studenti su obavezni da u dnevnik rada unesu sledece:
registrovanje vremenskog rasporeda odnosno rezim dana u vrtiu; zapaZzanja bitna za
vaspitno-obrazovni rad dece sa komentarom i zakljudcima; stalno se konsultuju sa
vaspita¢icom grupe koju prate; ukljucuju se u sve oblike rada kao saradnici vaspitacice. Na
zavrsetku desetodnevne pedagoske prakse vaspitacica potpisuje dnevnik studenta i daje
pismeno misljenje o radu studenta.

3. Zavrs$na - dvonedelina pedagoska praksa u VI semestru

Zadaci studenata u okviru zavrsne dvonedeljne prakse su sledeci:

- svaki student je obavezan da, na osnovu programa decjeg vrtica, samostalno
organizuje i realizuje celokupan vaspitno-obrazovni rad sa jednom vaspitnom grupom dece
predskolskog uzrasta.
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XV Orijentacioni program izdavacke delatnosti Skole
za Skolsku 2010/2011. godinu

Skola ¢e i u ovoj godini posebnu paznju posvecivati izdavackoj delatnosti. Po ovoj
aktivnosti je ve¢ zapoceto dosta toga ¢ime se profesori bave, dakle poznate su njihove
stru¢ne preokupacije, a i u stru¢nim krugovima cenjeni su neki nasi naslovi. I ne samo zbog
stru¢nih ambicija, nego, pre svega, zbog toga $to, istrazujuci i piSudi, saopstavajuci svoje
nalaze i saznanja, profesori usavrsavaju sebe, a to znaci da su im i predavanja interesantnija,
da imaju $ta novo da kazu studentima, da komuniciraju sa svetskim tokovima i sl. U tom
smislu ¢e se nasi napori usmeriti ka objavljivanju naslova koji budu spremni za Stampu.
Napominjemo da se priprema za §tampu radi u Skoli, pre svega zbog nemogucnosti da se
obezbede finansije za to, jer je i ostalo (Stampa) toliko skupo da se teSko danas obezbeduje.

Planirano je da se objavi Zbornik 16 (posvecen darovitima), kao i jo§ nekoliko
knjiga i priru¢nika ¢ija izrada je u pocetnoj fazi. Medu njima ¢e biti i doktorskih disertacija
kolega koji odbrane svoje radove u toku ove $kolske godine.

Takode, smatramo korisnim angazovanje na pripremi Informatora za studente,
koji ve¢ godinama radimo i koji po oceni studenata, a i nas profesora i uprave Skole, svima
olakdava komunikaciju. Informator se nalazi na sajtu Skole. U dodatku ovog Programa, u
prilozima nalazi se primerak Informatora uraden za ovu $kolsku godinu. Osim toga, uraden
je i Informator o uslovima upisa.

Pomenimo jo§ da su za izdavacku delatnost zaduZeni, pre svega, ¢lanovi
Uredivackog odbora, koji je formiran na predlog Nastavnog veca, a potvrden od strane
Saveta Skole. Uredivacki odbor je prihvatio prethodno navedene sadrzaje za izdavanje u
ovoj godini.

Clanovi Urednitva iz nage institucije su:
. Dr Mirc¢e Maran, ¢lan,
Mr Natasa Sturza-Milié, ¢lan,
. Mr Jelena Prtljaga, clan,
. Mr Aleksandra Gojkov-Raji¢, ¢lan,
. Dr Euden Cing, ¢lan,
. Mr Tanja Nedimovi¢
. Dr Aleksandar Stojanovi¢, glavni i odgovorni urednik.

NO Ul @M

Inostrani ¢lanovi Urednistva:

1.dr Anton Ilika, Arad, Rumunija;

2. dr Svetlana Kurtes, Kembridz, Velika Britanija;
3.dr Milena Valenci¢ - Zuljan, Ljubljana, Slovenija;
4.dr Ante Kolak, Zagreb, Hrvatska;

5.dr Miodrag Milin, Arad, Rumunija;

6.dr Ljupco Kevereski, Bitolj, Makedonija;

7.dr Viktor Nojman, Temi$var, Rumunija.
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XVI Saradnja sa drugim institucijama

Skola ¢e i ove gkolske godine, kao i prethodnih, znacajnu paznju posveéivati
saradnji sa drugim institucijama. Ovo se odnosi na institucije u nasoj zemlji, kao i na one iz
inostranstva. U nagoj zemlji je do sada Skola dobre stru¢ne kontakte imala sa Institutom za
pedagoska istrazivanja u Beogradu. I ove godine planira se da se ova saradnja odvija istim
smerom. Naime, planira se saradnja na izdavackoj delatnosti i na istrazivackim projektima.
Takode ce se raditi na sinhronizaciji sadrZaja obe institucije.

Filozofski fakulteti u Novom Sadu i Beogradu, odnosno katedre za pedagogiju na
ovim fakultetima bice, takode, nasi saradnici. Uklju¢ivanje profesora sa ovih katedara u nas
stru¢ni skup jedan je od vidova saradnje, kao i obrnuto.

Utiteljski fakulteti su institucije sa kojima se nastavlja saradnja i u ovoj godini.
Nastavice se i saradnja sa dosadasnjim vaspitackim Skolama, sada Visokim S$kolama
strukovnih studija za obrazovanje vaspitaca.

Od inostranih institucija planira se saradnja sa Univerzitetima »Tibiscus« iz
TemisSvara, »Vasile Goldis« i »Aurel Vlajku« iz Arada. U okviru ove saradnje planira se
objavljivanje zajedni¢kih zbornika radova, razmena studenata, profesora, ukljucivanje u
naucno-strucne skupove, promocije knjiga i sl.
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XVII Studenti

Na Visokoj 8koli strukovnih studija za obrazovanje vaspitaca u VrScu u ovoj
gkolskoj godini studirace studenti L, II i III godine po nastavnom planu i programu
akreditovanom 2006. godine. Medu njima ima 130 studenata I godine, 110 studenta
II godine, 86 studenata III godine i 58 apsolvenata. Prvu i drugu godinu studija
obnovilo je po 6 studenata. Ukupan broj upisanih studenata je 396.

Na prvu godinu studija 100 studenata je upisano na teret budzeta, dok se 30
studenata I godine Skoluje na teret licnih sredstava. Od studenata II godine 86
studenata upisano je na teret budZzeta, a ostali su samofinansiraju¢i, dok na III
godini ima 72 studenta na budZetu i 14 samofinansiraju¢ih studenata. Od
apsolvenata, 56 studenata su na teret budZeta, a 2 studenata su sa statusom
samofinansirajucih.

Nastava se odvija na tri nastavna jezika: na srpskom, rumunskom, i romskom
jeziku. Studenti se dele u grupe prema jeziku na kome slusaju nastavu. Na prvoj
godini na rumunskom jeziku studira 20 studenata, na romskom 10 studenata, dok
100 studenata nastavu slusa na srpskom nastavnom jeziku.

Studenti upisani na prvu godinu studija pretezno dolaze iz opstina VrSac,
Pancevo, Beograd i Pozarevac, kao $to se moze videti u Tabeli 1.

Tabela 1: Pregled broja studenata prve godine prema mestu stanovanja

Mesto stanovanja

Broj studenata

Vrsac 16
Pancevo 14
Beograd 12

Pozarevac 6
Bela Crkva 5
Zemun 4
Alibunar 3
Vel. Gradiste 3
Vel. Srediste 3
Novi Sad 3
Kovacica 3
Glogonj 3
Plandiste 3
Ostala mesta 58

Najveéi broj studenata upisanih na prvu godinu studija Visoke 8kole
strukovnih studija za obrazovanje vaspitata u VrScu zavrSio je gimnaziju i
ekonomsku $koli, kao i medicinsku i poljoprivrednu, ali ima i studenata koji dolaze
iz tehnickih, turistickih, trgovackih, muzickih i tehnickih srednjih $kola. Ostale
gkole, kao $to su hemijska, saobracajna, tekstilna i dr. zastupljene su sa po jednim
ili dva studenta.

Tabela 2: Pregled broja studenata prve godine prema prethodno zavrsenoj srednjoj
skoli

Srednja skola Broj studenata
gimnazija 31
ekonomska 26
medicinska 19
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poljoprivredna 14
tehnic¢ka 9
turisticka 7
trgovacka 3
muzicka 3
masinska 3
Ostale skole 15

Iz Tabele 3 se vidi da su Visoku 8kolu upisali uglavnom studenti koji su u
srednju skolu zavrsili vrlodobrim uspehom, iza kojih slede dobri daci, dok odli¢nih
ima u nesto manjem broju.

Tabela 3: Pregled studenata prve godine prema uspehu postignutom u srednjoj
gkoli

Uspeh Broj studenata
vrlo dobar 69
dobar 49
odli¢an 10
dovoljan 2

U prilogu se daju spiskovi studenata prve, druge i tre¢e godine, spiskovi
studenata I godine po grupama sa budZzeta i samofinansirajucih, kao i prema
nastavnom jeziku na kom studiraju (srpski, rumunski i romski). Pored toga,
prilazu se i spiskovi studenata po grupama za vezbe i prema stranim jezicima koje
uce.




Prilozi
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CITNMCAK CTYOEHATA I TOOVHE BVICOKE IIKOJIE CTPYKOBHUMX CTYANJA 3A
OBPA3OBAIGE BACIIMTAYA ,MUXAWUJIIO ITAJIOB” Y BPIIILY -
IIKOJICKE 2010/2011. TOOVHE

PEOHU INPESVUME V1 UME MECTO INPETXOOHO YCIIEX 13
BPOJ CTAHOBAWA 3ABPIIEHA CPEOILE
ITKOJIA ITKOJIE
1. | Byjosuh Mwmra Cevam r'IMHasvja BpJIO J100ap
2. | Borojesuh Camva Apanbernosarg €KOHOMCKa BpJIO J100ap
3. | Bacuh Jentena Mypjan rMMHasuja BpJIO J100ap
4. | Mapkosuh KaTtaprta Jbur TypUCTMYKA BpJI0 1obap
5. | XKujuh Jenena Hosu Cap, IIKOJIa 3a An3ajH oyIyaH
6. | Taukocmh Tarmpa VBamuiia €KOHOMCKa zobap
7. | Munagurosuh Hesera JbyOumpe TeXHMYKA mobap
8. | IMTasnoBuh Hepena INoxapesait rMMHasvja mobap
9. | JoBanosuh Tama ITeTka €KOHOMCKa BpJIO 100ap
10. | ViBomesuh Mapuja Jlyuniia €KOHOMCKa mobap
11. | Tpenroscku MapuHa I Drasgynrre €KOHOMCKa mobap
12. | Mumenkosuh Cpburia XKarybwuma €KOHOMCKa BpJIO 1obap
13. | Kexnh Hesena XKarybwuma €KOHOMCKa BpJ10 Hobap
14. | Cvwsuh Bepa Kocrosarg €KOHOMCKa zobap
15. | Bymuh Gopwuciiasa ITnasguire €KOHOMCKA mobap
16. | JIlyxuh Asexcarmpa 3emyH MeIUITMHCKA BpJIO J100ap
17. | Pagmucaspesuh Tamapa Crapueso TeXHUYKa BpJIO Hobap
18. | Jlanosuh Tujana Crapueso MeIMIIMHCKA BpJI0 1obap
19. | Aperuh JacMmaa Kyueso eKOHOMCKa oTMYaH
20. | bjermh Mapwma Enemup rMMHasvja mobap
21. | Kpsrth Muniena Bpmrarg XeMujcKa BpJ10 Hobap
22. | babaunh Heper Besr. Cpenviite | mosbommpuBpenHa BpJIO J100ap
23. | Mwpkosuh Hepena Cwmen. Ilaytanka rMMHasvja BpJIO gobap
24. | Bacuh Tamapa ITanueBo rMMHasnja mobap
25. | Agnpuh Criasuiia Kosauniia rMMHasuja BpJI0 1obap
26. | Jlyxuh Carmpa Kosauniia rMMHasuja BpJI0 1obap
27. | XKusanauh lBaHa ITanueso TIOJBOITPVIBpeIHA BpJI0 Hobap
28. | ITasnosuh Mapuja ITarrueBo TproBayka omIMyIaH
29. | bopojesuh Vipuna Bprang XeMujcKa nobap
30. | Jlornuap CynHumniia ObpeHoBarx r'IMHasuja mobap
31. | CrojkoB EMuna besa Ilpksa rMMHasuja oIJIN4aH
32. | Visanosuh AstekcaHppa I'morom MeOUIIMHCKa oyIMyaH
33. | Becernmmrosuh JerteHa I'srorom XUIPOMETeOp. mobap
34. | byrapun Mapuna IToxxapesarr €KOHOMCKa BpJI0 Hobap
35. | bormanosuh Ciabana IToxapesarsg €KOHOMCKa BpJI0 Hobap
36. | Capuh Tamapa 3eMyH rpabeBuHCKa BpJIO J100ap
37. | Crojwpkosuh AslekcaHapa ITargeBo MeAVIMHCKA BpJIO gobap
38. | Cvwpkmh [Jparana bapanmiTe rMMHasuja BpJIO J100ap
39. | PagocasspeBuh VBana Majmamriiex TrMMHasuja BpJIO J100ap
40. | Papykuh VBana V30vmre TIOJBOIIPUBpENHA BpJI0 1obap
41. | IlyTHuK JerreHa Bpimarg TOJbONPUBPeIHa BpJI0 1obap
42. | 'Boxuh VBana IToxapesarsg Ty PUCTMYKA BpJI0 Hobap
43. | Crankosuh Vrop Kycuhe TYPUCTUUKA mobap
44. | Muros Bojuciiasa ban. Kapriosan, | mosponpuspenHa mobap
45. | Taguh TujaHa Bpmarg XeMUjcKa BpJIO J100ap
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46. | Mynuh JoBana ITaHueBo MeIVIIVIHCKa mobap
47. | Kpcruh Tamapa I'iorom MeIMIIMHCKA mobap
48. | Tomnh CHexaHa Kosun IIMHa3vja mobap
49. | Yeuoscku-Tomoposnh Bama Bprmarr IIMHa3Mja mobap
50. | ITajymx Hamexpga Bpmarg TeXHUYKa BpJIO J100ap
51. | Mupocassbes JeneHa Bprrang rMMHasvja BpJIO J100ap
52. | XKusanosuh Mwiena bera Ilpksa TypUCTIYIKA BpJIO J100ap
53. | Tpudynosuh [dejana ITargeBo MallIHCKa mobap
54. | Mapkosuh CrexxaHa Kosun rMMHasvja BpJIO 1obap
55. | hasmmh Mapujana ITargeBo €KOHOMCKa mobap
56. | Kaexxesnh Tamapa Bpmrarg IIMHa3vja BpJ10 Hobap
57. | Cranojesuh [lymman Korapu TeXHUJKa nobap
58. | Yejuh Arntexcanpap Briajkosaig €KOHOMCKa mobap
59. | KoBauesnh Astekcanppa Cr. banosm MeIMIIMHCKa BpJIO J100ap
60. | Koctuh Mapwuja Beorpan MeIUITMHCKA oJIN4aH
61. | Pajuh Carpa JHoroBo MEeIMIIMHCKA BpJI0 1obap
62. | Cramenkosuh Mapwnaa beorpan MEeIMITMHCKA BpJIO 1obap
63. | Ilaymmh Bojana beorpan MeOUIIVMHCKA BpJ10 Hobap
64. | Jasugosuh [Iparana beorpan MeOUIIVMHCKA zobap
65. | Kuriomes ViBaHa ITaHueBo €KOHOMCKa BpJIO J100ap
66. | JedpTmh Ana beorpay rpacdpmuka IIOBOJbAH
67. | bojuh Karapmna Jlasapesarg MeIUITMHCKA mobap
68. | Marosuh Mwiniia 3emyH MeIMITMHCKA BpJI0 1obap
69. | CaBuh YHa Apanbernosarg TIOJBOIIPUBPEHA mobap
70. | CreBanosrth Mapuja I'omobox IVIMHa3vja BpJ10 mobap
71. | Paukosuh Jacaa Miagenosair €KOHOMCKa BpJ10 Hobap
72. | Hukommh Mapuja Paua TYPUCTUYKA mobap
73. | KoBauesuh JoaHa IToxapesars €KOHOMCKa mobap
74. | Jaukosuh JoBaHa beorpan MeIMITMHCKA mobap
75. | Xyber Xespka Kosauniia TrMMHasuja mobap
76. | Tomosuh Tujana ITangeBo rMMHasuja mobap
77. | Ilerposuh Mwmiiia Bert. I'pagynrre IVIMHa3vja BpJ10 Hobap
78. | Mumxkosuh VBana OrmoBo MeOUIIVMHCKA zobap
79. | HoBakosuh Vcumopa beorpan, Tpropayka mobap
80. | ParmcaspeBrth CHexxaHa IToxapesars €KOHOMCKa mobap
81. | Mupkosuh Ornra Jabyyje €JIEKTPOTEXHMYKA | BpJIO gobap
82. | Mowmuwtosuh Jertena Bbeorpan TrMMHasuja BpJIO J100ap
83. | Besbkosuh ViBan Kyueso €KOHOMCKa BpJI0 1obap
84. | Enezosuh AHa Bpbac IIMHa3vja mobap
85. | Ilajkuh Jerena Bert. I'pagynrre TyPUCTMYKA BpJ10 Hobap
86. | Pucranosuh Hatama JbyboBuja €KOHOMCKa BpJI0 mobap
87. | Muruh Mmmma Bes. I'paguinrre rMMHasvja mobap
88. | ITanuary Hepena beorpan My3M4Ka BpJIO J100ap
89. | Kuexesuh Maja Bpmarg XeMUjcKa BpJIO J100ap
90. | ViBxoBuh AnekcaHnpa ITapprvim HoJPOIPUBpeHa mobap
91. | Jocumiopmuh Henap Kaugapeso CIIOVIT oTMyaH
92. | I'ajuh Cy3ana Beorpap, €KOHOMCKa mobap
93. | Munmaguaosuth Maja ITerpoBarg IVIMHa3Mja zobap
94. | Illonaja Cama I Tmagmynirre €KOHOMCKa BpJIO J100ap
95. | Mutrposuh 3opaHa Beorpan, MallMHCKa BpJIO J100ap
96. | Kapaumh Jenena ITaHueBo TexXHW4Ka BpJIO J100ap
97. | Jlemuh buwrana 3emyH MeOMIIMHCKA oyIyaH
98. | Ilerposuh bojana ITaryeBo rMMHasuja mobap
99. | Jankosuh JerrerHa CmenepeBo IIMHa3vja zobap

50




100, CreBuh JacmnHa Cwmenepeso €KOHOMCKa BpJIO J100ap
Ooemerve HA PYMYHCKOM jes.
1. Aba3n Axa ITargeBo oJPOIpPUBpeHa BpJI0 1obap
2. Xonpu Hanujerna Ben. Cpenyimire | nosponpmspenHa BpJ10 Hobap
3. Xanyrun Ana Mapuja ITarueso My3M4Ka BpJIO gobap
4. Bajma Cama Bprrang rMMHasvja OyIYaH
5. Kepu Anekcangap Bpmars TexXHWYKa BpJIO Hobap
6. Kpauyn buwpana AnubyHap €KOHOMCKa BpJIO J100ap
7. Jlanom Tamapa Bena Ipksa rMMHasuja BpJI0 1obap
8. BbokyH Maja Bpmarg oJPOIPUBpeHa BpJIO 1obap
9. ITpuxorko Hararmia bera Ipksa TyPUCTHYKA zobap
10. MasiajMape AHTOHeNIa ban. H. Cerno rMHasuja BpJI0 mobap
11. JoBanos Hemama AnmbyHap €KOHOMCKA BpJIO J100ap
12. Jlammagat Joana - ITaosta Bpmarg rMMHasnja oTyaH
13. Mapuetnh Asnekcasgpa Brapumuposaiy MeIMIIHCKa BpJIO fobap
14. Pajyranth Jleona Bprmarr xeMujcKa mobap
15. JoBuh JoBara ban. Bpecrosary MallHCKa BpJI0 1obap
16. Craukosuh brwbana Hesojaukn MeOUIIVMHCKA mobap
OyHap
17. Murpy Bamba Bprrang HOJbOIPUBPETHA mobap
18. Ku Bjanka Bprarg XeMujcKa BpJIO J100ap
19. Pajkos 1Bana AnubyHap €KOHOMCKa BpJIO J100ap
20. Dummos JopaHa ITanyeBo Tpropavka BpJIO 1obap
Oodemerve HA POMCKOM je3uKy

1. Josanosuh Jbyb6wuria Wpur KOXKapcKa BpJ10 Hobap
2. Arymesuh Aubenka Castamm TeXHWYKa BpJIO J100ap
3. Jyxac Emwima Hosu Can oJbOIpUBpETHa mobap
4. Jyxac Buxropmna Hosu Can HOJbOIIPUBpENHa mobap
5. Josanosuh I1asye Vipur TexXHW4Ka BpJIO J100ap
6. XKeraparn [Jymranka Ben. Cpeguinre | mosponpuspeHa mobap
7. Kapperic Ana Crapa ITasoBa My3M4Ka BpJI0 1obap
8. Bajenmraju Manpma JTasapesar TeXHWYKA mobap
9. Crpaxvarth Mumia beorpan XeMujcKa TOBOJbaH
10. Josanosuh Hemarma besa ITpkBa rMMHasvja nobap
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CITNCAK CTYOEHATA VITMCAHMX HA BVCOKY ITKOJY CTPYKOBHMX
CTYINJA 3A OBPASOBABE BACUTAYA - BPIITAIL
Y HNIKOJICKOJ 2009/10. TOOVHW

OBHOBA IIPBE 'OIMHE-camodvHaHCHMpambe

1. JOCUITIOBWUH (T'opmana) AnekcaHapa. 5
2. JKMBKOBWH (Oyman) Mapuja 27
3. PAIOVIBOJEBUR (Bynwcas) Onmsepa 31
4. CTOJAHOBUR (Muogpar) Aubera 83
5. TOOOBMK-MJIAJEHOBWR (dparan) MarmarteHa 123
6. MAILIVE (dyman) Hukorra. 133

OPYI'A TOOVHA

byuer

1. KWII (3onrran) bojan 1/2009
2. JOCUR (boban) Mapwnsaa 2
3. HOBAKOBIN'R (Hosuria) JacHa 4
4. PEILIVTR (Ilpegpar) Ana 6
5. MINJTIOJKOBITR (dparan) Anekcasmpa 8
6. TACWR (Oparan) JIvguja 9
7. CTOJAHOCK (Joan) Mapuja 10
8. JIOKAJI'R (Kusa) JoBana 11
9. TOMYIINMJIOBUR (dparan) Mapwuja 12
10. JAKHINR (Mupxko) Campa 13
11. MIWWIEHKOBIR (Pagosarge) dymmia 16
12. VBAHOBIMR (Oyman) Jaxwujerna 18
13. MAPJAHOBITH (CreBaH) AntekcaHnpa 19
14. ITEPOBIT (3opan) Tamapa 20
15. AJIEKCIUR (Oyman) VimjaxHa 21
16. KOJIAPUIK (Jaro) Criabana 22
17. CTOJKOB (Joanka) bojara 23
18. MIVIHYINR (3Be3man) Hararmra 26
19. CTOJAHOBWR (Mwmsoje) VBara 28
20. VIBKOBITh (dparaH) AntekcaHmap 29
21. MET'A (Mwuio) Mapuna 32
22. MET'A (Mwumio) Ana 33
23. INETKOBIN'R (bopwmciias) Haramia 34
24. HO3ET (Crepan) Cama 35
25. CTOJAKOBWT (bpanko) Ama 36
26. BOPBEBUT (3opan) Tamapa 37
27. JAHKOBIMR (3naTtan) Mwmia 38
28. RVPITR (CrnaBko) Asekcasmpa 39
29. CYPJIA (Cgemtana) [Jauwmjerna 40
30. DPAKO (Depenrr) Tamapa 41
31. MIMJTIOCABJBEBIR (Momunito) Carba 42
32. MAHJIOWRA (3opan) Auberna 43
33. MAPJAHOBIMR (Mupko) Maja 44
34. MIWIOINEBWR (Crannmia) Heena 45
35. MIWIETWR (Apauben) Mupa 47
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36. TYPKYJb (bparko) Teomopa 48
37. ITEPKITh (Oparvmra) [dparaxa 49
38. VIBKOBINR (Bermmmup) Ana 50
39. ITOHMYAH (Ana) Hatarma 51
40. XJIABATW (Tomarm) Biacta 52
41. BYPKA (Cresan) Enreonopa 53
42. CEJI (Haupop) Monuka 54
43. CTAMEHKOBIM'R (Mupocras) 3opaHa 55
44. ITAYHOBCKW (Cara) JacHa. 56
45. CABVIH (Muoppar) Huxora 57
46. MIJTAHOBWR (Masvima) Mapwjaza 58
47. MIWIWA (Aparan) Mapwuja 59
48. VIV (Pane) Tatujana 61
49. BPE3VIHA (Ana) Enenka. 65
50. BOJINR (Becermmu) CrexxaHa 66
51. PAHBEJIOBUR (burpana) MitageH. 68
52. HIIKA (Pactko) Mepuma. 70
53. CAVTOBWR (Kusopan) Mwpa. 71
54. ITATIPAHIIV (ABgymauns) Cejxan 73
55. CEJIVIMU (Pamm3) EmuH. 74
56. BYKAIIVMHOBITE (Mwebko) Crabasa. 78
57. BYKAIIVMHOBWMR (Mwbko) Cama. 79
58. BYKOBIE (3opan) Onmmsepa 81
59. OJAMIBAHOBIHR (Muonpar) Mapuja 82
60. POJBUH (Mwuie) Maja 84
61. ITETPOBWH (Jbwrana) dapxo 85
62. KAPAIVHOBWH (Ciiobopan) Vsana 86
63. MIJIOIIEBUR (Beposby0) Jesiena 89
64. BOPBEBUH (Muonpar) Musena 90
65. CEJIV'R (Tormmia) Mapwja 91
66. BAEWH (3opan) VBana 92
67. CAPADOVIHOBUE (dparosey0) Aga 94
68. MWIOCABJBEBIR (Pyxwa) Vsara 96
69. JAHKOBWH (Cyawia) Kpuctmna 97
70. CPERKOBWT (Jby6urko) Ciabaxa 99
71. MUXA] (Anexcanpap) Henap, 100
72. BEJITMIMVPOBIN'R (Mupjara) Mapuaa 101
73. MAPKOBITH (Jbymrae) Myumnia 103
74. BOLIKOBW (Pamoje) Campa 105
75. TPAJKOBIMR (Muopan) Jenena 106
76. CTAHKOBWH (JInomja) Anekcavgpa 107
77. XKIVMBKOBWE (Muogpar) Carpa 109
78. TYBWh (bpanucias) Barsa 110
79. ATTIOCTOJIOBUR (Muposey©6) Kpuctiaa 111
80. JABUR (Oparmh) dparana 113
81. MUTPOBWH (Bragvvmp) Vicumopa 114
82. OITAPHUIIA (Oymian) Vsaxa 115
83. TPUIIIER (Csetncias) ViBaHa 119
84. METJIVR (Parko) AHa 120
85. BATKA (JTazap) Tujana 122
86. ITPYYJb (CrraBuia) JacMmaa 126
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CamodmHaHCHUpabe

1. BOPKOBWH (hopbe) Jernera 3
2. TOOOPOBUT (CiiobonaH) bpanka 17
3. BYKAJJIOBIR (Crrabana) Jestena 46
4. KYJKA (Aypen) Moruka 60
5. AHDBEJIVNR (Josed) Penara 62
6. AHDBEJIVR (Mwtoan) dujaHa 63
7. BEJTbAHOBCKH (dparan) Hukonera 64
8. IMEHINR (Mwbko) dparana 76
9. BYJOBU (Cseto3zap) Jertera 87
10. IMUTPOBWH (Papocras) JosaHa 88
11. BYKOBIH (Byagmmunp) Kpnucrnaa 93
12. CJIABKOBWR (Mwtopan) AHrenvHa 98
13. I'AJUI'R (AHa) JoBaHa 102
15. OBYRMHA (Yemommp) Mwba 104
16. BYYKOBWH (Mwmsoje) Hepena 108
17. PO3MAHMWII (Jocud) Mapma 112
18. MAPKOBITH (I'opan) Cysana 116
19. PAHKOBI (Pame) Muomupa 124
20. AOPATOJEBIT (3opan) Axa 125
21. JOBUYMER (Muxawno) Onmsepa 129
22. CTOJAOVIHOB (dparmma) Hejan 130
23. GATVIHOBIR (Tace) Hatamma 131
24. CTOWJIKOBCKWM (3opan) Tatjana 132
OBHOBA [OPVTE TOOMHE-camodmHaHCHUpaihe
1. MWIOILEB (Joan) dujaxa 60/2007
2. KOPIbA (Berery) Pamona 22/2008
3. JECITOTOB (Bepa) Hanujerna 38
4. ITO3HWH (Aparocrnas) danujerna 49
5. CTAHKOBWH (Kusomup) Carpa 92
6. CHIMINh (Tomucras) bojana 93
TPERA TOOVIHA
byuer
1. KVIBITR (3opan) KpucriHa 1/2008
2. IITAPALI (Bespko) dparana 4
3. MATITJIOB (CreBan) Arniia 5
4. T1OIIOB (Muporsy©0) Bepuiia 6
5. CTPAJVH (ITerap) CsetsiaHa 7
6. MIWIETWH (Iletap) bopuc 8
7. LIMITAHOBWR (Hebojura) dymka 9
8. PAHII (Eron) Teomopa 10
9. HEJEJbKOBUH (1o6puBoj) JerreHa 11
10. JOBAHOBINR (Hoswiia) JacHa 12
11. ITETKOBCKWM (Josanue) Mapuja 13
12. RPUR (3opan) Mapuja 14
13. CABWh (Oparomup) Carpa 15
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14. WITIR (Cperen) KaxymHa 16
15. WJTTh (bpatncnasa) Kpucrmuaa 18
16. JOBKOBIR (PamoBan) JoBaHa 19
17. PAIJOCABJBEBIT (borman) ViBaHa 21
18. HJEJIVIBITARAHWVH (Iletap) Mapuna 23
19. ITETPOBITH (Iletap) VMBana 25
20. CTOJAHOBWT (CaBa) MwteHa 26
21. ITAYJBEB (Muogpar) Hukora 30
22. JEHIR (3opan) JerreHa 31
23. BYKIR (PKerpko) Jermena 33
24. MIMPOCABJBEB (Jacmmra) Annra 34
25. BPHOYIIME (3opan) Karapuaa 35
26. JOBAHOBIN'R (Popospy0) AnrenmHa. 36
27. JEPEMIK (Mwian) Tamapa 37
28. HIVKOJIAJEBIR (3opuiia) AnprpujaHa 39
29. VIBAH (Bopbe) Mapwunerna 40
30. CTOJWREBIR (Hosuiia) Mapusxa 41
31. ARVMMOB (paran) MmwsaHa 42
32. CTAHWR (Miaben) Jenena 43
33. BOPOBINH (Pesra) Jestena 44
34. I'PYJVIH (Bypuua) Bypuiia 45
35. CTAHKOBWH (dparan) I1sana 46
36. TTAYHOBI'R (Oparvmra) Carba 48
37. KAJIMAH-KUII (Argpamnr) l'abpwujerta 50
38. BUIKWE (Ceerncias) Cysana 51
39. KOCTW (Jbwpana) Maja 53
40. 'AKW (Ospen) dparana 54
41. BOPBEBWE (dparomup) Mumniia 55
42. BEJbIN'R (Arnpeja) Tujana 56
43. BOHYOKAT (Mwian) Beponnka 57
44. TOMAILIEBINR (3opan) 3opana 58
45. MAKCVIMOBITH (Mupocnas) Mapujana 59
46. TOOOCUJEBUR (Pane) Mupocias 60
47. CAHTPAY (Mwupocnas) 3opax 61
48. OCTOJWh (Mwian) Kpuctuna 62
49. JOBAHOBINR (I'opan) Canpgpa 63
50. KYYEBWHR (Bepa) Cabuna 64
51. BOKOBINR (borospy0) /1Bana 66
52. PAHWT (3sormmup) Campa 68
53. VIR (3opan) bojana 70
54. RAJINR (Jenena) Mwmmiia 71
55. PAJUIR (Henanm) Mapwuja 72
56. CPETEHOBINR (3opan) Mapwuja 74
57. JAHKOB (dparan) Tujana 76
58. MUXAJJIOBUR (paran) BecHa 78
59. MIJIOBAHOBIR (dymko) dymmira 79
60. MUTPOBIR (Jermmia) JoBaHa 82
61. YIPMHOBCKW (Hebojura) dparana 85
62. CTOJAHOBW (Cranoje) Harara 86
63. PAJYITH (Oejan) Carpa 87
64. CTAMEHKOBWR (Mwtoan) Jytran 88
65. AFBE]JI (EBa) KopHenija 89
66. REPTUR (Oparan) Ana 91
67. MIWIVIHWR (Mapwja) Atekcasmpa 94
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68. KPCTUH (Tamwa) CyHumiia 95
69. MITAOEHOBINR (Jbybnucas) Tujana 96
70. TAHOBWE (HeBenka) CrexxaHa 110
71. CTOJAHOBUH (Bormko) Jammbop 116
72. MIWTYHOB (Pagosan) 3opaHa 117
CamodmHaHCHparbe
1. KOKAMU (Cresan) Crepan 69
2. KOLIITh (bwpana) JerreHa 75
3. KYJIMIIMR (Oparoje) Tujana 81
4. DPIJINIT (Kopser) Jonern 84
5. ITETPOBIR (Hukoia) 3opan 97
6. ITY'RYPOBWH (dparan) Vsana 102
7. ITABJIOBIR (Oparan) Harama 103
8. ITACYVIJIE (Jonen) ArreHa 104
9. CAJITR (Munopan) Jbwbasa 108
10. BEJITYA (Baca) Bepa 113
11. MIWITYHOB (Yenomup) ViBara 115
12. MIJTAKOBIR (Annekcanpap) AHa 136,/2009
13. TPKJBA (3opan) MapuHa 14/2007
14. JIYVKITR (Muian) 2Kueko 21
ATICOJIBEHTU
byuer
1. ITETPOBI'R (Mwmiia) JoBaHa. 2/2007
2. RMPOBWR (MwmBoje) bpanka 3
3. DBYPAIIVMHOBWR (Muogpar) Cama 6
4. CTOJVYMR (paran) Mwinjaga 7
5. EPEII (Egnr) MonMKa. 11
6. ITABKOBIh (3opan) Kpuctuna 12
7. WITR (Jobpwra) Vsana 13
8. JIA3VIH (Bepospy0) Jaraujena 15
9. POMAHOBIMR (Mupocnas) [Jannerna 16
10. MIJBKOBIR (Mupko) ViBaHa 17
11. MAPTAYNMNE (dparana) JacmnHa. 19
12. MITAOEHOBIR (Bnactvvmp) Harujerna. 22
13. ITETPOB (bypwuiia) Mapuna 23
14. HAKITH (CrexaHa) AHa. 24
15. BOPBEBIH (Momuwio) JoaHa 25
16. HUVKOJINR (Oparan) AHrenmHa. 28
17. TOAJEP (Baca) Mapwja. 29
18. CTOJYEBUH (3opan) Cama 31
19. MATEJUR (Hebojira) Aunra 32
20. VIBKOBITH (Bermmmvup) Harka 33
21. BP3UhR (3opan) Canpgpa 34
22. ITETPOBIR (Pagyma) Jasmiia. 35
23. T'OHYVH (Pajko) Tatjana 36
24, ITYTUIA (Oymran) TaTjana 37
25. KOHYAPEBINT (Pajko) Oujara 38
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26. JOBAHOBINH (Hosura) Jertena 39
27. I'PHYAPCKU (Cranko) MapwuHa. 41
28. BYPUR (Jbybura) Tamapa. 42
29. OPAKCHH (Ilerap) KpuctuHa. 44
30. CTAHVICABJBEBIT (Vtnja) Jarawmjerna 45
31 PAJOJYMR (Oymko) AHa. 46
32. MEIOWH (ITpenpar) Canppa. 47
33. MAPJAHOBINR (Momuwmrto) [JejaHa 49
34. MAPABWH (dyman) bojaHa 50
35. CYBALIWR (3opan) bojaxa. 51
36. KHEXEBWR (Bopbe) Jerrena 53
37. JEDOTUR (Criobopan) Tujana. 54
38. PAHKOBITH (Pape) JoBaHa. 55
39. ITABJIOBINR (Kespko) Canppa. 57
40. JABIR (Pucro) Jenena 58
41. HVIKA (Jon) MapwujaHa. 59
42, YOOBUYINH (Toma) bojana. 61
43. JOBAHOBINH (Muoppar) Campa 64
44. KVYJINR (Murterko) Katapmsa. 70
45. KOBAYIMH (dymiko) Jopana 71
46. BACOBITH (dparan) HeseHa. 73
47. TPVI®YHOBIR (Topop) bojana 75
48. JOBAHOBINR (Kusko) Criabana. 76
49. LIBETKOBIR (Ilepuria) Kpmcrraa 77
50. JEBTOBUR (Mwinjan) JeneHa. 78
51. I'PY]JITR (AuanTa) Ammca 79
52. CEKYJITR (I'opan) Hesena. 80
53. JOBAHOBIN'R (parospy6) Astekcanpa 82
54. WITIR (3opan) bojana 85
55. KPUCTODOPOBWH (Cresan) Katapuna 88
56. KOBAYEBIR (Muytns) bojana. 89
CamodmHaHCHparbe
1. TYPOBINR (Parko) Hena 5
2. MAPKOBINTR (Cyania) CeetstaHa 66
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I'PYITE CTYOEHATA ITPEMA CTPAHOM JE3UMKY KOJU YYE

EHIJIECKI JE3MK
1. Aba3u Ana 41. Kapanwh Jesiena
2. babaunh Hepen 42. Kuexesuh Maja
3. bjerrih Mapwuaa 43. JTaom Tamapa
4. boxyn Maja 44. Jlyxmh Carpa
5. haymrh Mapwjana 45. Mapxosuh CHexaHa
6. ‘Boxuh Visana 46. Marosuh Mmwmiia
7. Hperuh Jacmmna 47. Mwtapnaosnh Hesena
8. Drmmos JoBaHa 48. Murmikosuh Bana
9. ViBkoBuh ArrekcaHppa 49. Muros Bojucriasa
10. JedbTrth Ana 50. Mwrposuh 3opana
11. Josanos Hemamsa 51. Hvkommh Mapwja
12. JoBanosuh Hemarmpa 52. Ilerposuh bojana
13. Kappemmc Ana 53. ITpuxorko HaTamma
14. Kumiommes ViBana 54. PamocasrreBuh VIBara
15. Kuexesnh Tamapa 55. Pajkos VMBana
16. Kosauesnh JoBaHna 56. PanmcapipeBuh CHeXxaHa
17. Kpauyn brspana 57. Pankoswuh Jana
18. Kpmuh Miiena 58. Pucranosuh HaTama
19. MajiajMape AHTOHeIa 59. Crepanosuh Mapuja
20. Mapxosuh Karapmaa 60. Tpenroscku Mapuna
21. Mwtagyaosuh Maja 61. Bacuh Tamapa
22. [Nerposrh Mwniia 62. Byjosrth Miumiia
23. IlyTHUK JersteHa 63. XKerapar [Tymiarnka
24. Pagykuh VBana 64. Kusanosnh MwteHa
25. IMonaja Cama 65. Hasumosuh dparana
26. Crankosuh Vrop 66. EnesoBuh JlaHa
27. Tankocuh Tara 67. I'ajuh Cy3ana
28. Tommh Crexara 68. Jarkosuh Jerrera
29. Tomosuh Tujana 69. Koctrth Mapuja
30. Tpudynosuh Hejana 70. Kosauesnh Ajiekcanjipa
31. Bajma Campa 71. Jlemuh bwpana
32. Bacwuh Jerrena 72. Jlyxuh Anekcaanpa
33. Kwujuh Jenena 73. ITyaymh Bojana
34. Anpgpuh Crasuia 74. Pajuth Campa
35. bopojesuh VMpumaa 75. Cramenkosrth MapnHa
36. ‘Bymith bopuciasa 76. Cresuh Jacmyza
37. Xanyrua Ara-Mapuja
38. JoBarosuh I'Tase
39. Jyxac EMuiia
40. Jyxac BuxTopua
HEMAYKI JE3UK
1. Hepena Mwbskosuh 22. Tamapa Kperuh
2. Cpburta Mwtenkosuh 23. Jerrena Becenmrosuh
3. Hesena Kexnh 24. Anexcangpa VsaHosuh
4. Tarpa JoBarosuh 25. Bampa Mutpy
5. Tamapa Papmcasrbesnh 26. Manpa Bajenmrraju
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6. Tujana Jlanosuh 27. XKespka Xybery

7. Josana Myumh 28. Osra Mupxosuh

8. ArnekcaHppa 29. Vua Casuh
Crojywskosuh

9. Hesena [1asnosnh 30. Karapuna Bojuhi

10. Hepena Mlanvmar 31. Jentena Ilajkuh

11. Bepa Cmwsuh 32. ViBan BespkoBuh

12. Jesiena Mupocasibes 33. Jernrera Momumiosuh

13. Mapwja Iasnosnh 34. Mwimiza Mutih

14. Hapexpa Ilajus 35. Carpa borojesuh

15. Bara YeuoBcku- 36. Mapwuna byrapun
Tomoposuh

16. Tujana Tapuh 37. Ciabana bormanosuh

17. Mapuwja VBomesuh 38. VIpara JKuBanuh

18. Emnna Crojxos 39. Awnbenuka Aprymesnh

40. Campa Illomnaja

19. Hparara Cvwskmh

20. Ajtexcanpap Kepu

21. bjanka Ky
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