BULIA WIKONA 3A OBEPA3SOBAHME BACFIUTAYA - BPUIALL
SCOALA SUPERIOARA PENTRU EDUCATOARE - VARSET

APLYASL OMIARMCKN YPY Gp. 1. tocdpare 013/811-628

Broj: 100/5-2004
Vrsac, 03.11.2004.

Na osnovu ¢lana 16. stav 2. Zakona o radu (“S. glasnik RS broj 70 od 13.12.2001.) zakljuduje se
UGOVOR O RADU

izmedu ViSe Skole za obrazovanje vaspitaa — VrSac i Predraga Prljage, profesora informatike iz
VrSac (u daljem tekstu ugovora: ugovome strane).

Predmet ovog ugovora je utvrdivanje medusobnih prava i obaveza iz radnog odnosa, a u skladu sa
reSenjem o rasporedivanju radnika na radno mesto i odredivanja radnog vremena broj 100/4-2004 od
02.11.2004. godine.

Clan 1
Ugovome strane utvrduju da je Predrag Prtljaga rasporeden na radno mesto nastavnika praktitne
nastave sa 10% radnog vremena (4 ¢asa sedmiéno) na odredeno vreme do 30. juna 2004. godine, po&ev od
03.11.2004. godine.
Clan 2
Ugovorne strane utvrduju da Predrag Prtljaga od 03.11.2004. godine obavlja poslove nastavnika
praktiéne nastave sa 10% radnog vremena (4 asa sedmi¢no) i da od tog dana ima sva prava i obaveze iz
radnog odnosa u skladu sa normativnim aktima Vise $kole i Zakona o radu.
Clan 3
Visa skola se obavezuje da radniku obezbedi cenu rada i druge elemente za odredivanje zarada i
da zaradu isplati u skladu sa Zakonom, Kolektivnim ugovorom, Granskim kolektivnim ugovorom, kao i
normativima i standardima propisanih od strane Ministarstva obrazovanja Republike Srbije i Pojedina¥nim
kolektivnim ugovorom Vise $kole.
Clan 4
Izmene i dopune ovog ugovora mogu se izvr¥iti uz saglasnos ugovornih strana.
Clan 5
Ovaj ugovor je sastavljen u 4 ravnoglasna primerka od kojih Predrag Prtljaga dobija jedan, a Visa
Skola zadrZava 3 primerka za svoje potrebe.

UGOVORNE STRANE

Predr;%ﬂjaga, profesor informatike DIREKTOR
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BUILUA LUIKOJA 3A OEPASOBAIGE BACITMTAYA - BPLUAL
SCOALA SUPERIOARA PENTBU EDUCATOARE - VARSET

BPINAYE OMAATMHCKU TPT 0p. 1, realdase 013/811-628

Broj: 41/1-2005
Vr3ac, 01.07.2005.g.

Na osnovu ¢lana 30. stav 2. i ¢lana 37. stav 4. Zakona o radu (»Sl. glasnik RS« broj 24 od
15.03.2005.g.) zakljuéuje se

UGOVOR O RADU

izmedu Vise 8kole za obrazovanje vasitala — VrSac i Predraga Prtljage, profesora informatike iz
Vr3ac (u daljem tekstu ugovora: ugovome strane).

Predmet ovog ugovora je utvrdivanje medusobnih prava i obaveza iz radnog odnosa, a u skladu sa
reSenjem o rasporedivanju radnika na radno mesto i odredivanja radnog vremena broj 40/2-2005 od
30.06.2005. godine.

Clan 1

Ugovorne strane utvrduju da je Predrag Prtljaga rasporeden na radno mesto nastavnika praktiéne
nastave sa 2 radnog vremena (20 ¢asova sedmi¢no) na neodredeno vreme, poev od 01.07.2005. godine.

Clan 2
Ugovomne strane utvrduju da Predrag Prtljaga od 01.07.2005. godine obavlje poslove nastavnika

praktine nastave sa %2 radnog vremena (20 &asova sedmi¢no) i da od tog dana ima sva prava i obaveze iz
radnog odnosa u skladu sa normativnim aktima ViSe $kole i Zakona o radu.

Clan 3

Visa 8kola se obavezuje da radniku obezbedi cenu rada i druge elemente za odredivanje zarada i da
zaradu isplati u skladu sa Zakonom, Kolektivnim ugovorom, Granskim kolektivnim ugovorom, kao i
normativima 1 standardima propisanih od strane Ministarstva obrazovanja Republike Srbije i Pojedinaénim
kolektivnim ugovorom Vise skole.

Clan 4
Izmene i dopune ovog ugovora mogu se izvr$iti uz saglasnost ugovornih strana.
Clan 5
Ovaj ugovor je sastavljen u 4 ravnoglasna primerka od kojih Predrag Prtljaga dobija jedan, a Visa

Skola zadrZava 3 primerka za svoje potrebe.

UGOVORNE STRANE

Predra%%aga, profesor informatike
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BULLA LLKOJIA 3A OBPASOBAHE BACIUTAYA - BPLUAL
SCOALA SUPERIOARA PENTRU EDUCATOARE - VARSET

BPIIALL, OMITATUHCKH TPT 6p. 1, Tea/daic 013/811-628

Broj: 57/1-2007
Vrsac, 26.05.2007. godine

ANEKS BROJ 1. UGOVOR O RADU

Ugovor o radu broj 41/1-2005 od 01.07.2005. godine zakljucen
izmedu Vise Skole za obrazovanje vaspitaa VrSac i Predraga Prtljage,
profesora informatike iz VrS§ca, menja se u slede¢im odredbama:

1. Clan 1. menja se i glasi: »Ugovorne strane utvrduju da je
Predrag Prtljaga rasporeden na radno mesto nastavnika
praktiéne nastave sa punim radnim vremenom (40 casova
sedmi¢no) na neodredeno vreme, poCev od 26.05.2007.
godine«.

2. Clan 2. menja se i glasi: »Ugovorne strane utvrduju da
Predrag Prtljaga od 26.05.2007. godine obavlja poslove
nastavnika prakti¢ne nastave sa punim radnim vremenom
(40 casova sedmi€no) i da od tog dana ima sva prava i
obaveze iz radnog odnosa u skladu sa normativnim aktima
Vise Skole i Zakona o radu«.

U Vrscu, 26.05.2007. godine.

kektorka,

Predrag Prtljaga




Biicoka 1iKoaa CTPYKOBRUX CTY/Hja 3a 00pasoBaibe pacinTava "Muxanmo [Tazos"y Bpumy
Scoala de inalte studii de specialitate pentru educatori " Mihailo Palov" dm Vqr\gt : R S EGyEtny

Republica Serbla
Omladinski trg 1, 26300 Vriac, tel/fax 013/831-628, 830-024, www. uskola!’rm!m%amonoma Vagivodina
SepeindelnaiieStudilde

aonv rset
Szerb KBztdrsashg

"’5'55“’«“‘}9°‘“\ Fararont Srenirdn egﬁz{&;:;“’,"’.ﬂ:
Del.br.151 /09. sersmumirssaim;___ 104 OJ
Vrsac, 28.09.2009. 08 .09, 1003

T— B s o --v'.« LmaNA §O /nu)! 1ao6u".
Mihailo Paloy Ovoképzd Szakftiskola Versece szEaktave “MuzaWNO Nanne” y Bow:

eclatitate "Mingit.

tin ©

Na osnovu ¢lana 202. Zakona o radu (Sl.glasnik Republike Srbije memmfana“

63, 64, stav 1,2, 3,14, ¢lana 65. stav 3. i ¢lana 75. Zakona o visokom obrazovanju (Sl.glasnik
Republike Srbije br.76/2005), ¢lana 83,85,87,89 stav 3,6, 1 7, Statuta i Pravilnika o naéinu i
postupku sticanja zvanja i zasnivanja radnog odnosa na Visokoj §koli strukovnih studija za
obrazovanje vaspitac¢a "Mihailo Palov" u VrScu, zakljucuje se

UGOVOR
O RADU
Clan 1.

Predmet ovog ugovora je regulisanje medusobnih prava, obaveza i odgovornosti izmedu
poslodavca i zaposlenog.

Clan 2.
Ugovorne strane su Visoka 8kola strukovnih studija za obrazovanje vaspitaca "Mihailo Palov"
u Vrscu, Omladinski trg 1, (u daljem tekstu: poslodavac) koju zastupa direktorka Grozdanka
Gojkov i Predrag Prtljaga, jmbg 2203965870038 , (u daljem tekstu: zaposleni).

Clan 3.
Predrag Prtljaga zasniva radni odnos u zvanju nastavnika vestina ( sa 30% radnog vremena) i
kao informati¢ar za izradu softvera 1 odrZavanje informati¢ke opreme (sa 70% radnog
vremena. .
Nastavnik se obavezuje da saglasno nastavnom planu i programu poslodavca na osnovnim
strukovnim studijama izvodi nastavu, veZbe i ispite iz predmeta Informati¢ki praktikum i
Racunari u vaspitno-obrazovnom radu.

Radni odnos sa zvanjem nastavnika veStina zasnovan ovim ugovorom, zaklju€uje se na
odredeno vreme, i traje do 25.09.2014.godine, prema clanu 65.stav 4. o trajanju zvanja
predavaca, a na osnovu Zakona o visokom obrazovanju.Radni odnos informati¢ara za izradu
sofvera i odrzavanja informati¢ke opreme se zakljucuje na neodredeno vreme.

Clan 4.
Radni odnos se zasniva za rad sa punim radnim vremenom (40 radnih sati nedeljno), pocev od
01.10.2009.godine od. »
Poslodavac se obavezuje da zaposlenom za obavljeni rad isplati zaradu, prema Uredbi o
koeficijentima za obraCun i isplatu plata zaposlenih u javnim sluzbama-vi§em obrazovanju za
100 % radnog vremena, prema ceni koju utvrdi Vlada Republike Srbije, za mesec u kome se
ista isplacuje.
Visina plate zaposlene obracunava se prema koeficijentu za obradun plate zaposlenih na
Visokim $kolama. :
Ukupnu zarada zaposlene za obavljeni rad i vreme provedeno na radu, radi obavljanja
poverenih poslova iz ¢lana 3.ugovora, ¢ine osnovna zarada, deo zarade za radni udinak i
uvecana zarada.
Obracun zarade vr$i se prema propisima iz Zakona o radu, Zakona o visokom obrazovanju,
Opsteg kolektivnog ugovora, Granskog opSteg kolektivnog ugovora, Uredbi, normativa i
standarda Ministarstva prosvete Republike Srbije i Pokrajinskog sekretarijata za obrazovanije,
Pojedinacnog kolektivnog ugovora poslodavca, Statuta, pravilnika i drugih opstih akata
poslodavca.



Zaposleni ima pravo na druga primanja (jubilarne nagrade, otpremnine) i na naknadu trogkova
(za dolazak i odlazak sa posla, za sluzbeni put u inostranstvo), naknadu zarade (za rad za vreme
praznika i za rad u neradnim danima, za rad za vreme trajanja godisnjeg odmora , u sludaju
sklapanja braka, rodenja deteta, teZe bolesti ¢lana uZe porodice, smrtnog slu€aja ¢lana uze
porodice, za dobrovoljno davanje krvi, odazivanje na poziv drzavnih organa) u slu¢ajevima i u
visini utvrdenoj - prema Zakonima i op3tim aktima koji su navedni u prethodnom stavu.

Clan 5.
Zaposleni ima pravo na odmor (odmor u toku dnevnog rada,dnevni, nedeljni i godi$nji odmor)
¢ija duZina i raspored koriséenja zavise od zakona i opstih akata navedenih u ¢lanu 7.stav 1.
0vog ugovora.
Poslodavac ima obavezu da.obezbedi sredstva za zastitu na radu.Zaposlena ima obavezu da se
pridrZzava mera zastite na radu.

Clan 6.
Mesto rada zaposlenog je Vr3ac.

Clan 7.
Za vreme obavljanja poslova iz ¢lana 3.0vog ugovora, zaposleni ima pravo na zastitu na radu,
utvrdenu opstim aktima kojima se ova oblast regulise u delatnost Visokog obrazovanja i op3tim
aktima poslodavca.

Clan 8.
Radno angaZovanje koje je zasnovano ovim ugovorom, stranke mogu prekinuti sporazumnim
raskidom, otkazom nastavnika poslodovcu odnosno otkazom poslodavea nastavniku.
Otkaz ugovora o radu nastavnik dostavlja poslodavcu u pisanoj formi, najmanje 15 dana pre
dana koji je naveden kao dan prestanka radnog angaZovanja.
Otkaz ugovora o radu poslodavac dostavlja nastavniku u pisanoj formi, ako za to postoji
opravdani razlog koji se odnosi na radnu sposobnost nastavnika, njegovo ponaSanje i potrebe
poslodavca.
Za sve §to ovim ugovorom nije predvideno, a odnosi se na opravdane razloge, uslove,
postupak 1 posebnu zadtitu od otkaza, otkazni rok i nov&anu naknadu povodom otkaza i
primenjuju se Zakon o radnim odnosima,
Zakon o visokom obrazovanju i druga opsta akta navedena u zaglavlju ugovora kao i odredbe
¢lana 4. ovog ugovora.
Clan 9.

Nastavnik izjavljuje da nema zdravstvenih ogranienja koja mogu uticati na kvalitetno i
nesmetano obavljanje poslova predvidenih ovom ugovorom, u suprotnom-ugovor ¢ée biti
raskinut.

Clan 10.
Izmene i dopune ovog ugovora mogu se izvrsiti samo uz saglasnost ugovornih strana, u pisanoj
formi i nakon potpisivanja ¢ine sastavni deo ovog ugovora.

Clan.11.
Ovaj ugovor, pocev od 01.10.2009.godine, stavlja van snage Ugovor o radu br.41/1-2005 od
01.07.2005.godine i aneks br.1 pomenutog Ugovora od 26.05.2007.godine (del.br.57-1/2007)
potpisane od strane istih ugovornih strana.
Ovaj ugovor je sastavljen u 3 istovetna primerka od kojih angaZovani nastavnik dobija 1, a
poslodavac zadrZava 2 primerka za svoje potrebe.

Predrag Prtljaga
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Ha ocmoBy umana 17l.ctas 5, 3akoHa O pany (Cmliaacegx PC  6p.24 on () 10.2009
15.03.2005.roguHe), YroBOopHe CcTpaHe Bmcoka IIKOna CTPYKOBHHX cTyomja 3a
o6pazoBame BacIiTaya-Bpimal, Kojy 3aCTyna JUPEKTOpKa npod.ap I'po3nanka I'ojkoB (y

naskeM TekcTy mociomasar) u [Ipexpar Ilpribara (y KabeM TEKCTY 3aII0CJICHH ), CarjacHoO

Cy JIOTOBOpPHITIE

A HE K C 6poj 1.

yroeopa o paay 6poj 151/09 ox 28.09.2009. ronune

1.Ynan 3.moMeHyTOr yrosopa ce Mema u riacu: Ilpeapar Ilpripara 3acHuBa paanu
OIHOC y 3Bamy HacTaBHMKa BeuTHHA (ca 50% paaHOr BpeMeHa) M Kao uHpOpMaTuyap 3a
u3pay codTBepa U OApKaBarme HHPOpMATHIKe Onpeme (ca 50% pazmHOT BpeMEHa).

HacraBuuk ce o0aBesyje Ja carjjacHO HacTaBHOM IUIaHY W IpOrpamy IOCIOJaBLA Ha
OCHOBHHM CTPYKOBHHM CTyIHjaMa H3BOJM HACTaBy, BeXOe M HCIIMTC H3 MpPEaMETa
VH(pOpMaTHYKH TPaKTHKyM i PauyHapu y BaCIHTHO-00pa30BHOM pajy.

PaJIHH OJTHOC ca 3BamheM HACTABHUKA BELITHHA OBHM YTOBOPOM,3aKJbydyj€ Ce Ha oJpeheHo
Bpeme u Tpaje no 25.09.2014.rommue, mpema wWiaHy 65.craB 4. 0 Tpajamy 3Baba
HACTABHMKA, a Ha OCHOBY 3aKOHa O BHCOKOM oOpasopamy.Pamnu omxoc uHpopmaTHIapa
3a m3pany codTBepa U OfpIKaBame HHYOPMATHIKE OIPEME Ce 3aKkJbydyje Ha HeoxpeheHo
BpeMe.

2.Unan 4.OMEHYTOT yroBopa Ce Mema i Iiack: PajHu oHOC 3a MPOIOPLK]jOM PajHor
BpeMeHa [0 WiaHy 3.0BOT aHeKCa Ce 3acHWBA 3a paj ca IyHHM PaJHUM BPEMEHOM (40
paJHHX caTH Hele/bHO) moues o 15.10.2009.

3. OBaj aHeKc CTyNa Ha CHary JaHOM MOTIHCHBAEA O] CTPaHe yroBapaya.

4Y ceemy ocramoM, Yrosop o paxy Op.151/09 om 28.09.2009. rommme ocraje

HETIPOMEEH.

YIOBOPHE CTPAHE

IIpenpar IIpTibara pod\ np I'poznanka I'ojx

(] ~ el

HaC}éBHI/IK BEIIITHHA s JTUAPCKTOPKaA
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Ha ocuoBy unana 17l.ctae 5. 3akona o paay (Cnlnaciuk PC 6p.24 on
15.03.2005.ronuue), yroBopHe cTpaHe Bucoka 1ikofna CTpPYKOBHMX CTyadja 3a
obpasoBame BacnuTada-Bpuual, kojy 3actyna aupekropka npod.ap ['posaanka ['ojkos (y
nasmem TekcTy nocnonasau) v Ilpeapar [ptibara (y nabem TEKCTy 3anocieHu), carnacHo
Cy AOroBoOpuE

A H E K C 6poj 2.

yrosopa o pagy 6poj 151/09 ox 28.09.2009. roqune

1.Unan 3.ctaB l.nomeHyTor yropopa ce mewa v raacu: [lpeapar [lpTbara 3acuusa
paaiHM OAHOC Yy 3Bamy HactaBHMKa BewTHHa (ca 10% paaHor BpemMeHa) W Kao
uHpopmaTuuap 3a u3pany codrBepa M OApKaBawe MHpopmatuuke onpeme (ca 90%
paaHor BpeMeHa).

2.UYnan 4.craB l.nomenyTor yropopa ce Mewa M raacu: PaaHu oaHOC 3a Npornopuujom
pasHOr BpEMEHA MO 4Y/1aHy 3.0BOI aHEKCa Ce 3aCHMBA 3a paj ca MyHWM paaHUM BPEMEHOM
(40 papuux catv HepesbHO) noves o 15.12.2012,

3. OBaj aHekc CcTyna Ha CHary [JaHOM MOTMNHCHBAKA O/l CTPaHe yrosapaua.

4.Y ceemy octanom, Yrosop o pany aen.6p.151/09 on 28.09.2009. u Amnekc 6p.1
Aen.6p.169/12 on 13.10.2009. roauHe ocrtajy HENMPOMEHEHH.

YVIOBOPHE CTPAHE
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SHLIsd UK,

BucoKa IIKOJa CTPYKOBHHX CTyAHja 3a BaciuTaue ,,Muxauio [Tanos* y Bpuiy
Scoala de Inalte Studii de Specialitate pentru Educatori ,,Mihailo Palov” din Varset

Mihailo Palov Ovoképz6 Szakfoiskola Versec

Preschool Teacher Training College ,,Mihailo Palov” in Vrsac

Omladmskl trg 1, 26300 Vr3ac // tel./fax: 013/832-517 // e-mail: ysvassekretar@hemo.net // web: www.uskolavrsac.edu.rs
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Na osnovu ¢&lana 171. stav 5. i lana 172. Zakona o radu (,, Sl.glasnik™ RS br.75/2014) i ¢lana
10. Ugovora o radu del.br. 151/09 od 28.09.2014. sa pripadaju¢im aneksima koji su sastavni
deo pomenutog ugovora, ugovorne strane:

1. Visoka 3kola strukovnih studija za vaspitale ,, Mihailo Palov* u Vr3cu, koju zastupa
direktorica doc.dr Jelena Prtljaga ( u daljem tekstu: poslodavac) i

2. mr Predrag Prtljaga (u daljem tekstu: zaposleni), saglasno donose

ANEKSbr.3
ugovora o radu del. br. 151/09 od 28.09.2009. godine

1. Menja se ¢lan 2. pomenutog ugovora tako da glasi:

Ugovorne strane su: Visoka $kola strukovnih studija za vaspitaCe ,, Mihailo Palov* u
Vr3cu, koju zastupa direktorica doc.dr Jelena Prtljaga ( u daljem tekstu: poslodavac) i mr
Predrag Prtljaga (u daljem tekstu: zaposleni) jmbg 2203965870038, sa prebivalidtem u Vr3cu,
u ulici Vojvode Kniéanina br.37.

2. Menja se €lan 3. pomenutog ugovora tako da glasi:

Zaposleni zasniva radni odnos za poslove informatiCara za izradu softvera i
odrzavanje informati¢ke opreme, sa 90% radnog vremena, na neodredeno vreme.

Zaposleni zasniva radni odnos i za poslove predavaca za predmet Informaticki
praktikum, sa 10% radnog vremena, na odredeno vreme od 5 godina, tj. do 17.09.2019.
godine, u skladu sa ¢1.65. stav 4. Zakona o visokom obrazovanju o trajanju zvanja predavaca.

Zaposleni ima 7/2 stepen strune spreme (magistar nauka) ¢ime ispunjava strune
uslove koje predvida Pravilnik o sistematizaciji radnih mesta sa opisom radnih obaveza za
obavljanje poslova za koje zasniva radni odnos.

Kao informaticar, zaposleni ima obaveze:

- odgovoran je za automatsku obradu podataka iz delatnosti Skole, osim
knjigovodstvenog softvera;

- vr$i nadzor i odgovoran je za opremu u radunarskoj laboratoriji;

- odrzava opremu i softver u raunarskim laboratorijama;

- obezbeduje potreban materija za rad raGunarskih laboratorija po nalogu i
odobrenju ovaséenog radnika Skole;

- Cuva, odrzava i evidentira kori$¢enje ratunarske opreme u nastavi;



nadzire kori$¢enje ratunarske opreme od strane studenata u radnom
vremenu;

odrzava i stara se o ispravnosti raunarske opreme u kabinetima profesora i
kancelarijama nenastavnog osoblja;

vr3i administraciju lokalne raunarske mreZe u koli;

odrzava i aZurira internet prezentaciju 3kole u tehni¢kom smislu;

vr$i deo administracije o odrzava informacioni sistem studentske suzbe,
odrZava raunarsku opremu $kole ukljudujuéi §tampade i kopir-aparate;
radi deo posla u finalnoj doradi uzbenicke grade i drugog materijala za
Stampu;

uCestvuje u izradi dokumentacije u postupku akreditacije, evaluacije i
samovrednovanja ustanove, studijskih programa, nastavnog procesa i
nenastavnih delatnosti.

Kao predava¢, zaposleni ima obaveze da:

organizuje i izvodi nastavu prema Nastavnom planu i programu
proverava znanje studenata;

proverava znanja prilikom polaganja struénih ispita nastavnika i vaspitada;
ucestvuje u radu stru¢nih organa i komisija;

rukuje opremom i nastavnim sredstvima prilikom izvodenja nastave;
podstiCe i pomaZe vannastavne aktivnosti studenata;

organizuje i odrZava konsultacije sa studentima, a posebno na izradi
seminarskih i diplomskih radova;

vodi pedagosku i administrativnu dokumentaciju u vezi nastave i ispita;
radi na svom stru¢nom i pedagoskom usavr3avanju;

obavlja i druge poslove odredene Planom i programom vaspitno-
obrazovnog rada 8kole i drugih normativnih akata.

3. Menja se ¢lan 4. pomenutog ugovora tako da glasi:

Mesto rada zaposlenog je Vr3ac.

Zaposleni zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom od 40 radnih sati
nedeljno, odnosno 160 radnih sati na mese¢nom nivou.

Zaposleni ima meseénu preraspodelu radnog vremena, rad je smenski i
ukljucuje rad subotom, saglasno nastavnom planu, programu rada poslodavca, rasporedu
predavanja i izvodenja nastavnih i nenastavnih aktivnosti.

Zaposleni stupa na rad po odredbama iz ovog aneksa 17.09.2014. godine.

U momentu potpisivanja ovog aneksa, kod poslodavca je na snazi Kolektivni
ugovor del.br. 16-1/2009. od 28.02.2009. godine, koji je izmenjen i dopunjen sa 5
pripadajuéih aneksa.

tel./fax (+381) 013/832-517, mail: vsvassekretar@hemo.net // tel. (+381) 013/831-628, mail: vsvasreferent@hemo.net
Omladinski trg 1, 26300 Vr3ac, Srbija www.uskolavrsac.edu.rs



4. Ovaj aneks stupa na snagu danom potpisivanja.

5. U svemu ostalom, Ugovor o radu del.br. br. 151/09 od 28.09.2009. godine ostaje
nepromenjen.

UGOVORNE STRANE

Mr Predrag Prtljaga

/gfedavaé

/
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mon 9'Vrac, 05:11.2014:
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P AY

Na osnovu &lana 171. stav 5. i ¢lana 172. 7Zakona o radu (,, Sl.glasnik“ RS br.75/2014) i ¢lana
10. Ugovora o radu del.br. 151/09 od 28.09.2009. sa pripadaju¢im aneksima koji su sastavni
deo pomenutog ugovora, ugovorne strane:

1. Visoka $kola strukovnih studija za vaspitade ,Mihailo Palov® u Vricu, koju zastupa
direktorica doc.dr Jelena Prtljaga (u daljem tekstu: poslodavac) i

2. mr Predrag Prtljaga (u daljem tekstu: zaposleni), saglasno donose

ANEKS br.4
ugovora o radu del. br. 151/09 od 28.09.2009. godine

1. Menja se ¢lan 3. stav 1. stav 2. pomenutog ugovora tako da glasi:

Zaposleni zasniva radni odnos za poslove informati¢ara za izradu softvera i odrZavanje
informaticke opreme, sa 50% radnog vremena, na neodredeno vreme.

Zaposleni zasniva radni odnos i za poslove predavala za predmet Informaticki praktikum,
sa 50% radnog vremena, na odredeno vreme od 5 godina, tj. do 17.09.2019. godine, u skladu
sa &1.65. stav 4. Zakona o visokom obrazovanju o trajanju zvanja predavaca.

Zaposleni ima 7/2 stepen struéne spreme (magistar nauka) ¢ime ispunjava stru¢ne uslove koje
predvida Pravilnik o sistematizaciji radnih mesta sa opisom radnih obaveza za obavljanje
poslova za koje zasniva radni odnos.

Kao informatidar, zaposleni ima obaveze:

- odgovoran je za automatsku obradu podataka iz delatnosti gkole, osim knjigovodstvenog
softvera;

- vr&i nadzor i odgovoran je za opremu u radunarskoj laboratoriji;

- odrzava opremu i softver u radunarskim laboratorijama;

- obezbeduje potreban materija za rad radunarskih laboratorija po nalogu i odobrenju
ovad¢enog radnika Skole;

- duva, odrzava i evidentira koris¢enje radunarske opreme u nastavi;

- nadzire kori$¢enje radunarske opreme od strane studenata u radnom

vremenu, '

- odrzava i stara se o ispravnosti radunarske opreme u kabinetima profesora i kancelarijama
nenastavnog osoblja;

- vr&i administraciju lokalne radunarske mreze u $koli;

-odr¥avai azurira internet prezentaciju gkole u tehni¢kom smislu;

- vréi deo administracije o odrZava informacioni sistem studentske suzbe,

- odrzava radunarsku opremu Skole ukljuéujuéi stampace i kopir-aparate;

- radi deo posla u finalnoj doradi uzbenitke grade i drugog materijala za Stampu;



- udestvuje u izradi dokumentacije u postupku akreditacije, evaluacije i samovrednovanja
ustanove, studijskih programa, nastavnog procesa i nenastavnih delatnosti.

Kao predavag, zaposleni ima obaveze da:

-organizuje i izvodi nastavu prema Nastavnom planu i programu

- proverava znanje studenata;

- proverava znanja prilikom polaganja stru¢nih ispita nastavnika i vaspitaca;

- ugestvuje u radu struénih organa i komisija;

- rukuje opremom i nastavnim sredstvima prilikom izvodenja nastave;

- podstide i pomaZe vannastavne aktivnosti studenata;

- organizuje i odrzava konsultacije sa studentima, a posebno na izradi seminarskih i
diplomskih radova;

- vodi pedagosku i administrativnu dokumentaciju u vezi nastave i ispita;

- radi na svom stru¢nom i pedagoskom usavr$avanju;

- obavlja i druge poslove odredene Planom i programom vaspitno-obrazovnog rada Skole i
drugih normativnih akata.

3. Menja se ¢lan 4. pomenutog ugovora tako da glasi:

Mesto rada zaposlenog je Vrsac.

Zaposleni zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom od 40 radnih sati nedeljno,
odnosno 160 radnih sati na mese¢nom nivou.

Zaposleni ima mese&nu preraspodelu radnog vremena, rad je smenski i ukljuéuje rad
subotom, saglasno nastavnom planu, programu rada poslodavca, rasporedu predavanja i
izvodenja nastavnih i nenastavnih aktivnosti.

Zaposleni stupa na rad po odredbama iz ovog aneksa 06.11.2014. godine.

U momentu potpisivanja ovog aneksa, kod poslodavca je na snazi Kolektivni ugovor del.br.
16-1/2009. od 28.02.2009. godine, koji je izmenjen i dopunjen sa 5 pripadaju¢ih aneksa.

4. Ovaj aneks stupa na snagu danom potpisivanja.
5. U svemu ostalom, Ugovor o radu del.br. br. 151/09 od 28.09.2009. godine ostaje

nepromenjen.
UGOVORNE STRANE

Mr Predrag Prtljaga Doc. dr Jelena Prt /ga

)z/redavaé
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g BaLauTane

BPWAL

Na osnovu ¢lana 30-34. Zakona o radu (,,Sl.glasnik* 24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013 i
75/2014) i ¢lana 64.stav 3. i ¢lana 65.stav 4. Zakona o visokom obrazovanju (,,S1.glasnik“RS
br.76/2005, 100/2007-autenti¢no tumacenje, 97/2008, 44/2010, 93/2012, 89/2013 i 99/2014),
i ¢lana 12. stav 1. tacka 13. ¢lana 87. stav 1. i ¢lana 89. stav 1.Statuta Visoke Skole strukovnih
studija za vaspitace ,,Mihailo Palov* u VrScu (del.br.502/16 od 14.09.2016) i ¢lana 2.stav 4. i
¢lana 17.stav 3. Pravilnika o izboru u zvanje (del.br.503/16 od 14.09.2016), zakljuCuje se

UGOVOR
O RADU
Clan 1.

Predmet ovog ugovora je regulisanje medusobnih prava, obaveza i odgovornosti izmedu
poslodavca i zaposlene.

Clan 2.
Ugovorne strane su Visoka 8kola strukovnih studija za vaspitae "Mihailo Palov" Vr3ac,
Omladinski trg 1, (u daljem tekstu: poslodavac) koju zastupa direktorica Jelena Prtljaga i
Predrag Prtljaga, jmbg 2407963757018, sa prebivaliStem u VrScu 26300, u ulici Vojvode
Kni¢anina broj 37 (u daljem tekstu: zaposleni).

Clan 3.
Predrag Prtljaga zasniva radni odnos u zvanju profesora strukovnih studija. Nastava se izvodi
u smenama prema potrebama organizacije nastave. Po potrebi, poslodavac ima pravo da

_organizuje preraspodelu radnog vremena.

Za radno mesto profesora strukovnih studija, sistematizacijom radnih mesta poslodavca
predviden je VIII stepen stru¢ne spreme (doktor nauka).
Zaposleni se prima na rad za uZoj nau¢no-stru¢noj oblasti :
A) Ragunarske nauke, za predmet:
1. Informaticki praktikum;

B) Pedagoske nauke, za predmete:

1. Primena informaciono-komunikacionih tehnologija u vaspitno-obrazovnom radu;
2. Informaciono-komunikacione tehnologije kao didakti¢ko sredstvo.

Zaposleni stupa na rad kod poslodaveca 01.11.2016. godine.



Radni odnos zasnovan ovim ugovorom se zaklju¢uje na neodredeno vreme .

Clan 4.
Radni odnos se zasniva za rad sa 100% radnog vremena.
Poslodavac se obavezuje da zaposlenom za obavljeni rad isplati platu, prema Uredbi o
koeficijentima za obradun i isplatu plata zaposlenih u javnim sluzbama-visokom obrazovanju
za 100 % radnog vremena, prema ceni koju utvrdi Vlada Republike Srbije, za mesec u kome
se ista isplacuje.
Visina plate zaposlenog obralunava se prema koeficijentu za obratun plate profesora
strukovnih studija Visokih kola i cene rada, i ukupno iznosi 100 % zarade profesora
Visoke $kole.
U momentu zakljuenja ovog Ugovora, za obraun osnovne plate (bez minulog rada) za
posao koje e obavljati zaposleni utvrden je koeficijent 25.65 a vrednost cene rada iznosi
2.415.59 dinara bez poreza (3.445,92 dinara sa porezom).
Koeficijent i vrednost cene rada utvrduju organi koji su nadlezni za plate zaposlenih u javnom
sektoru.
Ukupnu zarada zaposlenog za obavljeni rad i vreme provedeno na radu, radi obavljanja
poverenih poslova iz &lana 6.ugovora, Cine osnovna zarada, deo zarade za radni u¢inak i
uveéana zarada.
Obradun zarade vr3i se prema propisima iz Zakona o radu, Zakona o visokom obrazovanju,
Opsteg kolektivnog ugovora, Granskog opéteg kolektivnog ugovora, Uredbi, normativa i
standarda Ministarstva prosvete Republike Srbije i Pokrajinskog sekretarijata za obrazovanje,
Pojedinatnog kolektivnog ugovora poslodavea, Statuta, pravilnika i drugih opstih akata
osnivata i poslodavca kojima se regulide zarada zaposlenih u javnim sluzbama.
Zaposleni ima pravo na druga primanja na naknadu troskova (za dolazak i odlazak sa posla,
za sluzbeni put u inostranstvo), naknadu zarade (za rad za vreme praznika i za rad u neradnim
danima, za rad za vreme trajanja godisnjeg odmora , u sluaju sklapanja braka, rodenja deteta,
teze bolesti ¢lana uze porodice, smrtnog slu¢aja ¢lana uze porodice, za dobrovoljno davanje
krvi, odazivanje na poziv drzavnih organa) u sluGajevima i u visini utvrdenoj prema
Zakonima i opétim aktima koji su navedni u prethodnom stavu. »
U momentu potpisivanja ovog ugovora, kod poslodavca je na snazi Kolektivni ugovor del.br.
21/15 0d 16.01.2015. godine.
Zaposlena izjavljuje da je upoznata sa sadrZinom Obavestenja o zabrani vrienja zlostavljanja
na radu i da je lice zaduZeno za podrku i pokretanje postupka predsednik Sindikata

Clan 5.
Zaposleni ima pravo na odmor (odmor u toku dnevnog rada,dnevni, nedeljni i godiSnji
odmor) &ija duzina i raspored korid¢enja zavise od zakona i opstih akata navedenih u ¢lanu
4.stav 7. ovog ugovora.
Poslodavac ima obavezu da obezbedi sredstva za zadtitu na radu.Zaposleni ima obavezu da se
pridrZzava mera zastite na radu.
Clan 6.
Zaposleni ima obaveze da:
- organizuje i izvodi nastavu prema Nastavnom planu i programu;
- proverava znanje studenata;
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- proverava znanje prilikom polaganja stru¢nih ispita nastavnika i vaspitaca;

- ulestvuje u radu struénih organa i komisija;

- rukuje opremom i nastavnim sredstvima prilikom izvodenja nastave;

- podsti¢e i pomaze vannastavne aktivnosti studenata

- organizuje i odrzava konsultacije sa studentima, a posebno na izradi
seminarskih i diplomskih radova;

- vodi pedagosku i administrativnu dokumentaciju u vezi nastave i ispita;

- radi na svom stru¢nom i pedago$kom usavriavanju;

- obavlja i druge poslove odredene planom i programom vaspitno-
obrazovnog rada skole i drugih normativnih akata.

Clan 7.
Mesto rada je Vr3ac.

Clan 8.

Za vreme obavljanja poslova iz ¢lana 3.ovog ugovora, zaposleni ima pravo na zastitu na radu,
utvrdenu opstim aktima kojima se ova oblast reguliSe u delatnost Visokog obrazovanja i

op$tim aktima poslodavca. }
Clan 9.

Radno angazovanje koje je zasnovano ovim ugovorom, stranke mogu  prekinuti
sporazumnim raskidom, otkazom zaposlene poslodovcu odnosno otkazom poslodavca
zaposlenoj.

Otkaz ugovora o radu zaposleni dostavlja poslodavcu u pisanoj formi, najmanje 15 dana pre
dana koji je naveden kao dan prestanka radnog angaZovanja.

Otkaz ugovora o radu poslodavac dostavlja zaposlenom u pisanoj formi, ako za to postoji
opravdani razlog koji se odnosi na radnu sposobnost zaposlenog, njegovo ponasanje i potrebe
poslodavca.

Za sve §to ovim ugovorom nije predvideno, a odnosi se na opravdane razloge, uslove,
postupak i posebnu zatitu od otkaza, otkazni rok i nov€anu naknadu povodom otkaza i
primenjuju se Zakon o radnim odnosima, Zakon o visokom obrazovanju i druga opsta akta
navedena u zaglavlju ugovora kao i odredbe ¢lana 4. ovog ugovora.

Clan 10.

Zaposleni izjavljuje da nema zdravstvenih ogranienja koja mogu uticati na kvalitetno i
nesmetano obavljanje poslova predvidenih ovom ugovorom, u suprotnom-ugovor ¢ée biti
raskinut.

Clan 11.

Izmene i dopune ovog ugovora mogu se izvrSiti uz saglasnost ugovornih strana, u pisanoj
formi i nakon potpisivanja ¢ine sastavni deo ovog ugovora.
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Clan 12.

Ovaj ugovor je sastavljen u 3 istovetna primerka od kojih zaposleni dobija 1, a poslodavac
zadrzava 2 primerka za svoje potrebe.

UGOVORNE STRANE

Jr
a

prof/ strukovnih studija

dr Predrag Prtljaga

[;ﬂrJe ena Pz(j[?a . ‘
d direktorica // N
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BPLUALL, OMIABWHCKH TPI'6p. 1, 1ealdasc 013/811-628
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S

e

Broj: 100/3-2004
Vrsac, 02.11.2004. godine

Na osnovu ¢lana 66. stav 3. Zakona o vi$oj $koli »S1.glasnik R. Srbije«
broj 50/92 i ¢lana 86. stav 1. tacka 2. Statuta Vise Skole za obrzovanje vaspitada Vr3ac,
Nastavno vece Vise skole je dana 02.11.2004. godine donelo

ODLUKU
OIZBORU U ZVANJE NASTAVNIKA
1. Predrag PRTLJAGA bira se u zvanje

NASTAVNIKA PRAKTICNE NASTAVE Vise §kole, za nastavni
predmet

- Osnovi informatike i ra¢unarstva u obrazovanju

2. Izbor te€e od 02.11.2004. godine i traje pet (5) godina.
3. Ova odluka stupa na snagu sa danom donosenja.

ObrazloZenje

Direktor Vise Skole je raspisao konkurs za izbor u zvanje jednog
nastavnika za predmet Osnovi informatike i radunarstva u obrazovanju.

Komistja za pripremu referata je sastavila referat sa predlogom da se
Predrag Prtljaga izabere u zvanje nastavnika praktiéne nastave Vise $kole za predmet
Osnovi informatike 1 radunarstva u obrazovanju.

Nastavno vece ViSe Skole je dana 02.11.2004. godine razmatralo
referat 1 donelo odluku kao u dispozitivu.

Protiv ove odluke moZe se uloZiti prigovor, u roku od 8 dana,
Upravnom odboru Vise skole.
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Hen.6p.49-7/2008
Bpmau, 05.04.2008.

Ha ocHoBy unana 6p.63.ctaB 3, unana 68.ctae 1, 3aKoHa O BUCOKOM obpasosamy (Cn.I'tacaux PC 6p.
76/2005), unana 34.cras 18. Craryra Bucoke mxorne 3a obpasoBarbe BaciuTaya -Bpman u [IpaBuinuka o
3aCHMBalby paJHOI OJHOCA, M300pYy M CTULAKy 3Bama HACTABHMKA Ha Bucokoj mkonm 3a o6pazoBame
BacnuTaya-Bpman, HacraBro Behe BHCOke mkone je Ha Ha cemHuum onpxxanoj 05.04.2008.roaune
JIOHEJo

OUYKY
0 ycKnahuBamy 3Bama

NIPEJAPATY IIPTJbAI'H, yrephyje ce 3ame HACTABHUK BEIITUHA, y yxoj Hay4Hoj
obsacth

INPUMEBEHE HAYKE- 3a npenvere

a) THOOPMATHUYKHU TIPAKTUKYM
0) PAYYHAPHU Y BACITUTHO-OBPA30BHOM PALLY

3Bame HACTABHMKA BEINITHHA CE€ CTUYE Ha nepuox on S T'OAUHA, a nouume na Teue on
04.11.2004.roguse.

O6Gpasanoxeme

Tpenpar Ilpribara uMa creyeHo BHCOKO 06GpasoBame MpBOT CTereHa,a pelewmeM Bume mkone 3a
obpasoBame BacnuTaua-Bpman, 6p.100/3-2004 02.11.2004.romuse u3abpaH je y 3Bame HaCTaBHHKA
npakTHiHe HacTase. C 063UpOM Jla THME HCIyHaBa yCIoBe 3aKOHA O BHCOKOM oOpasoamy (Cn.I'macHuk
76/2005) 3a cTuLame 3Bara HACTABHMKA BELUTHHA, cMatpa ce la MMEHOBaHH MOCeayje 3Bame Koje je
HaBEJIEHO Y IMCTIO3UTHBY OJUTYKE.

Hacrasuo Behie BHcOKe IIKose je OBy OMIyKy HOHENO Yy Wby yckinahuBama paHWje CTEUYCHHUX 3Barba
HaCcTaBHHKa ca 3BamHWMa HACTABHHUKA 0 HOBOM 3aKOHY O BHCOKOM obpasoBamy (Cn.I'nachuk.PC,
6p.76/2005).
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Ha ocroBy unanoBa 63,64. ctaB 3, 65. ctaB 3. u cTaB 5, 3aKOHA O BHCOKOM obpa3oBamy
(Cn.I'macuux 6poj 76/2005), umanoBa 83.ctaB 1,84, 85,86,88 u 89. Cratyra Bucoke
IIKONE CTPYKOBHHX CTyAHja 3a obpasoBame Bacmmrada "Muxamno Ilanos" y Bpmny u
IIpaBuiiH¥Ka O HAuWHy U IOCTYNKy CTHIAKka 3Bakba M 3aCHUBAKka PAJHOT OJHOCA Ha
Bucokoj mkomu CTPYKOBHHX CTynuja 3a obpasoBame Bacmutada "Muxamno ITanos" y
Bpuran, Hacrasao Behe Brcoke mkone CTpyKoBHHX CTymwja 3a 06pa3oBarme BaCIHTAuYa
"Muxanno ITanos" y Bpmmty, je Ha cemauuu ogpxkanoj 25.09.2009. noueno

OdJYKY
O U3BOPY Y 3BAIbE HACTABHUKA BEILITUHA

Ipenpar IIpTibara ce 6upay 3Bame HACTABHUKA BEITHHA, Y YK0j HAYYHO] 06/1aCTH
IIpumemene nayke, 3a npeamer MHpopMaTHYKH NPAKTHKYM.

3Bame MOYHILE [1a TeUe OI TaHa NOHOLICHA OOJIYKE H BaKy 3a nepuonm oa 5 roguHa.

OBPA3JTOXEBE

Hupextop Bucoke mKome CTpyKOBHHX CTyIWja 3a obpasoBame Bacmurada "Muxamio
Ianos" y Bpumy je pacmucao KOHKypC 3a IpHjeM y paiHH OJHOC H u3GOp y 3Bame
HacTaBHUKa 3a npeaMeT MHopMaTHIKy IpakTHKYM.

Komucuja 3a npunpemy pedepara je cactapuina pedepar ca IpeIsToroM na ce y 3Barme
HaCTaBHHKaA BELITHHA 32 IOMEHYTH ipeameT u3abepe [Ipenpar [Tpribara.

HacrasHno Behe Brcoke cTpyKoBHe mIKoJIe 3a 00pasoBame BacmuTaya "Muxamno Iaios" y
Bpmy je pasmarpano oBaj Hpeior u JOHENO OUIYKY Koja CTOJH Y Y JUACIIO3UTHRY.

IIpotuB oBe O/TyKe MOXKE CE YNOXHTH IIPHTOBODP, M TO Y y POKY O 8 HaHa of JaHa
TMpHjemMa OJUIYKe, OIHOCHO MCTHLAMmAa OJUIyKe Ha OracHoj Tabmu mrxore.llpurosop ce
usjaBibyje HacraBHoM Behy, a moxHocu Komucuju 3a u3bop y 3pame. Viarame IPUroBoOpa
HE O/lIaXke IPHMEHY OBE OJUTyKE.
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Ha ocnoBy umanmoBa 63,64. craB 3, 65. ctaB 3. ¥ cTaB 5, 3aKOHA O BUCOKOM oOpasoBamy
(CrI'macuux 6poj 76/2005), wmanosa 83.cras 1,84, 85,86,88 u 89. Craryra Bucoxe

IIKONE CTPYKOBHHX CTyIHja 3a obpasoBame Bacmmraua "Muxamno Ilanos" y Bpmmy u
IIpaBuiHuka O Ha4MHY W IOCTYNKY CTHIaMma 3Baka U 3aCHUBAKA DPAJHOr OJHOCA HA

Bucokoj mMKOMM CTPYKOBHHX CTyAHja 3a 00pa3oBame BacmuTaya "Muxamio [Ianos" y

Bpmarn, HacraBzo Behe Brcoke mKone CTPyKOBHHX CTyauja 3a o6pa3oBame BacuTaua

"Muxauno ITanos" y Bpimy, je Ha cexuumm onpxanoj 25.09.2009. noneso

OJIUYKY
O U3LOPY Y 3BAIbE HACTABHUKA BEIIITUHA

Ipenpar IlpTibara ce 6upa y 3Bame HACTABHUKA BEIITHHA, Y YIKOj HAy4HOj o6J1acTH
Ilpumen-ene HayKe, 3a npeamer PauyHapu y BacnuTHO-06pazoBHOM paxy.

3Bame MOYHHE Ja Te4e 0 NaHa NJOHOLICHA OUIYKE U BaXXKH 3a Iepuoa o S roguHa.

OBPA3JOXEBE

Hupexrop Bucoke mKome CTPYyKOBHHX CTyamja 3a 06pazoBame BacmmTauya "MEXamio
ITanos" y Bpuimy je pacmmcao KOHKypC 3a INpPHjEM Y PagHH OJHOC H u300p y 3Bambe
HaCTaBHHKa 3a IIpeIMeT PauyHapu y BaCIHTHO-06Pa30BHOM pafy..

Komucuja 3a npunpemy pedepara je cacrasmia pedepaT ca IpeiIorom na ce y 3Bame
HaCTaBHMKA BEIITHHA 32 IOMEHYTH npeameT uzabepe [Ipenpar IpTipara.

Hacrasro Behe Bucoke cTpyKoBHe mmikosie 3a 06pa3oBame BacnuTaua "Muxamio [Taios" y
Bpimity je pasmatpano oBaj peayior  IOHENO OUTYKy Koja CTOjH Yy JACIIO3UTHRY.

IIpoTHB OBe O/UTyKe MOXKE CE YNOXMTH IPHIOBOP, M TO Y y POKY OX 8 haHa o naHa

nprjeMa OJIyKe, OJHOCHO HCTHIAa OIUIyKe Ha OTJIACHOj TaGmu mkose.IIpurosop ce
u3jaBibyje HacraBnom Behy, a monmocu Komucuju 3a u36op y 3Bame. Viarame IIPUTOBOpPA

HE OJUIaKEe IPUMEHY OBE OJUIYKE.
ITpod.gpI'po3nanka 'ojko

JUPEKTOpKa
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BACOKAE WKONE Sty \WEHMX CTYAN]A 3@ BACHHTAHE
"MMX.AM]"lO nAnos*
Jlen.6poj 444/14

Oen. 6p01 ... L

DIATUM ooioemieisesssesssnsbo e siaesaninsassssnssanasasasans

Ha ocHoBy unmanosa 63.ct.4. um.64.cr.l. um65.cr.l 3akoHa O BHCOKOM 06pa3oBamby
(Cn.I'nacuux 6poj 93/12), un. 83. un. 86-88 u wnana 89.ct.1.1.2), Craryra Bucoxe mkone
CTPYKOBHHUX CTynuja 3a BacnuTade "Muxauno [lanos" y Bpuy u un.12. cr.. [IpaBunnuka o
HaYWHY M TOCTYINKY CTHLAHKa 3Barba M 3aCHUBAKa PaJHOr OJHOCA Ha BHCOKO] MIKOMM
CTPYKOBHHUX CTyauja 3a BacmuTade "Muxamno [Tanos" y Bpumuy, HacraBHo Behie Bucoke
LIKONIE CTPYKOBHMX CTyauja 3a Bacmurtade "Muxauno Ilanos" y Bpuy, je ma cennuun
oapxanoj 13.09.2014. noneno

OdJIYKY
O U3BOPY V¥ 3BAILE IIPEJIABAYA

Mp HNPEAPAI" IPTJbAI'A ce Gupa y 3Bame npeaaBauya y y»oj HayuyHoj o6iacTu
[Ipumemwene Hayke, 3a npeamer:

1. UndopmaTHyuky nNpakTUKYM.

3Barbe MOYHILE J1a TEUE Ol aHa CTynara Ha pag KOI IOCJIOMaBLa U BaKH 3a IEPUO O S
roauHa.

OBPA3JOXEBE

Hupexropuia Bucoke mikone CTpykoBHHX CTynmWja 3a Bacmurade "Muxauno ITamos” y
Bpuiny je pacnucana koHKypc 3a NMpHjeM y pagHH OIHOC M U300p y 3Bame NpegaBaua 3a
npeamet MHpopMaTyuky MpakTUKYM U3 yike HayqHe obnactu [Ipumemene Hayke .

Kowmncuja 3a npunpemy pedepara je npeanoxuna HacraBuom Behy na ce y 3Bame npearaua
3a noMeHyTH npeamet usadepe mp [penpar Ipripara.

Hacrano Behe Bucoke wikone cTpykoBHHX CTynuja 3a Bacmutade "Muxamno Ilanop" y
Bpuuwy je pasmaTpano oBaj mpeUIor U A0HEJNO OMTYKY KOja CTOjU y Y AUCIO3UTHBY.

IIOYKA O [IPABHOM JIEKY: TIpoTuB 0Be OJUTyKEe MOJKE C€ YJIOKUTH [IPHIOBOP, H TO Y
PoKy oX 8 naHa o1 1aHa IpujeMa OJUTyKe, OJHOCHO MCTHLamkha OUTYKe Ha Be6G CTpaHULHM MU
orjiacHo] Tabmu wkone. [lpurosop ce usjasibyje HacraBom Behy, a mogrocu Komucuiju 3a
u300p y 3BamE.



Y3 [pHroBop, HE3an0BOJbHA CTpaHa MOXe MOAHETH M TyxOy npen OCHOBHMM CyIOM Y
Bpuiy. y poxy on 90 nasa on naHa mpHjema OJULyKe, OJHOCHO MCTHLAma OJUTyKe Ha BeO
CTPaHMUM HUJIM OIJIaCHO] TabJu IIKOJIIE.

Y naramwe Ouso KO_]CI" O MOMEHYTHUX IIPAaBHUX CPEOCTaBa HE OJUIaxKe )IGJCTBO OBe Q HYKS

tel/fax (+381) 013/832-517. mail: vsvassckretar@hemo.net // tel. (+381) 013/831-628, mail: vsvasreferent@hemo.net
Omladinski trg 1, 26300 Vrsac, Srbija www.uskolavrsac.edu.rs
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ren *Bpmar, 21:10.2016.

Barym:

=

Ha ocHoBy wumana 63. ctas 4. umana. 64. ctap 1. u cras 11. 4iaHa 65. u unana 72. 3akoHa o
BHCOKOM obpasoBamy (,Cr.I'nacuuk® PC 6poj 76/2005, 100/2007-ayTenTruno Tymauerse,
97/2008,44/2010,93/2012,89/2013 u 99/2014)), unana 87.ctaB 5. ynana 89. cras 1. Tauka 5
Cratyra Bucoke IIKONE CTPYKOBHHX CTyauja 3a Bacnutaue "Muxamno Ilanop y Bpuy
(nen.6p.502/16 on 14.09.2016) u unana 9. wiana 11. unana 17. craB 7. [IlpaBunHuka o
u3bopy y sBame (1en.6p.503/16 on 14.09.2016), Ha ocoBy ommyke HactapHor Beha,
npenceanuua Hacrasror seha nonocu

PEIIE®KE
O U3BOPY V¥ 3BAKE

Ap Ipenpar IIptbara ce Gupa Y 3Bame npogecopa CTPYKOBHHX CTyAMja u3 YKUX
HAYYHO-CTPYYHHUX 00,1aCTH:

A) PauyHnapcke Hayke, 3a mpenMere:

1. Mudopmatiuku npakrukym.

b) Ilenaromike Hayke, 3a TIpEeAMETE;

1. Ilpumena wuHOpPMALKOHO-KOMYHHUKAIIMOHHX TEXHOJIOTHja y BAaCIUTHO-OGP30BHOM

pany;
2. MnopMaImoHo-KOMYHHUKAIHOHE TEXHOJIOTH]€ Kao JUIAKTUIKO CPEICTRO.

3. 3Bame nounme Ha T€4YE OO naHa 3aKJby4yHBama YroBsopa o0 pany H Baxku 3a Heonpe}je}m
BEMEHCKH MEPHO.

OBPA3JIOXEBE

Hupexropuna Bucoke mikone CTPYKOBHHMX CTyaudja 3a Bacnuraue "Muxawno Ilanop" y
Bpiuwy, je pacmucana xomkype 3a TPHjeM y paJHH OHOC U M300p y 3Balbe aCHCTEHTA 3a
FOPENOMEHYTY yKe Hay4YHy 06/acT.

Kowmmucuja 3a npunpemy pedepata y cacTaBy:
a) ap I'posmanka TojkoB, mpexcennuna KOMHCH]€, penoBHH mpodecop y NIEH3UjH

Yuuresmckor dakynrery y Beorpany y yxoj mayunoj oGnactu Huoaxmuxa na
npeameTuma Junakruxa, Jlokumonoryja u Merononoruja nearomxkux UCTpakUBara



u Npodecop CTPyKOBHUX CTYAMja y MeH3Uju Bucoke Koie CTPYyKOBHUX CTyAHMja 3a
Bacmuraye ,, Muxawo IManos“ y Bpiuiy y yxkoj Hay4HO-CTpy4HOj o6nact 061acTu
Iledazouxe nayxe na npeamernma OmmTa negaroruja ¥ MeTonosI0ryja nearomKmux
HCTpaXkKHBama;

6) np 3opan Casuh, unan komwucuje, pefoBHM npodecop Ha DakynTeTy 3a
meHaymeHt y Hosom Capy, y yxoj Hayunoj obnactu Pauynapcke Hayke Ha
npeaMeTiMa  YTpaB/baykd MHGDOPMALMOHM CUCTEMH, EJEKTPOHCKO MOCIOBamE,
3alTUTa NoAataka U YTpaBJbatbe 3HABEM.

B) ap Auaexcanapa Manauh, unan komuchje, npodecop CTPYKOBHHUX CTyAuja y
BHCokoj IKOMM CTPYKOBHHX CTyAHja 3a Bacruraue ,,Muxauno Ilanos* y Bpuwy, y
Y’KOj Hay4HO-CTPY4HO]j obnactu [ledazouike Hayke 3a npeamere: MeTOAUKA TIOYESTHUX
maTteMaTHukuX nojmosa [ u II u lunaktudke urpe

je 'y ceom u3BewTajy fe1.6p.650/16 ox 17.10.2016. mpemjiokuna na ce y IOMEHYTO 3Bambe
uzabepe Ilpeapar IlpTseara u na ce ca UMEHOBAaHHUM 3aCHYj€ pajHU OJHOC.

HacrasHo Behe Bucoke cTpykoBHe 1mkone 3a Bacnutade "Muxanmo [Tanos" y Bpuuiy, je Ha
cepuuuyM onprkanoj 21.10.2016.roxuHe pasmaTpano OBaj IpeUIOr W AOHENO OUIYKY Koja
CTOjU Y JUCIIO3UTUBY.

[IpoTus OBe OTYKE MOXKE Ce YNOKHTH NIPUTOBOP, U TO Y Y POKY O/ 8 jaHa of1 JaHa npujema
OJUIyKe, OINHOCHO MCTHL@ma OMIyKe Ha OrjacHoj Tabnu mkone.llpuroBop ce wusjaBibyje
Hactasrnom Behy, a moanocu Komucuju 3a u3Gop y 3Barme.Viarawe npuroBopa He OJjIae
IIPUMEHY OBOTI' pellekba.
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VHHUBEP3HUTET ¥ HOBOM CAY
TEXHIYKHA ®PAKYIITET ,MUXAJJIO IIVIIMH” ¥V 3PEIbAHHUHY

TUTUIOMA

[IPTAAA Bpanka TIPEAPAT

poljen-a_22.03.1965. TOA. y B pwiyy ONLITHHA Bpwau,

P- All BojgoAUHA

3aBpLIMO-Fa je BUCOKO 0bpa3oBarbe M BacnuTame VII1 crenena crpyqHe cripeMe y Tpajamby

on METHPH roguu € 1o HacTaBHoM TUIaHy ¥ nporpamy o __1985. f0A. ma oncexy-

HHDPOPMATHRA
o6pasopHoMpodusay ¥ OBPABOBAMY  Texurkor pakymrera,,Muxajio ITynmn”

y 3perhaHrHy Y.Huﬁepsmera y Hosom Cany nana __12.02.1991. F0A . canpoceyHoM

OLIEHOM 243 M OLICHOM 3aBPLIIHOT UCITUTA ~ H CTeKao-Ha

cTpyyHy Hasup ___NPOQECOP UHDOPMATURE

K20 M ITpaBa kKoja My-joj Ha OCHOBY 3aKOHa NPHITa/Iajy.

Y 3petbaHMHy ___ 20.01.19 92. rofHHe Bpoj: _03~5/13
JEKAH ) PEKTOP
TEXHHUYKOT ®AKYATETA,,, MUXAJJIO ITYTIHH" YHHBEP3HTETA Y HOBOM CAITY

Mea. Co«:..\(_aenﬁ | | 0? P M—
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HUAITITOMA

O CTEYCHOM BKANEMCKOM HA3MBY MATUCTPA Hayka
38 HAYYHY OONACT MEHAIMEHT
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DHTYDBIMKA CPBHJA

DakynTeT 3a ' A~
MEHAIMEHT ‘

3,7;% Cpercku Kapropin [E@Y

HUIIOMA

O CTCHYCHOM HAYYHOM CTCICHY IOKTOPA Hayka
38 HaydHy OONACT MEHAUMEHT

NPEAPAT, Bpanko, MPTMATA

Dol 22.03.1965. romse y ~ Bpuuy, Penydauka Cporja
15HL 26.05.2014. oo crerso J& AFRIEMCKH HATHD MATHCTPE HAYKA,
93.09.2016. e o rfprons sovopens

Cropa HCEPTauny 13
"“E‘\‘I\J‘.”E\ 8 A ”"NH\ LHT V Cp\,h\.f\Vh de'IObm Ma TIOT HASEBOM
”(A0AEA KPEHPAA HHTEPHET NMOPTAAA Y BYHKLHJH

NOAH3AHA KRAAHTETA MPEALIKOACKOT BACTIHTAMA H ODPAZORAMA”
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O6paszay MA

noTBPAA O MNMOAHETOJ NPUJABU, MPOMEHU N OAJABU HA OBABE3HO COLUMIAZTHO OCUTYPALE

Tun npujase MpomeHa [enosoaHu 6poj 456773476510 Bpeme 3aBohetrba 06/08/2020 12:36:08

| onwTun NOAALUN O OCUTYPAHURY - OCUTYPAHOM /IULY

1.JMBI/EB/NBO 2203965870038

2.Mme MPEOPAI Mpesume MpPTIHLATA

3.Mon MyLLIKM 4.[latym poherva 22/03/1965 5.Ume jegHor pogute/sa EPAHKO

6.0nwTrHa npebusanuwTa/6opasnwta  BPIIIAL]

7.MecTo npebusanuwuta/6opasuwiTta BPLUAL]| MTT 6p. 26300
8Ymua  BOJBOAE KHURAHUHA Bpoj 37 Cran
9./1paB/baHCTBO CPBUJA 10. 3aHMMakbe CTEYEHO LIKO/I0BatbeM [OKTOP MEHALIMEHTA

12*. CpoACTBO Ca HOCMOLEM OCUTYPatba

13*. JMBI/EB/NBO Hocroua

11.Hocmnnay, ocuryparba na

1 NOAALMU O OCUTYPAHY

14.[laTym no4eTKa ocuryparba 03/08/2013

101 - 3AMOCINEHN Y NPUBPEAHOM APYLUTBY, APYIOM NMPABHOM NnLy, KOA NPEAY3ETHUKA, LIMBUITHA JTMLIA HA

15.0cHoB ocuryparba CIYXKBU Y BOJCL

16.3aHMMatbe Npema pagHOM MecTy HACTABHVIK Y OBMTACTI PAUYHAPCKNX HAYKA

17.CreneH cTpy4He cnpeme nNpema pagHOM MeCTy  Hygo 8 (mokTopcke cTyavije, +180 ECIMB)

18.PagHo Bpeme 40.0 4acoBa Hefe/bHO 19.BpcTa 3anocnetba HeoapeheHo Tpajarbe y meceupma
20.3anocneH Kog Bulle nocnogasaua He

21.0aTym npectaHka ocurypatba 22.0cHOB npecTaHKa ocurypakba -

23.MocebHN NojaLm 0 OCUrypaHuKy 24.KopucHuK npasa us NNO

1l NOAALMU O OBBE3HUKY MNJIARAHKA ONMPUHOCA

25.Hasue (ume 1 npesume) obBesHyKa naahakba AONPUHOCA  BICOKA LUKOJIA CTPYKOBHUX CTYANJA 3A OBPA3OBAHE BACTUTAYA

CeauwTe 0b6Be3HWKa naaharba AonpuHoca

OnwtnHa  BPLIALL Mecto BPLUALL

Ynuua OMJTAONHCKN TP Bpoj 1 MTT 6p. 26300
26.CeanwuTe NOCNOBHE jeAnHULE

OnwTnHa Mecto

Ynuua Bpoj MTT 6p.

27.AenatHocT  BICOKO OBPA30OBAHSE

28.MaTuyHu 6poj n3 pernctpa 08038830 29.MNB 100913781
30.JMBIl O6Be3 HMKa naahakba AoNpPUHOCA

31.0nwTUHA Ha KOjOj ce Hanasn HemoOKPEeTHOCT

32.[latym aejctBa npomeHe 06/08/2020 33.Apeca eNeKkTpoHcKe nowTte vsvassekretar@hemo.net

IV INCTA NOAHETUX AOKA3A

YroBOP O PALY I AKT O 3ACHVBAHY PAOHOI OAHOCA

V NOCEBHE U3JABE OCUTYPAHUKA — NOAHOCHOLIA NMPUJABE

CarnacaH cam ca nopauuma yHeTM y JeAMHCTBEHY MpujaBy, Koje je Ha MOj 3aXTeB 1 Ha OCHOBY [jlOKa3a Koje cam AOCTaBMO Ha yBug, oBnalwheHu cyK6eHUK

CarnacHoct .
yHeo y 6a3y LleHTpasnHor pervnctpa obaBe3HOr CoLmjanHor ocuryparsa.
fatym noaHowerba npujase 06/08/2020 Mpujasy npummo CTEBAH MUBKOB
Aatym npujase 06/08/2020 MoTnuc nogHocMoua npujase

OBa noTBpAa NpeAcTas/ba A0Ka3 Aa je npujaBa npedarta U NpumsbeHa y JeamHcTeeHy 6asy LieHTpanHor perncrpa.

BepofocTojHOCT NnogaTtaka u3 NOTBPAE MOKETE MPOBEPUTU YBUAOM Yy OPUrMHAIHE NoAATKe nyTem nopTana LieHTpanHor perucrpa
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