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Uvodne napomene

Kao i proteklih godina, programsku orijentaciju rada Visoke strukovne vaspitacke i
medicinske Skole U VrScu u akademskoj 2022/23. godini odreduje viSe pravaca u vise
podrucja. Okosnicu rada Visoke Skole ¢ine, naravno, nastavne aktivnosti. Realizovace se 2
programa osnovnih strukovnih studija: vaspitac¢ dece predskolskog uzrasta sa 3 modula,
pred opsteg, za I, 1l i 11l godinu studija na 3 nastavna jezika: srpskom, rumunskom i
romskom, kao i, po prvi put, studijski program — strukovna medicinska sestra/tehnicar.
Prvi od studijskih programa na osnovnim studijama vaspitac dece predskolskog uzrasta —
sadrzi module koji su koncipirani tako da studentima pruzaju mogucnost (ukoliko se za
odredeni modul opredele) sticanja pojacanih kompetencija za rad sa socijalno
depriviranom decom (pedagoski asistent), pojatanih kompetencija za rad na engleskom
jeziku sa decom predskolskog uzrasta i poja¢anih kompetencija za rad sa decom jaslenog
uzrasta. Pored programa osnovnih studija, toku 2022/23. godine realizovace se I i II godina
akreditovanog master programa — strukovni master vaspitac.

Primetno je zadrzavanje trenda broja novoupisanih studenata na osnovne studije, koji je u
skladu sa ekonomskom situacijom, nasim geografskim polozajem i ¢injenicom da nismo
univerzitetski grad, kao i opstom demografskom slikom u zemlji, ali koji otvara moguénost
za formiranje manjih grupa za predavanja i vezbe, §to garantuje kvalitetniju nastavu i
detaljnije pracenje rada studenata, te vodi njihovim boljim postignu¢ima.Obezbedena su 2
amfiteatra za realizaciju predavanja, koji su dovoljno veliki da pruzaju uslove neophodne
fizicke distance izmedu studenata, kao i dovoljan broj ucionica u kojma ¢ée se vezbe
odvijati u malim grupama.

Pored organizacije nastave, rad Visoke Skole bi¢e usmeren na podizanje kapaciteta
ustanove i osnazivanje nastavnog i nenastavnog osoblja, kao i obezbedivanje i podizanje
kvaliteta rada kroz nastavne, vannastavne, nau¢ne, projektne i druge aktivnosti, §to zapravo
predstavlja logi¢an sled i u kontinuitetu je sa aktivnostima realizovanim u prethodnom
periodu.

Ono $to preporucuje jednu visokoskolsku instituciju u pogledu kvaliteta odnosi se na
medunarodnu saradnju, organizaciju nau¢nih skupova, izdavacku delatnost i realizaciju
projekata. Visoka $kola je i do sada negovala sva Cetiri navedena aspekta kvaliteta i u tom
smislu moze se samo nastaviti i razvijati ve¢ dobro ustolicena praksa. Pri tome se planira
intenziviranje pracenje poziva za dostavljanje projekata na nivou lokalne samouprave,
pokrajine, republike, ali i evropskih fondova, i, naravno, osmisljavanje Sto kvalitetnijih
predloga projekata, Cija selekcija i realizacija ¢e biti viSestruko korisna za razvoj institucije
I njenih nastavnika i studenata.

U toku skolske 2022/23. godine predvida se okoncanje visegodisnjeg KEY projekta. Radi
se 0 projektu u okviru linije Erasmus+ capacity building program, koji predstavlja
nastavak saradnje konzorcijuma oformljenog kroz Tempus TEACH projekat Cciji
koordinator je bila Visoka $kola u VrScu. Uz prethodno uklju¢ene visokoskolske
institucije, konzorcijum je dobio nove ¢lanove — Univerzitet u Podgorici, UdruZenje
vaspitaca Srbije i Vojvodine, Zavod za unapredivanje vaspitanja i obrazovanja Univerzitet
,De Vest“ iz TemiSvara, a naziv projekta je Keep Educating Yourself (KEY), c&iji
koordinator je Visoka Skola strukovnih studija za obrazovanje vaspitaca u Novom Sadu.




Projekat je regionalni, trogodis$nji i, u partnerstvu sa visokoSkolskim institucijama iz EU,
razvijao je Siroku lepezu oblika stru¢nog usavrSavanja i celozivotnog ucenja radnika u
predskolskom obrazovanju. Nakon $to je uradena analiza stanja i ustanovljen nacin
oshivanja centara celozivotnog ucenja na visokoSkolskim institucijama u Srbiji i Crnoj
Gori, nastavljeno je istrazivanjem potreba vaspitaca, ¢iji rezultati sluzili su kao osnova za
osmisljavanje programa stru¢nog usavrsavanja i drugih brojnih oblika celozivotnog ucenja
Citavog niza ciljnih grupa. Znacajno je napomenuti da, pored gorenavedenog Erasmus+
projekta gradenja kapaciteta u visokom obrazovanju, Visoka Skola u VrScu nastavlja svoje
aktivnosti u okviru programa Erazmus+ kroz Kljucnu akciju 1 (Key Action 1), koje
otvaraju mogué¢nost mobilnosti svojih studenata i profesora. Naime, kroz implementaciju
potpisanih interinstitucionalnih sporazuma sa Univerzitetom u Aradu, Univerzitetom u
Mariboru, Univerzitetom u Jasiju, Univerzitetom u Alba Juliji i Sibiuu omogucéena je
mobilnosti profesora i studenata sa navedenim institucijama u oba smera, te se ocekuje i
realizacija ove dvosmerne razmene (studenti na nivou jednog semestra, a nastavnici u
trajanju od 7 dana). Na zalost, Visokoj Skoli su dodeljena daleko manja sredstva za
realizaciju ovog programa od onih koje je do sada dobijala kao visokoskolska institucija iz
partnerske zemlje, te se ocCekuje 1 manji obim mobilnosti. Takode u toku je realizacija
projekta odobrenog za finansiranje u okviru programa INTERREG IPA CBC Romania-
Serbia 2014-2020 pod akronimom FUNED i brojem RORS-434. Projekat je osmisljen kao
saradnja 4 institucije — 2 iz Srbije (Predskolska ustanova u Zrenjaninu kao vodeci parnter i
Visoka skola kao partner) i 2 nevladine organizacije iz Rumunije (iz Temisvara i ReSice),
kroz koju se osmiSljavaju novi i inovativni metodi rada sa decom predskolskog uzrasta.
Uloga Visoke Skole odnosi se na saradnju sa prakticarima (PU Zrenjanin) 1 validiranje
njihovih predloga (u saradnji sa partnerima iz Rumunije). Prakticari kreiraju inovatinve
metode rada kroz svoje stru¢no usavrSavanje koje ¢e im osmisliti i realizovati nastavnici
Visoke skole. U tom smislu, projekat je komplementaran sa Erazmus+ projektom gradenja
kapaciteta na visokom obrazovanju koji se trenutno realizuje na Visokoj skoli — Keep
Educating Yourself. Nabavljena je znacajna koli¢ina tehnicke i didaktic¢ke opreme.
Predvideno je da projekat traje ukupno 2 godine. Takode, u akademskoj 2022/2023 godini
nastavlja se i sa realizacijom projekta pod nazivom STATUS iz programa Erazmus + koji
se fokusira na poboljsavanje ambijenta i pristupacnosti osetljivih grupa u drustvu ka
studijama nvisokoskolskim insitucijama, projekat ¢ija se realizacija planira u saradnji sa
partnerima iz Italije, Portugala i Rumunije, javnih ustanova i nevladinih organizacija.

U skladu sa aktivnostima obuhvacenim gorenavedenim projektima, i ove godine ¢e se
nastaviti angaZovanje profesora i studenata na traganju za inovativhim metodama 1
didaktickim modelima ucenja koji podsticu emancipatorni odnos prema ucenju i podizu
kvalitet rada Skole, s posebnom paZnjom koja ée se posvelivati sticanju digitalnih
kompetencija i nastavnika i studenata kroz rad na Moodle platformi Visoke skole.

Nastavlja se i jacanje potencijala Visoke Skole za projektni menadzment, koji podrazumeva
pracenje poziva, koncipiranje, apliciranje za podrsku, kao i realizaciju razli¢itih tipova
projekata. U tom smislu planira se osmisljavanje nau¢nih i obrazovanih projekata i
programa, kao i dalje jaanje aktivnosti medunarodne saradnje, kojima ¢e se posvecivati
nastavnici i studenti Visoke skole, a za koje se, ukoliko se prepoznaju kao kvalitetni, i na
dalje ocekuje podrSka Pokrajinskog sekretarijata za visoko obrazovanje i1
naucnoistrazivacku delatnost. Shodno tome, u saradnji Sa Istrazivacko-edukativnim
centrom, Studentskom parlamentom, Udruzenjem vaspitaca Vojvodine, Visoka Skola ¢e
aplicirati sa predlozima projekata na konkursima koji se budu otvarali i u toku 2022/23.
godine.




Za ostvarenje zahteva za podizanjem kvaliteta nastave nephodno je razvijati kadrovske
potencijale visokoskolske institucije, te ¢e se nastaviti sa podsticanjem nastavnika za
naucno-istrazivacki rad i profesionalno usavrSavanje, uceS¢e na naucnim 1 stru¢nim
skupovima, u domaéim i medunarodnim projektima, kao i projektima koji se organizuju u
okviru Skole, ili druge institucije. Pri tome, nastavniée se i sa kontinuiranim vrednovanjem
nastavnog kadra, ¢iji rezultati ¢e svakako ukazati na slabe tacke i smer unapredenja rada
kako nastavnog kadra uopste, tako i pojedina¢nih nastavnika. Bez visokokompetentnih
nastavnika nema podizanja kvaliteta nastave, te se ovo smatra jednim od prioritetnih
zadataka kojim bi se mogao ostvariti navedeni zahtev.

Kod razvoja izdavacke delatnosti Visoke Skole, posebna paznja, pored objavljivanja
odredenog broja monografija, udzbenika i priru¢nika, i dalje ¢e se posvecivati redovnom
izlaZzenju i unapredenju Casopisa Istrazivanja u pedagogiji koji Skola izdaje ve¢ osam
godina 1 privlacenju §to veéeg broja kvalitetnih radova iz zemlje i inostranstva. Znacajni
napori koji se permanentno ulazu u uredivanje i objavljivanje ¢asopisa vodili su njegovom
prepoznavanju u akademskoj zajednici u zemlji i u regionu i rezultirali su uvodenjem
Casopisa u nekoliko postoje¢ih baza naucnih Casopisa. U tom smislu je znacajno
napomenuti da je navedeni ¢asopis u kategoriji M52 i i dalje na monitoringu kod viSe baza
naucnih ¢asopisa, €iji rezultati se ocekuju u narednom periodu.

Posvecivanje pedagoskoj praksi studenata je takode oblast koja zasluzuje veliku paznju, te
se namerava da se u okviru Skole pristupi istrazivanju efikasnijih modela pedagoske prakse
U skladu sa novim Osnovama programa predSkolskog vaspitanja i obrazovanja koji je
metaforicki nazvan Godine uzleta, osmisljavace se i realizovati simulirane aktivnosti sa
decom predskolskog uzrasta, posmatrace se i analizirati video zapisi, organizovace se
posete prakticara koji ¢e svoja iskustva deliti sa studentima. Ovde je znacajno napomenuti
da ¢e se i u toku 2022/23. znacajan broj nastavnika Visoke $kole angazovati kao mentori u
obuci vaspitaca za implementaciju osnova programa. Takode, veliki akcenat bice stavljen
na organizovanje i odvijanje struéne prakse i letnje struéne prakse za studente na
studijskom programu strukovna medicinska sestra/teinicar, kao specifi¢noj oblasti, u
skladu sa zakonodavstvom Republike Srbije i direktivama EU.

Pored navedenih, u smernice ovogodisnjih nastojanja ubrajaju se, svakako, i podrska radu
studentnog parlamenta, teSnja i intenzivnija saradnja sa studentima, njihovo osnazivanje za
studiranje u virtuelnom okruzenju, uklju¢ivanje u vannastavne aktivnosti i projekte koje se
u Skoli realizuju. Pri tome, podrazumeva se i praéenje kvaliteta ostvarivanja akreditovanih
studijskih programa, briga o materijalnim i higijenskim uslovima rada i dr. Pored toga, a u
skladu sa sve izrazenijom potrebom za modernizaciju rada koji postepeno prelazi u domen
elektronskog, ove godine Ce se staviti akcenat na $to vecu primenu softvera za studentsku
sluzbu, koji je nabavljen uz podrsku Pokrajinskog sekretarijata za visoko obrazovanje i
naucéno-istrazivacku delatnost Pokrajine VVojvodine.

U trziSnoj utakmici koja vlada u oblasti visokoSkolskog obrazovanja trebalo bi se
posvecivati privlatenju i motivisanju veceg broja potencijalnih studenata da upise Visoku
Skolu. Vece interesovanje kandidata znacilo bi vece Sanse za opstanak institucije. U tom
smislu ¢e se, pored postojecih programa u polju druStveno-humanistickih nauka, raditi na
unapredivanju novoakreditovanog studijskog programa u oblasti medicinskih nauka, $to se
trenutno procenjuje kao atraktivno.




1. Rad uprave SKole i stru¢nih sluzbi

Adresa Skole:

Tel/fax;

Ziro raéun:

Vrsac, Omladinski trg br. 1

013/831-628

013/833-420 (direktor)
013/832-517 (sekretar i faks)
013/823-680 (racunovodstvo)
013/836-615 (biblioteka)
013/831-628 (studentska sluzba)

840-28666-72

E-mail: vsvasdirektor@hemo.net
vsvassekretar@hemo.net
vsvasfinansije@hemo.net
vsvasreferent@hemo.net
vsvasbiblioteka@hemo.net
vsvaskatedrapp@hemao.net
vsvaskatedram@hemo.net
vsvaskatedrasj@hemo.net
Sajt: https://www.uskolavrsac.edu.rs
IzvrSioci Ime lica Rad sa studentima
Direktor Skole dr Euden Cin¢ svakog dana
od 10 do 12 ¢asova
Zamenik Dr Natasa Sturza Mili¢ svakog dana
direktora od 10 do 12 ¢asova
Sekretar Stevan Miljkov svakog dana

od 10 do 12 ¢asova

Referent za studenska
pitanja

Zoran Marjanov

svakog dana
od 10 do 13 ¢asova

Bibliotekarke

Mirkovi¢ Jasmina

svakog dana
od 08,30 do 15,30 Casova
subotom
od 09,00 do 12,00 éasova
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2. Nastavni planovi Visoke strukovne vaspitacke i medicinske
Skole u Vrscu za $kolsku 2022/2023. godinu

Studijski program osnovnih studija: Vaspita¢ dece predskolskog uzrasta

[OBAVEZNI PREDMETI |

Fﬁ‘;}" Sifra Naziv Sem. | Pred. | Vez | Ost. | ESPB
PRVA GODINA
1| OPE Opsta pedagogija 1 4 2 0 6
2| S Strani jezik 1 1 1 2 0 3
3 | MAJ Maternji jezik 1 3 1 1 4
4 | OPS Opsta psihologija 1 2 1 1 4
5] VIP1 Vokalno-instrumentalni praktikum 1 1 0 3 0 3
6 | FIV Filozofija vaspitanja 1 2 1 0 3
71121 I1zborni predmet 2/8 1 6
8 | PRA1 Praksa 1 1 0 0 2 1
8 | PET Pedagoske teorije 2 4 1 1 5
9 | RPS Razvojna psihologija 2 3 2 0 5
10 | SJ2 Strani jezik 2 2 1 2 0 3
11 | INP Informaticki praktikum 2 0 3 0 3
12 | VIP2 Vokalno-instrumentalni praktikum 2 2 0 3 0 3
13 | SZD Socijalna zastita dece u porodici 2 3 1 0 4
14 | 122 Izborni predmet 2/8 2 6
15 | PRA2 Praksa 2 2 2 1
DRUGA GODINA
16 | PPE Predskolska pedagogija 3 2 2 1 4
17 | JID Jezicke igre i dramatizacija 3 2 1 1 3
18 | IKT Primena IKT u v-o0 radu 3 2 1 1 3
19 | PPS Pedagoska psihologija 3 2 2 1 4
20 | EKN Interkulturalizam u evropskom kontekstu 3 3 2 1 4
21 | MMV1 Metodika muzi¢kog vaspitanja 1 3 3 1 0 4
22 | 1Z3 Izborni predmet 2/8 3 6
23 | PRA3 Praksa 3 3 4 2
24 | MVO Predskolska didaktika 4 2 2 0 5
25 | KNjD Knjizevnost za decu 4 3 1 1 4
26 | KUD Kultura dijaloga 4 2 2 0 3
27 | PRD Psihopatologija razvojnog doba 4 2 1 0 3
28 | MLV1 Metodika likovnog vaspitanja 1 4 3 1 0 4
29 | MMV2 | Metodika muzickog vaspitanja 2 4 1 2 0 3
30 | 14 Izborni predmet 2/8 4 6
31 | PRA4 Praksa 4 4 4 2
TRECA GODINA
32 | MRG1 Metodika razvoja govora 1 5 3 1 0 4
33 | MFV1 Metodika fiziCkog vaspitanja 1 5 3 1 0 4
34 | MUO1 Metodika upoznavanja okoline 1 5 3 1 0 4
35 | MPM1 Metodika pocetnih mat. pojmova 1 5 3 1 0 4
36 | MLV2 Metodika likovnog vaspitanja 2 5 1 2 0 3
37 | 175 I1zborni predmet 2/9 5 6
38 | PRAS Praksa 5 5 4 5
39 | MRG2 Metodika razvoja govora 2 6 1 2 0 3
40 | MFV2 Metodika fizickog vaspitanja 2 6 1 2 0 3
41 | MPM2 Metodika pocetnih mat. pojmova 2 6 1 2 0 3
42 | MUO2 Metodika upoznavanja okoline 2 6 1 2 0 3
43 | MPI Metodologija pedagoskih istrazivanja 6 2 1 1 3
44 | 1Z6 Izborni predmet 2/9 6 6
45 | PRAB Praksa 6 6 4 5
46 | ZAVR Zavrsni rad 6 4




[IZBORNI PREDMETI |

Redni

broj Sifra | Naziv Sem. | Pred. | Vez | Ost. | ESPB
PRVA GODINA
1 PRP Primenjena razvojna psihologija - praktikum 1 0 2 1 3
2 KRE Kultura religije 1 0 2 1 3
3 ISC Istorija civilizacije 1 0 2 1 3
4 DPA Decja fiziologija sa osnovama anatomije 1 0 2 1 3
5 DSV Didaktic¢ka sredstva u vrti¢u 1 0 2 1 3
6 PKU Predskolski kurikulum 1 0 2 1 3
7 FIK Filozofija kulture 1 0 2 1 3
8 HOR1 | Hor 1 0 2 1 3
9|J | PU Psihologija jaslenog uzrasta 2 1 2 0 3
10 VOS Vrti¢ kao otvoreni sistem 2 0 2 1 3
11 PDI Psihologija decje igre 2 0 2 1 3
12| S | ISD Inkluzija socijalno deprivirane dece 2 1 2 1 3
13 DSK Decja subkultura 2 0 2 1 3
14 PDO Pedagoska dokumentacija 2 0 2 1 3
15 ZDN Zdravstvena nega 2 0 2 1 3
16 HOR2 | Hor 2 0 2 1 3
DRUGA GODINA
17 |J | PEJ Pedagogija jaslenog uzrasta 3 1 2 0 3
18 | E | SJ3 Engleski jezik 3 3 1 2 1 3
19 | S | KPR Korektivni pedagoski rad 3 1 2 1 3
20 RES Religijski sistemi 3 0 2 1 3
21 KGM Kultura govora - metodic¢ki aspekt 3 0 2 1 3
22 IPO Istorija predskolskog obrazovanja u Srbiji 3 0 2 1 3
23 IAK Igrolike aktivnosti 3 0 2 1 3
24 HOR3 | Hor 3 0 2 1 3
25 | E | USJ Knjizevnost za decu na stranom jeziku 4 1 2 1 3
26 | E | S)4 Engleski jezik 4 4 1 2 1 3
27 RID Rana identifikacija darovitosti 4 0 2 1 3
28| S |TIR Timski rad 4 1 2 1 3
29 PAK Psiholoski aspekti komunikacije 4 0 2 1 3
301J | MMJ Metodika muzi¢kog vaspitanja dece jaslenog uzrasta 4 1 2 0 3
31 DIl Didakticke igre 4 0 2 1 3
32 HOR4 | Hor 4 0 2 1 3
TRECA GODINA
331J | MGJ Metodika razvoja govora dece jaslenog uzrasta 5 1 2 0 3
341J | MR Metodika fizi¢kog vaspitanja dece jaslenog uzrasta 5 1 2 0 3
35 | E | KSJ Intgrativni pristup v-o sadrzajima na stranom jeziku 5 1 2 1 3
36 | E | S5 Engleski jezik 5 5 1 2 1 3
37 HOR5 | Hor 5 0 2 1 3
38 PDS Priprema dece za polazak u skolu 5 0 2 1 3
39 IDS IKT kao didakti¢ko sredstvo 5 0 2 1 3
40 | S | TOL Tolerancija 5 1 2 1 3
41 | S | EVP Etika vaspitackog poziva 5 1 2 1 3
42 MPR Modeli profesionalnog razvoja vaspitaca 6 0 2 1 3
1311 | M3 Metodika saznavanja sveta oko sebe dece jaslenog 6 1 2 0 3
uzrasta
44 1 J | MU Metodika likovnog vaspitanja dece jaslenog uzrasta 6 1 2 0 3
45 | S | MZD Mentalno zdravlje 6 1 2 1 3
46 | S | SUP Saradnja ustanove i porodice socijalno deprivirane dece 6 1 2 1 3
47 | E [ IPV Ucenje stranog jezika na ranom uzrastu 6 1 2 1 3
48 | E | SJ6 Engleski jezik 6 6 1 2 1 3
49 HORG6 | Hor 6 0 2 1 3
50 AKP Akademsko pisanje 6 0 2 1 3
J Vaspita¢ dece predskolskog uzrasta sa pojacanim kompetencijama za rad sa decom jaslenog uzrasta
S Vaspita¢ dece predskolskog uzrasta sa poja¢anim kompetencijama za rad sa socijalno depriviranom decom
E Vaspita¢ dece predskolskog uzrasta sa pojacanim kompetencijama za rad sa decom na engleskom jeziku




Studijski program master studija: Strukovni master vaspitac

OBAVEZNI PREDMETI

Sifra | Naziv Semestar | Predavanja | Vezbe | Ostalo | ESPB
STJ | Strani jezik 1 1 1 2 0 5
PZP | Psihofizi¢ka zrelost za polazak u $kolu 1 2 1 0 5
PDI | Predskolska didaktika 1 2 1 0 5

MRG Mgtod%ka razvoja govora i priprema za pocetak Citanja 1 1 3 0 5

i pisanja
1Z1 Izborni predmet (2 od 4) 1 10

MPM | Metodika pocetnih mat. pojmova 2 1 2 0 4

MMV | Metodika muzickog vaspitanja 2 1 2 0 4

MLV | Metodika likovnog vaspitanja 2 1 2 0 4

MFV | Metodika fizickog vaspitanja 2 1 2 0 4
122 Izborni predmet (3 0d 7) 2 12

SP Stru¢na praksa 2 0 0 4 2

MUO | Metodika upoznavanja okoline 3 4 1 0 6
KNP | Kulturno naslede i predskolsko dete 3 4 1 0 6
1Z3 | lzborni predmet (3 od 6) 3 18
SP2 | Stru¢na praksa 4 0 0 8 10

MAR | Master rad 4 0 0 15 20

1ZBORNI PREDMETI

Sifra | Naziv Semestar | Predavanja | Vezbe | Ostalo | ESPB
EMP | Emancipatorna pedagogija 1 3 3 0 5

ODIP | Drama i pokret 1 3 3 0 5
SIK | Scenografija i kostimografija 1 3 3 0 5
RIP | Ritmikai ples 1 3 3 0 5
REC | Recitovanje 2 2 2 0 4

0oDO anovi dirigp_vanja i rada sa Orfovim 2 2 2 0 4

instrumentarijumom
JES | Jezicko stvaralastvo 2 2 2 0 4

KRA | Kultura razli¢itosti 2 2 2 0 4

HDM | Heuristicke didakti¢ke matematicke igre 2 2 2 0 4
MPI | Metodologija pedagoskih istrazivanja 2 2 2 0 4
TKR | Tradicionalna kultura Roma i predskolsko dete 2 2 2 0 4
SOD | Sociologija detinjstva 3 4 3 0 6
DPU | Darovitost na predskolskom uzrastu 3 4 3 0 6
FPI Funkcionalna pismenost 3 4 3 0 6
TIA | Tradicionalne igre i aktivnosti 3 4 3 0 6
IPD | Istorija i predskolsko dete 3 4 3 0 6

KNjD | KnjiZzevnost za decu i svet detinjstva 3 4 3 0 6

Studijski program osnovnih studija: Medicinska sestra/tehni¢ar

ITPBA TOAWHA
cemecTap cTaryc T 0poj 0poj
npeaMeTa JacoBa ELITC

1 OcCHOBH aHaTOMHje 1 O CTP 2+2 6

2 3npaBcTBeHa Hera 1 1 O CTPA 2+2 6

3 Ommra ncuxoJoruja 1 o CTP 2+1 4

4 Crpann jesuk 1 1 o AO 1+2 4

5 Cpricku je3uk 1 O AO 2+1 4

6 Hz60pnu npeomem 1- 1 U AO 1+2 4

Hcemopuja 30pascmea
7 H360pnu npeomem 2 — 1 u CTP 1+2 4
Dapmaxonocuja

8 CrpyuHa npakca 1 1 * CTPA 10 (150) 2

YKYIIHO 10+10..20 30

9 XupyIKke BEeIITHHE 2 o CTPA 2+2 6

10 Iaroduznomnoruja 2 O CTP 3+2 6
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11 3mpaBcTBEHA Hera 2 2 0 CTP 3+2 6
12 Crpanu je3uk 2 2 O AO 1+2 4
13 H360pnu npeomem 1 — 2 u CTPA 1+2 4
Pao ca oeyom y
OOHUUKUM YCO8UMA
14 H3z360pnu npeomem 2 — 2 u CTPA 1+2 4
Tepanujcke npumene
YMEMHUUKUX
akmugHocmu
15 CtpyuHa mpakca 2 2 CTPA 10 (150) 2
JleTwa cTpy4Ha 2 CTPA 2
npakca 1
YKYIIHO 10+10..20 30

Ykynno yacosa akruBHe Hacrase = (20 + 20) x 15 = 600
YkynHo yacoBa crpy4He npakce = (10 + 10) x 15 =300
YKynHO YacoBa JieTHe CTPyUHe MpaKce = 635

1535
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3. Nastavno osoblje i saradnici u Skolskoj 2022/2023. godini

Pri kreiranju Visoke strukovne vaspitacke i medicinske $kole u VrScu vodilo se racuna da
broj nastavnika odgovara potrebama studijskog programa i da broj ¢asova nastave
odgovara propisanim standardima. Nedeljni fond ¢asova za neke od nastavnika je manji,
tako da oni obavljaju dodatne vannastavne aktivnosti (koordinatori studentske samostalne
pedagoske prakse, rad sa Studentskim parlamentom, poslovi oko izdavacke delatnosti itd.).

Naucne i struéne kvalifikacije odgovaraju obrazovno-nau¢nom polju i nivou zaduZenja.
Kvalifikacije su dokazane i dokazivace se: diplomama, objavljenim radovima, u¢e$¢em na
struénim skupovima, u¢e$¢em u istrazivackom radu i projektima, kao i evidencijom o
pedagoskim kvalitetima i odgovaraju¢em profesionalnom iskustvu.

Ukupan broj zaposlenih u stalnom radnom odnosu sa punim radnim vremenom ¢ini vise od
85% od ukupnog broja predmeta na studijskom programu, a broj doktora nauka je visi od
70% od ukupnog broja zaposlenih.

Nastavnici angaZovani sa punim radnim vremenom

1. Doc. dr Jelena Prtljaga, izabrana 2012. godine u zvanje docenta na Uciteljskom
fakultetu u Beogradu, za predmete Engleski jezik i Strani jezik struke — engleski, a
2011. godine u zvanje profesora strukovnih studija na Visokoj skoli za predmete:
Engleski jezik 1 i 2 — 100% radnog vremena.

2. Dr Natasa Sturza - Mili¢, 2009. godine izabrana u zvanje profesora strukovnih studija,
za predmete: Metodika fizickog vaspitanja i Telesni razvoj i zdravstveno vaspitanje —
100% radnog vremena.

3. Dr Predrag Prtljaga, 2016. god. izabran u zvanje profesora strukovnih studija, za
predmete Informaticki praktikum, Primena informaciono-komunikacionih tehnologija
u vaspitno-obrazovnom radu, Informaciono-komunikacione tehnologije kao didakticko
sredstvo - 100% radnog vremena.

4. Dr Euden Cing, 2009. godine izabran u zvanje profesora strukovnih studija za
predmete Vokalno-instrumentalni praktikum i Hor i orkestar (na rumunskom i na
srpskom jeziku) - 100% radnog vremena.

5. Dr Mir¢a Maran, 2009. godine izabran u zvanje profesora strukovnih studija za
predmete Istorija civilizacije i Evropski kontekst nacionalnih kultura (na rumunskom i
na srpskom jeziku) - 100% radnog vremena.

6. Mr Biljana Vujasin, 2018. godine izabrana u zvanje predavaca za predmete: Didakticka
sredstva u vrticu; PedagoSka dokumentacija; PredSkolska didaktika, Korektivni
pedagoski rad, Igrolike aktivnosti, Priprema dece za polazak u $kolu-100% radnog
vremena

7. Doc dr Tanja Nedimovi¢, 2013. godine izabrana u zvanje docenta na Tehnickom
fakultetu Univerziteta u Novom Sadu, za uze nauc¢no polje Psihologija, a 2011. god.
izabrana u zvanje profesora strukovnih studija za predmete Opsta psihologija,
Mentalno zdravlje, Razvojna psihologija, Pedagoska psihologija — 100% radnog
vremena.

8. Dr Snezana Prtljaga, 2018. god. izabrana u zvanje profesora strukovnih studija za
predmete Metodika upoznavanja okoline 1 . i 2., Predskolski kurikulum i Modeli
profesionalnog razvoja vaspitaca —100% radnog vremena.

9. Dr Marija Aleksandrovi¢, 2016. god. izabrana u zvanje profesora strukovnih studija za
predmete Maternji jezik - Romski jezik, Knjizevnost za decu, Kultura govora,
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Metodika razvoja govora, Metodika razvoja govora dece jaslenog uzrasta (sve na
romskom jeziku) — 100% radnog vremena.

10. Dr Ljiljana J. Kelemen Milojevi¢, 2017. godine izabrana u zvanje profesora strukovnih
studija za predmet Metodika razvoja govora - 100% radnog vremena.

11. Dr Aleksandra Mandi¢, 2014. godine izabrana u zvanje profesora strukovnih studija za
predmete Metodika razvoja poc¢etnih matemati¢kih pojmova Ii II i Didakticke igre
dece jaslenog uzrasta - 100% radnog vremena.

12. Prof. dr Ljubivoje Stojanovi¢, 2011. godine izabran u zvanje redovnog profesora na
Univerzitetu u Istoénom Sarajevu za uzu naucnu oblast Katihetsko-pastirsko
bogoslovlje, i 2010. godine izabran u zvanje profesora strukovnih studija za predmete
Kultura religije i Religijski sistemi - 100% radnog vremena.

13. Dr Goran Vilotijevi¢, 2015. godine izabran u zvanje profesora strukovnih studija za
predmete Razvoj ideja o predskolskom obrazovanju, Pedagoske teorije, Opsta
pedagogija, Predskolska pedagogija, Pedagogija jaslenog uzrasta, Priprema dece za
polazak u skolu — 100% radnog vremena.

14, Dr Ivana Pordev, 2016. godine izabrana u zvanje profesora strukovnih studija za
predmete Kultura govora — metodicki aspekti, Maternji jezik — Srpski jezik, Jezi¢ko
stvaralastvo, Metodika razvoja govora i priprema za pocetak ¢itanja i pisanja, Maternji
jezik sa razvojem na jaslenom uzrastu - 100% radnog vremena.

15. Dr Jasmina Stoli¢ Pivnicki, 2016. god. izabrana u zvanje asistenta za predmete iz
Umetnickog polja —muzicka umetnost i Pedagogije-metodike - 100% radnog
vremena.Godine 2022 izabrana u zvanje profesora strukovnih studija.

16. Dr Slavica Komatina, 2016. god. izabrana u zvanje profesora strukovnih studija za
predmete Socijalna zastita dece u porodici, Inkluzija socijalno deprivirane dece,
Saradnja ustanove i porodice socijalno deprivirane dece i Timski rad - 100% radnog
vremena;

17. Dr Danica Veselinov, 2017. god. izabrana u zvanje profesora strukovnih studija za
predmete Metodika upoznavanja okoline i Predskolska didaktika, - 100% radnog
vremena.

18. Mr Nevena Colakov, izabrana 2018. godine u zvanje predavaéa u Visokoj koli
strukovnih studijaza vaspitace ,,Mihailo Palov* u VrScu za predmete: Metodika
likovnog vaspitanja 1 i 2, Metodika likovnog vaspitanja dece jaslenog uzrasta i
Metodika likovnog vaspitanja (na specojalistickim studijama) — 100% radnog vremena;

19. Dr med. Milivoj Visacki, lekar sub specijalista, 2019. god. izabran u zvanje predavaca
u Visokoj Skoli strukovnih studija za vaspitace ,,Mihailo Palov* u VrScu, za predmete:
Zdravstvena nega, Decja fiziologija sa osnovama anatomije i Psihopatologija razvojnog
doba - 100% radnog vremena.

20. Radmila PalinkaSevi¢, master, 2022. godine izabrana u zvanje nastavnika stranog
jezika - Engleski jezik - 100% radnog vremena.

Nastavnici angaZovani sa nepunim radnim vremenom

21. Prof. dr Aleksandra Gojkov-Raji¢, 2018. godine izabrana u zvanje vanrednog profesora
na Uciteljskom fakultetu u Beogradu za predmet: Nemacki jezik i1 knjizevnost, 1
2011.godine izabrana u zvanje profesora strukovnih studija za predmet Nemacki jezik
1i2—-10% radnog vremena.

22. Prof. dr Aleksandar Stojanovi¢, 2019. god. izabran u zvanje redovnog profesora na
Uciteljskom fakultetu u Beogradu za predmet Didaktika i 2008.god.izabran u zvanje
profesora strukovnih studija na Visokoj Skoli za obrazovanje vaspitaca — VrSac, za
predmete: Predskolska pedagogija; — 30% radnog vremena.

23. Doc. dr Brandusa Zujka, 2009. god. izabrana u zvanje profesora strukovnih studija za
predmete Rumunski jezik, Knjizevnost za decu i Kultura govora (na rumunskom
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jeziku) i 2013. god. izabrana u zvanje docenta na Uciteljskom fakultetu u Beogradu za
predmete Uvod u tumacenje knjizevnosti na rumunskom jeziku i Knjizevnost za decu i
mlade (na rumunskom jeziku) — 80% radnog vremena.

Lista ostalih angaZovanih nastavnika/dopunski rad

24. Prof. dr Marinel Negru, 2018. godine izabran u zvanje vanrednog profesora na
Uciteljskom fakultetu Univerziteta u Beogradu,za predmet Metodika nastave
rumunskog jezika i knjizevnosti. Angazovan po ugovoru o dopunskom radu - 30%
radnog vremena.

25. Ana Rodié¢, 2021. godine izabrana u zvanje predavaca za uzu nauc¢nu oblast medicinske
nauke za predmete Zdravstvena nega 1 i Zdravstvena nega 2. Angazovana po ugovoru
o0 dopunskom radu - 30% radnog vremena.

26. Prof.dr Mila Stajevi¢-Popovi¢, 2022. godine izabrana u zvanje redovnog profesora na
Medicinskom  fakultetu Univerziteta u Beogradu, Katedra Hirurgije sa
anesteziologijom. Angazovana po ugovoru o dopunskom radu — do jedne trecine
radnog vremena.

Lista angaZovanih saradnika sa punim radnim vremenom

27. Adrijan Bozin, 2020. godine izabran u zvanje asistenta za predmete: Psihologija
jaslenog uzrasta (praktikum), Primenjena razvojna psihologija (praktikum), Opsta
psihologija, PedagoSka psihologija i Psihologija decje igre ( sve na rumunskom i na
srpskom jeziku) — 100% radnog vremena.

Lista ostalih angaZovanih saradnika — dopunski rad

28. Tijana Sinzar, 2021, godine izabrana u zvanje klinickog asistenta za predmete
Zdravstvena nega 1 i Zdravstvena nega 2 — 15% dopunski rad po ugovoru
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4. Nenastavno osoblje Skole
4.1. Vannastavno osoblje

Nenastavno osoblje obavlja organizacijske, administrativne, pravne, finansijske,
bibliotekarske i druge poslove u okviru standarda Visoke Skole strukovnih studija i
Nastavnog odeljenja Uciteljskog fakulteta iz Beograda. Veliki zna¢aj u ovome ima njihova
polivalentnost i spremnost za angazovanje.

Ime i prezime Delatnost

Dr Euden Cing direktor Visoke Skole

Stevan Miljkov, dipl. Pravnik Sekretar

Zoran Marjanov Visi struc¢no-tehnicki saradnik za studije i studentska
pitanja, visoka stru¢na sprema

Biljana Despotovski, rukovodilac finansijsko-ra¢unovodstvenih poslova,

dipl.ekonomista visoka stru¢na sprema

Mirkovi¢ Jasmina, MA ucitelj bibliotekarka, visoka stru¢na sprema

4.2. Pomo¢no 0soblje:

Pomoc¢no osoblje stara se veoma uspesno o preko 4000 m2 otvorenog i zatvorenog
prostora Visoke $kole (uredenje, odrzavanje, grejanje, popravke...).

Olena Pavlovié spremacica i kafe kuvarica

Maja Miljevié spremacica i kafe kuvarica

Mesicki Dejan Domar

Despotovski Dragan sistem administrator informacionih sistema i
tehnologija
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5. Plan izvodenja nastave za Sk. 2022/2023.
(osnovne i strukovne master studije)

| - Program osnovnih studija strukovni vaspitac dece predskolskog uzrasta

Il — Program osnovnih studija strukovna medicinska sestra/tehnicar

MA - Program master studija strukovni master vaspitac

Nastavnik/ radni Predmet semestar | program | ¢asovi
saradnik odnos u
nastavi u
procentima
1. mr Biljana 100% Didakticka sredstava u vrticu 1. lizb. 0+1+2
Vujasin
Pedagoska dokumentacija 2. lizb. 0+1+2
Predskolska didaktika 4, | 2+0+2
Korektivni pedagoski rad 4. lizb 1+1+2
Igrolike aktivnosti 3. lizb 0+1+2
Priprema dece za polazak u $kolu 5. lizb. 0+0+2
Vrti¢ kao otvoreni sistem 2. lizb. 0+1+2
Metodologija pedagoskih 6. | 2+0+1
istrazivanja
Etika vaspitackog poziva 5. lizb 1+1+2
Predskolska pedagogija 3. | 2+0+2
Modeli profesionalnog 6. lizb 0+1+2
razvoja vaspitaca
2. dr Predrag 100% Primena IKT-a u vo radu 3. | 2+1+1
Prtljaga
Informaticki praktikum
2. [ 0+0+3
IKT kao didakti¢ko sredstvo 5. lizb 0+1+2
Osnovi menadzmenta 5. 1 2+0+2
Primena IKT u zdravstu 6. I 2+0+2
3.dr Goran 100% Opsta pedagogija 1. | 4+0+2
Vilotijevié
Pedagoske teorije 2. | 4+1+1
Pedagogija jaslenog uzrasta 3. lizb 1+0+2
Rana identifikacija darovitosti 4. lizb 0+1+2
Darovitost na predskolskom 3. MA izb. | 4+0+3
uzrastu 1+0+1
Osnovi menadzmenta 5. 1 2+0+2
4. prof. dr 30% Predskolska pedagogija 3. | 2+0+2
Aleksandar
Stojanovié
Predskolska didaktika 1. MA 2+0+1
Metodologija pedagoskih 6. | 2+1+1
istrazivanja
Metodologija ped. istr. (MA) 2. MAizb. | 2+0+2
Organizacija slobodnog vremena 5. Il izb. 1+0+2
u bolnickim uslovima
5. dr Danica 100% Predskolska didaktika 4, | 2+0+2
Veselinov
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Metodika upoznavanja okoline 3. MA 4+0+1
Emancipatorna pedagogija 1. MAizb | 3+0+3
Darovitost na predskolskom 3. MAizb | 4+0+3
uzrastu 1+0+1
Clanovi
Stru¢nog veéa
za metodike
6. dr Snezana 100% Predskolski kurikulum 1. lizb 0+1+2
Prtljaga
Metodika upozn. okoline 1 5. | 3+0+1
Metodika upozn. okoline 2 6 | 1+0+2
Metodika saznavanja sveta oko 6. lizb. 1+0+2
sebe dece jaslenog uzrasta
Modeli profesionalnog razvoja 6. lizb. 0+1+2
vaspitata
7. dr Natasa 100% Metodika fizi¢kog vaspitanja 1 5. | 3+0+1
Sturza
Mili¢
Metodika fizi¢kog vaspitanja 2 6. | 1+0+2
Metodika fizickog vaspitanja 5. lizb. 1+0+2
dece jaslenog uzrasta
Metodika fiziCkog vaspitanja 2. MA 1+0+2
Ritmika i ples 1. MA izb. | 3+0+3
Darovitost na predskolskom 3. MAizb | 4+0+3
uzrastu 1+0+1
8. dr Euden 100% Vokalno-instr. Praktikum 1 1. | 0+0+3
mc
Vokalno-instr. praktikum 2 2. | 0+0+3
Metodika muzi¢kog vaspitanja 1 3. | 3+0+1
Metodika muzi¢kog vaspitanja 2 4. | 1+0+2
Metodika muzi¢kog vaspitanja 4 lizb. 1+0+2
dece jaslenog uzrasta
Metodika muzickog vaspitanja 2. MA 1+0+2
Osnovi dirigovanja i rada sa 2. MA izb. | 2+0+2
Orfovim instrumentarijumom
Terapijske primene umetnickih 2. 1 1+0+2
aktivnosti
9. dr Jasmina 100% Metodika muzi¢kog vaspitanja 1 3. | 3+0+1
Stoli¢ Pivnicki
Metodika muzi¢kog vaspitanja 2 4. | 1+0+2
Hor 1-6 1.-6. lizh. 0+0+2
Metodika muzickog vaspitanja 4 lizb. 1+0+2
dece jaslenog uzrasta
10. dr 100% Metodika razv. po¢. matem. 5. | 3+0+1
Aleksandra pojmova 1
Mandié
Metodika razvoja po¢. matem. 6. | 1+0+2
pojmova 2
Didakticke igre 4. lizh. 0+1+2
Metodika po¢. mat. pojmova 2. MA 1+0+2
Heuristicke didakt.matem igre 2. MAizbh. | 2+0+2
11.mr 100% Metodika likovnog v. 1 4. [ 3+0+1
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NevenaColakov

Metodika likovnog v. 2 5. | 1+0+2
Metodika likovnog vaspitanja 6. lizb 1+0+2
dece jaslenog uzrasta
Metodika likovnog v. 2. MA. 1+0+2
Scenografija i kostimografija 1. MA izb. | 3+0+3
Terapijske primene umetnickih 2. 1 1+0+2
aktivnosti
Clanovi
Strucnog veéa
za filozofiju i
drustvene
nauke
12.dr 100% Kultura religije 1. lizb. 0+1+2
Ljubivoje
Stojanovié
Religijski sistemi 3. lizb. 0+1+2
Kultura dijaloga 4. | 2+0+2
Kultura razli¢itosti 2. MA izb. | 2+0+2
Etika vaspitackog poziva 5. lizb 1+1+2
Tolerancija 5. lizb. 1+1+2
Filozofija vaspitanja 1. | 2+0+1
13. dr Mir¢a 100% Istorija civilizacije 1. lizb 0+1+2
Maran
Interkulturalizam u evropskom 3. | 3+1+2
kontekstu
Istorija predskolskog obrazovanja 3. lizb 0+1+2
u Srhbiji
Kulturno naslede i predskolsko 3. MA 4+0+1
dete
Istorija i predskolsko dete 3. MA izb. | 4+0+3
Tradicionalne igre i aktivnosti 3. MAizb. | 4+0+3
Istorija zdravstva 2. Ilizb 1+0+2
14. dr Slavica 100% Socijalna zastita dece u porodici 2. | 3+0+1
Komatina
Inkluzija socijalno deprivirane 2. lizb 1+1+2
dece
Timski rad 3. lizh. 1+1+2
Saradnja ustanove i porodice lizb. 1+1+2
socijalno deprivirane dece
Sociologija detinjstva MAizb. | 4+0+3
¢lanovi
Stru¢nog veéa
za mat. Jezik
15. dr Brindusa 80% Maternji jezik 1. | 3+1+1
Zujka (rumunski)
Knjizevnost za decu (na 4. | 3+1+1
rumunskom jeziku)
Knjizevnost za decu i svet 3. MA izb. | 4+0+3
detinjstva
16. dr Marija
Aleksandrovié¢ 100% Maternji jezik (romski) 1. [ 3+1+1
Knjizevnost za decu 4. [ 3+1+1
Metodika razv. govora 1
(na romskom jeziku) 5. [ 3+0+1

Metodika razv. govora 2
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(na romskom jeziku) 6. | 1+0+2
Kultura govora
(na romskom jeziku) 3. lizb 0+1+2
Tradicionalna kultura Roma i
predskolsko dete 2. MAizb | 2+0+2
Metodika razvoja govora i
priprema za pocetak Citanja i MA 1+0+3
pisanja
17.dr Ljiljana 100% Metodika razv. govora 1 5. | 3+0+1
Kelemen
Milojevié¢
Metodika razv. govora 2 6. | 1+0+2
Metodika razv. govora dece 5. lizb. 1+0+2
jaslenog uzrasta
Jezi¢ke igre i dramatizacija 3. | 2+1+1
Metodika razvoja govora i 1. MA 1+0+3
priprema za pocetak Citanja i
pisanja
Drama i pokret 1. MA izb. | 3+0+3
Rad sa decom u bolni¢kim 2. Ilizb 1+0+2
uslovima
18. dr Marinel 30% Metodika razv. govora 1 5. | 3+0+1
Negru (na rumunskom jeziku)
Metodika razv. govora 2 6. | 1+0+2
(na rumunskom jeziku)
Metodika razvoja govora i 1. MA 1+0+3
priprema za pocetak Citanja i
pisanja
19. dr lvana
Dordev 100% Maternji jezik (srpski) 1. [ 3+1+1
Knjizevnost za decu [ 3+1+1
Kultura govora — metodi¢ki
aspekti 3. lizb 0+1+2
JeziCko stvaralastvo 2 MA izb. | 2+0+2
JeziCke igre i dramatizacija 3. | 2+1+1
Akademsko pisanje 6. lizb. 0+1+2
Funkcionalna pismenost 3. MAizb. | 4+0+3
Recitovanje 2. MA izbh. | 2+0+2
Osnovi komunikacije u zdravstvu
1. Il 2+0+1
Clanovi
Stru¢nog veéa
za strane jezike
20. dr Jelena 100% Engleski jezik 1 1. | 1+0+2
Prtljaga 1
Engleski jezik 2 2. | 1+0+2
Il
Engleski jezik 3 3. lizb. 1+1+2
Engleski jezik 4 4. lizb. 1+1+2
Engleski jezik 5 5. lizb. 1+1+2
Engleski jezik 6 6. lizb. 1+1+2
Engleski jezik 1. MA 1+0+2
Intgrativni pristup v-o sadrzajima 5. lizb. 1+1+2
na stranom jeziku
Knjizevnost za decu na stranom 4. lizh. 1+1+2
jeziku
21. MA 100% Engleski jezik 1 1. | 1+0+2
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Radmila

PalinkasSevié
Engleski jezik 2 2. | 1+0+2
1
Engleski jezik 3 3. lizb. 1+1+2
Engleski jezik 4 4. lizb. 1+1+2
Engleski jezik 5 5. lizb. 1+1+2
Engleski jezik 6 6. lizb. 1+1+2
Ucenje stranog jezika na ranom 6. lizb 1+1+2
uzrastu
Knjizevnost za decu na stranom 4. lizb. 1+1+2
jeziku
Intgrativni pristup v-o sadrzajima 5. lizb. 1+1+2
na stranom jeziku
22.dr 10% Nemacki jezik 1 1. | 1+0+2
Aleksandra
Gojkov-Raji¢
Nemacki jezik 2 2. [ 1+0+2
Nemacki jezik 1. MA 1+0+2
Ucenje stranog jezika na ranom 6. lizb 1+1+2
uzrastu
Clanovi
stru¢nog veéa
za medicinske
nauke i
psihologiju
23.dr Tanja 100% Razvojna psihologija 2. | 3+0+2
Nedimovié
Opsta psihologija 1. | 2+1+1
Pedagoska psihologija 3. [ 2+1+2
Psihologija jaslenog uzrasta 2. lizb. 1+0+2
Psihofizicka zrelost za polazak u 1. MA 2+0+1
skolu
Psiholoski aspekti komunikacije 4 lizb. 0+1+2
Darovitost na predskolskom 3. MA izb. | 4+0+3
uzrastu 1+0+0
Mentalno zdravlje 6. lizb. 1+1+2
6. Il izh. 1+0+2
Zdravstvena psihologija 1. Il 2+0+1
Psihopatologija razvojnog doba 4. | 2+0+1
4. 1 2+0+2
24. Adrijan 100% Primenjena razv. psihologija — 1. lizb. 0+1+2
Bozin, asistent praktikum
Razvojna psihologija 2. | 3+0+2
Opsta psihologija 1. | 2+1+1
Pedagoska psihologija 3. | 2+1+2
Psihologija decje igre 2. lizb. 0+1+2
Mentalno zdravlje 6. lizb. 1+1+2
6. Ilizh. | 1+0+2
Zdravstvena psihologija 1. 1 2+0+1
Psihopatologija razvojnog doba 4. | 2+0+1
4. 1 2+0+2
25. dr med. 100% Zdravstvena nega 2. lizb. 0+1+2
Milivoj Visacki
Dedja fiziologija sa osnovama 1. lizh. 0+1+2

anatomije
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Osnovi anatomije

2+0+2

Fiziologija 1 3+0+2

26. prof.dr 30% Hirurske vestine | 2+0+2
Mila Stajevi¢

27. Ana Rodié 30% Zdravstvena nega 1 1 2+0+2

Zdravstvena nega 2 1 2+0+2

28. Tijana 15% Zdravstvena nega 1 1 2+0+2

Sinzar
Zdravstvena nega 2 1 2+0+2
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6. Kalendar rada za 2022/2023. godinu

| SEMESTAR (zimski)

NASTAVA
- 0d 03. X 2022. do 13. | 2023. godine

STRUCNA PRAKSA
12. — 23. decembar 2022.

Prva godina

| praksa: 30 Casova, 5 radnih dana, 1 ESPB
Druga godina

1T praksa: 60 ¢asova, 10 radnih dana, 2 ESPB
Treéa godina

V praksa: 60 ¢asova, 10 radnih dana, 5 ESPB

RASPUST | PRAZNICI

- 11. X1 2022.

-24.125. X112022. (Bozi¢)
-o0d 01. 1-09. 1 2023. godine

ISPITNI ROKOVI
-0d 19. I do 11. 11 2023. godine (januarsko-februarski)

11 SEMESTAR (letnji)

NASTAVA
-0d 13. 11 do 31. VV 2023. godine

STRUCNA PRAKSA
15. — 26. maj 2023.

Prva godina

Il praksa: 30 casova, 5 radnih dana, 1 ESPB

Druga godina

IV praksa: 60 ¢asova, 10 radnih dana, 2 ESPB

Treéa godina

VI samostalna praksa: 60 ¢asova, 10 radnih dana 5 ESPB

RASPUST
- 0od 01. VIl do 31. VIII 2023. godine

ISPITNI ROKOVI

- 0d 23. 11 do 13. IV 2023. godine (martovski)

-0d 01. VI do 30. VI 2023. godine (junski)

- o0d 28. VIl do 15. 1X 2023. godine (septembarski)
-0d 22. IX do 14. X 2023. godine (oktobarski)

PRAZNICI I PROLECNI RASPUST

- 15-16. 11 2023. godine

- 0od 14. IV do 17. 1V 2023. godine (Uskrs)
- od 01.- 02. V 2023. godine (1. maj)




7. Raspored predavanja za zimski semestar $kolske 2022/2023. godine

VISOKA STRUKOVNA VASPITACKA I MEDICINSKA SKOLA U VRSCU

RASPORED PREDAVANJA ZA I SEMESTAR SKOLSKE 2022/2023. GODINE

(Vaspita¢ dece predskolskog uzrasta)

DAN rb PROFESOR PREDMET I MESTO ODRZAVANJA NASTAVE PREDAVANJA VEZBE KONSULTACIJE
poned.
1. | dr Branduga Zujka Rumunski jezik (Kabinet za strane jezike) 09:00-11:15 11:30-12:15 12:15-14:15
2. | dr med. Milivoj Visacki Decdja fiziologija sa osnovama anatomijex* 11:30-13:00 13:00-15:00
. " . . " 13:30-14:15 (I grupa) ) )
3. | Adrijan Bozin, prof. Opsta psihologija 14:15-15:00 (11 grupa) 11:30-13:30
4. | mr Biljana Vujasin Filozofija vaspitanja 15:00-16:30
5. igj‘f‘éleksandra Gojkov- Nemacki jezik 17:30-18:45 15:30-17:30
utorak
1. | dr Mir¢a Maran Istorija predskolskog obrazovanja* 08:30-10:00
2. | MA Radmila PalinkaSevi¢ | Engleski jezik 10:30-12:00 (1 grupa) 15:00-17:00
' M gleskijez 12:30-14:00 (II grupa) i
. D x s . . . 10:30-12:00 (II grupa)
3. | drJasmina Stoli¢ Pivni¢ki | Vokalno-instrumentalni praktikum 1 12:30-14:00 (I grupa)
4. | Adrijan Bozin, prof. Primenjena razvojna psihologija - praktikum=* 14:00-15:30
5. | mr Biljana Vujasin Didakticka sredstva u vrticu# 15:30-17:00 13:30-15:30
sreda
1. | dr Marija Aleksandrovi¢ Romski jezik (Kabinet za strane jezike) 08:15-10:30 13:00-13:45 11:00-13:00
2. | dr Miréa Maran Istorija predskolskog obrazovanja (rumunski j.)* 09:00-10:30 10:30-12:30
3. | drJelena Prtljaga Engleski jezik 10:30-11:15
4. | dr Tanja Nedimovié Opsta psihologija 11:30-13:00
5. | dr Ljubivoje Stojanovié Filozofija vaspitanja 13:00-14:30
6. | dr Ljubivoje Stojanovié¢ Kultura religije* 14:30-16:00 11:00-13:00
7. | dr Aleksandra Gojkov- Nemacki jezik 17:00-18:30
Raji¢
cetvrtak
o . .. ) . 09:00-10:30 (I grupa) ) )
1. | dr Goran Vilotijevi¢ Opsta pedagogija 10:30-13:30 13:30-15:00 (Il grupa) 15:00-16:30
2. | drJasmina Stoli¢ Pivni¢ki | Vokalno-instrumentalni praktikum 1 14:15-15:00 (II grupa) 12:15-14:15
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15:15-16:00 (I grupa)

3. | dr Snezana Prtljaga Predskolski kurikulum=* 16:15-17:45
petak
. ) . 08:00-08:45 (I grupa) ) .
1. | dr Ivana Pordev Srpski jezik 08:45-11:00 14:00-14:45 (11 grupa) 15:00-17:00
RASPORED PREDAVANJA ZA III SEMESTAR SKOLSKE 2022/2023. GODINE
(Vaspita¢ dece predskolskog uzrasta)
DAN rb PROFESOR PREDMET I MESTO ODRZAVANJA NASTAVE PREDAVANJA VEZBE KONSULTACIJE
poned.
. . . 019 09:30-10:15 (1'i 1l grupa)
1. | dr Predrag Prtljaga Primena IKT u vaspitno-obrazovnom radu 11:00-12:30 10:15-11:00 (111 i IV grupa)
2. | dr Tanja Nedimovi¢ Pedagoska psihologija 13:00-14:30 11:00-13:00
3. | dr Aleksandar Stojanovié Predskolska pedagogija 14:30-16:00 12:15-14:15
utorak
1. | dr Jelena Prtljaga Engleski jezik 3* 09:45-10:30 10:30-12:30
. . 10:30-12:00 (I grupa)
2. | dr Mir¢a Maran Interkulturalizam u evropskom kontekstu 12:00-13:30 (11 grupa)
. .. . . .. 10:30-12:00 (11 grupa)
3. | Adrijan Bozin, prof. Pedagoska psihologija 12:00-13:30 (1 grupa)
4. | mr Biljana Vujasin Igrolike aktivnosti* 13:30-15:00 15:00-17:00
5 | dr Miréa Maran Interkultural_lzam u evropskom kontekstu (ha 13:30-15:00
rumunskom j.)
6. | dr Miréa Maran Interkulturalizam u evropskom kontekstu 15:00-17:15
sreda
- . . I 010 10:15-11:00 (I grupa) 014
1. | dr Euden Cin¢ Metodika muzickog vaspitanja 1 08:00-10:15 11:00-11:45 (11 grupa) 12:00-14:00
2. | dr Marija Aleksandrovi¢ J'Z;'It(‘;)r a govora (na romskom j.) (Kabinet za strane 11:00-12:30 14:45-15:45
3. | dr Miréa Maran Interkultural_lzam u evropskom kontekstu (na 12:00-14:15 10:30-12:00
rumunskom j.)
4. | dr Ljubivoje Stojanovié Religijski sistemi* 11:30-13:00 10:30-11:30
5. | dr Slavica Komatina Timski rad* 14:30-15:15 15:15-16:45 12:30-14:30
6. | MA Radmila PalinkaSevi¢ Engleski jezik 3* 15:15-16:45
Cetvrtak
1. | dr Predrag Prtljaga Primena IKT u vaspitno-obrazovnom radu 09:30-10:15 (V grupa) 10:30-12:30
2. | mr Biljana Vujasin Predskolska pedagogija 10:30-12:00 (1 grupa) 12:00-14:00

12:00-13:30 (Il grupa)
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3. | dr Mir¢a Maran Istorija civilizacije* 10:30-12:00
4. | dr Mir¢a Maran Istorija civilizacije* (na rumunskom j.) 12:00-13:30
5. | dr Goran Vilotijevi¢ Pedagogija jaslenog uzrasta* 13:30-14:15 14:30-16:00 12:00-13:30
6. | dr Danica Veselinov 12:00-14:00
petak
1. | dr Ivana Pordev Jezi¢ke igre i dramatizacija 11:00-12:30 15:00-17:00
2. | dr Ivana Pordev Kultura govora — metodi¢ki aspekt* 12:30-14:00
3. | dr Ljiljana Kelemen Milojevi¢ | Jezi€ke igre i dramatizacija 14:00 -14:45
* izborni predmeti
VISOKA STRUKOVNA VASPITACKA I MEDICINSKA SKOLA U VRSCU
RASPORED PREDAVANTJA ZA V SEMESTAR SKOLSKE 2022/2023. GODINE
( Vaspita¢ dece predskolskog uzrasta )
DAN rb PROFESOR PREDMET I MESTO ODRZAVANJA NASTAVE PREDAVANJA VEZBE KONSULTACIJE
poned.
1. | dr Marinel Negru Metodika razvoja govora 1 (na rumunskom j.) 09:45-12:00 12:00-12:45 12:45-14:45
2. | dr Natasa Sturza-Mili¢ Metodika fizickog vaspitanja 1 (Veliki amfiteatar) 14:00-16:15
3. | dr Natasa Sturza-Milié Metodika fizickog vaspitanja dece jaslenog uzrasta 16:15-17:00 17:00-18:30
utorak
1. | dr Marija Aleksandrovi¢ Metodika razvoja govora 1 (na romskom j. 10:30-12:45 12:45-13:30 13:30-15:30
(Kabinet za strane jezike)
“ .y P o 15:00-15:45 (1I grupa) 13:00-15:00
2. | dr Natasa Sturza-Mili¢ Metodika fizickog vaspitanja 1 15:45-16:30 (I grupa)
3. | MA Radmila Palinkasevi¢ Engleski jezik 5* 17:00-18:30
sreda
1. | dr Ljubivoje Stojanovié Tolerancija* 08:00-08:45 08:45-10:15
9 dr Jelena Prtljaga ;Z;ieliitwm pristup v-o. sadrZajima na stranom 10:30-11:15
3. | drJelena Prtljaga Engleski jezik 5 11:30-12:15
y . . . . ) ) 12:30-13:15 (I grupa) 11:30-12:30
4. | dr Snezana Prtljaga Metodika upoznavanja okoline 1 14:00-16:15 13:15-14:00 (IT grupa) 16:15-17-15
5. | dr Ljubivoje Stojanovi¢ Etika vaspitackog poziva* 16:15-17:00
6. | MA Radmila Palinkasevi¢ Fntfegritlvm pristup v-o. sadrZajima na stranom 18:30-20:00
jeziku
cetvrtak
1. | dr Predrag Prtljaga IKT kao didakticko sredstvo* 08:00-09:30
2. | mr Biljana Vujasin Priprema dece za polazak u skolu* 10:30-12:00
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3 dr.L]'ﬂ]a.n/a Kelemen Metodlka. razvoja govora dece jaslenog uzrasta (na 09:30-10:15
Milojevi¢ srpskom j.)
dr Ljiljana Kelemen . . . . ) 14:15-15:00 (I grupa) ) )
4. Milojevic Metodika razvoja govora 1 (na srpskom j.) 12:00-14:15 15:00-15:45 (11 grupa) 10:15-12:00
5. | mr Biljana Vujasin Etika vaspitackog poziva* 15:00-16:30 13:30-15:00
petak
* o1 S . . 10:00-11:30 (I grupa) ] ]
1. | mr Nevena Colakov Metodika likovnog vaspitanja 2 09:00-09:45 13:45-15:15 (11 grupa) 11:30-13:30
2 dr. L].llja.n/a Kelemen Metodlka. razvoja govora dece jaslenog uzrasta (na 10:00-11:30
Milojevié¢ srpskom j.)
- . . < . 11:30-13:45 13:45-15:15 (I grupa) ] )
3. | dr Aleksandra Mandié¢ Metodika razvoja po¢.matem.pojmova 1 16:45-1815 15:15-16:45 (Il grupa) 10:30-11:30

Subota, 22. 10. 2022.

RASPORED PREDAVANJA NA MASTER STUDIJAMA

(Skolska 2022/2023.)

| semestar

09,00 — 12,00h Predskolska didaktika dr A. Stojanovié
12,00 — 15,00h Strani jezik dr J. Prtljaga (Engleski)
dr A. Gojkov Raji¢ (Nemacki)
Petak, 28. 10. 2022.
13,00 — 16,00h Psihofizic¢ka zrelost... dr T. Nedimovi¢
16,00 — 19,00h Izborni predmet | dr N.Sturza Mili¢ (Ritmika i ples)
mr N. Colakov (Scenografija...)
Subota, 29. 10. 2022.
09,00 - 12,00h Metodika razvoja govora dr Lj. Kelemen Milojevi¢, prof. dr M. Negru, dr M. Aleksandrovi¢
12,00 — 15,00h Izborni predmet |1 mr N. Colakov (Scenografija...)

Petak, 04. 11. 2022.

dr D. Veselinov (Emancipatorna pedagogija)




13,00 — 16,00h Psihofizic¢ka zrelost... dr T. Nedimovi¢

16,00 — 19,00h Metodika razvoja govora dr Lj. Kelemen Milojevi¢, prof. dr M. Negru, dr M. Aleksandrovié¢
Subota, 05. 11. 2022.

09,00 — 12,00h Predskolska didaktika dr A. Stojanovié¢

12,00 — 15,00h Psihofizic¢ka zrelost... dr T. Nedimovi¢
Petak, 18. 11. 2022.

13,00 — 16,00h Strani jezik dr J. Prtljaga (Engleski)

dr A. Gojkov Raji¢ (Nemacki)
16,00 — 19,00h Izborni predmet | dr N.Sturza Mili¢ (Ritmika i ples)

dr Lj. Kelemen Milojevi¢ (Drama i pokret)

Subota, 19. 11. 2022.

09,00 — 12,00h Izborni predmet | dr N.Sturza Mili¢ (Ritmika i ples)
dr Lj. Kelemen Milojevi¢ (Drama i pokret)

12,00 — 15,00h Izborni predmet | dr N.Sturza Mili¢ (Ritmika i ples)
dr Lj. Kelemen Milojevi¢ (Drama i pokret)

Petak, 25. 11. 2022.

13,00 — 16,00h Psihofizicka zrelost... (vez.) dr T. Nedimovi¢
16,00 — 19,00h Izborni predmet | dr N.Sturza Mili¢ (Ritmika i ples)
dr Lj. Kelemen Milojevi¢ (Drama i pokret)

Subota, 26. 11. 2022.

09,00 — 12,00h Predskolska didaktika dr A. Stojanovi¢
12,00 — 15,00h Strani jezik dr J. Prtljaga (Engleski)
dr A. Gojkov Raji¢ (Nemacki)

Petak, 02. 12. 2022.

13,00 — 16,00h Strani jezik dr J. Prtljaga (Engleski)
dr A. Gojkov Raji¢ (Nemacki)
16,00 — 19,00h Metodika razvoja govora dr Lj. Kelemen Milojevi¢, prof. dr M. Negru, dr M. Aleksandrovic¢




Subota, 03. 12. 2022.

09,00 — 12,00h Psihofizicka zrelost... dr T. Nedimovié
12,00 — 15,00h Metodika razvoja govora dr Lj. Kelemen Milojevi¢, prof. dr M. Negru, dr M. Aleksandrovi¢
Petak, 09. 12. 2022.
13,00 — 16,00h Strani jezik dr J. Prtljaga (Engleski)
dr A. Gpjkov Raji¢ (Nemacki)
16,00 — 19,00h Izborni predmet 11 mr N. Colakov (Scenografija...)
dr D. Veselinov (Emancipatorna pedagogija)
Subota, 10. 12. 2022.
09,00 — 12,00h Predskolska didaktika dr A. Stojanovi¢
12,00 — 15,00h Izborni predmet 11 mr N. Colakov (Scenografija...)
dr D. Veselinov (Emancipatorna pedagogija)
Petak, 16. 12. 2022.
09,00 — 12,00h Metodika razvoja govora dr Lj. Kelemen Milojevié, prof. dr M. Negru, dr M. Aleksandrovi¢
12,00 — 15,00h Izborni predmet | dr N.Sturza Mili¢ (Ritmika i ples)
dr Lj. Kelemen Milojevi¢ (Drama i pokret)
Subota, 17. 12. 2022.
09,00 — 12,00h Metodika razvoja govora dr Lj. Kelemen Milojevi¢, prof. dr M. Negru, dr M. Aleksandrovié¢
12,00 — 15,00h Strani jezik dr J. Prtljaga (Engleski)
dr A. Gojkov Raji¢ (Nemacki)
Petak, 23. 12. 2022.
09,00 — 12,00h Metodika razvoja govora dr Lj. Kelemen Milojevi¢, prof. dr M. Negru, dr M. Aleksandrovié¢
12,00 — 15,00h Predskolska didaktika dr A. Stojanovi¢
Subota, 24. 12. 2022.
09,00 — 12,00h Psihofizicka zrelost... dr T. Nedimovié
12,00 — 15,00h Strani jezik dr J. Prtljaga (Engleski)
dr A. Gojkov Raji¢ (Nemacki)
Petak, 20. 01. 2023.
09,00 — 12,00h Strani jezik dr J. Prtljaga (Engleski)

dr A. Gojkov Raji¢ (Nemacki)
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12,00 — 15,00h Izborni predmet Il mr N. Colakov (Scenografija...)
dr D. Veselinov (Emancipatorna pedagogija)
Subota, 21. 01. 2023.
09,00 — 12,00h Izborni predmet | dr N.Sturza Mili¢ (Ritmika i ples)
dr L. Igelemen Milojevi¢ (Drama i pokret)
12,00 — 15,00h Izborni predmet I1 mr N. Colakov (Scenografija...)
dr D. Veselinov (Emancipatorna pedagogija)
Petak, 27. 01. 2023.
09,00 — 12,00h Metodika razvoja govora dr Lj. Kelemen Milojevi¢, prof. dr M. Negru, dr M. Aleksandrovié
12,00 — 15,00h Psihofizi¢ka zrelost. .. dr T. Nedimovié
Subota, 28. 01. 2023.
09,00 — 12,00h Metodika razvoja govora dr Lj. Kelemen Milojevi¢, prof. dr M. Negru, dr M. Aleksandrovi¢
12,00 — 15,00h Psihofizicka zrelost... dr T. Nedimovi¢
Petak, 03. 02. 2023.
09,00 — 12,00h Predskolska didaktika dr A. Stojanovié
12,00 — 15,00h Psihofizi¢ka zrelost. .. dr T. Nedimovié
Subota, 04. 02. 2023.
09,00 — 12,00h Strani jezik dr J. Prtljaga (Engleski)
dr A. Gojkov Raji¢ (Nemacki)
12,00 — 15,00h Izborni predmet | dr N.Sturza Mili¢ (Ritmika i ples)
dr Lj. Kelemen Milojevi¢ (Drama i pokret)
Petak, 10. 02. 2023.
09,00 — 12,00h Psihofizicka zrelost... dr T. Nedimovi¢
12,00 — 15,00h Strani jezik dr J. Prtljaga (Engleski)
dr A. Gojkov Raji¢ (Nemacki)
Subota, 11. 02. 2023.
09,00 — 12,00h Predskolska didaktika dr A. Svtojanovic'
12,00 — 15,00h Izborni predmet |1 mr N. Colakov (Scenografija...)

dr D. Veselinov (Emancipatorna pedagogija)
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Petak, 24. 02. 2023.

09,00 — 12,00h Psihofizicka zrelost... dr T. Nedimovi¢
12,00 — 15,00h Metodika razvoja govora dr Lj. Kelemen Milojevi¢, prof. dr M. Negru, dr M. Aleksandrovi¢
Subota, 25. 02. 2023.
09,00 — 12,00h Izborni predmet | dr N.Sturza Mili¢ (Ritmika i ples)
dr Lj. Kelemen Milojevi¢ (Drama i pokret)
12,00 — 15,00h Strani jezik dr J. Prtljaga (Engleski)
dr A. Gojkov Raji¢ (Nemacki)
Petak, 03. 03. 2023.
09,00 — 12,00h Predskolska didaktika dr A. Stojanovié
12,00 — 15,00h Metodika razvoja govora dr Lj. Kelemen Milojevi¢, prof. dr M. Negru, dr M. Aleksandrovi¢
Subota, 04. 03. 2023.
09,00 — 12,00h Izborni predmet 11 mr N. Colakov (Scenografija...)
dr D. Veselinov (Emancipatorna pedagogija)
12,00 — 15,00h Metodika razvoja govora dr Lj. Kelemen Milojevié, prof. dr M. Negru, dr M. Aleksandrovi¢

Subota, 22. 10. 2022.

RASPORED PREDAVANJA NA MASTER STUDIJAMA

(Skolska 2022/2023.)

111l semestar

09,00 — 12,00h Kulturno naslede i predskolsko dete dr M. Maran

12,00 — 15,00h Metodika upoznavanja okoline dr D. Veselinov
Petak, 28. 10. 2022.

13,00 — 16,00h Metodika upoznavanja okoline dr D. Veselinov

16,00 — 19,00h Izborni predmet 1 — Sociologija detinjstva dr S. Komatina

Darovitost na predsk.uzrastu

dr D. Veselinov
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Subota, 29. 10. 2022.

09,00 — 12,00h Izborni predmet 1 — Sociologija detinjstva dr S. Komatina
Darovitost na predsk.uzrastu dr D. Veselinov
12,00 — 15,00h Izborni predmet 2 — Tradicionalne igre... dr M. Maran
Istorija i predskolsko dete dr M. Maran
Petak, 04. 11. 2022.
13,00 — 16,00h Metodika upoznavanja okoline dr D. Veselinov
16,00 — 19,00h Kulturno naslede i predskolsko dete dr M. Maran
Subota, 05. 11. 2022.
09,00 — 12,00h Metodika upoznavanja okoline dr D. Veselinov
12,00 — 15,00h Kulturno naslede i predskolsko dete dr M. Maran
Petak, 18. 11. 2022.
13,00 — 16,00h Izborni predmet 3 — Funkcionalna pismenost dr I. Dordev
Knjizevnost za decu i svet detinjstva dr B. Zujka
16,00 — 19,00h Izborni predmet 1 — Sociologija detinjstva dr S. Komatina
Darovitost na predsk.uzrastu dr D. Veselinov
Subota, 19. 11. 2022.
09,00 — 12,00h Izborni predmet 3 — Funkcionalna pismenost dr I. Pordev
Knjizevnost za decu i svet detinjstva dr B. Zujka
12,00 — 15,00h Izborni predmet 1 — Sociologija detinjstva dr S. Komatina
Darovitost na predsk.uzrastu dr D. Veselinov
Petak, 25. 11. 2022.
13,00 — 16,00h Izborni predmet 2 — Tradicionalne igre... dr M. Maran
Istorija i predskolsko dete dr M. Maran
16,00 — 19,00h Kulturno naslede i predskolsko dete dr M. Maran
Subota, 26. 11. 2022.
09,00 — 12,00h Izborni predmet 2 — Tradicionalne igre... dr M. Maran
Istorija i predskolsko dete dr M. Maran
12,00 — 15,00h Kulturno naslede i predskolsko dete dr M. Maran

31



Petak, 02. 12. 2022.

13,00 — 16,00h Izborni predmet 3 — Funkcionalna pismenost dr I. Pordev
Knjizevnost za decu i svet detinjstva dr B. Zujka
16,00 — 19,00h Izborni predmet 1 - Sociologija detinjstva dr S. Komatina
Darovitost na predsk.uzrastu dr D. Veselinov
Subota, 03. 12. 2022.
09,00 — 12,00h Izborni predmet 1 — Sociologija detinjstva dr S. Komatina
Darovitost na predsk.uzrastu dr D. Veselinov
12,00 — 15,00h Izborni predmet 3 — Funkcionalna pismenost dr I. Bordev
Knjizevnost za decu i svet detinjstva dr B. Zujka
Petak, 09. 12. 2022.
13,00 — 16,00h Kulturno naslede i predskolsko dete dr M. Maran
16,00 — 19,00h Metodika upoznavanja okoline dr D. Veselinov
Subota, 10. 12. 2022.
09,00 — 12,00h Kulturno naslede i predskolsko dete dr M. Maran
12,00 — 15,00h Metodika upoznavanja okoline dr D. Veselinov
Petak, 16. 12. 2022.
09,00 — 12,00h Izborni predmet 3—Funkcionalna pismenost dr . Dordev
Knjizevnost za decu i svet detinjstva dr B. Zujka
12,00 — 15,00h Izborni predmet 1 - Sociologija detinjstva dr S. Komatina
Darovitost na predsk.uzrastu dr D. Veselinov
Subota, 17. 12. 2022.
09,00 — 12,00h Kulturno naslede i predskolsko dete dr M. Maran
12,00 — 15,00h Izborni predmet 3—Funkcionalna pismenost dr 1. Bordev
Knjizevnost za decu i svet detinjstva dr B. Zujka
Petak, 23. 12. 2022.
09,00 — 12,00h Metodika upoznavanja okoline dr D. Veselinov
12,00 — 15,00h Kulturno naslede i predskolsko dete dr M. Maran

Subota, 24. 12. 2022.
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09,00 — 12,00h

Metodika upoznavanja okoline

dr D. Veselinov

12,00 — 15,00h Izborni predmet 1 — Sociologija detinjstva dr S. Komatina
Darovitost na predsk.uzrastu dr D. Veselinov
Petak, 20. 01. 2023.
09,00 — 12,00h Izborni predmet 2 — Tradicionalne igre... dr M. Maran
Istorija i predskolsko dete dr M. Maran
12,00 — 15,00h Izborni predmet 3 — Funkcionalna pismenost dr I. Bordev
KnjiZevnost za decu i svet detinjstva dr B. Zujka
Subota, 21. 01. 2023.
09,00 — 12,00h Izborni predmet 2 — Tradicionalne igre... dr M. Maran
Istorija i predskolsko dete dr M. Maran
12,00 — 15,00h Izborni predmet 3 — Funkcionalna pismenost dr I. bordev
Knjizevnost za decu i svet detinjstva dr B. Zujka
Petak, 27. 01. 2023.
09,00 — 12,00h Izborni predmet 2 — Tradicionalne igre... dr M. Maran
Istorija i predskolsko dete dr M. Maran
12,00 — 15,00h Kulturno naslede i predskolsko dete dr M. Maran
Subota, 28. 01. 2023.
09,00 — 12,00h Izborni predmet 2 — Tradicionalne igre... dr M. Maran
Istorija i predskolsko dete dr M. Maran
12,00 — 15,00h Kulturno naslede i predskolsko dete dr M. Maran
Petak, 03. 02. 2023.
09,00 — 12,00h Metodika upoznavanja okoline dr D. Veselinov
12,00 — 15,00h Izborni predmet 2 — Tradicionalne igre... dr M. Maran
Istorija i predskolsko dete dr M. Maran
Subota, 04. 02. 2023.
09,00 — 12,00h Metodika upoznavanja okoline dr D. Veselinov
12,00 — 15,00h Izborni predmet 2 — Tradicionalne igre i aktivnosti dr M. Maran
dr M. Maran
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Petak, 10. 02. 2023.

09,00 — 12,00h Izborni predmet 3—Funkcionalna pismenost dr . Dordev
Knjizevnost za decu i svet detinjstva dr B. Zujka
12,00 — 15,00h Izborni predmet 1 — Sociologija detinjstva dr S. Komatina
Darovitost na predsk.uzrastu dr D. Veselinov
Subota, 11. 02. 2023.
09,00 — 12,00h Izborni predmet 1 — Sociologija detinjstva dr S. Komatina
Darovitost na predsk.uzrastu dr D. Veselinov
12,00 — 15,00h Izborni predmet 3—Funkcionalna pismenost dr I. Bordev
Knjizevnost za decu i svet detinjstva dr B. Zujka
Petak, 24.02. 2023.
09,00 — 12,00h Metodika upoznavanja okoline dr D. Veselinov
12,00 — 15,00h Kulturno naslede i predskolsko dete dr M. Maran
Subota, 25. 02. 2023.
09,00 — 12,00h Metodika upoznavanja okoline dr D. Veselinov
12,00 — 15,00h Kulturno naslede i predskolsko dete dr M. Maran
Petak, 03. 03. 2023.
09,00 — 12,00h Izborni predmet 2 — Tradicionalne igre...
Istorija i predskolsko dete
12,00 — 15,00h Izborni predmet 3—Funkcionalna pismenost dr I. bordev
Knjizevnost za decu i svet detinjstva dr B. Zujka
Subota, 04. 03. 2023.
09,00 — 12,00h Izborni predmet 2 — Tradicionalne igre... dr M. Maran
Istorija i predskolsko dete dr M. Maran
12,00 — 15,00h Izborni predmet 3—Funkcionalna pismenost dr 1. Bordev
Knjizevnost za decu i svet detinjstva dr B. Zujka
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8. Diplomski rad

Diplomski rad studenti brane na kraju skolovanja (po zavrSetku VI semestra), posto su
prethodno polozili sve predvidene ispite i obavili sve profesionalne prakse.

Diplomski radovi se predaju studentskoj sluzbi u cetiri primerka. Komisija za odbranu
diplomskog rada pregleda rad i odlucuje o prihvatanju ili dopuni rada o Cemu obavesStava
kandidata. Diplomski ispit se polaze u toku cele skolske godine, sem jula i avgusta meseca, i sastoji
se iz domaceg (diplomskog) pisanog rada i usmene odbrane. Student dobija temu diplomskog rada
u toku trec¢e godine studija, odnosno u toku Sestog semestra. Spisak tema za izradu i odbranu
diplomskog rada utvrduje Nastavno stru¢no vece, na predlog predmetnog nastavnika.

Diplomski ispit se polaze pred Komisijom od tri ¢lana. Svaki student je obavezan da,
prilikom uzimanja teme, popuni odgovarajuci obrazac u dva primerka i dostavi ga mentoru. Izbor i
prihvatanje teme diplomskog rada potvrduju, svojim potpisom, direktor Visoke Skole i mentor
kandidata. Jedan primerak obrasca vraca se kandidatu, a drugi se odlaze u dosije studenta. Obrasci
se mogu dobiti od mentora kod kojeg je kandidat uzeo temu diplomskog rada.

Tok diplomskog/master ispita:

1. Predstavljanje kandidata
2. Usmena prezentacija rada
3. Postavljanje pitanja

Uputstva za prijavu i pripremu diplomskog rada nalaze se na web adresi:
https://www.uskolavrsac.edu.rs/wp-content/uploads/2012/09/UPUTSTVA-ZA-DIPLOMSKE-I-
SPECIJALISTICKE-RADOVE.pdf

Komisije za diplomske ispite u $kolskoj 2022/2023. godini

Mentor Clanovi komisije Zamena

dr Lj. Stojanovi¢ 1. dr A. Mandi¢ mr B. Vujasin
2.dr S. Prtljaga

dr A. Stojanovié 1. dr P. Prtljaga A. Bozin, prof.
2.dr T. Nedimovi¢

dr T. Nedimovi¢ 1. dr A. Stojanovié dr E. Cing¢
2. A. Bozin, prof.

dr M.Negru 1. dr B. Zujka A. Bozin, prof.
2. dr M. Maran

dr M. Visacki 1. dr T.Nedimovi¢ dr B. Zujka
2. A.Bozin, prof

dr B. Zujka 1. dr M.Negru dr E. Cing
2. dr M. Maran

dr M. Maran 1.dr S. Prtljaga dr M. Negru
2. dr Lj. Stojanovi¢ (na S jeziku)
2a. A. Bozin, prof. (na R jeziku)

dr N. Sturza-Mili¢ 1. dr A. Gojkov-Raji¢ dr Lj. Kelemen Milojevié
2. dr T. Nedimovi¢

dr E. Cing¢ 1. dr G. Vilotijevi¢ mr Nevena Colakov
2. J. Stoli¢, MA

dr Jasmina Stoli¢ Pivnicki 1. drE.Cing dr M.Maran

2. mr Nevena Colakov
dr A. Mandi¢ 1. dr P. Prtljaga dr T. Nedimovi¢
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https://www.uskolavrsac.edu.rs/wp-content/uploads/2012/09/UPUTSTVA-ZA-DIPLOMSKE-I-SPECIJALISTICKE-RADOVE.pdf

. dr D.Veselinov

dr M. Aleksandrovié¢

. dr B. Zujka
. dr D.Veselinov

dr I. Bordev

dr G. Vilotijevi¢

.dr S. Prtljaga
. dr D.Veselinov

dr A.Stojanovic¢

dr I. Bordev

. dr Lj. Kelemen Milojevi¢
. dr M. Aleksandrovi¢

dr A. Gojkov-Raji¢

dr J. Prtljaga . dr A.Stojanovi¢ mr B. Vujasin
. dr A. Gojkov — Raji¢
dr A. Gojkov - Raji¢ . dr A.Stojanovic¢ mr B. Vujasin

. dr J.Prtljaga

dr D. Veselinov

.dr A. Stojanovi¢
. mr B. Vujasin

dr S. Prtljaga

dr S.Prtljaga

. dr S.Komatina
. dr M.Maran

dr Lj. Stojanovi¢

dr S. Komatina

. dr Lj.Stojanovi¢
. mr B. Vujasin

dr S. Prtljaga

dr Lj. Kelemen Milojevi¢

. dr 1. Pordev
. dr Z.Brandusa

dr A. Gojkov-Raji¢

mr B.Vujasin

.dr A. Stojanovi¢
. A. BozZin, prof.

dr S. Prtljaga

mr N. Colakov

NI —~INEFENNERPINEIN~,INDNPLINEREINEFEINEINEFPIN

. dr N. Sturza Mili¢
. dr Lj. Kelemen Milojevié¢

dr Jelena Prtljaga

36




9. Program rada Nastavno stru¢nog veéa

Nastavno stru¢no vece ¢e i ove Skolske godine, kao najvisi stru¢ni organ, sinhronizovati rad
struénih veéa, odnosno davati orijentaciju ukupnim aktivnostima Skole. Zato ée Se sva vazna
pitanja iz oblasti Zivota i rada Skole diskutovati na sednicama Nastavno struénog veéa, a o njima ée
se 1 informisati Clanovi veéa. Dakle, Nastavno struno veée ¢e rukovoditi svim segmentima
pedagoske delatnosti Skole (nastava, veZbe, struéna praksa, odbrane diplomskih i master radova...),
kao 1 realizacijom projekata, saradnjom sa institucijama u zemlji i inostranstvu, izdavackom

delatnosc¢u i sl. Orijentacioni sadrzaji ovog stru¢nog tela su:

Sadrzaj Vreme Nosioci
realizacije

Pripreme za pocetak skolske godine Septembar Strucna veca za
jezik i metodike

Imenovanje komisija za izbor u zvanje po raspisanim Septembar ¢lanovi veca

konkursima

Organizovanje prijemnih ispita u septembarskom roku Septembar Direktor

Izrada Informatora za studente za Skolsku 2022/2023. Septembar Predrag Prtljaga

godinu

Svecano urucenje diploma Oktobar Strucna veca za
jezik i metodike

Diskusija i potvrda novih tema za diplomske radove Oktobar ¢lanovi veca

Razmatranje Izvestaja o radu Skole za proslu skolsku Oktobar ¢lanovi veca

godinu

Smernice za Program rada $kole u tekuéoj $kolskoj godini Oktobar ¢lanovi veca

Predlozi ¢lanova komisija za diplomske radove Oktobar ¢lanovi veca

Organizovanje stru¢ne prakse Oktobar Koordinatori

Predlozi komisija za izbor u zvanje i druga kadrovska
pitanja

tokom godine

¢lanovi veca

Analiza rezultata studentske evaluacije

Novembar

komisija za
pracenje kvaliteta

Angazovanost oko izdavacke delatnosti Skole

tokom godine

¢lanovi veca

Organizovanje stru¢nonauc¢nog skupa posveéenog
darovitima

Jun

¢lanovi veéa

Saradnja sa visoko$kolskim institucijama iz zemlje i
inostranstva

tokom godine

¢lanovi veca

Organizovanje doSkolavanja za studente koji su zavrsili
Pedagosku akademiju ili Visu $kolu za obrazovanje
vaspitaca

tokom godine

¢lanovi veca

Rad na programima stru¢nog usavrSavanja akreditovanih
od strane Zavoda za unapredenje vaspitanja i obrazovanja

tokom godine

¢lanovi Veéa koji
su realizatori
programa

Organizovanje master studija

tokom godine

Koordinator
¢lanovi veca

Osmisljavanje, apliciranje i realizacija programa/projekata

ustanova visokog obrazovanja €iji je osniva¢ AP
Vojvodina

tokom godine

¢lanovi veéa

Realizacija programa Erazmus+ kroz Kljucnu akciju 1

tokom godine

Koordinator
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(Key Action 1) - mobilnost studenata i profesora

Erazmus+
Clanovi Komisije

Realizacija projekta STATUS (Steering Transition and
Advancement of Tertiary Underrepresented Students,
2021-2024), odobrenog u okviru Erazmus+ programa

tokom godine

Koordinator
Erazmus+
Clanovi Komisije

Realizacija projekta FUNED (For Unique New Education
Design; Interreg IPA CBC Romania-Serbia Programme

tokom godine

¢lanovi veca koji
su deo projektnog
tima

Realizacija  razvojno-istrazivackog projekta Znacaj
prenosivih (komunikacijskih, licnih i digitalnih) vestina za
profesionalni  razvoj vaspitaca u AP  Vojvodini
finansiranog od strane Pokrajinskog sekretarijata za
visoko obrazovanje i nau¢no istrazivacku delatnost

tokom godine

¢lanovi veca koji
su deo projektnog
tima

Realizacija razvojno-istrazivackog projekta Heuristicke
strategije kao kreativni dizajn u visokoskolskoj nastavi
finansiranim od strane Pokrajinskog sekretarijata za
visoko obrazovanje i nau¢no istrazivacku delatnost.

tokom godine

¢lanovi veca Kkoji
su deo projektnog
tima

Rad na realizaciji projekata u u saradnji sa Istrazivacko-
edukativnim centrom

tokom godine

¢lanovi veca koji
su deo projektnog
tima

38




10. Program rada direktora

Delokrug rada direktora u skladu je sa sadrzajima aktivnosti Nastavnog vec¢a, katedara,
realizacijom projekata, planom izdavacke delatnosti i kao i drugim aktivnostima. Programom rada
direktora funkcionalno dominira uloga koordinatora, te ¢e se ovde, uglavnom, izdvojiti osnovni
sadrzaji koji su novi i pretpostavljaju potrebe za inicijativom, podsticajima i sinhronizovanjem vise
aktera. Tako ¢e medu udarnim sadrZzajima u planu rada direktora biti istaknuto sledece:

Sadrzaj Vreme
realizacije

Sinhronizovanje aktivnosti oko pocetka skolske godine septembar,

e izrada informatora za studente, oktobar

e raspored ¢asova na osnovnim i specijalistickim studijama,

e organizacija pocetka realizacije nastave u prostorijama Visoke $kole u

skladu sa preporukama za prevenciju zaraze virusom Covid-19

Organizacija onlajn predavanja i/ili vezbi na osnovnim i master studijama u
slucaju pogorsanja epidemioloske situacije u zemlji, a u skladu sa preporukama
Ministarstva prosvete
Urucenje diploma diplomiranim studentima osnovnih, specijalisti¢kih i master | oktobar
studija u skladu sa merama prevencije
Koordinisanje aktivnosti i u¢es¢e u izradi izvestaja za proteklu i programa rada | oktobar,
Skole za tekuéu skolsku godinu novembar

Koordinisanje aktivnosti oko konkursa i izbora u zvanja

tokom godine

Angazovanje oko izdavacke delatnosti Skole u toku godine; uredivanje
Casopisa Istrazivanja u pedagogiji prema zahtevima elektronskih baza

tokom godine

Saradnja sa inostranim univerzitetima, fakultetima 1 Visokim Skolama na
realizaciji zajednickih projekata i aktivnosti i izradi predloga projekata za
pozive koji se budu otvarali (Univerza v Mariboru, Slovenija, Technische
Universitat Chemnitz, Faculty of Humanities, English Department, Germany,
EOTVOS JOZSEF FOISKOLA iz Baje, Madarska i The University of
Birmingham, Velika Britanija; ,,De Vest* iz Temi$vara, Univerzitet ,,Joan
Slavi¢®“ iz TemiSvara ,,Aurel Vlaicu” iz Arada, Univerzitetom ,,1. decembar
1918 iz Alba Julije, Univerzitetom u Jasiju ,,Joan Kuza“, kao 1 fakultatima u
regionu (Banja Luka, Kopar, Ljubljana, Bitola, ...) i doma¢im (Visoke skole
strukovnih studija za obrazovanje vaspitaca, lokalna samouprava, predskolske
ustanove, udruZenja vaspitaca, uciteljski fakulteti, udruzenje Western Balkan
Institute iz Beograda, i drugi).

tokom godine

Koordinisanje aktivnosti na organizovanju pedagoske prakse studenata,
pojedina¢nih vezbanja 1 kontinuirane prakse, uz mogucnost realizacije
simulirane prakse zbog aktuelne epidemioloske situacije

novembar,
decembar,
mart, maj

Rad na projektima

tokom godine

Organizovanje promocije knjiga i predavanja gostujucih profesora

tokom godine

Ukljucivanje u reformske tokove

tokom godine

Organizovanje master studija

tokom godine

Organizovanje stru¢nog usavrSavanja prema akreditovanim projektima Zavoda
za unapredivanje vaspitanja i obrazovanja RS

tokom godine

Organizovanje doskolavanja za studente koji su zavrsili Pedagosku akademiju
ili Visu Skolu za obrazovanje vaspitaca

tokom godine

Koordinacija realizacije aktivnosti u okviru programa Erazmus+ kroz Kljucnu

tokom godine
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akciju 1 (Key Action 1) — moguénost mobilnosti svojih studenata i profesora
ostvarena potpisivanjem Interinstitucionalnog sporazuma sa Univerzitetom u
Aradu, Univerzitetom u Mariboru, Univerzitetom u JaSiju, Univerzitetom u
Alba Juliji i Sibiu.

Rad na realizaciji projekata u u saradnji sa Istrazivacko-edukativnim centrom tokom godine
Osmisljavanje, apliciranje i realizacija programa/projekata ustanova visokog tokom godine
obrazovanja ¢iji je osniva¢ AP Vojvodina

Osmisljavanje i izrada predloga projekta i sve neophodne propratne jesen i zima
dokumentacije za novi poziv Erasmus+ programa (Capacity building) 2022/23.

Program stru¢nog usavrSavanja nastavnog i nenastavnog osoblja

Specifi¢nost poziva nastavnika u visokom obrazovanju namece potrebu za njihovim kontinuiranim
usavrSavanjem, kroz uklju¢ivanje u istrazivacke 1 stru¢ne projekte, uceS¢e na konferencijama na
kojima izlazu rezultate svojih istrazivanja, objavljivanje naucnih i stru¢nih ¢lanaka, kao i saradnju
sa drugim visokoskolskim institucijama. Svaki nastavnik prati aktuelna dostignuca u svojoj nau¢noj
I struénoj oblasti i, u skladu sa svojim interesovanjima, prijavljuje se na naucne i stru¢ne
konferencije u zemlji i inostranstvu. Kada organizatori konferencije prihvate njegovu prijavu,
Nastavno veée Visoke Skole razmatra predlog svakog pojedina¢nog nastavnika da se uceSée na
datoj konferenciji, skupu ili seminaru podrzi od strane Skole. Pri tome, nastavnici redovno
apliciraju kod Pokrajinskog sekretarijata za nauku i tehnoloski razvoj i obezbeduju sredstva za
sufinansiranje u¢e$¢a na konferencijama.

Jo$ jedan znacajan aspekt stru¢nog usavr$avanja nastavnika odnosi se na osmisljavanje i realizaciju
razli¢itih projekata: naucnih i struénih, projekata od posebnog znacaja za AP Vojvodinu, projekata
relevantnih za jatanje visokog obrazovanja (Zan Mone, Erazmus+), projekata susedske saradnje
(IPA), osmisljavanje i realizaciju programa stru¢nog usavrS$avanja radnika u obrazovanju
akreditovanih od strane ZUOV-a, osmisljavanje i realizaciju projekata koje podrzava Opstina
Vrsac... Znacajno je naglasiti da su nastavnici Visoke $kole ¢esto i ¢lanovi tela i radnih grupa koje
rade na izradi znacajnih dokumenata, strategija i akcionih planova.

Pored ovoga, u toku $kolske 2020/21. godine nastavlja se i realizacija razli¢itih oblika usavr§avanja
nastavnika za potrebe podizanja kvaliteta rada nastavnog kadra kroz angazovanje na razli¢itim
projektima — internim, nacionalnim, prekograni¢nim, medunarodnim. U isto vreme, planira se i
mobilnost nastavnika koja je obezbedena kroz Erazmust program Kljuénu akciju 1 sa
univerzitetima sa kojima Visoka §kola ima potpisane interinstitucionalne sporazume.

Vannastavno osoblje usavrS§ava se na seminarima organizovanim u oblastima vanprivredne
delatnosti. Sekretar skole redovno pohada seminare koji obuhvataju radno zakonodavstvo, kadrove
i javne nabavke, a Sef raCunovodstva seminare iz oblasti budzetskog raunovodstva, koji se
redovno, a u skladu sa promenama koje se u ovim domenima javljaju, organizuju od strane
razli¢itih edukativnih kucéa (npr. Paragraf i Obrazovni informator). Referent studentske sluzbe
permamentno se stru¢no usavr$sava prate¢i promene do kojih dolazi u ovoj oblasti rada i, po
potrebi, kroz pohadanje seminara. Znacajno je napomenuti da je u okviru zavrSenog Tempus
TEACH projekta Visoka skola usvojila i Strategiju razvoja vestina nastavnika, koja pruza okvir za
struén0 usavr$avanje 0soblja zaposlenog na Visokoj Skoli. Strategija je dostupna na sledecoj
Internet  stranici:  http://www.uskolavrsac.in.rs/wp-content/uploads/2012/09/Strategija-razvoja-
vestina-Skills-improvement-strategy.pdf.
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Pored svega gorenavedenog, u toku ove akademske godine bi¢e organizovana intenzivna obuka
nastavnog i nenastavnog osoblja za upotrebu softvera za studentsku sluzbu.
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11. Struéna vecéa

Na Visokoj strukovnoj vaspitackoj i medicinskoj skoli u Vrscu, formirano je Sest stru¢nih veca koje
¢e svoj rad osmisljavati tako Sto ¢e uze stru¢na pitanja tretirati na mikro planu, analizirati,
projektovati i zauzimati stavove pre Nastavnog vecéa. Stru¢nu politiku Skole unutar grupa predmeta
vodice:

1. Stru¢no vece za pedagogiju - dr Aleksandar Stojanovi¢, dr Goran Vilotijevi¢, dr Predrag

Prtljaga, dr Danica Veselinov, mr Biljana Vujasin.

2. Stru¢no vece za filozofiju i drustvene nauke — dr Ljubivoje Stojanovi¢, dr Mir¢a Maran, dr
Slavica Komatina.

3. Stru¢no veée za metodike — dr Natasa Sturza-Mili¢, dr Euden Cin¢, dr Aleksandra Mandié, dr
Ljiljana Kelemen Milojevi¢, dr Brandusa Zujka, dr Marinel Negru, dr Marija Aleksandrovi¢, mr
Nevena Colakov, dr Snezana Prtljaga, dr Jasmina Stoli¢ Pivnicki.

3. Stru¢no veée za strane jezike — dr Jelena Prtljaga, dr Aleksandra Gojkov — Raji¢, Radmila
Palinkasevi¢ MA.

4. Stru¢no vece za maternji jezik — dr Ivana Pordev, dr Ljiljana Kelemen Milojevi¢, dr Marija
Aleksandrovi¢, dr Brandusa Zujka.

5. Stru¢no veée za medicinske nauke i psihologiju — sub. spec. dr med. Milivoj Visacki, Ana
Rodi¢, dr Tanja Nedimovi¢, Adrijan Bozin, Tijana Sinzar, prof.dr Mila Stajevi¢
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12. Programi rada Struc¢nih veéa za Skolsku 2022/2023. godinu
12.1. Program rada Stru¢nog vec¢a za pedagogiju za Skolsku 2022/2023. godinu

U skolskoj 2022/2023. godini ¢lanovi Stru¢nog veéa za pedagogiju bice angazovani U Slede¢im
aktivnostima:

1) U oblasti $kolske i nastavne delatnosti:

Struc¢no vece ¢e ostvarivati niz konkretnih, prakti¢nih 1 svakodnevnih zadataka:
e sastavljanje rasporeda i odrzavanje predavanja, vezbi i konsultacija sa studentima;
e obezbedivanje struéne (pedagoske, psiholoske, metodicke...) literature za studente i
biblioteku;
realizacija nastave na osnovnim strukovnim studijama i strukovnim master studijama
organizovanje pojedina¢ne pedagoske prakse;
programiranje kontinuirane pedagoske prakse;
ucéesce U poslovima obezbedivanja, pra¢enja i unapredivanja kvaliteta;
udesée u poslovima oko izdavacke delatnosti Skole;
mentorski rad prilikom izrade zavrsnih (diplomskih i master) radova studenata;
ispunjavanje ostalih tekuéih zadataka u toku $kolske godine.

2) U oblasti stru¢nog i nau¢nog rada:

Stru¢no vece ¢e i u ovoj skolskoj godini podsticati samostalni stru¢ni rad clanova veéa —
ucestvovanje na stru¢nim skupovima sa pisanim saopStenjima, objavljivanje radova u struénim
Casopisima i periodici.

Clanovi Stru¢nog veéa realizovade programe stalnog struénog usavrsavanja koji su odobreni od
strane ZUOV-a (za Skolske 2022/23., 2023/24. i 2024/25. godinu) i Pedagoskog zavoda
Vojvodine, i to:
e Modeli profesionalnog razvoja — socijalna, li¢na i profesionalna dimenzija (dr Aleksandar
Stojanovi¢, dr Danica Veselinov); kataloski broj 608
e Unapredivanje digitalne pismenosti i digitalne kulture u obrazovanju (dr Predrag Prtljaga);
kataloski broj 608
e Daroviti: mentorstvo — karika koja nedostaje (dr Aleksandar Stojanovi¢, dr Danica
Veselinov); kataloski broj 494;
e Za korak ispred u predskolstvu — unapredivanje prenosivih (komunikacijskih, li¢nih i
digitalnih) vestina (dr Predrag Prtljaga); kataloski broj 819
e Holisticki pristup ranom razvoju i u¢enju dece predskolskog uzrasta i ,,Godine uzleta® —
izazovi i perspektive (dr Aleksandar Stojanovic); kataloski broj 883
Clanovi Struénog veéa nastavice aktivnosti u realizaciji programa stalnog stru¢nog usavr$avanja
koji su odobreni od strane ministra prosvete, i to:

e . Koncepcija Osnova programa Godine uzleta® (Aleksandar Stojanovié¢, Danica Veselinov,
Goran Vilotijevic),

e Razvijanje realnog programa Godine uzleta“ (Aleksandar Stojanovi¢, Danica Veselinov,
Goran Vilotijevic),

e ,Godine uzleta — dokumentovanje* (Aleksandar Stojanovi¢, Danica Veselinov, Goran
Vilotijevic).
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Clanovi Stru¢nog veéa biée u toku 2022/23. godine angaZovani na Erazmus + programima
akademske mobilnosti koji se realizuju sa Univerzitetom Aurel Vlajku u Aradu (Rumunija),
Univerzitetom Alexandru loan Cuza u Jasiju (Rumunija), Univerzitetom u Sibiju (Rumunija),
Univerzitetom ,,1. Decembrie 1918 Alba Ilulija (Rumunija), Univerzitetom u Mariboru
(Slovenija), Lithuanian University of Educational Sciences (Litvanija) i Visokom Skolom za
vaspitae i negovatelje (Queen Maud University College of Early Childhood Education) u
Trondhajmu (Norveska), Univerzitetom Mouloud Mammeri — Tizi Ouzou (Alzir), Nacionalnim
pedagoskim univerzitetom ,Dragomanov® Kijev (Ukrajina), kao i ostalim evropskim
visokoskolskim ustanovama sa kojima ¢e u narednom periodu biti potpisani ugovori o saradnji.

Clanovi naseg Veca nastaviée ucesée na projektu Razvoj i primena programa izgradnje kapaciteta
u sklopu podrske u primeni novih Osnova programa predskolskog vaspitanja i obrazovanja u
Srbiji, koji realizuju Ministarstvo prosvete, nauke i tehnoloskog razvoja i UNICEF-a.

Prof. dr A. Stojanovi¢ nastavi¢e svoje angazovanje kao saradnik Zavoda za unapredivanje
obrazovanja i Komisije za akreditaciju i proveru kvaliteta.

Tokom $kolske 2022/23. godine ¢lanovi naSeg Struénog veéa ucestvovace i na medunarodnom
projektu_FUNED (For Unique New Education Design; Interreg IPA CBC Romania-Serbia
Programme), kao i na razvojno-istrazivackim projektima Znacaj prenosivih (komunikacijskih,
licnih i digitalnih) vestina za profesionalni razvoj vaspitaca u AP Vojvodini | Heuristicke strategije
kao kreativni dizajn u visokoskolskoj nastavi finansiranim od strane Pokrajinskog sekretarijata za
visoko obrazovanje i nau¢no istrazivacku delatnost.

Visoka $kola strukovnih studija za vaspitace ,,Mihailo Palov” u Vrscu je koordinator
medunarodnog projekta STATUS (Steering Transition and Advancement of Tertiary
Underrepresented Students, 2021-2024), odobrenog u okviru Erazmus+ programa i usmerenog na
izgradnju inkluzivnih sistema visokog obrazovanja i promovisanje medusobno povezanih sistema
visokog obrazovanja. Clanovi naseg Struénog veca nastavice aktivno uéesce i na ovom projektu.

Clanovi naseg veca, istovremeno i ¢lanovi uredni$tva ¢asopisa IstraZivanja u pedagogiji/Research
in Pedagogy (prof. dr Aleksandar Stojanovi¢, dr Tanja Nedimovi¢, dr Predrag Prtljaga) nastavice
da znacajno doprinose poboljSanju kvaliteta Casopisa koji je prema kategorizaciji Ministarstva
prosvete, nauke i tehnoloskog razvoja ¢asopis se od 2021/22. godine u kategoriji K51.

3) U oblasti nau¢no-stru¢nih skupova:
Clanovi Strunog veéa c¢e, prema interesovanju i moguénostima, udestvovati na stru¢nim i
nau¢nim skupovima u nas$oj zemlji i inostranstvu, pre svega sa Stru¢nim saopstenjima a uz

prethodnu saglasnost Nastavno stru¢nog veca.

U letnjem semestru ce biti organizovan okrugli sto posveéen darovitima, na kome ¢e ¢lanovi veca
biti angazovani i u organizaciji i u nau¢nom delu konferencije.

4) U oblasti stru¢nih predavanja i promocija knjiga:
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Programom rada Stru¢nog ve¢a predvida se organizovanje stru¢nih predavanja, kao i predavanje
gostujucih profesora, uz prethodnu saglasnost Nastavno stru¢nog veca. Predvidene su i promocije
knjiga ¢iji su autori lanovi naSeg veca.

5) U oblasti saradnje:

Nastavice se saradnja sa ustanovama i institucijama sa kojima smo do sada saradivali — sa
Uciteljskim fakultetom iz Beograda, sa Katedrom za pedagogiju Filozofskog fakulteta u Novom
Sadu, sa katedrom za psihologiju Filozofskog fakulteta u Beogradu i Novom Sadu, sa Institutom za
pedagoska istrazivanja iz Beograda, sa Visokim skolama strukovnih studija za obrazovanje
vaspitaca U zemlji i inostranstvu, sa Psiholoskim fakultetom Univerziteta ,, Tibiskus* u TemiSvaru |
Univerzitetima “Vasile Goldis” i “Aurel Vlajku” iz Arada u Rumuniji, Pedagoskim fakultetom
Univerzitetom u Mariboru (Slovenija), Pedagoskim fakultetom Univerziteta ,,Sv. Kliment
Ohridski” Bitola (Makedonija), sa kolegama i institucijama iz Crne Gore, Engleske, Madarske...

Sef stru¢nog veda:
dr Goran Vilotijevi¢

12.2. Program rada Stru¢nog veca za filozofiju i drustvene nauke za Skolsku 2022/2023.
godinu

U predstojecoj 2022/2023. skolskoj godini nastava ¢e se odrzavati po predvidenom
raporedu i na osnovu postojecih silabusa, koji su sastavni deo akreditovanih programa za strukovne
vaspitace i strukovne medicinske sestre/tehnicare. Planirano je da u okviru vezbi putem teorijskih i
empirijskih istrazivanja budu kandidovane teme sa naglaskom na interdisciplinarna istrazivanja.

Za $kolsku 2022/2023. godinu Stru¢no vece za filozofiju i drustvene nauke planira sledece
aktivnosti:

U oblasti nastavnih aktivnosti:
-odrzavanje predavanja, vezbi i konsultacija sa studentima na osnovnim i master studijama;
- mentorski rad prilikom izrade seminarskih, diplomskih i master radova;
-odrzavanje pismenih i usmenih ispita i kolokvijuma;
-rad na pedagoskoj dokumentaciji;
-rad u drugim oblastima koje se ti¢u nastave;
-organizovanje poseta muzejima, kulturno-istorijskim spomenicima i ustanovama znacajnih za
kulturu i obrazovanje; rad na spremanju izlozbi, istrazivacke aktivnosti sa studentima;
-organizovanje predavanja gostujucih profesora sa temama iz naucnih oblasti koje su zastupljene na
Stru¢nom vecu.

U oblasti struénog i nau¢nog rada:
-uces¢e na stru¢nim i nau¢nim skupovima, okruglim stolovima, tribinama, promocijama knjiga,
seminarima, izlozbama, u zemlji i inostranstvu, uz fizicko prisustvo ili onlajn;
-objavljivanje radova u zbornicima, nau¢nim i stru¢nim ¢asopisima u zemlji i inostranstvu,
monografija, priru¢nika i udZbenika, uée$¢e u radu na enciklopedijama, re¢nicima, kao i rad u
uredivackim odborima zbornika, naucnih i stru¢nih publikacija i u izdavackoj delatnosti nase Skole;
-uces¢e u snimanju filmova, TV i radio emisija sa tematikom iz oblasti koje su zastupljene na
Stru¢nom vecu, sastavljanju tematskih izlozbi;
-saradnja sa strucnjacima i ustanovama u zemlji 1 inostranstvu koji se bave delatnostima od znacaja
za nase Stru¢no vece, medu kojima pojedine katedre i odseci sa Filozofskog fakulteta u Novom
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Sadu, sa Univerzitetom UBB iz Kluza, odeljenje u ReSici, sa Zapadnim Univerzitetom iz
Temisvara, Zavodom za udzbenike i nastavna sredstva iz Beograda, ZUOV, Balkanoloskim
institutom SANU, Gradskim muzejem u VrScu, Gradskom bibliotekom u Vr$cu, Narodnim
pozoristem ,,Sterija® Vrsac, Istorijskim arhivom Pancevo, Gradskim muzejem u Pancevu,
Kulturnim centrom Pancevo, Zavodom za kulturu vojvodanskih Rumuna u Zrenjaninu itd.

Prof. Mira Maran planira zavrSavanje rada na nekoliko monografija i naucnih studija,
ucestvovanje na nau¢nim konferencijama, nastavak uredivanja nau¢nog ¢asopisa iz oblasti istorije i
srodnih nau¢nih disciplina ACTA PANNONICA, uces¢e u projektu Balkanoloskog instituta u
kojem se istrazuju rumunofone zajednice na teritoriji Srbije, u¢es¢e u komisiji za ocenu podobnosti
teme i za odbranu doktorske disertacije na Filoloskom fakultetu u Beogradu, osnivanje Drustva
prijatelja Matice srpske za jugoisto¢ni Banat, sa sediStem u VrScu, rad u upravnom odboru NIP
Libertatea iz Panéeva, rad na prevodenju, uredivanje i vodenje radio emisije ,,Banatsko blago® na
RTV, rad u uredniStvu nedeljnika Pancevac iz Panceva, kao i niz drugih projekata.

U predstojecoj akademskoj godini 2022/23. nastava kod prof. Ljubivoja Stojanovica ¢e se
odrzavati po predvidenom rasporedu, i na osnovu postoje¢ih silabusa koji su sastavni deo
akreditovanog programa. Planiramo da u okviru vezbi putem teorijskih i empirijskih istrazivanja
kandidujemo teme sa naglaskom na interdisciplinarna istrazivanja.

Za sve navedene nastavne predmete profesor je napisao udzbenike u nameri da olaksa
studentima ucenje 1 pokrene ih da budu kreativni i progresivni u nastavnom procesu.

Sto se ti¢e planova za narednu $kolsku godinu, prof. Slavica Komatina se nada da ¢emo svi
moci redovno i u punom sastavu da sprovodimo nastavu, jer se posledice on-line rada vide kako na
nesnalaZenju studenata, tako i na opadanju kvaliteta znanja. Medjutim, tu nismo u situaciji da
biramo i da planiramo. Nastavi¢e da sa studentima realizuje istraZivanja iz oblasti koje su njima
bliske i zanimljive, da mentorise seminarske i diplomske radove i da ih povezuje sa organizacijama
i pojedincima koji mogu da im pomognu u profesionalnom razvoju i usavr$avanju.

Planira dalje da ucestvuje na konferencijama koje se bave oblastima njenog interesovanja,
da pise i objavljuje radove iz svoje oblasti, da nastavi da radi na zapocetim medunarodnim
projektima u kojima je nasa ustanova relevantan partner — KEY i FUNED, a nada se i novim
projektima.

Sef Struénog veca dr Mir¢éa Maran

12.3. Program rada Stru¢nog veca za metodike za $kolsku 2022/23. godinu

U akademskoj 2022/2023. godini Stru¢no vece za metodike radi¢e u sledeCem sastavu: dr

Natasa Sturza Mili¢ (Sef Stru¢nog veca), dr Euden Cing, dr Brindusa Zujka, dr Aleksandra Mandi¢,
dr Snezana Prtljaga, dr Marija Aleksandrovi¢, dr Ljiljana Kelemen Milojevi¢, dr Danica Veselinov,
mr Nevena Colakov i dr Jasmina Stoli¢ Pivnicki
Clanovi Struénog veéa za metodike ée u sledecoj akademskoj 2022/23. godini, pre svega, biti
usmereni na ostvarivanje nastavno-metodi¢kog rada sa studentima na programu osnovnih studija
Vaspitac¢ dece predskolskog uzrasta i programu master studija Strukovni master vaspitac.
Planira se da ¢lanovi Stru¢nog veca za metodike u slede¢oj akademskoj 2022/23. godini ostvaruju
slede¢e aktivnosti: sastavljanje rasporeda i odrzavanje predavanja, vezbi i konsultacija sa
studentima; obezbedivanje stru¢ne literature za studente i biblioteku; planiranje i organizovanje
stru¢ne prakse na programima osnhovnih i master studija; mentorski rad na izradi diplomskih i
master radova i u Komisiji za proglasenje najuspesnijih diplomskih i master radova, te ispunjavanje
ostalih tekuc¢ih zadataka u toku Skolske godine.
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Kao i prethodnih godina, ¢lanovi Struénog veca za metodike ¢e osmisljavati i aplicirati za nove, ali
I nastaviti sa realizacijom ve¢ zapocetih projekata. Planira se nastavak aktivnosti u okviru razvojno-
istrazivaCkog projekta Heuristicke strategije kao kreativni dizajn u visokoskolskoj nastavi (projekat finansiran
sredstvima Pokrajinskog sekretarijata za nauku i tehnoloski razvoj) u koji je ukljucena vecina
Clanova Stru¢nog vecéa za metodike, zatim, uspeSnom zavrSetku medunarodnog projekta Keep
Educating Yourself — KEY koji je finansiran sredstvima Erazmus+ programa Evropske unije, a koji
je bio usmeren ka izgradnji kapaciteta za celozivotno usavr$avanje vaspitaca u skladu sa njihovim
potrebama, kao i u medunarodnom projektu For Unique New Education Design — FUNED. Ovaj
projekat ima medunarodni karakter i podrazumeva saradnju Visoke Skole strukovnih studija za
vaspitace ,,Mihailo Palov” iz VrSca u osmisljavanju i implementaciji inovativnih metoda u radu sa
decom predskolskog uzrasta sa dve organizacije iz Rumunije, kao i Predskolskom ustanovom
Zrenjanin. Predvideno trajanje projekta je dve godine. U okviru navedenog projekta, posebna
paznja bi¢e posveéena izdavanju i promociji Priru¢nika iz svih metodika (Umetnost uzleta;
Kretativnost u vrticu — podsticanje kreativnosti u akciji i pokretu; Ukljuci me i razumecéu — primena
dramskog metoda u vrticu;, Kontekstualna praksa vrtica i inspirativno okruzenje za razvijanje
realnog programa, Projektni pristup ucenju u vrticu). Planira se i kreativna upotreba raznovrsne
didakticke opreme nabavljene u okviru projekta FU-NED.

Jedan od segmenata rada ¢lanova Stru¢nog veca u narednoj skolskoj godini bi¢e usmeren na uéesce
na struénim i nauénim konferencijama i seminarima, kontinuirani rad na objavljivanju naucne i
stru¢ne literature (monografija, publikacija, udzbenika, praktikuma, biltena, zbornika), naro¢ito, u
okviru sopstvene izdavacke delatnosti i pokrenutih projekata.

Planira se inovacija, kontinuirana primena i analiza Dnevnika stru¢ne prakse na srpskom,
rumunskom i romskom jeziku, te materijala za potrebe stru¢ne prakse za studente I, Il i 11l godine
osnovnih studija i za potrebe Istrazivacke strucne prakse 1 i 2 na master studijama (Priru¢nika
projektnog planiranja i sl.). Posebno ¢e se naglasak staviti na inovaciju i realizaciju specifi¢nih
zadataka vezanih za module na studijskom programu Vaspita¢ dece predskolskog uzrasta na
srpskom, rumunskom i romskom jeziku (I, I1 I 111 godina);

U okviru Stru¢nog veca za metodike planira se objavljivanje produkata studenata na osnovnim i
master studijama iz metodic¢ke grupe predmeta na blogu http://vaspitacice.rs/projekti/ (pripreme,
izrada didaktickog materijala).

Pored redovnih nastavnih aktivnosti ¢lanovi Stru¢nog veca za metodike ¢e se ukljucivati u sve
aktivnosti koje se budu odvijale na Visokoj skoli (otvaranje nove Skolske godine, organizacija
Medunarodnog 29. okruglog stola, studentskih konferencija, promocija, predavanja gostujucih
profesora, poseta studenata sa inostranih visokoskolskih institucija, rad sportske sekcije, Jezickog
kluba, takmicenja, tribine, radionice, predstave i sli¢no).

Planira se da ¢lanovi Stru¢nog veca za metodike budu i u toku 2022/23. godine angazovani na
Erazmus + programima akademske mobilnosti.

Clanovi Struénog veéa za metodike nastaviée aktivnosti u realizaciji programa stalnog struénog
usavriavanja Koji su odobreni od strane ZUOV-a i Pedagoskog zavoda Vojvodine za ciklus 2022/23.,
2023/24. 1 2024/2025. g.

U toku 3kolske 2022/23. planira se dalja i unapredena saradnja sa PU ,,Carolija“ iz Vrica, PU
Zrenjanin i drugim drzavnim i privatnim predskolskim ustanovama u vezi sa organizacijom
planiranih stru¢no-prakti¢nih radionica, samostalnih metodickih vezbi, stru¢ne prakse, zajednickih
projektnih aktivnosti, specifi¢nih aktivnosti u PU (izlozbi, priredbi) i dr.

Planira se pomo¢ vaspita¢ima kada je u pitanju implikacija novih Osnova programa predskolskog
vaspitanja i obrazovanja dece predskolskog uzrasta - Godine uzleta na organizaciju sadrzaja
metodi¢ke grupe predmeta i na organizaciju Strucne prakse na Visokoj Skoli, organizovanje obuka
zainteresovanih nastavnika i studenata koje ¢e voditi ¢lanovi naseg Stru¢nog veéa koji su vec
angazovani kao predavaci (dr Danica Veselinov) na projektu Razvoj i primena programa izgradnje
kapaciteta u sklopu podrske u primeni novih Osnova programa predskolskog vaspitanja i
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obrazovanja u Srbiji, koji realizuju Ministarstvo prosvete, nauke i tehnoloskog razvoja i UNICEF-
a.

Ve¢ tradicionalno, planira se saradnja sa Jezickim klubom Visoke $kole na obelezavanju 21.
februara, Medunarodnog dana maternjeg jezika. Dalje, planira se realizacija novogodisnje
predstave i vi$e inkluzivnih radionica sa decom i omladinom iz vrSackog Udruzenja ,,Otvoreno srce
sveta” 1 inkluzivnih radionica povodom Svetskog dana posvecenog osobama sa Daunovim
sindromom i Svetskog dana osoba sa autizmom, kao i dalja saradnja sa udruZenjem Istrazivacko-
edukativni centar iz VrSca (kroz zajednicke projekte, obuke, predstave i sl.). Planira se nastavak
saradnje sa sa decom i omladinom iz vrSatkog Udruzenja ,,Otvoreno srce sveta”, 0dnosno,
organizacija inkluzivnih motorickih radionica.

Clanovi Struénog veéa za metodike naredne godine udestvovaée u radu Komisije za kvalitet,
Savetu Visoke Skole, aktivnostima Izdavacke delatnosti i sl.

Plan rada za pojedina¢ne predmete
Metodika razvoja govora 1 (osnovne strukovne studije, obavezni predmet, V semestar)

— Na predmetu e biti angazovana profesorka strukovnih studija dr Ljiljana Kelemen Milojevi¢ (3
¢asa predavanja i 1 cas vezbi).

— Napravice se plan rada za sve ispitne rokove.

— Studenti ¢e biti ukljuc¢eni u rad Jezi¢kog kluba Visoke skole.

— Inovirace se spisak tema za pisane pripreme i diplomske radove, a prema potrebama studenata.

— Razmotri¢e se mogucnosti koris¢enja Zum /Zoom/ aplikacije i elektronske platforme Moodle.

Metodika razvoja govora 2 (osnovne strukovne studije, obavezni predmet, VI semestar)

— Na predmetu ¢e biti angazovana profesorka strukovnih studija dr Ljiljana Kelemen Milojevi¢ (1
¢as predavanja i 2 ¢asa vezbi).

— Napravice se plan rada za sve ispitne rokove.

— Nastaviée se saradnja sa vriatkom predskolskom ustanovom ,,Carolija” u kojoj ée studenti
imati metodiCke vezbe u okviru predispitnih obaveza na ovom predmetu, ako to omoguci
trenutna epidemioloSka situacija.

Metodika razvoja govora dece jaslenog uzrasta (osnovne studije, obavezni predmet, V
semestar)

— Na predmetu ¢e biti angazovana profesorka strukovnih studija dr Ljiljana Kelemen Milojevi¢ (1
¢as predavanja i 2 ¢asa vezbi).

— Napravice se plan rada za sve ispitne rokove.

— Inovirace se spisak tema za diplomske radove, a prema potrebama studenata.

— Planira se saradnja sa predskolskom ustanovom (u jaslenim grupama) u kojoj ¢e studenti imati
prakti¢ne vezbe u okviru predispitnih obaveza na ovom predmetu, ako to omoguci trenutna
epidemioloska situacija.

Drama i pokret (master strukovne studije, izborni predmet, | semestar)

— Na predmetu ¢e biti angazova dr Ljiljana Kelemen Milojevic.

— Napravice se plan rada za sve ispitne rokove.

— Planira se ukljucivanje studenata u rad Jezi¢kog kluba.

— Razmotri¢e se, a prema aktuelnoj situaciji i potrebama organizovanja nastave, mogucnosti
koris¢enja Zum /Zoom/ aplikacije za predavanja, vezbe i konsultativni rad sa studentima, kao i
elektronske platforme Moodle za: izvodenje i /ili pracenje (dela) nastave iz predmeta za koji se
podnosi plan; postavljanje relevantnih predmetnih, primarnih i sekundarnih materijala;
prikupljanje, klasifikaciju i analizu radova studenata; proveru studentskih znanja i evaluaciju
postignuca u okviru predmeta.

Dr Ljiljana Kelemen Milojevi¢

48



Vrsac, 10. 9. 2022.
Metodika likovnog vaspitanja 1 i 2, Metodika likovnog vaspitanja dece jaslenog uzrasta i
Scenografija i kostimografija, Metodika likovnog vaspitanja na master studijama

Tokom skolske godine 2022/23. nastava iz gore navedenih predmeta, kao 1 ispiti i
konsultacije, sprovodi¢e se prema planu i programu rada Visoke Skole. Nastavu ¢e drzati mr
Nevena Colakov. Realizovana je nabavka adekvatnog pribora i materijala za studente za uspesno
savladavanje vezbi. Planirano je inoviranje spiska tema za diplomske i specijalisticke
radove.Nastavi¢e se organizovanje izlozbi koje ¢e obuhvatati prezentaciju postignuca studenata
tokom sprovodenja prakse i deéijih radova nastalim u toku prakse. Trudi¢emo se da nastavimo sa
organizovanjem manifestacije No¢ muzeja, koja se prosle skolske godine nije odrzala. U toku
Skolske godine planira se saradnja sa institucijama kulture u naSem gradu (muzej, biblioteka..), sa
organizacijom ,,Otvoreno srce sveta™. Planira se uceS¢e predavaca i asistenta na seminarima,
konferencijama, projektima, nau¢nim i stru¢nim skupovima, kao i objavljivanje nau¢nih i stru¢nih
publikacija.

Mr Nevena Colakov
Metodika razvoja govora 1 na rumunskom jeziku

Na predmetu ¢e biti angazovan nastavnik prema rasporedu Stru¢nog veca za maternje jezike i
Stru¢nog veca za metodike.
Napravice se plan rada za sve ispitne rokove.
Inovirace se spisak tema za diplomske radove, a prema potrebama studenata.
Planira se ukljucivanje studenata u aktivnostima koje doprinose negovanju i ocuvanju rumunskog
jezika.
Planira se uce$¢e profesora na seminarima, konferencijama i nau¢nim skupovima struénim
skupovima u zemliji i inostranstvu.

Metodika razvoja govora 2 na rumunskom jeziku
Na predmetu ée biti angazovan nastavnik prema rasporedu Struénog veca za maternje jezike i
Stru¢nog veca za metodike.
Napravice se plan rada za sve ispitne rokove.
Inovirace se spisak tema za diplomske radove, a prema potrebama studenata.
Nastavice se saradnja sa predSkolskom ustanovom u kojoj ¢e studenti imati prakti¢ne vezbe u
okviru predispitnin obaveza na ovom predmetuPlanira se uce$¢e profesora na Sseminarima,
konferencijama i nau¢nim skupovima strué¢nim skupovima u zemliji 1 inostranstvu.

Metodika razvoja govora i priprema za pocetak Citanja i pisanja na rumunskom jeziku
(master studije, obavezni predmet, | semestar)
Na predmetu ¢e biti angazovan nastavnik prema rasporedu Strucnog veéa za maternje jezike i
Stru¢nog veca za metodike, kao i master studije.
Napravice se plan rada za sve ispitne rokove (planira se izvodenje usmenog i pismenog ispita).
Studenti ¢e imati obavezu izrade jednog seminarskog rada.
Sastavice se spisak tema master radova, a prema potrebama studenata.
Planira se uceS¢e profesora na seminarima, konferencijama i nau¢nim skupovima stru¢nim
skupovima u zemliji i inostranstvu.
Prof. dr Brindusa Zujka

Metodika razvoja govora 1 (na romskom nast. jeziku)
Na predmetu ¢e biti angazovana kao predavac dr Marija Aleksandrovic.
Napravice se plan rada za sve ispitne rokove.
Inovirace se spisak tema za diplomske radove iz predmeta Metodika razvoja govora 1, a prema
potrebama studenata.
VeZbe ¢e podrazumevati pisanje teme projekta
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Metodika razvoja govora 2 (na romskom nast. jeziku)
Na predmetu ¢e biti angazovana kao predava¢ dr Marija Aleksandrovic.
Napravice se plan rada za sve ispitne rokove.
Inovirace se spisak tema za diplomske radove iz predmeta Metodika razvoja govora 2, a prema
potrebama studenata.
Dr Marija Aleksandrovi¢

Metodika upoznavanja okoline i Metodika upoznavanja sveta oko sebe dece jaslenog uzrasta
U narednoj $kolskoj godini, usled modernizacije predskolskog vaspitanja i obrazovanja u Srbiji, radi¢e se na nastavku
implementiranja programske koncepcije koja podrzava gradjenje sredine za uéenje kroz projekte koje razvijaju deca,
vaspita¢i i roditelji, razvoj i negovanje odnosa poverenja medju svim udéesnicima vaspitno obrazovnhog procesa.
Podrzavanje ovakvog pristupa podstaknut je razvoj refleksivne prakse kao aktuelnog koncepta kvaliteta.
Profesor: dr SneZana Prtljaga

Metodika fizickog vaspitanja dece jaslenog uzrasta
Na obaveznom izbornom predmetu ¢e biti angazovana profesorka strukovnih studija dr Natasa
Sturza Mili¢ (1 ¢as predavanja i 2 ¢asa vezbi).
Napravice se plan rada za sve ispitne rokove.
Inovirace se spisak tema za diplomske radove, a prema potrebama studenata.
Realizacija aktivnosti i objavljivanje produkata studenata na blogu (pripreme, izrada didakti¢kog
materijala) u okviru predmeta i angazovanja na stru¢noj praksi http://vaspitacice.rs/projekti/.
Planira se nastavak saradnje sa Jezickim klubom Visoke $kole, Istrazivacko-edukativnim centrom i
Otvorenim srcem sveta, te organizacija i u¢esée u zajednickim aktivnostima.
Intezivirace se saradnja sa predskolskim ustanovama u ¢ijem sastavu su i jaslene grupe dece u vezi
sa organizacijom metodickih vezbi studenata (integrisane prakse) i stru¢ne prakse.
Implikacija novih Osnova programa predskolskog vaspitanja i obrazovanja dece predskolskog
uzrasta na organizaciju sadrzaja predmeta Metodika fizickog vaspitanja dece jaslenog uzrasta
Osmisljavanje specifi¢nih zadataka za potrebe Struéne prakse iz oblasti fizickog vaspitanja za
modul koji razvija kompetencije vaspitaca za rad sa decom jaslenog uzrasta.

Metodika fizi¢kog vaspitanja 1 i Metodika fizi¢kog vaspitanja 2

Na predmetima ¢e biti angaZzovana profesorka strukovnih studija dr NataSa Sturza Mili¢ (3 ¢asa
predavanjai 1 ¢as vezbi — Metodika FV 1)1 (1 ¢as predavanjai 2 ¢asa vezbi- Metodika FV 2).
Napravice se plan rada za predavanja, vezbe 1 sve ispitne rokove.
Inovirace se spisak tema za diplomske radove, a prema potrebama studenata.
Realizacija aktivnosti i objavljivanje produkata studenata na blogu (pripreme, izrada didaktickog
materijala) u okviru predmeta i angazovanja na stru¢noj praksi http://vaspitacice.rs/projekti/.
Planira se nastavak saradnje sa Jezickim klubom Visoke skole, Istrazivacko-edukativnim centrom i
Otvorenim srcem sveta, te organizacija i u¢esce u zajednickim aktivnostima
Inteziviraée se saradnja sa PU “Carolija” iz Vrica i drugim predikolskim ustanovama u vezi sa
organizacijom metodickih vezbi studenata (integrisane prakse) i stru¢ne prakse
Implikacija novih Osnova programa predskolskog vaspitanja i obrazovanja dece predskolskog
uzrasta na organizaciju sadrzaja predmeta.
Planira se izdavanje publikacije u okviru projekta For Unique New Education Design — FUNED
za primenu integrativnog (projektnog) pristupa planiranju sadrzaja vaspitno-obrazovnog rada sa
decom predSkolskog uzrasta, sa akcentom na integrisanju kretanja prilagodenog deci predskolskog
uzrasta i razvoju motoric¢ke aktivnosti u podsticajnoj sredini i prirodi.
Osmisljavanje specifi¢nih zadataka za potrebe Stru¢nih praksi 1, 2, 3, 4, 51 6 iz oblasti fizickog
vaspitanja.
Ukljucivanje zainteresovanih studenata — volontera u zajednicke motoricke radionice sa
udruzenjem Otvoreno srce sveta.

Metodika fizi¢kog vaspitanja i Ritmika i ples
(1 godina, Strukovni master vaspitac)
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Na predmetima ¢e biti angazovana profesorka strukovnih studija dr NataSa Sturza Mili¢ (1 cas
predavanja i 2 Casa vezbi na obaveznom predmetu Metodika FV ) i (3 Casa predavanja i 3 Casa
vezbi na izbornom predmetu Ritmika i ples).Napravice se plan rada za predavanja, vezbe i sve
ispitne rokove;

Inovirace se spisak tema za master radove;

Realizacija aktivnosti i objavljivanje produkata studenata na blogu (pripreme, izrada didaktickog
materijala) u okviru predmeta na master studijama i angazovanja na stru¢noj praksi
http://vaspitacice.rs/projekti/

Saradnja sa Jezickim klubom Visoke Skole i IstraZivacko-edukativnim centrom, te organizacija i
ucesce u zajedniCkim aktivnostima, naroCito u inkluzivnim aktivnostima koje se planiraju sa
udruzenjem Otvoreno srce sveta.

Intezivirate se saradnja sa PU “Carolija” iz Vrca sa predskolskim grupama u vezi sa
organizacijom metodic¢kih vezbi master studenata (integrisane prakse) i stru¢ne prakse

Implikacija novih Osnova programa predskolskog vaspitanja i obrazovanja dece predskolskog
uzrasta na organizaciju sadrzaja predmeta na master programu iz oblasti fizickog vaspitanja;
Implikacija novih Osnova programa predSkolskog vaspitanja i obrazovanja dece predskolskog
uzrasta na organizaciju sadrzaja predmeta Metodika fizickog vaspitanja i Ritmika i ples na master
programu, kao i sadrzaja navedenih predmeta u okviru integrisane stru¢ne prakse studenata i u

okViru razvojnoistrazivackog projekta Heuristicke strategije kao kreativni dizajn u visokoskolskoj nastavi na portalu
Vaspitacice — Portal namenjen vaspita¢ima predskolskih ustanova (vaspitacice.rs).

Program rada podnela,
dr Natasa Sturza Mili¢, Sef Stru¢nog veca za metodike
Vrsac, 11.10.2022.

12.4. Program rada Stru¢nog veéa za maternje jezike za Skolsku 2022/2023. godinu

U skolskoj 2022-2023. god. Stru¢no vece za maternje jezike: srpski, rumunski i romski ¢e
raditi u slede¢em sastavu: dr Ivana Pordev, dr Marija Aleksandrovié¢ i prof. dr Brindusa Zujka (Sef
Stru¢nog veca).

Prema predvidenom Planu rada Visoke $kole strukovnih studija za vaspitace ,,,Mihailo
Palov” za osnovne i master studije, u Skolskoj 2022/2023. god. u okviru Stru¢nog veca za maternje
jezike, pored postojec¢ih nastavnih predmeta ¢e biti zastupljeni i novi, jer je obrazovna delatnost
Visoke strukovne Skole u Vr$cu bogatija za jos jedno nauc¢no polje.

U skolskoj 2022/2023. godini, u oblasti nastavne delatnosti, Stru¢no vece za maternje jezike
planira sledece aktivnosti:

- Organizovanje i izvodenje nastave na osnovnim i master strukovnim studijama na srpskom,
rumunskom i romskom jeziku.

- Uces¢e u pripremi i realizaciji prijemnog ispita.

- Sastavljanje rasporeda predavanja i resavanje ostalih organizaciono-tehnickih pitanja.

- Planiranje ispitnih rokova.

- Mentorski rad na izradi diplomskih i master radova.

- Inoviranje tema za diplomske i master radove.

Pored redovnih nastavnih aktivnosti, Stru¢no vece za maternje jezike planira i realizaciju
drugih vaspitno-obrazovnih i stru¢no-profesionalnih aktivnosti, kao organizovanje i realizovanje
raznih kulturnih manifestacija: promocije knjiga, predavanja gostujucih akademika i profesora,
ukljucivanje studenata u rad Jezickog kluba.
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Tokom skolske 2022/2023. godine, nastavi¢e se saradnja sa obrazovnim institucijama u
zemlji i inostranstvu. Kao i prethodnih godina, ¢lanovi Stru¢nog veca za maternje jezike ce
udestvovati u projektima koji ée biti realizovani u Skoli.

U narednoj skolskoj godini planira se da se lektura realizuje na sledeé¢i nacin: dr Ivana
Dordev (50%), dr Ljiljana Kelemen Milojevi¢ (50%).

Plan rada za lekturu i korekturu predvida sledecée: planiranje rada na semestralnom nivou,
kao i preraspodela obaveza prema mogué¢nostima i ukupnom optereéenju nastavnika angazovanih
na lektorskim poslovima; intenzivirate se konsultativna saradnja sa lektorima iz Beograda i
Novoga Sada, redovno Ce se pratiti i primenjivati izmene i dopune ortografske norme.

Lektura i korektura tekstova na rumunskom jeziku vrsi¢e se prema aktuelnom izdanju
pravopisa rumunskog jezika - DOOM. Dictionarul ortografic, ortoepic si morfologic al limbii
romane, Editia: a 2-a, ACADEMIA ROMANA. Institutul de Lingvistica ,,Jorgu lordan - Al.
Rosetti.

Za vise nastavnih predmeta (Akademsko pisanje, Jezi¢ke igre i dramatizacija, Kultura
govora — metodicki aspekt, Maternji jezik-Srpski jezik, Osnovi komunikacije u zdravstvu (na
smeru: Strukovna medicinska sestra/tehnicar) razmotri¢e se mogucnosti korisé¢enja elektronske
platforme Moodle za postavljanje relevantnih predmetnih, primarnih i sekundarnih, materijala; za
prikupljanje, klasifikaciju i analizu radova studenata; za evaluaciju postignu¢a u okviru predmeta,
promociju istrazivac¢ke delatnosti, kao i motivisanje studenata da publikuju radove u ¢asopisima.

Program rada podnela:
prof. dr BrinduSa Zujka, Sef Stru¢nog veca

12.5. Program rada Stru¢nog veéa za strane jezike za §kolsku 2022/2023. godinu

Plan rada Stru¢nog veca za strane jezike koncipiran je u nadi da ¢e se u skolskoj 2022/23. godini
rad svih, pa i Stru¢nog veca za strane jezike odvijati redovno i pod uobicajenim okolnostima, ali je,
imajuéi na umu pandemiju virusa Covid 19 sastavljen veoma fleksibilno, a sve aktivnosti Struénog
veca za strane jezike morace biti prilagodene situaciji u datom momentu, te je program Stru¢nog
veca za strane jezike Ce biti realizovane prema moguénostima u datom momentu.

Kao strani jezici u toku ove $kolske godine bice zastupljeni:

na smeru za Strukovne vaspitace

1. engleski jezik (doc. dr Jelena Prtljaga i Radmila PalinkaSevi¢, saradnik u nastavi) i

2. nemacki jezik (prof. dr Aleksandra Gojkov Raji¢)

dok ¢e na smeru za strukovne medicinske sestre/tehniCare biti realizovana nastava samo iz
engleskog jezika (doc. dr Jelena Prtljaga i Radmila Palinkasevi¢, saradnik u nastavi).

Clanovi Struénog veéa za strane jezike doc. dr Jelena Prtljaga, prof. dr Aleksandra Gojkov Rajié i
Radmila Palinkasevi¢ ¢e u toku 2022/23. godine prema silabusima stranih jezika koji su predvideni
akreditovanim planovima i programima Visoke $kole izvoditi nastavu na strukovnim i na master
strukovnim studijama u grupama na oba jezika na kojima se nastava na Visokoj strukovnoj
vaspitackoj i medicinskoj Skoli u VrScu realizuje. Nastava svih predmeta koji se odrzavaju u okviru
Stru¢nog veca za strane jezike bice realizovana prema akreditovanim programima i uz koriséenje
predlozene i na sednicama Stru¢nog veca za strane jezike i Nastavnog vecéa prihvacene literature.
Nastavu sa fondom od 1 ¢asa predavanja i 2 ¢asa vezbi nedeljno i konsultacija u trajanju od 2 ¢asa
nedeljno iz predmeta Engleski jezik | ¢e u toku prvog semestra izvoditi doc. dr Jelena Prtljaga i
Radmila PalinkaseviC. Isti nastavnici realizovac¢e u toku Il semestra nastavu na predmetu Strani
jezik Il na oba smera. Nastava u okviru predmeta Nemacki jezik bi¢e organizovana sam na smeru
za strukovne vaspitace i to na dva nivoa, pocetnom i produznom i nju ¢e u oba semestra (Nemacki
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jezik 1 i Il) realizovati prof. dr Aleksandra Gojkov Raji¢. U okviru master studija nastavu na
predmetu strani jezik sa fondom od 3 ¢asa vezbi nedeljno realizovace doc. dr Jelena Prtljaga i prof.
dr Aleksandra Gojkov Rajic.

Studentima ¢e i u toku ove skolske godine na raspolaganju biti da izaberu da nastave sa ucenjem
jednog od dva ponudena strana jezika ili da, ukoliko ni jedan od njih nisu ucili, ili to iz nekih li¢nih
razloga i potreba Zele, nemacki jezik uce od pocetka.

U toku nastave postignuéa ¢e redovno biti pracena preko kratkih oblika veZzbi za proveru nivoa
savladanosti gradiva od strane studenata, sto ¢e pomo¢i boljoj proceni, kako samih studenata, tako i
profesora, te ¢e se moci na vreme preduzimati mere za poboljSanje usvajanja gradiva. Nakon
realizovane nastave bi¢e odrzani ispiti na kojima ¢e se proveravati postignuca studenata. Tokom
Skolske godine redovno ¢e biti pracen kvalitet programa ucenja stranih jezika, nastava i
napredovanje studenata, te ¢e se, po potrebi, unositi odredene promene u cilju njihovog
usavrSavanja. Pritom ¢e se posebno voditi ra¢una o adekvatnom opterec¢enju studenata i nastojanju
da oni u nastavi $to aktivnije u¢estvuju i budu Sto bolje motivisani, te da razviju sve Cetiri jezicke
vestine §to e biti praceno i sagledavanjem njihovog angazovanja i aktivnosti tokom nastave, kao i
postignu¢a kroz polaganje parcijalnih testova prema podeli gradiva na module. U smislu
autonomije ucenja, posebna paznja ¢e biti usmerena na premestanje teziSta ucenja sa predavaca na
studenta, njihovo osamostaljivanj i razvijanje introspekcije. Ocekuje se da ¢e realizaciji pomenutog
znacajno doprineti i rezultati redovnog vrednovanja od strane studenata, koji ¢e biti analizirani kao
indikator kako postignuéa, tako i eventualnih propusta i prostora za moguéa poboljsanja.

I u toku ove skolske godine Stru¢no vece za strane jezike realizovace i izborne predmete na modulu
za obrazovanje vaspitaca dece predskolskog uzrasta sa pojacanim kompetencijama za rad sa decom
na engleskom jeziku. U toku prvog semestra bice realizovan program na predmetu Engleski jezik
Il sa fondom od 3 ¢asa nedeljno (1 ¢as predavanja i 2 ¢asa vezbi), koji ¢e se u drugom semestru
nastaviti kroz predmet Engleski jezik IV sa istim fondom i rasporedom ¢asova. Nastavu na oba
pomenuta predmeta realizovace doc. dr Jelena Prtljaga i Radmila Palinkasevi¢. Pored pomenutih, u
okviru ovog modula bic¢e odrzana i nastava na predmetima Knjizevnost za decu na stranom jeziku i
Integrativni pristup vaspitno obrazovnim sadrzajima na stranom jeziku sa po jednim casom
predavanja i dva Casa vezbi nedeljno, koje ¢e realizovati doc. dr Jelena Prtljaga, kao i Ucenje
stranog jezika na ranom uzrastu na kome ¢e nastavu sa fondom od 3 casa nedeljno (1 cas
predavanja i 2 ¢asa vezbi) izvoditi prof. dr Aleksandra Gojkov Raji¢ i Radmila PalinkaSevic.

Pored redovnih nastavnih aktivnosti ¢lanice katedre ¢e se ukljucivati u sve aktivnosti koje se budu
odvijale na Visokoj $koli, a koje okolnosti budu dozvoljavale (otvaranje nove s$kolske godine,
organizacija okruglog stola, promocije, predavanja gostujuc¢ih profesora, posete studenata sa
inostranih visokoskolskih institucija, tribine, filmske veceri i diskusije i slicno). Jedan od znacajnih
segmenata rada ¢lanova Katedre kao i do sada bice uceS¢e u pripremi i objavljivanju ¢asopisa
Istrazivanja u pedagogiji. Kao i do sada, ¢lanovi Stru¢nog veca za strane jezike c¢e se baviti i
prevodenjem strucne literature za potrebe Visoke $kole i njene izdavacke delatnosti, kao i radova za
medunarodne skupove, zbornike i slicno. Ukoliko realizacija mobilnosti bude moguca, clanice
Stru¢nog veca za strane jezke e se angazovati na pripremi dokumentacije i kandidata za odlazak
na razmenu, kao i na prijemu i pomo¢i onima koji na Visoku skolu dodu.

Kao i prethodnih godina, Clanice Stru¢nog veca za strane jezike ¢e uzeti ucesca i u realizaciji
projekata koji ¢e u ovom periodu biti realizovani u Skoli. Jedan od segmenata rada ¢lanova
Stru¢nog veca za strane jezike bice, takode, i njihovo stru¢no usavrsavanje kroz ucesée na stru¢nim
i nau¢nim konferencijama i seminarima. Ukoliko to bude moguce, studentima ¢e u okviru rada
Jezi¢kog kluba Skole, i ove godine biti ponudene razli¢ite aktivnosti, ¢iju realizaciju ée potpomo¢i
ili izvesti ¢lanice Stru¢nog veca za strane jezike.

Sef Struénog veca za strane jezike
prof. dr Aleksandra Gojkov Raji¢
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12.6. Program rada Stru¢nog veéa za medicinske nauke i psihologiju za $kolsku 2022/2023.
godinu

U skolskoj 2022/2023. godini ¢lanovi Stru¢nog veca za medicinske nauke i psihologiju bice
angazovani u slede¢im aktivnostima:

1. U oblasti $kolske i nastavne delatnosti:

Stru¢no vece ¢e ostvarivati niz konkretnih, prakti¢nih i svakodnevnih zadataka:

e sastavljanje rasporeda i odrzavanje predavanja, vezbi i konsultacija sa studentima;
obezbedivanje struéne literature za studente i biblioteku;
realizacija nastave na osnovnim strukovnim studijama i strukovnim master studijama
organizovanje stru¢ne prakse;
ucéesce u poslovima obezbedivanja, prac¢enja i unapredivanja kvaliteta;
udesée u poslovima oko izdavacke delatnosti Skole;
mentorski rad prilikom izrade zavrsnih (diplomskih i master) radova studenata;
ispunjavanje ostalih tekucih zadataka u toku skolske godine.

2) U oblasti stru¢nog i nau¢nog rada:

Stru¢no veée ¢e i u ovoj Skolskoj godini podsticati samostalni stru¢ni rad ¢lanova veéa —
ucestvovanje na struénim skupovima sa pisanim saopS$tenjima, objavljivanje radova u stru¢nim
Casopisima i periodici.
Clanovi Struénog vecéa realizovade programe stalnog struénog usavrsavanja koji su odobreni od
strane ZUOV-a (za Skolske 2022/23., 2023/24. i 2024/25. godinu) i Pedagoskog zavoda
Vojvodine, i to:
e Za korak ispred u predskolstvu — unapredivanje prenosivih (komunikacijskih, li¢nih i
digitalnih) vestina (dr Tanja Nedimovi¢ ); kataloski broj 819
e Vr$njacko nasilje i §ta sa njim? (dr Tanja Nedimovi¢); kataloski broj 15
e Fizicka aktivnost za prevenciju vr$njac¢kog nasilja (dr Tanja Nedimovi¢) kataloski broj 208
e Holisticki pristup ranom razvoju 1 ucenju dece predskolskog uzrasta 1 ,,Godine uzleta™ —
izazovi i perspektive (dr Tanja Nedimovi¢ ); kataloski broj 883
Clanovi Struénog veéa nastaviée aktivnosti u realizaciji programa stalnog stru¢nog usavr$avanja
koji su odobreni od strane ministra prosvete, i to: ,,Koncepcija Osnova programa Godine uzleta®,
»Razvijanje realnog programa Godine uzleta“, ,,Godine uzleta — dokumentovanje* (Tanja
Nedimovic).

Clanovi Struénog veéa bice u toku 2022/23. godine angazovani na Erazmus + programima
akademske mobilnosti koji se realizuju sa Univerzitetom Aurel Vlajku u Aradu (Rumunija),
Univerzitetom Alexandru loan Cuza u Jasiju (Rumunija), Univerzitetom u Sibiju (Rumunija),
Univerzitetom , 1. Decembrie 1918 Alba Ilulija (Rumunija), Univerzitetom u Mariboru
(Slovenija), Lithuanian University of Educational Sciences (Litvanija) i Visokom Skolom za
vaspitae i negovatelje (Queen Maud University College of Early Childhood Education) u
Trondhajmu (Norveska), Univerzitetom Mouloud Mammeri — Tizi Ouzou (Alzir), Nacionalnim
pedagoskim univerzitetom ,Dragomanov® Kijev (Ukrajina), kao 1 ostalim evropskim
visokoskolskim ustanovama sa kojima ¢e u narednom periodu biti potpisani ugovori o saradnji.
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Clanovi naseg Veca nastavice uéesée na projektu Razvoj i primena programa izgradnje kapaciteta
u sklopu podrske u primeni novih Osnova programa predskolskog vaspitanja i obrazovanja u
Srbiji, koji realizuju Ministarstvo prosvete, nauke i tehnoloSkog razvoja i UNICEF-a.

Tokom Skolske 2022/23. godine ¢lanovi naseg Stru¢nog vecéa ucestvovace i na medunarodnom
projektu_ FUNED (For Unique New Education Design; Interreg IPA CBC Romania-Serbia
Programme), kao i na razvojno-istrazivackim projektima Znacaj prenosivih (komunikacijskih,
licnih i digitalnih) vestina za profesionalni razvoj vaspitaca u AP Vojvodini | Heuristicke strategije
kao kreativni dizajn u visokoskolskoj nastavi finansiranim od strane Pokrajinskog sekretarijata za
visoko obrazovanje i nau¢no istrazivacku delatnost.

Visoka Skola strukovnih studija za vaspitate ,,Mihailo Palov” u VrScu je koordinator
medunarodnog projekta STATUS (Steering Transition and Advancement of Tertiary
Underrepresented Students, 2021-2024), odobrenog u okviru Erazmus+ programa i usmerenog na
izgradnju inkluzivnih sistema visokog obrazovanja i promovisanje medusobno povezanih sistema
visokog obrazovanja. Clanovi naseg Struénog veéa nastaviée aktivno uée$ée i na ovom projektu.

Clanovi Stru¢nog vec¢a za medicinske nauke i psihologiju iniciraée predloge projekata (domaéih i
medunarodnih) iz oblasti medicinskih nauka i psihologije.

Clanovi naseg veéa, istovremeno i ¢lanovi uredni$tva ¢asopisa IstraZivanja u pedagogiji/Research
in Pedagogy (dr Tanja Nedimovi¢) nastavice da znacajno doprinose poboljsanju kvaliteta ¢asopisa
koji je prema kategorizaciji Ministarstva prosvete, nauke i tehnolo$kog razvoja Casopis se od
2021/22. godine u kategoriji K51.

3) U oblasti nauéno-strué¢nih skupova:

Clanovi Struénog veéa ¢e, prema interesovanju i moguénostima, udestvovati na struénim i
nau¢nim skupovima u nas$oj zemlji i inostranstvu, pre svega sa stru¢nim saopStenjima a uz
prethodnu saglasnost Nastavno struénog veca.

4) U oblasti stru¢nih predavanja i promocija knjiga:

Programom rada Stru¢nog ve¢a predvida se organizovanje stru¢nih predavanja, kao i predavanje
gostujucih profesora, uz prethodnu saglasnost Nastavno stru¢nog veca. Predvidene su i promocije
knjiga €iji su autori ¢lanovi naSeg veca.

5) U oblasti saradnje:

Nastavice se saradnja sa ustanovama i institucijama sa kojima smo do sada saradivali — sa
Uciteljskim fakultetom iz Beograda, sa Katedrom za pedagogiju Filozofskog fakulteta u Novom
Sadu, sa katedrom za psihologiju Filozofskog fakulteta u Beogradu i Novom Sadu, sa Institutom za
pedagoska istrazivanja iz Beograda, sa Visokim S$kolama strukovnih studija za obrazovanje
vaspitaca U zemlji i inostranstvu, sa Psiholoskim fakultetom Univerziteta ,, Tibiskus® u TemiSvaru i
Univerzitetima “Vasile Goldis” i “Aurel Vlajku” iz Arada u Rumuniji, Pedagoskim fakultetom
Univerzitetom u Mariboru (Slovenija), Pedagoskim fakultetom Univerziteta ,,Sv. Kliment
Ohridski” Bitola (Makedonija), sa kolegama i institucijama iz Crne Gore, Engleske, Madarske.
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Od izuzetnog znacaja je da ¢lanovi naSeg Veca uspostave saradnju sa Komorom medicinskih
sestara/tehniCara, ostalim Visokim Skolama strukovnih studija koji obrazuju medicinske
sestre/tehnicare, kao i sa Medicinskim fakultetima u zemlji i inostranstvu.

Sef struénog veéa:
dr Tanja Nedimovi¢

12.7. Program rada Biblioteke za $kolsku 2022/2023. godinu

Na osnovu Zakona o bibliote¢ko-informacionoj delatnosti (,,Sluzbeni glasnik RS” br.
52/11) i ¢lana 25. Statuta Visoke strukovne vaspitacke i medicinske $kole u Vrscu (u daljem tekstu:
Visoka §kola), predvideno je da se program rada u biblioteci Visoke $kole u skolskoj 2022/23.
godini odvija na osnovu utvrdenih osnovnih pitanja organizacije rada i kori$¢enja biblioteckih
fondova Visoke $kole.

Ciljevi i zadaci biblioteke Visoke Skole u 2022/23. skolskoj godini su sledeéi:

e pruzanje pomoci u obrazovnom procesu na Visokoj skoli svima koji u njemu ucestvuju, $to
je od presudnog znacaja za svaku dugoro¢nu strategiju razvoja obrazovanja, snabdevanja
informacijama, ekonomskog, drustvenog i kulturnog razvitka;

e Dibliotecko-informaciona delatnost, koja obuhvata prikupljanje, obradu, zastitu, ¢uvanje,
predstavljanje i davanje na koris¢enje bibliote¢ke grade i izvora, kao i stvaranje, razmenu,
pozajmicu i distribuciju informacija koje poseduju biblioteka, druge ustanove, organizacije
ili udruzenja u zemlji i inostranstvu, a u cilju Sirenja znanja, slobodnog pristupa
informacijama i njihove promocije;

e planirana i kontinuirana nabavka i obnova knjiznog fonda kroz saradnju sa drugim
visokoskolskim ustanovama, izdavackim kuc¢ama Eduka, Kreativni centar, Clio,
Akademska knjiga, De¢ja knjiga, Deéje novine, Skolska knjiga, Naklada slap i dr.;

e inventarisanje i kataloska obrada (autorski i predmetni katalog) novih knjiga, monografskih
studija, publikacija i udzbenika na srpskom, rumunskom i romskom jeziku, §to je u skladu
sa studijskim programima organizovanim na ova tri maternja jezika;

e sistematsko informisanje Citalaca o novim knjigama, stru¢nim ¢asopisima, Casopisima za
decu i neknjizevnoj gradi,

e Cuvanje i obradivanje dokumenata nastalih u obrazovnom i nauc¢no-istrazivatkom procesu u
Visokoj skoli (diplomski, specijalisticki i master radovi, umnozene i druge verzije nau¢no-
istrazivackih projekata);
neposredan rad sa studentima;
sistematsko upoznavanje studenata sa knjiznom i neknjiznom gradom;
razvijanje i negovanje citalackih navika studenata;
saradnja sa nastavnicima;
organizovanje javne i kulturne delatnosti Visoke skole: knjizevni susreti, tribine, nau¢ni
skupovi;
vr$enje medubibliotecke pozajmice;

e saradnja sa Narodnom bibliotekom Srbije, Univerzitetskom bibliotekom ,,Svetozar
Markovi¢®, Maticom srpskom, gradskom bibliotekom Vrsac, bibliotekama uditeljskih i
pedagoskih fakulteta i visokih strukovnih skola za vaspitace;

Skolski bibliotekar, realizovanjem zadataka i poslova iz oblasti obrazovanja, kao i
bibliote¢ko-informacijskih iz domena kulturnih aktivnosti Skolske biblioteke, doprinosi
unapredivanju svih oblika i podru¢ja rada, tako S§to ucestvuje u poslovima planiranja,
programiranja, organizovanja, unapredivanja i pracenja rada Visoke $kole, odnosno celokupnog
obrazovnog procesa. Kao ¢lana Skolskih timova, zadaci bibliotekara su sledeci: razvijanje i
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negovanje navika Ccitanja i koriS¢enja biblioteke kod studenata i nastavnika, razvijanje i
promovisanje pravilne upotrebe svih oblika izvora informacija, stvaranje uslova za
interdisciplinarni pristup nastavi i elektronskom ucenju.

U cilju promovisanja skolske biblioteke i bogacenja navika citanja u biblioteci Visoke
Skole, kao i u prethodnim skolskim godinama, planirano je da i u ovoj skolskoj godini studenti
mogu da pozajme tri publikacije ukoliko u biblioteci postoji pet primeraka iste publikacije. Rok
pozajmice traje Cetrnaest dana.

Radi sto uspesnije saradnje, rok i koli¢ina pozajmljene grade za nastavnike i saradnike, a za
potrebe izvodenja nastavnog procesa, ograni¢ava se na trajanje jednog semestra. Ovim se
nastavnici i saradnici obavezuju da ¢e, po potrebi, pozajmljenu gradu, uz dogovor, ustupati drugim
korisnicima. Casopisi, re¢nici i enciklopedije koriste se u prostoriji biblioteke.

Planira se da se do kraja tekuce Skolske godine uvede elektronski evidencioni spisak svih
biblioteckih jedinica sa kratkim opisom — referensnim okvirom (autor, naziv naslova, odnosno
bibliotecke jedinice, izdavac¢, mesto i godina izdanja).

U Vrscu,
28. 9. 2022. godine,
Jasmina Mirkovié¢
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13. Program rada i obaveze studenata u oblasti stru¢ne prakse za
2022/23. godinu

Stru¢na praksa na programu strukovnih studija vaspita¢ dece predskolskog uzrasta

U narednoj akademskoj 2022/23. godini, planirane su: zimske (u | semestru I, Il i V) i prole¢ne (u
Il semestru 11, IV i V1) stru¢ne prakse na osnovnim studijama na smeru Vaspitac dece predskolskog
uzrasta i Istrazivacka strucna praksa 1 i 2 na master studijama u okviru programa Strukovni master
vaspitac.

Struéne prakse bice organizovane u Predskolskoj ustanovi ,,Carolija® u Vricu i predskolskim
ustanovama sa kojima Visoka strukovna vaspitacka i medicinska $kola u VrScu ima potpisane
ugovore, prema slede¢em fondu ¢asova i opterecenju za pojedinacne prakse:

Studijski program osnovnih studija: Vaspita¢ dece predskolskog uzrasta
Prva godina
| stru¢na praksa: 30 ¢asova, 5 radnih dana, 1 ESPB
Il stru¢na praksa: 30 ¢asova, 5 radnih dana, 1 ESPB
Druga godina
[11 stru¢na praksa: 60 ¢asova, 10 radnih dana, 2 ESPB
IV stru¢na praksa: 60 ¢asova, 10 radnih dana, 2 ESPB
Treca godina
V stru¢na praksa: 60 ¢asova, 10 radnih dana, 5 ESPB
VI stru¢na praksa: 60 ¢asova, 10 radnih dana 5 ESPB

Precizni termini odrzavanja strucne prakse definisani su Kalendarom rada Visoke skole.
KALENDAR RADA ZA SKOLSKU 2022/2023. GODINU | Visoka $kola VrSac —
Informator za studente u §k. 2022/23. god. (uskolavrsac.edu.rs)

Za potrebe stru¢nih praksi | — V bice korisé¢eni Dnevnici prakse 1, 2, 3, 4 i 5 u elektronskom
obliku, na srpskom, rumunskom i romskom jeziku.

Za potrebe stru¢ne prakse VI primenjivaée se ve¢ pripremljen integrativni materijal uz detaljna
uputstva profesora metodika:
1) Okvirni model projektnog planiranja
2) Nacrt projekta https://www.uskolavrsac.edu.rs/wp-content/uploads/2020/05/06-Projektni-
pristup-ucenju.pdf
Na master studijama u narednoj Skolskoj godini planirane su Istrazivacka praksa 1 (60
Casova 1 2 ESPB) i Istrazivacka praksa 2 (120 casova i 8 ESPB), koje ¢e se odvijati
kontinuirano tokom Skolske godine.

Za potrebe Istrazivacke struéne prakse 1 i 2 koristice se ve¢ pripremljen integrativni materijal uz
detaljna uputstva profesora metodika:

https://www.uskolavrsac.edu.rs/informalna-praksa/
https://www.uskolavrsac.edu.rs/wp-content/uploads/2020/03/02-Vodic-za-izradu-projekata.pdf

Istrazivacke prakse 1 i 2 obuhvatace samostalan i istrazivacki rad studenata uz stru¢no vodenje
mentora — profesora iz obaveznih i izbornih predmeta, a koja se obavlja u predskolskim
institucijama sa kojima Visoka $kola ima potpisan ugovor (protokol o saradnji) ili u kojima su
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studenti master studija zaposleni. Studenti treba da pokazu i primene temeljno znanje i didakti¢ko-
metodicke vestine i kompetencije za samostalan rad sa decom predskolskog uzrasta kroz razlicite
vidove aktivnosti i istrazivanja koja su inicirana novim znanjima ste¢enimna 1. i 2. godini master
studija.

Studenti ¢e voditi portfolio istrazivacke stru¢ne prakse za sve primenjene oblike rada (opis
primenjenih sadrzaja i inovativnih postupaka, nacrt i rezultati pilot-istrazivanja, dokumentacija sa
projekta...).

Planira se da studenti master studija, na svoju inicijativu mogu pristupati informalnoj praksi koja se
odvija izvan formalnih obrazovnih institucija, unutar konteksta vaspitno-obrazovnog rada sa decom
predskolskog wuzrasta, sa ciljem razvoja pozeljnin kompetencija refleksivnih prakticara
(maksimalno 20 ¢asova u okviru prakse).

U oblasti struéne prakse planiraju se analize istih na sastancima Komisije za kvalitet, Struénog veca
za metodike, Nastavno-stru¢nog vecéa i Studentskog parlamenta. Planiraju se redovne studentske
evaluacije koje ¢e obuhvatiti najvaznije elemente struénih praksi.

U oblasti struéne prakse planira se obnavljenje i potpisivanje novih ugovora i protokola o saradnji i
organizaciji stru¢ne prakse studenata sa drzavnim i privatnim predskolskim ustanovama iz
Republike Srbije i inostranstva.

Planira se dalja saradnja sa Predskolskom ustanovom Zrenjanin u okviru projekta For Unique New
Education Design — FUNED. Ovaj projekat ima medunarodni karakter i podrazumeva saradnju
Visoke skole strukovnih studija za vaspitace ,,Mihailo Palov” iz VrSca u osmiSljavanju i
implementaciji inovativnih metoda u radu sa decom predskolskog uzrasta sa dve organizacije iz
Rumunije, kao i sa Predskolskom ustanovom Zrenjanin. Saradnja ¢e biti ostvarena i u oblasti
stru¢ne prakse.

U okviru razvojnoistrazivatkog projekta HeuristiCke strategije kao Kkreativni dizajn u
visokos§kolskoj nastavi planira se organizacija inovativnih i integrativnih aktivnosti studenata u
okviru stru¢nih praksi na osnovnim i master studijama i objavljivanje najuspesnijih produkata na
portalu Vaspitacice — Portal namenjen vaspitac¢ima predSkolskih ustanova (vaspitacice.rs).

Program rada podnela:
dr Natasa Sturza Mili¢, koordinator strucne prakse
Vrsac, 11.10.2022.god.

Stru¢na praksa na programu strukovna medicinska sestra/tehni¢ar

U toku skolske 2022/23. godine krece sa realizacijom novi program strukovnih studija na Visokoj
Skoli u Vrscu — strukovna medicinska sestra/tehnicar. U skladu sa gore navedenim, u toku prve
godine studija, studenti ¢e imati obavezu da izvrSe aktivnosti koje su definisane kurikulumom, a
odnose se na Stru¢nu praksu 1, Stru¢nu praksu 2 i Letnju Stru¢nu praksu 1.

Strucna praksa 1. (150 ¢asova u toku 1.semestra, 2 ESPB)

Cilj Stru¢ne prakse 1 je usvajanje i samostalno izvodenje sestrinskih vestina, usvajanje etickih 1
radnih vrednosti zdravstvene nege i sestrinstva. Strukovna medicinska sestra/tehnicar ¢e u okviru
stru¢ne prakse ovladati vestinama jedinstvene sestrinske prakse, primene procesa zdravstvene nege,
vodenju sestrinske dokumentacije. Ucestvovace u radu zdravstvenog tima na razli¢itim nivoima
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zdravstvene zastite. Edukacija studenata koja ih osposobljava da prakticno primene i usavrSe
struna i nauc¢na znanja koja sti¢u tokom teorijsko-prakti¢ne nastave u prvom semestru, razviju
profesionalnu eti¢nost i komunikacione sposobnosti. Edukacija studenata za razumevanje mesta i
uloge zdravstvene nege u sveobuhvatnoj zdravstvenoj =zastiti. Upoznavanje studenata u
neposrednom radu sa gradom i strukturom ljudskog tela. Sticanje znanja o glavnim i neZeljenim
dejstvima lekova i osposobljavanje za primenu lekova u terapiji pojedinih oboljenja.

Strucna praksa 1 se moze izvoditi pre podne ili posle podne (osam ¢asova dnevno) tokom jednog ili
dva dana u nedelji, kontinuirano tokom celog prvog semestra (u trajanju od 15 nedelja).

Student samostalno i/ili u timskom radu obavlja zdravstvenu negu u prevenciji, dijagnostici,
le¢enju i rehabilitaciji bolesnika; obavlja profesionalni rad - zdravstvenu negu u zdravstvenim
ustanovima (Dom zdravlja, bolnica-odeljenje interne medicine i hirurgije sa ortopedijom,
dispanzeri za zdravstvenu tastitu radnika, Zzena i dece, razvojna savetovaliSta, patronazna sluzba i
dr.), kao i u drugim ustanovama (deciji vrtici, $kole, gerontoloski centri, sprotski centri i dr.).

Strué¢na praksa 2 (150 ¢asova u toku 2. semestra, 2 ESPB)

Cilj Strucne prakse 2 je usvajanje i samostalno izvodenje Sestrinskih vestina. Strukovna medicinska
sestra/tehniCar ¢e u okviru stru¢ne prakse ovladati vestinama jedinstvene sestrinske prakse, raditi
na poslovima primene terapije u hiruskim i internistiCkim disciplinama, primene procesa
zdravstvene nege, vodenju sestrinske dokumentacije. Ucestvovace u radu zdravstvenog tima na
raznim nivoima zdravstvene zastite. Edukacija studenata koja ih osposobljava da prakti¢no primene
i usavrSe struc¢na i nau¢na znanja koja sticu tokom teorijsko-prakti¢ne nastave u drugom semestru,
razviju profesionalnu eti¢nost i komunikacione sposobnosti: prepoznavanje akutnih hirurSkih
oboljenja i komplikacija osnovnih hirurSkih bolesti; zbrinjavanje manje povrede i opekotine u
ambulantnim uslovima po svim hirur§kim principima.

Strucna praksa 2 se moze izvoditi pre podne ili posle podne (osam ¢asova dnevno) tokom jednog ili
dva dana u nedelji, kontinuirano tokom drugog semestra (u trajanju od 15 nedelja).

Student obavlja stru¢nu praksu u slede¢im zdravstvenim ili drugim ustanovama:

Sluzba interne medicine, odsek nefrologije sa hemodijalizom, odsek kardiologije sa koronarnom
jedinicom, odeljenje endokrinologije, pulmologije; Sluzba opste hirurgije i ortopedije sa
traumatologijom; Sluzba za pedijatriju sa neonatologijom.

Dnevnik stru¢ne prakse: student je u obavezi da vodi Dnevnik struéne prakse 1,2,3,4,5,6 koji
potpisuje i overava saradnik/mentor i nastavnik Visoke $kole. Stru¢na praksa se ocenjuje opisno
kao: Uspesno ostvarena; Veoma uspe$no ostvarena; Nije ostvarena. Opisna ocena se daje na
osnovu redovnog prisustva na stru¢noj praksi i nivoa ovladanih vestina, zalaganja i u¢estvovanja u
procesima savetovanja, nege i zbrinjavanja bolesnika, zdravstveno-vaspitnog rada, angazovanja i
aktivnosti tokom prakse, ovladavanja vodenja medicinske dokumentacije i dr., a na osnovu
misljenja saradnika/mentora.

Letnja stru¢na praksa 1 (Tokom letnjih meseci, 2ESPB)

Prakti¢na edukacija za strukovne medicinske sestre/tehnicare koje/i treba da usvoje vestine i znanja
koja se primenjuju u okviru pojedinacnog i timskog rada i dodatno uvezbaju procedure iz
delokruga rada stru¢nih i stru¢no-aplikativnin predmeta iz prve godine. Cilj je da strukovna
medicinska sestra/tehni¢ar u okviru Letnje stru¢ne prakse 1 ovlada veStinama jedinstvene
sestrinske prakse, radi na poslovima primene terapije u hiruskim i internistickim disciplinama,
primenjuje proces zdravstvene nege, vodi sestrinsku dokumentaciju, kao i da ucestvuje u radu
zdravstvenog tima na raznim nivoima zdravstvene zastite. Sticanje znanja o glavnim i nezeljenim
dejstvima lekova i osposobljavanje za primenu lekova u terapiji pojedinih oboljenja.

60



Osposobljavanje studenata za primenu savremenih psiholoskih znanja u poveéanju efikasnosti
preventivnih, dijagnostickih, terapijskih i rehabilitacionih postupaka.

Mesto realizacije: Opsta bolnica - Sluzba opSte hirurgije i ortopedije sa traumatologijom; Sluzba za
internu medicinu; Sluzba za fizikalnu medicinu i rehabilitaciju; Opsta bolnica; Apotekarska
ustanova u okviru Doma zdravlja ili bolnice; Dispanzer za zdravstvenu zastitu dece.

Dnevnik Letnje strucne prakse: student dobija u skoli uput za obavljanje Letnje stru¢ne prakse 1,
sa kojim se javlja u odgovaraju¢u zdravstvenu ili drugu ustanovu gde ¢e je obaviti. Po zavrSetku
letnje stru¢ne prakse student predaje nastavniku zaduzenom za realizaciju stru¢ne prakse Dnevnik
letnje strucne prakse 1 sa opisom aktivnosti koje je obavljao tokom trajanja letnje stru¢ne prakse,
odnosno potvrdu da je praksa obavljena. Nastavnik svojim potpisom u indeksu verifikuje da je
student uspesno obavio Letnju struénu praksu 1 uz sticanje odgovarajuéeg broja ESPB, $to
omogucuje studentu da uz ostale potpise overi semestar.

Program rada podnela
Dr Tanja Nedimovié
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14. Orijentacioni program izdavaéke delatnosti Skole
za SKkolsku 2022/2023. godinu

Planira se da Skola i u ovoj godini posebnu paZnju posveti izdavackoj delatnosti, kao i
prethodnih godina. U stru¢nim krugovima cenjeni su mnogi naslovi objavljeni u prethodnom
periodu. Procenjeno je da je ova delatnost zna¢ajna i za svakog profesora pojedina¢no, ne samo
zbog stru¢nih ambicija, nego zbog c¢injenice da, istrazujudi i piSuéi, saopstavajuéi svoje nalaze i
saznanja, profesori usavrsavaju sebe, a to znaci da su im i1 predavanja interesantnija, da imaju Sta
novo da kazu studentima, da komuniciraju sa svetskim tokovima i sl. U tom smislu ¢e se nasi
napori usmeriti ka objavljivanju naslova koji budu spremni za $tampu. Napominjemo da se
priprema za §tampu radi u Skoli.

Planirano je da se objavi sledece:

Biblioteka Zbornici:
1. Zbornik br. 28 — posveéen problematici darovitosti i kreativnosti;
2. Zbornik rezimea sa XXI1X Okruglog stola o darovitima;

CD: Zbornik br. 28 — elektronski izvor
Za studente ¢e, kao i prethodnih godina, biti pripremljen Informator.

Kao posebno znacajno, izdvajamo nastavak objavljivanja ¢asopisa IstraZivanja u pedagogiji,
¢ija su jos dva broja (23 i 24) u planu da budu objavljena u toku ove Skolske godine.

Osim ovih izdanja, u planu je i publikovanje doktorske disertacije koleginice Aleksandrovi¢:
- dr M. Aleksandrovi¢: Simboli usmene knjizevnosti Roma — zastupljenost i znacenje.

Za izdavacku delatnost zaduzeni su, pre svega, ¢lanovi Uredivackog odbora, koji je formiran na
predlog Nastavnog veca, a potvrden od strane Saveta Skole. Uredivacki odbor je prihvatio
prethodno navedene sadrzaje za izdavanje u ovoj godini.

Clanovi Urednistva iz nase institucije su:

doc. dr Jelena Prtljaga, ¢lan, odgovorna ispred izdavaca

dr Mir¢a Maran, ¢lan,

doc. dr Tanja Nedimovi¢, ¢lan

prof. dr Aleksandra Gojkov-Raji¢, ¢lan,

dr Natasa Sturza-Mili¢, ¢lan,

dr Euden Cing, ¢lan,

prof. dr Aleksandar Stojanovi¢, glavni i odgovorni urednik.

NoookrwbdPE

Inostrani ¢lanovi Urednistva su:
1. dr Anton llika, Arad, Rumunija;
2. dr Svetlana Kurtes, Univ. Teksas A&M, Katar;
3. dr Milena Valenci¢ - Zuljan, Ljubljana, Slovenija;
4. dr Ante Kolak, Zagreb, Hrvatska;
5. dr Miodrag Milin, Arad, Rumunija;
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6. dr Ljupco Kevereski, Bitolj, Makedonija;
7. dr Viktor Nojman, Temi$var, Rumunija;
8. dr Mojra Kosti¢ Bobanovi¢, Pula, Hrvatska.

Rukovodilac izdavacke delatnosti:
prof. dr Aleksandar Stojanovié¢
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15.Godisnji plan i program rada Studentskog parlamenta ,,JUVENTAS*

Na osnovu ¢lana 19. Statuta Studentskog parlamenta Visoke strukovne vaspitacke i medicinske
Skole u Vrscu skupstina Studentskog parlamenta donosi

GODISNjI PLAN I PROGRAM RADA STUDENTSKOG PARLAMENTA ,JUVENTAS® za
Skolsku 2022/2023. godinu

Oktobar/Novembar/Decembar

1) Usvajanje godis$njeg plana i programa za 2022/23. godinu.

2) lzbor predsednika, zamenika i sekretara studentskog parlamenta.

3) Prezentacija rada studentskog parlamenta studentima prve godine.

4) Organizovanje izbora novih ¢lanova studentskog parlamenta.

5) Izbor predstavnika studentskog parlamenta za odlazak na sednice Skupstine SKASSS-a.

6) Ukoliko epidemioloska situacija dozvoli, planira se izbor predstavnika studenata za odlazak na
edukativni seminar u organizaciji SKASSS-a (ukoliko bude odrzan).

7) Prisustvo i u¢esce ¢lanova parlamenta na sednicama Saveta $kole.

8) Organizacija deSavanja ,,movie night* radi boljeg upoznavanja i druZzenja studenata.

9) Ucesce u okviru projektnih aktivnosti Visoke Skole.

10) Ucesce u aktivnostima sekcija i vannastavnim aktivnostima na Visokoj §koli.

11) Organizacija humanitarnih i edukativnih akcija uz uklju¢ivanje studenata (npr. dobrovoljno
davanje krvi, prikupljanje slatkiSa za decije novogodisnje paketice, inkluzija Roma, i sl.);

12) Podsticanje studenata i pomo¢ oko pripreme dokumentacije za ucesce u razli¢itim programima,
kao Sto je ,,Erasmus +.

13) Organizacija studijskih putovanja.

14) Tekuca pitanja.

Januar/Februar/Mart

15) Podsticanje studenata i pomo¢ oko pripreme dokumentacije za u¢esée u razli¢itim programima,
kao §to je ,,Erasmus +.

16) Organizacija prezentacija u srednjim Skolama u VrScu i okolnim mestima u cilju bolje
promocije Skole i motivisanje eventualnih buduéih studenata za upis.

17) Organizacija predavanja gostujucih profesora.

18) Organizacija studijskih putovanja.

19) Ucesce u aktivnostima sekcija i vannastavnim aktivnostima na Visokoj $koli.

20) Tekuca pitanja.

April/Maj/Jun/Septembar

21) Po potrebi, organizovanje izbora za ¢lanove SP-a za Skolsku 2023/24. godinu.

22) Organizacija prezentacija u srednjim Skolama u VrScu i okolnim mestima u cilju bolje
promocije Skole i motivisanje eventualnih buduéih studenata za upis.

23) Planira se organizacija apsolventske veceri i apsolventske ekskurzije, ukoliko postoji
zainteresovanost studenata.

24) Organizacija odlaska na medunarodne konferencije namenjene studentima.

25) Ucesc¢e u aktivnostima sekcija 1 vannastavnim aktivnostima na Visokoj $koli.

26) Tekuca pitanja

U Vrscu, 01.11.2020. Predsednik Studentskog parlamenta

Petar Ostoji¢
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16. Godisnji plan upravljanja rizicima od povrede principa rodne
ravnopravnosti

1. OBLASTI | PROCESI KOJI SURIZICNI ZAPOVREDU PRINCIPA RODNE
RAVNOPRAVNOSTI

Oblasti i procesi predstavljaju izraz samoprocene Visoke strukovne vaspitacke i medicinske
Skole u Vrscu u vrsenju osnovnih principa rodne ravnopravnosti.

Visoka strukovna vaspitacka i medicinska skola u Vrscu nema internu dokumentaciju iz oblasti
rodne ravnopravnosti. Unutar organa Skole postoje nepisani principi da se vodi ra¢una o
¢lanstvu manje zastupljenog pola i visenacionalnog sastava organa skole. U prethodnom
periodu od 7 godina nije bilo prijavljenih slucajeva polnog uznemiravanja, posredne ili
neposredne diskriminacije ili sudskih sporova iz ove oblasti.

Mere koje su predvidene ovim Planom upravljanja rizicima su pre svega sa ciljem unapredenja
do potpune primene principa rodne ravnopravnosti.

2.MERE ZA OSTVARIVANjE | UNAPREDENE RODNE RAVNOPRAVNOSTI

Zakon razvrstava mere za ostvarivanje i unapredenje rodne ravnopravnosti na opste mere i
posebne mere.

Opste mere se donose nakon drustvenog dijaloga i sirokog drustvenog konsenzusa, dok se
posebne mere donose pojedinacno na nivou organizacije.

Opste mere

Opste mere za ostvarivanje i unapredivanje rodne ravnopravnosti jesu zakonom propisane mere
kojima se u odredenoj oblasti zabranjuje diskriminacija na osnovu pola, odnosno roda, ili nalaze
odgovarajuce postupanje radi ostvarivanja rodne ravnopravnosti.

Opste mere obuhvataju i mere utvrdene drugim aktima (deklaracije, rezolucije, strategije i sl.),

¢iji je cilj ostvarivanje rodne ravnopravnosti.

1.1.Posebne mere

Posebne mere za ostvarivanje i unapredivanje rodne ravnopravnosti su aktivnosti, mere,
kriterijumi i prakse u skladu sa nacelom jednakih moguénosti kojima se obezbeduje ravnopravno
ucesce i zastupljenost zena i muskaraca, posebno pripadnika osetljivih drustvenih grupa, u svim
sferama drustvenog zivota i jednake moguénosti za ostvarivanje prava i sloboda.

Posebne mere, u skladu sa opstim merama odreduju i sprovode organ javne vlasti, poslodavci i
udruzenja.

Prilikom odredivanja posebnih mera moraju se uvazavati razliciti interesi, potrebe i prioriteti
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zena i muskaraca, a posebnim merama mora se obezbediti:

pravo zena, devojcica i muskaraca na informisanost 1 jednaku dostupnost
politikama, programima i uslugama;

primena urodnjavanja i rodno odgovornog budzetiranja u postupku planiranja,
upravljanja i sprovodenja planova, projekata i politika;

promovisanje jednakih mogucénosti u upravljanju ljudskim resursima i na trzistu rada;
uravnotezena  zastupljenost  polova u upravnim i nadzornim telima I na
polozajima;

uravnotezena zastupljenost polova u svakoj fazi formulisanja i sprovodenja politika
rodne ravnopravnosti;

upotreba rodno senzitivhog jezika kako bi se wuticalo na uklanjanje rodnih
stereotipa pri ostvarivanju prava i obaveza zena i muskaraca;

prikupljanje relevantnih podataka razvrstanih po polu i njihovo dostavljanje
nadleznim institucijama.

Posebne mere primenjuju se dok se ne postigne cilj zbog kojeg su propisane.

2.2.1.Mere koje  se odreduju u slucajevima osetno neuravnotezene
zastupljenosti polova

Koordinator

procenjuje da ne postoji osetno neuravnotezena zastupljenost polova u organima

odluc¢ivanja kao ni u organizacionoj strukturi skole osim u sastavu Studentskog parlamenta.
Jednopolna struktura dva stru¢na vecéa sa po 100/% osoba zenskog pola ( stru¢na veca za maternji
jezik i strane jezike) je rezulat izbora u zvanje na osnovu konkursa a ne diskriminacije.

Momentalni sastav Studentskog parlamenta ¢ini 1 student i 7 studentkinja sto je

rezulatat

dalekogog veceg interesovanja osoba zenskog pola za obrazovne profile koje skola nudi. U
skolskoj 2022/23 na osnovnim studijama na sve tri godine ima 113 studentkinja i 19 studenata
(85,61% : 14,39% u korist zenskg pola) sto na kraju i dovodi do opisane strukture Studentskog
parlamenta.

2.2.2. Podsticajne mere

Podsticajne mere predstavljaju mere kojima se daju posebne pogodnosti ili uvode posebni
podsticaji u cilju unapredenja polozaja i obezbedivanja jednakih mogucnosti za zene i muskarce
u svim oblastima delovanja.

Visoka strukovna vaspitacka i medicinska skola u Vrscu usled potreba za ostvarivanje i
unapredenje rodne ravnopravnosti donosi slede¢u podsticajnu meru:

MERA 1. Angazovanje veéeg broja studenata muskog pola u postupku za izbor za
¢lanove Studentskog parlamenta.

Razlog za uvodenje mere:

Smanjenje razlike u sastavu organa, povecavanjem broja ¢lanova muskog pola.
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Vreme za uvodenje mere:
Izbori za Studentski parlament u martu/aprilu 2023. godine

» MERA 2. Aktiviranje ve¢eg broja Zena u organe odlu¢ivanja i angazovanje i
predlaganje za angazovanje veéeg broja Zena u postupcima izbora i donosenja
odluka.

lako su organima upravljanja zene zastupljene u odgovaraju¢em procentu u odnosu na ukupan
broj, potrebno je osnaziti zene za aktivnu participaciju u postupcima donosenja odluka.

Takode, organ vlasti kao podsticajnu meru predlaze i omogucavanje dodatnog usavrsavanja za
zene donosioce odluka u organima upravljanja da bi se time kvalitetnije sproveli misija i vizija
organa/ ustanove.

Vreme za uvodenje mere:
Period od 2023 — 2027. godine.
Nacin sprovodenja i kontrole sprovodenja mere:

Predlagati veci broj zena u izbornim postupcima

Odrediti lica koja ¢e pratiti konktinuiranu edukaciju zena na teme donosenja odluka
Omoguciti §to vecem broju Zena da pristupe organima koji donose odluke

Aktiviranje veceg broja zena kroz predlaganje veceg broja zena u postupcima izbora je
kontinuiran proces kojim se postize potpuna ravnopravnost u participaciji i odlucivanju.

>
>
>
>

2.2.3. Programske mere

Ovim merama se operacionalizuju programi za ostvarivanje i unapredenje rodne
ravnopravnosti.

Visoka strukovna vaspitacka i medicinska $kola u Vrscu usled potreba za ostvarivanje i
unapredenje rodne ravnopravnosti donosi sledec¢e programske mere:

» Implementacija rodno osetljivog jezika u internim dokumentima;

» Pohadanje obuka, seminara i konferencija za lica koja se nalaze u organima upravljanja u
vezi sa rodnom ravnopravnoscu;

» Uspostavljanje saradnje sa drzavnim organima i organizacijama civilnog drustva radi dalje
kontinuirane edukacije svih zaposlenih;

MERA 1. IMPLEMENTACIJA RODNO OSETLjIVOG JEZIKA U INTERNIM
DOKUMENTIMA

Nedosledna upotreba Zenskog roda kada oznacavamo zene koje obavljaju odredena zanimanja ili
javne funkcije nije pitanje gramaticke pravilnosti, jer je upotreba zenskog roda gramaticki ne
samo ispravna ve¢ i neophodna. Stoga je dosledna upotreba jezika ravnopravnosti pitanje svesti
0 vaznosti drustvene jednakosti muskaraca i zena.
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Razlog za uvodenje mere:

U internim dokumentima Visoke strukovne vaspitacke i medicinske skole u Vrscu nije u
dovoljnoj meri prisutan rodno senzitivan jezik.Sva dokumentacija se vodi u gramati¢ki muskom
rodu i podrazumeva prirodno muski i zenski rod lica na koji se odnose.

Vreme za uvodenje mere:

Nakon usvajanja Plana upravljanja rizicima pocece se primenjivanje ove mere.

Nacin sprovodenja i kontrole sprovodenja mere:

Lice zaduzeno za sprovodenje mera iz rodne ravnopravnosti ¢e vrsiti kontrolu svih internih
dokumenata u skladu sa Priru¢nikom za upotrebu rodno osetljivog jezika koji je objavljen na

internet strani Koordinacionog tela za rodnu ravnopranost Vlade Republike Srbije.

Prestanak sprovodenja mere:

Mera implementacije rodno osetljivog jezika je trajna tj. nema vremensko ogranic¢enje i
sprovodice se od dana usvajanja Plana upravljanja rizicima.

MERA 2: POHADANjE OBUKA, SEMINARA I KONFERENCIJA ZA LICA KOJA SE
NALAZE U ORGANIMA UPRAVLjANjA U VEZI SA RODNOM RAVNOPRAVNOSCU

Razlog za uvodenje mere:

Sticanje novih znanja i vestina u punoj primeni principa rodne ravnopravnosti u organizaciji.

Vreme za uvodenje mere:

Kontinuirano.

Nacin sprovodenja i kontrole sprovodenja mere:

Primena novih znanja i vestina stec¢enih na obukama, seminarima i konferencijama u radu prilikom:
» utvrdivanja programskih ciljeva i nacela i programa rada;
» odabira c¢lanova Saveta, Nastavno-stru¢nog vec¢a, Studentskog parlamenta (navesti organe

odlucivanja ili upravljanja);

» izrade programskih i statutarnih dokumenata, pravilnika i drugih akata;

Prestanak sprovodenja mere:

Mera pohadanja obuka, seminara i konferencija za koordinatora odnosno lica koja se nalaze u

organima upravljanja je trajna tj. nema vremensko ogranicenje i sprovodice se od dana usvajanja
Plana.
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MERA 3. USPOSTAVLJANJE SARADNjE SA DRZAVVNIM ORGANIMA |
ORGANIZACIJAMA CIVILNOG DRUSTVA

Razlog za uvodenje mere:

Uspostavljanjem kontinuirane saradnje sa drzavnim organima i organizacijama civilnog drustva
u vidu razmene informacija i znanja sa ciljem unapredenja rodne ravnopravnosti omogucava se
jednostavnija implementacija obaveza proisteklih iz zakonskih i podzakonskih akata.

Vreme za uvodenje mere:

Prvi i drugi kvartal 2023. godine.

Nacin sprovodenja i kontrole sprovodenja mere:

Sprovodenje ove mere se vrsi potpisivanjem Memoranduma o saradnji, razmenom informacija iz
oblasti rodne ravnopravnosti, odrzavanjem okruglih stolova i prezentacija, ucestvovanjem na

panelnim diskusijama o iskustvima u sprovodenju rodne ravnopravnosti.

Prestanak sprovodenja mere:

Mera uspostavljanja saradnje sa drzavnim organima i organizacijama civilnog drustva je
kontinuirana.

3. PODACI O LICU ODGOVORNOM ZA SPROVODENjE MERA IZ PLANA
UPRAVLjANjA RIZICIMA

Koordinator u sprovodenju mera iz Plana upravljanja rizicima

Redni Ime i Funkcija Telefon email

broj prezime

1. Miljkov sekretar 0600830081 vsvassekretar©hemo.net
Stevan
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ZAKLjUCAK

U buduc¢em delovanju potrebno je primeniti mere:
A) Podsticajne mere

Predlaganje za angazovanje veceg broja studenata muskog pola u postupku za izbor
za ¢lanove Studentskog parlamenta

» Aktiviranje veceg broja zena u organe odluc¢ivanja i angazovanje i predlaganje
za angazovanje veceg broja zena u postupcima izbora i donosenja odluka.

B) Programske mere

»  Implementacija rodno osetljivog jezika u internim dokumentima;

»  Pohadanje obuka, seminara i konferencija za lica koja se nalaze u organima
upravljanja u vezi sa rodnom ravnopravnoscu,

»  Uspostavljanje saradnje sa drzavnim organima i organizacijama civilnog drustva radi
dalje kontinuirane edukacije svih zaposlenih;

Sve mere su donete sa ciljem kontinuiranog unapredenja rodne ravnopravnosti u visokoj
strukovnoj vaspitackoj i medicinskoj skoli.

Sprovodenje mera se vrsi kontinuirano kroz procese donosenja odluka, kvalitativnim
izvestavanjem organa rukovodenja o svim bitnim elementima vezanim za rodnu
ravnopravnost, kao i podizanjem svesti kod ¢lanova o znacaju primene principa rodne
ravnopravnosti.

Kako su predlozene mere dugorocne ili trajne ne postoji rok za njihov zavrsetak ve¢ ¢ce
se one primenjivati u kontinuitetu.

Konacni cilj koji se zeli posti¢i usvajanjem Plana upravljanja rizicima i sprovodenjem
mera koje su u njemu navedene je da se moguc¢nost da dode do povrede principa rodne
ravnopravnosti svede na minimum.
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PRILOZI
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CIIMCAK CTYAEHATA I TOAUHE BUCOKE CTPYKOBHE BACIIUTAYKE U MEJUIIMHCKE HIKOJIE
Y BPLILY — IKOJICKE 2022/2023. TOAUMHE

CTYAUJCKHU ITPOTPAM: BACIIUTAY JELHE NPEJIIKOJICKOI' Y3PACTA

PEJTHUA MPE3UME 1 UME MECTO NPETXOJHO YCIIEX U3
BPOJ CTAHOBAIbA 3ABPHIEHA CPEIIBE
IKOJIA IIKOJIE
1. Tacuh Anekcanapa I'yaypuna XEMHjCKa oJlIMYaH
2. Mapuera [lanujen Barun 10JbOIIPUBPEIHA OIIMYaH
3. Jlyxajuh [lujana Bpman THUMHa3Hja BpJI0 J100ap
4. bana Jlajana Ceuam E€KOHOMCKa BpJIO 7100ap
5. Jaronuh Jenena [TanueBo OJHONIPHUBPEIHA BpJIO 100ap
6. MunanenoBuh Ana Bonamw XEMHjCKa nobap
7. CrojuheB Musbana Bpmaig XeMHjcKa BpJIo 106ap
8. Anran Anhena Bpman XEeMHjCcKa 0JUln4aH
9. Cresanosuh Teomopa CeoHe TEXHUYKA OJUTHYaH
10. Panakosuh HukomuHa Ilnounna MEJHUIIMHCKA BpJIO 100ap
11. Pany Munana BiagumupoBai MEJUIIMHCKA BpJIO 100ap
12. CranojeBuh Jacmuna Bena Llpksa TEXHUYKA BpJIo 106ap
13. Yacteen [lekaposuh AHTOHHO Bpimaig THMMHa3Hja BpJIO 7100ap
14. Wih Joana KoBun E€KOHOMKCa BpJIO 7100ap
15. 1IBujoBuh CnaBuiia bena IlpkBa TUMHa3uja BpJIO 100ap
16. Menmh Mepuma BiagumupoBai TYPUCTHYKA OJIIMYaH
17. Bopbess MapTuna Bpmang TUMHa3uja BpJIo 106ap
18. MunanoB Huxkona N36umTe TYPUCTHUKA OJlIYaH
19. Craunh JoBana Bpmang THMMHa3Mja oJUTMYaH
20. Kannuyanun JoBana CrapueBo €KOHOMCKA BpJIO 100ap
21. ®dapkam Mupociasa Xajayuuia XEMHjCKa OJIIMYaH
22. Maruunh Borpana CrapueBo MeIUIUHCKA n06ap
23. [MaBnoBuh Munmna ['pouka YTOCTHTEJbCKA Jobap
24. Jahumosuh JoBana Jlonoso npexpambeHa nobap
25. MBankosuh Jlngnja BapajeBo TUMHa3Hja BpJIO 106ap
26. IlerpoBuh Mapwuja BapajeBo TUMHa3uja BpJIO 106ap
27. Tonmopos Ceetniana Bpmaig MEAMILIMHCKA BpJIO 7100ap
28. [{setkoBuh Karapuna CmenepeBo MEAMILIMHCKA Jobap
29. CrojuspkoBrh Maja Llpenaja MEIUIMHCKA BpJIO 7100ap
30. Jasunosuh Munmma Kopahnma TEXHUYKA nobap
31. MunytuHoBuh Jenena Bunua TUMHa3Hja OJUTHYaH
32. [ToBosinn Mapuna Kosauwuia THMMHa3Hja Jobap
33. Benescku [lejan [Inanaumte MAaITHHCKa Jobap
34. Mapkosuh Kapauh VBana [ManueBo TMMHa3uja BpJI0 J100ap
35. Byjuh Anekcanapa Beorpan MEINIIMHCKA nobap
36. Munosanosuh Teomopa Beorpan MEINIIMHCKA BpJIO 106ap
37. Jlamjanosuh Jlanujesna banat. Hoso Ceno npexpambeHa BpJI0 j06ap
38. ITonosuh Anekcanmap banatcku Kapiosaig TYPUCTHYKA BpJIo J100ap
39. Mapuh Bana Bpman YTOCTUTEJbCKA nobap
40. Mapuja Urmarosuh 3emyH TEXHUYKA Jo6ap
41. Harama Ligejuh Benmka bpecHuma TYpUCTHYKA BpJIO 1006ap
42 Mapuja Crankosuh Benuko Cpenuiure XeMHjcKa nobap
Qoenerve Ha PYMYHCKOM je3UKy

1. Opuom CteBaH bauku MonHouirop E€KOHOMCKa nobap

2. Bunka Emanyen Ceneym EKOHOMCKa OJUTHYAH

3. Aobahuja Annna Jopuaena Jlokse E€KOHOMCKa BpJIo 106ap

4. Abahuja AuuTa Anena Jlokse €KOHOMCKa BpJI0 100ap

Qoenerve Ha POMCKOM je3UuKy

1. Hemuposcku Banentuna 3emyH MEIUIHHCKA BpJIO 100ap

2. Bacuh bojana Paspa MEIHIIMHCKA BpJIO 1006ap

3. Pamynosuh Anexcannap Combop MallIUHCKa nobap

4. Mumikosuh Urop BborojeBo rMMHa3Hja nobap
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CIIMCAK CTYAEHATA I TOAUHE BUCOKE CTPYKOBHE BACIIUTAYKE U MEJUIIMHCKE HIKOJIE
Y BPHINY - IKOJICKE 2022/2023. TOAUHE
CTYAUJCKHU ITPOT'PAM: CTPYKOBHA MEJJUITMHCKA CECTPA/TEXHUYAP

PEJHU NPE3UME U UME MECTO MNPETXOJHO YCIIEX U3
BPOJ CTAHOBABA 3ABPILIEHA CPEJIBE
HIKOJIA HIKOJIE
1. Pama Buiima YipMma MEIULIMHCKA OIIMYaH
2. Omajomr Bama JepmeHOBLIM MEJIMIIMHCKA OJITNYaH
3. Byphes Credan Bpman XeMHjcKa Jo6ap
4. MakcumoBckH VBaHa Xajayuuia MEIHUIIMHCKA BpJIO 100ap
5. Hukonuh CunBana Cpb6o6pan MEIHUIIMHCKA BpJIO 100ap
6. Muxamnosuh Hana Bpmaig MEAHIIHCKA BpJIo 106ap
7. Mynpuh Mununa Bpmang MeIUIIMHKCA OJUTMYaH
8. Tonoposuh Becha banarcku Kapsoan MEUIIMHCKA BpJIO 7100ap
9. MunaneHoBckr Mapwuja Bpmaig MEJUIIMHCKA nobap
10. I'BozienoB Besbko Bpman MEIUIUHCKA oyIn4YaH
11. ITutuk Katapuna Bpman MEAHIIHCKA OJUTHYaH
12. Konun Munan Bpmang MEUIIMHCKA BpJIO 7100ap
13. TIpoctpan JacHa Bpiaig MEIMITUHCKA BpJIO J100ap
14. babey Harama Bpmaig MEJUIIMHCKA BpJIO 100ap
CIIUCAK CTYJAEHATA YIIMCAHUX HA BUCOKY CTPYKOBHY
BACHHUTAYKY U MEJJUIIMHCKY HIKOJIY BPIIIY
Y IKOJICKOJ 2022/23. TOAWHU - CTPYKOBHHW BACTIUTAY
APYI'A TOAUHA
Pepn. op. IIpe3ume, MMe poauTe/ba U UME Hamomena
1. MHUJIOBAHOBMUH (Iletap) Mama
2. IMABJIOB (Baaguna) Musanua
3. JOBAHOB (Baaguua) Mapuja-MarjaajieHna
4. BEIINWHA (paran) [lerap
5. BEPMAH (Cao60an) Tamapa
6. MYMOBA (Muaan) Iujana
7. IF'EOPI'MEBCKMU (Urop) Tamapa
8. PAJIAK (Ilepcuaa) lanujesaa
9. JOCUD®OBUR (Cama) Hukoaunna
10. AYB/bAHHUH (Jenena) Tamapa
11. JOBAHOBUWh (Miuja) Mapua
12. CABO (Anekcannap) JaBun
13. PAJINR (Kesbko) Anekcanapa
14. MAPUHR (Cuexxkana) lannjena
15. PAJJOI'OCTUR (Henan) Auhena
16. MUWJINREBUR (I'opan) MuJjocuja
17. IHBETKOBWR (Momup) Ilerpa
18. OAJIBE (Mapuna) Anacracua olieb. HA PyM.
19. KHUIIIMAPTOH (Huko.u1ae) Kopuna 0l1eJb. HA PYM.
20. BUCJIUMU (Hemer) Tonn 0l1eJb. HA POM.
21. XACKOBMHH (I'opaana) ®uaun olieb. HA POM.
22. UBUIIEBUR (Cama) Ajekcanaap olle/b. HA POM.
23. HEJE/bKOBU ([lapko) lapuo olle/b. HA POM.
24. BPAHKOB (Hectop) Hukosuna 0l1eJb. HA POM.
25. PAMAJIAHU (Myxamen) Xaauna 0l1eJb. HA POM.
26. YOJINh 3opan) JoBana
217. MUJIAHOBHWR ([Iparan) Mujuna
28. TAJIAMBOII (3opan) 3opana
29. JOBAHOBW (borunua) Hukojiuna
30. INIMAHOBHWH (Jlparan) Anekcanapa
31 HUKOJINh (Bpana) Tamapa
32. AITOCTOJIOBUR (Cp6osby6) Jesiena

73




33. NJINR (bojan) Muauua
34. XAIIU-AHTUR (Bepa) Jlana
35. IF'AJUR (Jeaena) Jlea
36. BAKWH (Jejan) Anexkcangpa
37. BEJA/IMHOBUWR (I'opan) Bojana
38. HUKOJINh (I'opan) Tamapa
39. MUTHUHR (Monuka) JacMuHa
40. HUKOJIWh (bopuc) Tatjana
41. TOJAOPOBUR (I'opan) Cama
42, JOBAHOBMHWH ([Iparosby6) Onusepa
43. BYPBEBUR (Musnan) MoHuka
44, IHBETURAHUH (Muban) Mujbana
45. MAHJIAPUR (Urop) Yua
46. AHMWR (Cama) Mapuja
47. INETPOBUR (Keibko) Mapujana
48. CTAHOJEBHWh (Hatama) MBana
49, NJINH (JInauja) Hukojuna
TPERA T'OJIMHA
Pen. op. Ilpe3ume, Me poauTe/ba M UMe Hanomena
1. JAKOBJBEBUh (Jenena) Maja
2. HBETHHOBUWH (Muaena) Mapuja
3. AKOBUh (MBana) Hepena
4. HEHUWR ([ejan) Emuiuja
5. BAXTJYK (I'uzesia) Aypopa
6. ITABJIOBU'h (MuJjioBaH) Ajlekcanaap
7. BACHU (I'opan) Mapuja
8. MYAPWUR (Muaan) Tujana
9. JKEHAP hUPUJIOB (BanenTtuna) JoBana
10. HUKOJIWR (Jla3a) HukosmnHa
11. CIHIACH (Crojan) Katapuna
12. KOCTHR (CBernana) Ana
13. BJIAJUR (Maptun) Mujuna
14. PAJKOBUWR (MBana) JoBana
15. JAEMUIE (MmTBan) CunBuja
16. INPE/BEBUR (Cader) Cabuna
17. MOMYHNJIOB (KuBa) Musnua
18. JAHKOBHWR (dyman) Jeaena
19. MOIIOB (I'opan) Anekcanapa
20. CTOJKOBHH (Caoboaan) Musuna
21. PAJEHKOBHWR (lapko) Tamapa
22. MAPKOBWR (Kpuctuna) BajienTuna
23. AJIEKCU'R (Muaopan) UBan
24. MNETPUR (Jparana) Bajnentuna
25. MUXAJb®U (Jacmuna) Canena
26. OCTOJUh (Buoaera) Ilerap
27. JUMWKh JOBAHOBHWR (Byjko) Musanka o/Jie/b. HA POM.
28. HUKOJIA (bopusoj) 3aropka 0jJe/b. HA POM.
29. BOPBEBUR (3opan) OauBepa
30. CTEINAHOBHR (CnaBko) JIparana
31. PAKHMH (Mupjana) Mapuja
32. BOI'OJEBU'R (3opan) Ama
33. BUAWHh POAWh (Januio) JesieHa
34. NBAHOBUW (bpanuciaas) Becna
35. PAKW'h HUKOJINR (Muaopan) lanujena
36. ARNMOB (CHexxkana) lanujeaa
37. PAIAVUBOJEBUR (Iparoby6) Buibana
38. KPITABAII (Tomucaas) I'po3na
39. CAHJIN'h (lyman) Pagomup
40. MAKCHUMOBHWR (Cao6onan) Muauna
41. TOMAC (bpanko) Mapuna
42. JOBU'R (Muaytun) Mupxko
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43. JOKA ([Iparana) Karapuna

44. MWJIOLIEBWR (Mupocaaska) Bepa

45. JOJYUHOB (Anhenka) UBana

46. KAPKOB (Jlasop) Kpucruna

47. BOJEHHWYAP (Cama) yma

48. JAKOBHUR (Kemko) Mapuja

49. MMUJIEHKOBUR (Jo6pu) [Iparana

50. MAKCHUMOBHR (3opan) Jujana

51. JKUBKOBHWHR (Muiiocas) Ciahana

OPONYIKHA TOAVUHA (AIICOJBEHTH)

Pen. 6p. IIpe3ume, uMe poauTe/ba H UMeE Hanomena

1. MAPWUH (3opan) Muauna

2. TPKYJbA (bopuciaas) JoBana

3. ATAHAIIKOBUR (JIazap) Mapuja

4. KHUBAHOB (3opan) Harama

5. CTAHOJEBUT (Harama) UBana

6. CTOJAHOBHWR (Iparo) Maja

7. JAIBUR (bopa) Mapuja

8. JAHOUWIEB (3opan) Muaa

9. MMWJINh (Cama) Ama

10. JOBAHOBMU (Kesbko) Kebana

11. HETPOBUh (3opan) Muiuna

12. MOMYNJIOBHUR (3aropka) Kpucruna

13. CJAIKH PAJAK (Mumen) Muec

14. MUXAJJIOBHR (Jejan) Huxona

15. MMUJAJJIOBUR (Bykomup) Huxona

16. MNEJOBUR (Boucaas) MuJja

17. RUPAKOBUR HOBUYHWH (Ceri1ana) Teogopa

18. BAKAJIAC (Comwa) UHa

19. KEJIYEJ (I'opan) Anekcanaap

20. MET'A (Japocaas) Ama

21. IHAYHOBHWR (Ilpeapar) Karapuna

22. MMJIIOCABJBEBUR (lejan) Harama

23. YYKHUH (3opan) Huna

24. JAECIIW'R (Jbyoomup) Mubana

25. I'OJYBOBUR (Mujomup) danujenaa

26. JEBTOBUWh ([Iparan) Marnajena

27. PALIU'R (JoBuna) Huna

28. TOJOPOBUR ([Iparan) Iparana 0lieJb. HA PyM.

29. JAPKOBAYKHU (UBanka) Ilepa 0Jie/b. HA POM.

30. JOBPOJEBUR (Hebojma) lanujena

31. CTOJAHOBUHR (Kpcra) HBana

32. HEJAEJbKOBUR (dejan) UBana

33. MWJIN'h (Cama) Katapuna

34. AJIEKCOBCKH (Mapuua) Mapuna

35. INAHTEJIUR ([lejan) Jesena

36. JAPMOBUR KOJIEB (Jby6omup) Tujana

37. BYUYKOBHWHR (3opan) Anekcanapa

38. JEJIWh JOKWR (Ilerap)Cannpa

39. BJEJIU'R (CaaBko) Mapuna

40. MUTPOBUH ([lejan) Januna

41. JKUBKOBWH (Ayman) Mapuja
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CIIMCAK CTYJAEHATA YIIMCAHUX HA MACTEP CTPYKOBHUM CTYJINJAMA

HA BUCOKOJ CTPYKOBHOJ BACIIMTAYKOJ U MEJAVMTIMHCKOJ HIKOJIN Y BPIIINY

Y HIKOJICKOJ 2022/23. TOAWHHU - CTPYKOBHU MACTEP BACIIUTAY
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10. PAKHR Cama

11. KPABAPYIIWR Tamapa
12. MUWJIOHMIEBHUHh Bajgentuna
13. NBAHOBWH Harama

14. APIIIMHOB bu/bana

15. BOJHH Harama

16. MUTPUR Mupjana

17. MPOJIUHR Maja

18. MNERAHAIIL Mapuna

19. HHABUREBUR Karapuna
20. CTE®AHOBWH Jbusbana
21. PYKUH BYPUYOK 3naruna
22. CTE®AHOBWH Cuexana
23. INPOKHWR Anamapuja

24. BYKOB Ilerap

25. CTEBAHOBWH Pana

26. TAJINJALI dparana

27. MOITIOB Jacmuna

28. KOMHEHOB Tamapa

29. TAAWR Hataauja

30. JKMBKOB Jdanujena

31. BOKUHOBCKA Huna

32. JAPATOJEBUR Ajuca

33. 3EJHYJIA I'annmera

34. CTAHKOBWH Tartjana

35. HEHAJIWh Muauua

36. ThOPUR Anknna

37. JUKJINR Cy3ana

38. TAHACKOBWH Jeaena
39. BPKHWH [ejana

40. BYKHUR Cama

41. OBPAJIOBURH Jesiena

42. NBAHKOBWH Jenena

43. PAHI'EJIOB Canjapa

44. MUWJIOEBHWR Kpucruna
45. MAJIYHKOB Mupjana

46. JOBAHOB Muauna

47. PABEHOBUR Mapuja

48. BJIATOJEBUR JoBaHa

49. OCTOJUh Jenena

50. BYKMHUPOBHWH Mapujana
51. TPUIIYHOBUWh Anekcanapa
52. ABPAMOBWH Angpea

53. TEP3Wh Ucunopa
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